
แผนปฏิบตัิการดานการสงเสริมคุณธรรม กองอนุรักษทรัพยากรน้ำ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 

แผนยอย/เปาหมาย 

 

โครงการ/กิจกรรม 

ผลสำเร็จ  

งบประมาณ
(บาท) 

 

หนวยงานรับผิดชอบ 

ระยะเวลาดำเนินการ 

ผลลัพธ 

เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ 

เชิงคุณภาพ 

ไตร
มาส 
1 

ไตร
มาส 
2 

ไตร
มาส 
3 

ไตร
มาส 
4 

แผนยอยท่ี 1 
เปาหมายท่ี 1 ประชาชน 
มีกิจกรรมการปฏิบัติตนที่
สะทอนการมคีุณธรรม
จริยธรรมเพ่ิมข้ึน 

1.1 แนวทางการพัฒนาที่ 5 
สงเสริมการนำคุณธรรมเพื่อการ
อนุรกัษทรัพยากรธรรมชาติ 
สิ่งแวดลอม การปองกันและแกไข
ปญหาอันเกิดจากภัยธรรมชาติ
และวิกฤติโรคอุบัติใหม 
  (1) กิจกรรมสรางพ้ืนที่สีเขียว
ภายในสำนักงาน 
 

 
 
 
 
 
 
หนวยงานภายใน กอน. 
(7 สวน) เขารวม
กิจกรรม 

 
 
 
 
 
 
กอน. มีพ้ืนที่สีเขียวใน
หนวยงานเพ่ิมมากข้ึน 
เอ้ือตอการมสุีขภาวะทีดี่/
บรรยากาศที่ดีในการ
ปฏิบัติงาน 

 
 
 
 
 
 

- 

 
 
 
 
 
 
สอก.หลัก 
สหม./สอส./สสป./
สฝป./สบพ./สบท. 

 
 
 
 
 
 
/ 

 
 
 
 
 
 
/ 

 
 
 
 
 
 
/ 

 
 
 
 
 
 
/ 

   (2) กิจกรรม “กระดาษหนาสอง
มีคาอยาทิ้ง” 

หนวยงานภายใน กอน. 
(7 สวน) เขารวม
กิจกรรม 

บุคลากรของ กอน. 
มีจิตสำนึกในการใช
กระดาษอยางคุมคา  
ชวยลดการสูญเสีย
ทรัพยากร และปลูกฝง 
ใหบุคลากรใชทรัพยากร
อยางรูคุณคา 

- สอก.หลัก 
สหม./สอส./สสป./
สฝป./สบพ./สบท. 

/ / / / 

   (3) กิจกรรม “ถุงผารักษโลก” หนวยงานภายใน กอน. 
(7 สวน) เขารวม
กิจกรรม 

บุคลากรของ กอน. 
มีจิตสำนึกในการใชถุงผา
แทนการใชถุงพลาสติก 
หูหิ้วแบบครั้งเดยีวแลว
ทิ้ง เพ่ือชวยลดขยะ 
ในสิ่งแวดลอม 
 
 

- สอก.หลัก 
สหม./สอส./สสป./
สฝป./สบพ./สบท. 

/ / / / 



 

แผนยอย/เปาหมาย 

 

โครงการ/กิจกรรม 

ผลสำเร็จ  

งบประมาณ
(บาท) 

 

หนวยงานรับผิดชอบ 

ระยะเวลาดำเนินการ 

ผลลัพธ 

เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ 

เชิงคุณภาพ 

ไตร
มาส 
1 

ไตร
มาส 
2 

ไตร
มาส 
3 

ไตร
มาส 
4 

เปาหมายท่ี 2  
เครือขายทางสังคมทีม่ีขีด
ความสามารถในการ
สงเสริมคณุธรรมใน
สังคมไทยเพ่ิมขึ้น 
 

1.2 แนวทางการพัฒนาที่ 1  
สรางพ้ืนที่และสนับสนุนกิจกรรม
สงเสริมคุณธรรมหรือการทำ 
ความด ี
     (1) กิจกรรมประกาศ
เจตนารมณขับเคลื่อนหนวยงาน
เปนองคกรคุณธรรม 

 
 
 
 
บุคลากรของ กอน. 
รอยละ 80% ข้ึนไป 
รวมกันประกาศ
เจตนารมณ 

 
 
 
 
บุคลากรของ กอน. 
แสดงเจตนารมณมุงมัน่
ดำเนินการสงเสริมและ
พัฒนาคุณธรรมใน
หนวยงาน โดยนอมนำ
หลักธรรมทางศาสนา 
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง วถิีวัฒนธรรม
ไทยที่ดีงาม และตาม
หลักคุณธรรม 5 
ประการ (พอเพียง วินัย 
สุจรติ จิตอาสา กตัญู) 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 
สผป.หลัก 
สหม./สอส./สสป./
สอก./สบพ./สบท. 

 
 
 
 
/ 

 
 
 
 
/ 

  

      (2) กิจกรรมขับเคลื่อน
หนวยงานเปนองคกรคุณธรรม
ตนแบบ 

บุคลากรของ กอน. 
รอยละ 80% ข้ึนไป  
รวมขับเคลื่อนหนวยงาน
เปนองคกรคุณธรรม
ตนแบบ  

บุคลากรของ กอน.  
รวมกันขับเคลื่อน
กิจกรรมปญหาที ่
อยากแก และความด ี
ที่อยากทำ โดยยึดมั่น
และปฏิบัติตาหลักธรรม
ทางศาสนา นอมนำ
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงและวิถี
วัฒนธรรมไทยท่ีดีงาม 
และตามหลักคุณธรรม 
ที่พึงประสงค 

- สผป.หลัก 
สหม./สอส./สสป./
สอก./สบพ./สบท. 

/ / / / 



 

แผนยอย/เปาหมาย 

 

โครงการ/กิจกรรม 

ผลสำเร็จ  

งบประมาณ
(บาท) 

 

หนวยงานรับผิดชอบ 

ระยะเวลาดำเนินการ 

ผลลัพธ 

เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ 

เชิงคุณภาพ 

ไตร
มาส 
1 

ไตร
มาส 
2 

ไตร
มาส 
3 

ไตร
มาส 
4 

      (3) กิจกรรมจิตอาสาหรือ
กิจกรรมเพ่ือสังคม 
(3.1) โครงการเปลี่ยนขยะใหเปน
บุญ โดยการนำขวดพลาสติก สงตอ
ใหกับศูนยการเรียนรูสิ่งแวดลอม 
วัดจากแดง อ.พระประแดง  
จ.สมุทรปราการ  
(3.2) โครงการกลองพ่ีเพื่อนอง โดย
การรวบรวมกลองเครื่องดื่ม UHT 
เพื่อสงใหหนวยงานที่เก่ียวของ 
รีไซเคิลเปนโตะและเกาอ้ีนักเรียน 
(3.3) โครงการอะลูมิเนียม เพ่ือ
จัดทำขาเทียมพระราชทาน โดยการ
นำหวงฝากระปองน้ำอัดลมหรือ
วัสดุอะลูมิเนียมอื่นๆ สงตอให 
กรมควบคุมมลพิษ 

รวมดำเนินการ 
ในสวนกลาง (สลก.) 
จำนวน 3 กิจกรรม 

บุคลากรของ กอน. 
มีความตระหนักและ 
มีจิตสำนึกการเปนผูให 
ผูแบงปน เสียสละ และ
บำเพ็ญสาธารณะ
ประโยชนเพ่ือสวนรวม 
 

- สอก.หลัก 
สหม./สอส./สสป./
สฝป./สบพ./สบท. 

/ / / / 

      (4) เขารวมกิจกรรมสงเสริม
เทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา  
และพระมหากษัตริย 

เขารวมกิจกรรม 
ในสวนกลาง (สลก.) 
อยางนอย 12 ครั้ง 

บุคลากรของ กอน. 
ไดแสดงออกถึงความ
จงรักภักดีตอสถาบันชาติ 
ศาสนา และ
พระมหากษัตริย 

- สอก.หลัก 
สหม./สอส./สสป./
สฝป./สบพ./สบท. 

/ / / / 

      (5) กิจกรรมสงเสริมตามหลัก
ศาสนา สืบสานขนบธรรมเนียม
และวัฒนธรรมประเพณีอันดีงาม
ของไทย  

เขารวมกิจกรรม 
ในสวนกลาง (สลก.) 
1 กิจกรรม 

บุคลากรของ กอน. 
มีจิตสำนึกในดาน
คุณธรรม จริยธรรม 
และรวมสืบสาน
วัฒนธรรมประเพณ ี
ของไทย  
 

- สอก.หลัก 
สหม./สอส./สสป./
สฝป./สบพ./สบท. 

/ / / / 



 

แผนยอย/เปาหมาย 

 

โครงการ/กิจกรรม 

ผลสำเร็จ  

งบประมาณ
(บาท) 

 

หนวยงานรับผิดชอบ 

ระยะเวลาดำเนินการ 

ผลลัพธ 

เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ 

เชิงคุณภาพ 

ไตร
มาส 
1 

ไตร
มาส 
2 

ไตร
มาส 
3 

ไตร
มาส 
4 

แผนยอยท่ี 2 
เปาหมายท่ี 3 หนวยงาน
ภาครัฐมคีา ITA ผาน
เกณฑมาตรฐานเพ่ิมขึ้น 

 

2.1 แนวทางการพัฒนาที่ 3 
พัฒนากลไกใหหนวยงานภาครัฐ
ขับเคลื่อนการสงเสริมคณุธรรม
ตามหลักธรรมทางศาสนา หลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
และวิถีวัฒนธรรมไทยที่ดีงาม 
     (1) การยกระดับการประเมิน
คุณธรรมและความโปรงใสในการ
ดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ
ของกรมทรัพยากรน้ำ 

 
 
 
 
 
 
กอน.รวมขับเคลื่อน 
การประเมินคณุธรรม
และความโปรงใส 
ในการดำเนินงาน 
ของกรมทรัพยากรน้ำ 
ใหไดรับผลการประเมิน 
ITA ไมนอยกวา  
85 คะแนน 

 
 
 
 
 
 
กอน. สามารถยกระดับ
การปฏิบัติงานใหมี
ประสิทธิภาพ และ
สามารถตอบสนองตอ
ประชาชนไดเพ่ิมมากข้ึน 

 

 

 

 

- 

 
 
 
 
 
 
สผป.หลัก 
สหม./สอส./สสป./
สอก./สบพ./สบท. 

 

 

 

 

/ 

 

 

 

 

/ 

 

 

 

 

/ 

 

 

 

 

/ 

      (2) กิจกรรมแสดงสัญลักษณ
ตอตานการทุจริต และรวมแสดง
เจตจำนงสจุริตในการปฏิบัติงาน  
 

กอน. จัดประชุม
เสริมสรางความรูความ
เขาใจ และการแสดง
สัญลักษณตอตานการ
ทุจริต จำนวน 1 ครั้ง 

บุคลากรของ กอน. 
ตระหนักในการปฏิบตัิ
หนาที่ดวยความโปรงใส
เปนธรรม และเสริมสราง
ภาพลักษณขององคกร 
ใหเขมแข็งในการตอตาน
ทุจริตทุกรูปแบบ 

 

- สผป.หลัก 
สหม./สอส./สสป./
สอก./สบพ./สบท. 

/ /   

      (3) จัดทำ Infographic  
องคความรูเกี่ยวกับมาตรฐาน 
ทางจริยธรรม ประมวลจริยธรรม
ขาราชการพลเรือน และ Do’s & 
Don’ts พฤติกรรมทางจรยิธรรมของ
ขาราชการ พรอมเผยแพร 

1 เรื่อง บุคลากรของ กอน.  
มีความตระหนักและ 
มีจิตสำนึกในการเปน
ขาราชการและเจาหนาที่
ของรัฐท่ีด ี

- สหม.หลัก 
สอก./สอส./สสป./
สฝป./สบพ./สบท. 

/ / / / 



 

แผนยอย/เปาหมาย 

 

โครงการ/กิจกรรม 

ผลสำเร็จ  

งบประมาณ
(บาท) 

 

หนวยงานรับผิดชอบ 

ระยะเวลาดำเนินการ 

ผลลัพธ 

เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ 

เชิงคุณภาพ 

ไตร
มาส 
1 

ไตร
มาส 
2 

ไตร
มาส 
3 

ไตร
มาส 
4 

แผนยอยท่ี 3 
เปาหมายท่ี 2  
คนไทยไดรับการพัฒนา
ทักษะชีวิตจากการสงเสรมิ
คุณธรรมขององคกร
เครือขายเพ่ิมขึ้น 
 

3.1 แนวทางการพัฒนาที่ 2 
สงเสริมใหเกิดระบบการจัดการ
ความรูท่ีเปนกระบวนการเรียนรู
ตลอดชีวิตภายในชุมชนหรือ
หนวยงาน 
     (1) โครงการฝกอบรม
หลักสตูรการปองกันอัคคภีัย 
และภยัตางๆ ในอาคาร 
กรมทรัพยากรน้ำ 

 
 
 
 
 
เขารวมกิจกรรม 
ในสวนกลาง (สลก.) 
อยางนอย 2 คน 

 
 
 
 
 
บุคลากรของ กอน. 
ไดรับความรูความเขาใจ
ในการปองกันอัคคีภัย 
และภยัตางๆ 

 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
สอก.หลัก 
สหม./สอส./สสป./
สฝป./สบพ./สบท. 

 
 
 
 
 
/ 

 
 
 
 
 
/ 

 
 
 
 
 
/ 

 
 
 
 
 
/ 

      (2) โครงการฝกอบรม 
เชิงปฏิบัติการ เรื่อง การลดและ
คัดแยกขยะมูลฝอย 

เขารวมกิจกรรม 
ในสวนกลาง (สลก.) 
อยางนอย 2 คน 

บุคลากรของ กอน.  
ไดรับความรู ความเขาใจ
และมีจิตสำนึกในการ 
ลด คัดแยก ขยะมลูฝอย
ไดอยางถูกตอง 

- สอก.หลัก 
สหม./สอส./สสป./
สฝป./สบพ./สบท. 

/ / / / 

 


