
 

เรียน หัวหน&ากลุ+มงานจริยธรรม 
  หัวหน&าผู&ตรวจราชการกรม 
  ผู&อำนวยการกอง ศูนย: กลุ+ม  
  เลขานุการกรม 
  ผู&อำนวยการสำนักงานทรัพยากรน้ำท่ี ๑-๑๑ 

ตามบันทึกที่ ทส ๐๖๒๒.๑/๒๘ ลงวันที่ ๒๓ มกราคม ๒๕๖๘ อธิบดีกรมทรัพยากรน้ำได&
เห็นชอบข&อตกลงการประเมินผลการปฏิบัติราชการระดับหน+วยงาน ประจำปVงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 
รายละเอียดตัวชี ้วัดและค+าน้ำหนักหน+วยงานในสังกัดกรมทรัพยากรน้ำ เพื ่อใช&เป[นกรอบประเมินผล 
การปฏิบัติราชการ ประจำปVงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ รอบการประเมินท่ี ๑ (๖ เดือน) และรอบการประเมิน
ท่ี ๒ (๑๒ เดือน)  น้ัน 

กลุ +มพัฒนาระบบบริหาร ขอส+งข&อตกลงการประเมินผลการปฏิบัติราชการระดับ
หน+วยงานในสังกัดกรมทรัพยากรน้ำ ประจำปVงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ พร&อมรายละเอียดตัวชี ้วัด
รายละเอียดตามเอกสารแนบ ๑ ทั้งนี้ ขอความร+วมมือจัดส+งรายงานผลการดำเนินการตามตัวชี้วัดระดับ
หน+วยงาน ตามแบบฟอร:มที่กำหนด (เอกสารแนบ ๒) พร&อมหลักฐานเอกสารที่เกี ่ยวข&อง และปaญหา 
อุปสรรค รวมถึงประเด็นที่ขออุทธรณ:ตัวชี ้วัด (เอกสารแนบ ๓) (ถ&ามี) มายังกลุ+มพัฒนาระบบบริหาร  
พร&อมไฟล:ข&อมูลในระบบ Cloud ตาม QR code ท&ายหนังสือน้ี ตามกำหนดการดังน้ี 

-  ครั้งที่ ๑ ในวันที่ ๗ กุมภาพันธ: ๒๕๖๘ เพื่อจัดทำสรุปรายงานความก&าวหน&าและ
สื่อสารความเข&าใจเกณฑ:การประเมินก+อนการประเมินรอบ ๖ เดือน โดยเป[นผลการประเมิน ณ วันท่ี  
๓๑ มกราคม ๒๕๖๘ 

 - ครั้งที่ ๒ ในวันที่ ๒๘ มีนาคม ๒๕๖๘ โดยเป[นผลการประเมิน รอบ ๖ เดือน ณ วันท่ี 
๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘ 

- ครั้งที่ ๓ ในวันที่ ๒๗ มิถุนายน ๒๕๖๘ โดยเป[นผลการดำเนินการ ณ รอบ ๙ เดือน 
เพ่ือส่ือสารความเข&าใจเกณฑ:การประเมินก+อนการประเมินรอบ ๑๒ เดือน 

- คร้ังท่ี ๔ ในวันท่ี ๑๙ กันยายน ๒๕๖๘ โดยเป[นผลการประเมิน รอบ ๑๒ เดือน ณ วันท่ี 
๓๐ กันยายน ๒๕๖๘ 

ทั้งนี้ เพื่อให&สามารถประเมินผลตัวชี้วัดที่ ๖๙ ความสำเร็จในการรับฟaงความคิดเห็นของ
ประชาชนในพื้นที่ เพื่อลดผลกระทบต+อประชาชนในการดำเนินโครงการพัฒนาและอนุรักษ:ฟtuนฟูแหล+งน้ำ  
กลุ+มพัฒนาระบบบริหารขอความอนุเคราะห:สำนักงานทรัพยากรน้ำที่ ๑-๑๑ จัดส+งข&อมูลค+าเปvาหมายตาม
แบบฟอร:มท่ีกำหนด (เอกสารแนบ ๔)  

 

 

           บันทึกข(อความ 
ส"วนราชการ กลุ+มพัฒนาระบบบริหาร  ทน. โทร ๐ ๒๒๗๑ ๖๑๙๗ โทรสาร ๐ ๒๒๙๘ ๖๖๒๓ 
ที ่ ทส ๐๖๒๒.๑/๓๘ วันท่ี   ๓๐ มกราคม ๒๕๖๘ 
เร่ือง การถ+ายทอดตัวชี้วัดกรมสู+ระดับหน+วยงานเพื่อจัดทำข&อตกลงการประเมินผลการปฏิบัติราชการ

ระดับหน+วยงาน ประจำปVงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

มายัง... 



 
 
 

 
มายังกลุ+มพัฒนาระบบบริหารในคราวรายงานผลครั้งที่ ๑ เพื่อใช&ในการประเมินการปฏิบัติราชการระดับ
หน+วยงาน ประจำปVงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ รอบ ๖ เดือน ๑๒ เดือน ต+อไป และสำหรับ สลก. ขอความ
กรุณาเสนอตัวชี้วัดเพิ่มเติมทดแทนตัวชี้วัดที่ ๓๖ ระดับความสำเร็จในการพัฒนาประสิทธิภาพองค:กรและ
บุคลากรเพื่อการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำ เพื่อประเมินในรอบ ๑๒ เดือน ส+งมายังกลุ+มพัฒนาระบบ
บริหารภายในวันท่ี ๗ กุมภาพันธ: ๒๕๖๘ เพ่ือนำเสนอคณะกรรมการฯ พิจารณาในการประชุมคร้ังต+อไป 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และพิจารณาดำเนินการในส+วนท่ีเก่ียวข&องต+อไป 
 
            
                                                    
(นางสาวชมพูนุช  ดลสุขเลิศ) 

 ผู&อำนวยการกลุ+มพัฒนาระบบบริหาร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

- ๒ - 



กรมทรัพยากรน้ำ กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล9อม

รายละเอียดตัวช้ีวัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการของสBวนราชการ 
ประจำปDงบประมาณ พ.ศ. 2568 ระดับหนBวยงาน



รายละเอียดตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการของกรมทรัพยากรน้ำ ประจำป>งบประมาณ พ.ศ. 2568

ตัวช้ีวัดที่ 1 : ดัชนีสมรรถนะสิ่งแวดล7อมในบริบทของประเทศไทย (EPI Thailand) รหัส : 180101 

ยุทธศาสตร*ชาติ : การสร'างการเติบโตบนคุณภาพชิวิตท่ีเป:น

มิตรต<อส่ิงแวดล'อม

แผนแม2บท : ประเด็นท่ี 18 การเติบโตอย<างย่ังยืน

แผนแม2บทย2อย :การสร'างการเติบโตอย<างย่ังยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว

ค"าเป&าหมาย

2566 - 2570 2571 - 2575 2576 - 2580
ไม"น5อยกว"า
55 คะแนน

ไม"น5อยกว"า
60 คะแนน

ไม"น5อยกว"า
65 คะแนน

เกณฑ%การประเมิน รอบท่ี 1 (6 เดือน) 

1 คะแนน 3 คะแนน 5 คะแนน

ข5อมูลตัวชี้วัด อย"างน5อย 17 ตัวชี้วัด ข5อมูลตัวชี้วัด อย"างน5อย 21 ตัวชี้วัด ข5อมูลตัวชี้วัด อย"างน5อย 25 ตัวชี้วัด

เป=าหมายระดับแผนแมBบทยBอย : การบริโภคและการผลิตของประเทศมีความย่ังยืนสูงข้ึน

เป=าหมาย ปC 2568 : คะแนน  EPI Thailand เพ่ิมข้ึน
ข"อมูลพื้นฐาน (Baseline) ค7าเป:าหมาย 2566 - 2570 

2563 2564 2565 2566 2567 2566 2567 2568 2569 2570

xx xx 80.0 79.8 76.2 - 76.2 คะแนน  EPI Thailand เพิ่มขึ้น คะแนน EPI Thailand เพิ่มขึ้น คะแนน EPI Thailand เพิ่มขึ้น

เกณฑ%การประเมิน รอบท่ี 2 (12 เดือน) 

1 คะแนน 3 คะแนน 5 คะแนน

คะแนน EPI Thailand 73.7
(interval เป&าหมายมาตรฐาน-ข้ันสูง)

คะแนน EPI Thailand 76.2 คะแนน
(ไม"น5อยกว"าผลการดำเนินงานปg 2567)

คะแนน EPI Thailand 78.7
(ค"าเฉลี่ยผลการดำเนินงาน 3 ปgย5อนหลัง)

เงื่อนไข: -

หมายเหตุ: กำหนดให5เปjนตัวชี้วัดร"วม 25 หน"วยงาน ได5แก" 1. สำนักงานนโยบายและ
แผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล5อม 2. กรมอุทยานแห"งชาติ สัตวmปnา และพันธุmพืช 
3. กรมทรัพยากรทางทะเลและชายฝpqง 4. กรมทรัพยากรน้ำ 5. กรมปnาไม5 6. กรมการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล5อม 7. กรมควบคุมมลพิษ 8. สำนักงาน
สภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห"งชาติ 9. สำนักงานสถิติแห"งชาติ 10. กรมพัฒนา
พลังงานทดแทนและอนุรักษmพลังงาน 11. สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
12. กรมอนามัย 13. สำนักงานพัฒนานโยบายสุขภาพระหว"างประเทศ 14. กรมควบคุมโรค 
15. กรมพัฒนาท่ีดิน 16. กรมประมง 17. สำนักงานเศรษฐกิจการเกษตร 
18. กรมวิชาการเกษตร 19. สำนักงานคณะกรรมการอ5อยและน้ำตาลทราย 
20. การประปาส"วนภูมิภาค 21. การประปานครหลวง 22. กรมการพัฒนาชุมชน 
23. กรมการปกครอง และ 24. สถาบันวิจัยวิทยาศาสตรmและเทคโนโลยีแห"งประเทศไทย
25. สำนักงานทรัพยากรน้ำแห"งชาติ

ผูMรับผิดชอบการรายงานผล: สำนักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล5อม

คำอธิบาย : 
• EPI Thailand เป:นตัวช้ีวัดของประเทศไทยท่ีมีรูปแบบการคำนวณท่ีเหมาะสมกับบริบทของประเทศไทย สามารถใช'ข'อมูลจากหน<วยงานใน

ประเทศได'โดยตรง เช่ือมโยงกับนโยบายและแผนของประเทศ ซ่ึงผลการดำเนินงานสามารถสะท'อนกรอบการประเมิน EPI ของมหาวิทยาลัย
เยลและมหาวิทยาลัยโคลัมเบีย

• ปa 2567 สผ. ได'จัดทำ EPI Thailand ประกอบด'วย 3 วัตถุประสงคhเชิงนโยบาย 11 ดัชนีย<อย 34 ตัวช้ีวัด แบ<งเป:น (1) วัตถุประสงคhเชิง
นโยบายด'านอนามัยส่ิงแวดล'อม มี 4 ดัชนีย<อย 13 ตัวช้ีวัด  ได'แก< ด'านคุณภาพอากาศ ด'านสุขาภิบาลและน้ำด่ืม ด'านโลหะหนัก ด'านการ
จัดการของเสีย (2) วัตถุประสงคhเชิงนโยบายด'านความสมบูรณhของระบบนิเวศ มี 6 ดัชนีย<อย 19 ตัวช้ีวัด ได'แก< ด'านความหลากหลายทาง
ชีวภาพและถ่ินท่ีอยู<อาศัย ด'านบริการของระบบนิเวศ ด'านประมง ด'านปรากฏการณhฝนกรด ด'านเกษตรกรรม และด'านทรัพยากรน้ำ และ 
(3) วัตถุประสงคhเชิงนโยบายด'านการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ มี 1 ดัชนีย<อย 2 ตัวช้ีวัด ได'แก< ด'านการบรรเทาผลกระทบจากการ
เปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

• EPI Thailand มีรูปแบบการคำนวณท่ีสอดคล'องกับบริบทของประเทศเช่ือมโยงกับนโยบายและแผนของประเทศ โดยใช'ข'อมูลดิบจากหน<วยงาน ใน
ประเทศไทยท้ังหมด จำนวน 25 หน<วยงาน เพ่ือนำมาประมวลผลตัวช้ีวัด

• ผลการดำเนินการของตัวช้ีวัดน้ีเป:นข'อมูล EPI Thailand ท่ีเป:นผลการประเมินเบ้ืองต'นท่ีได'รับความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการบริหาร
จัดการดัชนีสมรรถนะส่ิงแวดล'อมของประเทศไทย

หนว่ยงานรบัผดิชอบ
กอน.

Strategic KPIs

2



รายละเอียดตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการของกรมทรัพยากรน้ำ ประจำป>งบประมาณ พ.ศ. 2568

ตัวช้ีวัด 2 : ความสำเร็จในการเสริมสร7างศักยภาพองค̂กรปกครองส_วนท7องถิ่นในการประเมินคุณภาพระบบประปาหมู_บ7าน

คำอธิบาย : การเสริมสร'างศักยภาพองคhกรปกครองส<วนท'องถิ่นในการประเมินคุณภาพระบบประปาหมู<บ'าน หมายถึง การเพิ่มประสิทธิภาพให'กับองคhกรปกครองส<วนท'องถิ่น 
โดยการเสริมสร'างความรู'ความเข'าใจหลักเกณฑhและมาตรฐานคุณภาพระบบประปาหมู<บ'าน จำนวน 5 ด'าน  ได'แก< ด'านแหล<งน้ำดิบ , ด'านระบบประปา , ด'านการควบคุมการผลิต
และบำรุงรักษาระบบประปา , ด'านปริมาณน้ำแรงดันน้ำและคุณภาพน้ำประปา, ด'านการบริหารกิจการระบบประปา 

- การติดตามผลการปรับปรุงคุณภาพระบบประปาหมู<บ'านของ อปท. หมายถึง การสุ<มติดตามการปรับปรุงคุณภาพระบบประปาตามข'อเสนอแนะ และนำไปแก'ไข
ปรับปรุงให'ได'มาตรฐาน

- จำนวน อปท. ที่ระบบคุณภาพประปาหมู<บ'านมีคุณภาพน้ำได'มาตรฐาน พิจารณาจาก ผลการติดตามตรวจสอบการแก'ไขปรับปรุงคุณภาพระบบประปาหมู<บ'านท่ี
ผ<านคุณภาพมาตรฐานและน้ำได'คุณภาพมาตรฐาน เทียบกับ อปท. เปsาหมายท้ังหมด

ขMอมูลพ้ืนฐาน (Baseline) คBาเป=าหมาย 2566 – 2570 

2564 2565 2566 2567 2568 2569 2570

การเสริมสร5างศักยภาพ อปท. (แห"ง) 283 - - 620 520 1,000 1,000

การติดตามการปรับปรุงคุณภาพระบบประปาหมู"บ5าน (แห"ง) - - - - 310 260 500

เปMาหมาย 190101: ระดับความ
มั่นคงดPานน้ำอุปโภคบริโภคเพิ่มขึ้น 

V01 : การเข'าถึงน้ำอุปโภค/บริโภค
อย<างพอเพียงได'มาตรฐาน
V03 : สภาพแวดล'อมท่ีเอ้ือต<อการ
พัฒนาความม่ันคงด'านน้ำอุปโภคบริโภค

F0102 : ประสิทธิภาพระบบน้ำประปา
F0301 : กฎหมาย นโยบาย และ
มาตรการท่ีไม<เป:นอุปสรรค และ
การบังคับใช'ท่ีมีประสิทธิภาพ

þ ตัวช้ีวัดเฉพาะหน<วยงาน

o  ตัวช้ีวัดบูรณาการหลายหน<วย
โปรดระบุ ...........................................

ต7อเนื่อง 

เง่ือนไข : จำนวน อปท. ท่ีระบบคุณภาพประปาหมู<บ'านได'มาตรฐาน ไม<นับรวม อปท. ท่ีมีข'อจำกัดท่ีไม<สามารถดำเนินการได'รวมถึงไม<มีงบประมาณในการปรับปรุงซ<อมแซมระบบ

ผู?รับผิดชอบการรายงานผล : กองการจัดสรรน้ำ กรมทรัพยากรน้ำ

หนว่ยงานรบัผดิชอบ : กจน.
สทน. 1-11

JKPI: Agenda 1 การบริหารจัดการและอนุรักษRฟTUนฟูน้ำทั้งระบบ 

3

เกณฑ*การประเมิน
รอบการประเมิน 1 2 3 4 5

6 เดือน - ศึกษาทบทวนข5อมูล กำหนดพ้ืนท่ีเป&าหมาย
ประปาหมู"บ5านและวางแผนลงพ้ืนท่ีเพ่ือการ
เสริมสร5างศักยภาพองคmกรปกครองส"วนท5องถ่ิน
ในการประเมินคุณภาพระบบประปาหมู"บ5าน 
ครอบคลุมถึงประสานความร"วมมือทุกภาคส"วน 

- จัดทำแผนปฏิบัติงานและ
แผนการใช5จ"ายงบประมาณของ
โครงการ และจัดสรรงบประมาณ
เพ่ือโอนงบประมาณให5หน"วยงาน
ท่ีเก่ียวข5อง

- อปท. ได5รับการเสริมสร5าง
ศักยภาพในการประเมินคุณภาพ
ระบบประปาหมู"บ5านผ"านกลไก
การอบรม คิดเปjนร5อยละ 50

- อปท. ได5รับการเสริมสร5าง
ศักยภาพฯ คิดเปjนร5อยละ 55
- มีแผนการติดตามผลการปรับปรุง
คุณภาพระบบประปาหมู"บ5าน

- อปท. ได5รับการเสริมสร5าง
ศักยภาพฯ คิดเปjนร5อยละ 60

12 เดือน - อปท. ได5รับการเสริมสร5างศักยภาพฯ 
คิดเปjนร5อยละ 100
- จำนวน อปท. ท่ีระบบคุณภาพประปาหมู"บ5าน
ได5มาตรฐาน คิดเปjนร5อยละ 20

- จำนวน อปท. ท่ีระบบประปา
หมู"บ5านได5มาตรฐาน 
คิดเปjนร5อยละ 30

- จำนวน อปท. ท่ีระบบคุณภาพ
ประปาหมู"บ5านได5มาตรฐาน 
คิดเปjนร5อยละ 40

- จำนวน อปท. ท่ีระบบประปา
หมู"บ5านได5มาตรฐาน
คิดเปjนร5อยละ 50

- จำนวน อปท. ท่ีระบบ
คุณภาพประปาหมู"บ5าน
ได5มาตรฐาน คิดเปjนร5อยละ 60



รายละเอียดตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการของกรมทรัพยากรน้ำ ประจำป>งบประมาณ พ.ศ. 2568

ตัวชี้วัด 3 : ความสำเร็จในการช7วยเหลือและบรรเทาในภาวะวิกฤติน้ำ
คำอธิบาย : การช<วยเหลือและบรรเทาในภาวะวิกฤติน้ำ เป:นการดำเนินการช<วยเหลือประชาชนในพื ้นที ่ที ่ประสบอุทกภัยและ

ภัยแล'ง (พิบัติภัยด'านน้ำ) อย<างทันเหตุการณh โดยการสูบน้ำ/แจกน้ำ เพ่ือช<วยเหลือในท้ังด'านการเกษตร อุปโภคและบริโภค
การตอบสนองคำร'องขอของประชาชน/อปท. เป:นการตอบสนองต<อคำร'องขอของประชาชน/อปท. ท่ีประสบภัยแล'งและอุทกภัยท่ี
ได'ติดต<อให' ทน. เข'าให'การช<วยเหลือเพ่ือบรรเทาสาธารณะ

เปMาหมาย ป> 2568 :การคาดการณhสถานการณhเบ้ืองต'น พ้ืนท่ีเส่ียงของประสบภัยแล'งและอุทกภัยและร'อยละของครัวเรือนในพ้ืนท่ีเปsาหมาย

ได'รับการช<วยเหลือและบรรเทาในภาวะวิกฤติน้ำ (เปsาหมาย : 435,000 ครัวเรือน)

เป:าหมาย 190102 :
ระดับการรับมือกับภัยพิบัติด"านน้ำ

เพิ่มขึ้น

V01 : การเตรียมความพร1อม
V02 : การเผชิญสถาณการณ;ภัยการบรรเทา
และฟDEนฟู
V03 : สภาพแวดล1อมที่เอื้อตMอการรับมือกับ
พิบัติภัยด1านน้ำ

þ ตัวชี้วัดเฉพาะหนMวยงาน

o  ตัวชี้วัดบูรณาการหลายหนMวย
โปรดระบุ...........................................

ต7อเนื่อง 

เกณฑ%การประเมิน

รอบการประเมิน 1 3 5

6 เดือน วิเคราะหmคาดการณmวางแผนพ้ืนท่ีเสี่ยงประสบภัยแล5ง
และอุทกภัยเพ่ือจัดทำแผนปฏิบัติการบรรเทาภาวะน้ำ

ท"วม/ภาวะน้ำแล5ง

ร5อยละของประชาชน/อปท. ในพ้ืนท่ีเป&าหมายได5รับ
การช"วยเหลือและบรรเทาในภาวะวิกฤตน้ำ คิดเปjน

ร5อยละ 75 

ร5อยละของประชาชน/อปท. ในพ้ืนท่ีเป&าหมาย
ได5รับการช"วยเหลือและบรรเทาในภาวะวิกฤติน้ำ 

คิดเปjนร5อยละ 100

12 เดือน ร5อยละของประชาชน/อปท. ในพ้ืนท่ีเป&าหมายได5รับ
การช"วยเหลือและบรรเทาในภาวะวิกฤติน้ำ คิดเปjน

ร5อยละ 75 + ดำเนินการภายในเวลาท่ีกำหนด 
คิดเปjนร5อยละ 50

ร5อยละของประชาชน/อปท. ในพ้ืนท่ีเป&าหมายได5รับ
การช"วยเหลือและบรรเทา

ในภาวะวิกฤติน้ำ คิดเปjนร5อยละ 100 + ดำเนินการ
ภายในเวลาท่ีกำหนด 
คิดเปjนร5อยละ 75

ร5อยละของประชาชน/อปท. ในพ้ืนท่ีเป&าหมาย
ได5รับการช"วยเหลือและบรรเทาในภาวะวิกฤติน้ำ 
คิดเปjนร5อยละ 100 + ดำเนินการภายในเวลาท่ี

กำหนด คิดเปjนร5อยละ 100

ผู?รับผิดชอบการรายงานผล : กองวิเคราะหhและประเมินสถานการณhน้ำ /กรมทรัพยากรน้ำ

F0101 ความพร1อมในการให1ความชMวยเหลือ
F0205 ความชMวยเหลือบรรเทาทุกข;ฉุกเฉิน
F0301 องค;ความรู1ด1านการปรับตัวการจัดการภัยและ
เส่ียงจากภัยพิบัติ

หมายเหตุ : - พ้ืนท่ีเป&าหมายได5รับการช"วยเหลือและบรรเทาในภาวะวิกฤตน้ำมาจากการคาดการณmท่ีสถานการณmท่ีคาดว"าจะเกิดข้ึน และคำร5องขอของประชาชน/องคmกรปกครองส"วนท5องถ่ิน    
 - การเพ่ิม/ลด ตามสถานการณmจริงและตามสัดส"วนงบประมาณท่ีได5รับการจัดสรร

เป:าหมาย 190103 :
ยกระดับธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการน้ำเพิ่มขึ้น

V01 : การบริหารจัดการน้ำ
V02 : สภาพแวดล1อมที่เอื้อตMอการยกระดับธรรมาภิ
บาลในการบริหารจัดการน้ำ

F0101 องค;การด1านน้ำที่มีประสิทธิภาพ
F0203 การจัดการน้ำแบบบูรณาการที่มี
ประสิทธิภาพทุกระดับ

þ ตัวชี้วัดเฉพาะหนMวยงาน

o ตัวชี้วัดบูรณาการหลายหนMวย
โปรดระบุ.............................

ขMอมูลพ้ืนฐาน (Baseline) ค2าเปHาหมาย 2566 – 2570 
2564 2565 2566 2567 2567 2568 2569 2570

รEอยละของครัวเรือน 100

(471,000)

100

(421,000)

100

(430,000)

รEอยละ xxx

(435,000)

100

(435,000 )

100

(435,000)

100

(435,000 )

100

(435,000 )

จำนวนครัวเรือน

ที่รEองขอเพิ่มเติม

371 659 108,835 34,782 34,782 - - -

ระยะเวลาท่ีกำหนด แบ2งเปRน 2 ส2วนดังน้ี
ส<วนท่ี 1 : การตอบสนองเม่ือได'รับคำร'องขอ
ภายใน 3 ชม.

ส<วนท่ี 2 : การสำรวจพ้ืนท่ี ให'การช<วยเหลือ

และบรรเทาสถานการณh
ภายใน 1-3 วัน ข้ึนกับระยะทาง และลำดับ

ความจำเป:นเร<งด<วน
โดยการเก็บข?อมูลเปRนรายคำขอนับต้ังแต2การ
ได?รับคำขอจากประชาชน/อปท.

JKPI: Agenda 1 การบริหารจัดการและอนุรักษRฟTUนฟูน้ำทั้งระบบ 

หนว่ยงานรบัผดิชอบ : กวป.
สทน.1-11
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รายละเอียดตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการของกรมทรัพยากรน้ำ ประจำป>งบประมาณ พ.ศ. 2568

ตัวชี้วัด 4 : ความสำเร็จของการขึ้นทะเบียนพื้นที่ชุ7มน้ำ
คำอธิบาย : ทะเบียนพ้ืนท่ีชุ2มน้ำ หมายถึง บัญชีรายช่ือชุ<มน้ำท่ีมีความสำคัญระดับชาติ/นานาชาติ ท่ีเสนอข้ึนทะเบียนเป:นพ้ืนท่ีลุ<มน้ำท่ีมีความสำคัญระหว<างประเทศ หรือ
Ramsar Site โดยกรมทรัพยากรน้ำ ต'องจัดเก็บข'อมูลตามเกณฑhสำหรับกำหนดพ้ืนท่ีชุ<มน้ำท่ีมีความสำคัญระหว<างประเทศหรือแรมซารhไซตhครอบคลุมท้ัง กลุ<ม A ของเกณฑh  

พ้ืนท่ีประกอบด'วยพ้ืนท่ีชุ<มน้ำประเภทท่ีเป:นตัวแทนหายากหรือมีลักษณะพิเศษเฉพาะ และกลุ<ม B ของเกณฑhพ้ืนท่ีท่ีมีความสำคัญระหว<างประเทศสำหรับการอนุรักษhความ
หลากหลายทางชีวภาพ

การเสนอเร่ืองข้ึนทะเบียนพ้ืนท่ีชุ<มน้ำท่ีมีความสำคัญระดับชาติและนานาชาติต<อสำนักเลขาธิการอนุสัญญาว<าด'วยพ้ืนท่ีชุ<มน้ำไปยังสำนักงานเลขาธิการคณะรัฐมนตรี 

เพ่ือเสนอคณะรัฐมนตรี โดยเป:นพ้ืนท่ีท่ีได'ดำเนินการ/เตรียมการก<อนปaงบประมาณ พ.ศ. 2568

เปMาหมาย ป> 2568 : การเสนอเพิ่มเติมเพื่อขึ้นทะเบียนพื้นที่ชุ:มน้ำ 1 แห:ง 

ข?อมูลพ้ืนฐาน (Baseline) ค2าเปHาหมาย 2566 – 2570 (ถ?ามี)
2563 2564 2565 2566 2567 2566 2567 2568 2569 2570

15 แห<ง 15 แห<ง 15 แห<ง 15 แห<ง 15 แห<ง - 16 แห<ง 
(เพ่ิม 1 แห<ง)

17 แห<ง
(เพ่ิม 1แห<ง)

18 แห<ง
(เพ่ิม 1แห<ง)

19 แห<ง
(เพ่ิม 1 แห<ง)

เปMาหมาย 190301 : แม2น้ำลำคลอง
และแหล2งน้ำธรรมชาติท่ัวประเทศ
มีระบบนิเวศและทัศนียภาพท่ีดี 
มีคุณภาพได?มาตรฐานเพ่ิมข้ึน

F 0102 : ทะเบียน/ฐานข5อมูลด5านแหล"งน้ำ
ของประเทศ
F 0202 : แผนอนุรักษmและฟÅÇนฟู แม"น้ำ 
ลำคลอง แหล"งน้ำธรรมชาติ และพ้ืนท่ีชุ"มน้ำ
F 0203 : การอนุรักษm ฟÅÇนฟู และพัฒนาใน
ทุกมิติ ให5มีระบบนิเวศและทัศนียภาพท่ีดี
F 0302 : หลักเกณฑmและวิธีการเพ่ือการ
อนุรักษmและพัฒนาทรัพยากรน้ำสาธารณะ

þ ตัวช้ีวัดเฉพาะหน<วยงาน

o  ตัวช้ีวัดบูรณาการหลายหน<วย
โปรดระบุ ...........................................

ต7อเนื่อง 

เกณฑaการประเมิน
รอบการประเมิน 1 3 5

6 เดือน ศึกษา รวบรวมข5อมูล ข5อกฎหมาย
ในการข้ึนทะเบียนพ้ืนท่ีชุ"มน้ำ

เพ่ิมเติม

จัดทำบัญชีรายชื่อและจัดลำดับคะแนน
พ้ืนท่ีชุ"มน้ำท่ีมีศักยภาพเสนอเปjน 

Ramsar Site 

จัดทำบัญชีรายชื่อและจัดลำดับคะแนนพ้ืนท่ีชุ"มน้ำท่ีมี
ศักยภาพเสนอเปjน Ramsar Site และเผยแพร"ข5อมูล

ทะเบียนพ้ืนท่ีชุ"มน้ำให5สาธารณชนรับทราบ

12 เดือน สรุปข5อมูลเพ่ือข้ึนทะเบียนพ้ืนท่ี
ชุ"มน้ำท่ีมีความสำคัญระหว"าง
ประเทศหรือ Ramsar Site

เสนอคณะทำงานวิชาการพ้ืนท่ีชุ"มน้ำ • เสนอคณะทำงานวิชาการพ้ืนท่ีชุ"มน้ำพิจารณาเห็นชอบ
• เสนอคณะอนุกรรมการการจัดการพ้ืนท่ีชุ"มน้ำ
• เสนอเร่ืองไปยัง สลค. เพ่ือเสนอคณะรัฐมนตรี

ผู?รับผิดชอบการรายงานผล : กองอนุรักษ*ทรัพยากรน้ำ/กรมทรัพยากรน้ำ

V01 พิสูจนmสิทธิและป&องกันการรุกลำแม"น้ำ 
แหล"งน้ำธรรมชาติท่ัวประเทศ
V02 การบริหารจัดการ อนุรักษm ฟÅÇนฟูและ
พัฒนา แม"น้ำ ลำคลอง แหล"งน้ำธรรมชาติ
V03 สภาพแวดล5อมท่ีเอ้ือต"อการพัฒนาแม"น้ำ
ลำคลองและแหล"งน้ำธรรมชาติท่ัวประเทศให5
มีทัศนียภาพท่ีดี มีคุณภาพได5มาตรฐาน

หนว่ยงานรบัผดิชอบ :
กอน.

JKPI: Agenda 1 การบริหารจัดการและอนุรักษRฟTUนฟูน้ำทั้งระบบ 

5



รายละเอียดตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการของกรมทรัพยากรน้ำ ประจำป>งบประมาณ พ.ศ. 2568

ยุทธศาสตรaชาติ : การสร@างการเติบโตบนคุณภาพชีวิต
ที่เปGนมิตรต:อสิ่งแวดล@อม

แผนแมcบท : ประเด็นที่ 19 การบริหารจัดการน้ำทั้งระบบ

แผนแมBบทยBอย : การพัฒนาการจัดการน้ำเชิงลุ"มน้ำท้ังระบบเพ่ือเพ่ิมความมั่นคง
ด5านน้ำของประเทศ

เป=าหมายระดับแผนแมBบทยBอย : ความมั่นคงด5านน้ำของประเทศเพ่ิมข้ึน

ตัวช้ีวัดที่ 5 : ความสำเร็จของการประกาศแจ7งเตือนภัยล_วงหน7าได7ทันเหตุการณ^น้ำท_วม และน้ำปfาไหลหลาก

คBาเป=าหมาย (จำนวนสถานี)

2561-2565 2566-2570 2571-2575 2576-2580

1,796 2,275 2,275 2,275

เกณฑ%การประเมิน

รอบ 1 3 5
6 เดือน • จัดทำแผนซ"อมแซม ปรับปรุง ซ"อมแซมสถานี

• ประชุมเตรียมความพร5อมเฝ&าระวัง และการแจ5งข5อมูลการเตือนภัย
สถานีเตือนภัยล"วงหน5า (Early Waring) 
เชื่อมโยงข5อมูลพร5อมใช5งาน ร5อยละ 50

สถานีเตือนภัยล"วงหน5า (Early Waring) เชื่อมโยงข5อมูล
พร5อมใช5งาน ร5อยละ 75

12 เดือน สถานีเตือนภัยล"วงหน5า (Early Waring) เชื่อมโยงข5อมูลพร5อม
ใช5งาน ร5อยละ 75

สถานีเตือนภัยล"วงหน5า (Early Waring) 
เชื่อมโยงข5อมูลพร5อมใช5งาน ร5อยละ 80

สถานีเตือนภัยล"วงหน5า (Early Waring) เชื่อมโยงข5อมูล
พร5อมใช5งาน ร5อยละ 85

ตBอเน่ือง 

ข"อมูลพื้นฐาน (Baseline) ค7าเป:าหมาย 2566 – 2570 

ปW              2563 2564 2565 2566 2567 2566 2567 2568 2569 2570

จำนวนสถานี 1,546 1,796 1,796 1,795 1,951 1,795 1,951 2,156 2,275 2,275

งบประมาณ 

(ลบ.) 

บำรุงรักษา 26.00 20.329 20.329 18.769 23.424 18.769 23.424 - - -

ซMอมแซม 38.0595 ไมMได1รับ งปม ไมMได1รับ งปม 26.800 58.130 26.800 58.130 - - -

จำนวนสถานีเชื่อมโยงขEอมูล

พรEอมใชEงาน

- 1,465 1,441

รEอยละ 80

1,580

รEอยละ 80

1,463

รEอยละ 75

รEอยละ 80 รEอยละ 75 รEอยละ 75 รEอยละ 75 รEอยละ 75

คำอธิบาย :
• การป:องกันและแจ"งเตือนภัยเฝ:าระวังด"านน้ำท7วม น้ำปbาไหลหลาก และดินถล7ม หมายถึง การแจEงขEอมูลเพื่อการเตือนการเกิดอุทกภัยตามหลักวิชาการในพื้นที่เสี่ยงภัยที่มีการติดตั้งระบบเตือน

ภัยลfวงหนEา ( Early Waring) โดยเชื่อมโยงและตรวจสอบขEอมูลปริมาณน้ำฝน และ/หรือ ระดับน้ำ  ณ สถานีเตือนภัยลfวงหนEา (Early Waring) และ (1) แจEงเครือขfายและผูEนำชุมชนใหEประชาชน

ที่จะไดEรับอันตราย เฝoาระวังและคอยติดตามเหตุการณp เมื่อปริมาณน้ำฝนและ/หรือ ระดับน้ำ  ณ สถานีเตือนภัยลfวงหนEา (Early Waring) ตรวจวัดไดE 55% ของปริมาณน้ำฝนและ/หรือ ระดับ

น้ำวิกฤติ และสfงสัญญาณสีเขียว (2) แจEงเครือขfายและผูEนำชุมชนใหEประชาชนที่จะไดEรับอันตราย เก็บขEาวของ เตรียมอพยพและคอยติดตามเหตุการณpอยfางใกลEชิด เมื่อปริมาณน้ำฝนและ/หรือ 

ระดับน้ำ  ณ สถานีฯ ตรวจวัดไดE 65% ของระดับวิกฤติและสfงสัญญาณสีเหลือง หรือ (3) แจEงเครือขfายและผูEนำชุมชนตัดสินใจสั่งใหEประชาชนที่จะไดEรับอันตราย อพยพ ออกจากพื้นที่ไปยังจุดที่

ปลอดภัย เมื่อปริมาณน้ำฝนและ/หรือ ระดับน้ำ ณ สถานีตรวจวัดไดE 80% ของระดับวิกฤติ และสfงสัญญาณสีแดง

• การเชื่อมโยงพร"อมใช"งานของสถานีเตือนภัยล7วงหน"า (Early Waring) หมายถึง สถานีมีการเชื่อมโยงระบบและสfงขEอมูลไปยัง สทน. 1-11 และกรมทรัพยากรน้ำแบบเรียลไทมp เพื่อประสาน

กับเครือขfายผูEรูEใหEสามารถแจEงเตือนภัยลfวงหนEาไดEทัน โดยไมfนับรวมเหตุไฟฟoาหรือการสื่อสารขัดขEองที่เปwนเหตุสุดวิสัยที่ไมfสามารถควบคุมไดE

• ประเมินผลจากสถานีเตือนภัยล7วงหน"า (Early Waring) ที่ได"รับ (1) งบประมาณในการบำรุงรักษาเพื่อการบำรุงรักษาสถานีเตือนภัยลfวงหนEา (Early Waring) ใหEพรEอมใชEงานอยูfเสมอ และ

(2) งบประมาณซfอมแซมเพื่อการซfอมแซมสถานีเตือนภัยลfวงหนEา (Early Waring) ชำรุดบกพรfอง และ/หรือมีอายุการใชEงานมากกวfา 5 ปW ในปWงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 2,156 สถานี 

ผู?รับผิดชอบการรายงานผล : กองวิจัย พัฒนาและอุทกวิทยา/กรมทรัพยากรน้ำ
เงื่อนไข : การเชื่อมโยงข5อมูลความพร5อมใช5งาน ไม"นับรวมสถานีท่ีเกิดการชำรุดแบบไม"คาดการณmได5ล"วงหน5า และไม"สามารถจัดหางบประมาณมาซ"อมแซมได5 แต" ทน. จะใช5การบริหารจัดการร"วมกับเครือข"ายผู5รู5เพ่ือให5ประสิทธิภาพการแจ5งข5อมูลเพ่ือการเตือนภัย

เปjนร5อยละ 100

หนว่ยงานรบัผดิชอบ : กวพ.
สทน.1-11

(Function KPIs)
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รายละเอียดตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการของกรมทรัพยากรน้ำ ประจำป>งบประมาณ พ.ศ. 2568
ตัวชี้วัด 6 : ความสำเร็จของการพัฒนาแหลcงน้ำและระบบกระจายน้ำเพื่อสนับสนุนภาคการเกษตรและรักษาระบบนิเวศ

เป=าหมาย ปC 2568 : ...........................................

นิยาม : การดำเนินงานพัฒนา เพิ่มประสิทธิภาพ อนุรักษp ฟ}~นฟูแหลfงน้ำ เชื่อมโยงวางระบบเครือขfาย/ลุfมน้ำ และระบบกระจายน้ำ ครัวเรือนไดEรับประโยชนp หมายถึง จำนวนครัวเรือนที่จะไดEใชEประโยชนpจากแหลfงน้ำ

ที่พัฒนาขึ้น ปริมาณน้ำเพิ่มขึ้น หมายถึง จำนวนปริมาณน้ำที่สามารถนำมาพัฒนาเพื่อสนับสนุนภาคการเกษตรและรักษาระบบนิเวศ

แผนการพัฒนาปW 69 หมายถึง แหลfงน้ำที่ไดEรับการศึกษา สำรวจ ออกแบบ จัดทำแบบรูปรายการเพื่อเตรียมเสนอของบประมาณรายจfายประจำปWงบประมาณ พ.ศ. 2569

ขอบเขตการประเมิน : ปริมาณน้ำ พื้นที่ และครัวเรือนของโครงการพัฒนาแหลfงน้ำ และระบบกระจายน้ำตามแผนการดำเนินการ/แผนที่ระบุในสัญญา

วิธีการเก็บข"อมูล : เก็บขEอมูลเปwน จำนวน แหfง ปริมาณน้ำ พื้นที่ และครัวเรือนของโครงการพัฒนาแหลfงน้ำ และระบบกระจายน้ำตามแผนการดำเนินการ/แผนที่ระบใุนสัญญา โดยจะนำมาประเมินเฉพาะในสfวนที่ไดEรับการ

จัดสรรงบ 68 โดยปรับลดเปoาหมาย 7 กรณี ดังนี้ (1) กรณีติดปÄญหา อุปสรรค จำเปwนตEองยกเลิกโครงการหรือโอนเปลี่ยนแปลงรายการงบประมาณรายจfาย (2) กรณีเกิดภัยพิบัติ (3) กรณีหยุดงานเนื่องจากติดปÄญหากรรมสิทธิ์

ที่ดินของหนfวยงานอื่น (4) กรณีหยุดงานเนื่องจากแกEไขแบบแปลนจากปÄญหาสภาพพื้นที่ (5) กรณีผูEรับจEางไมfเขEาทำงานที่ไมfใชfเหตุจากขEอบกพรfองของสfวนราชการ (6) กรณีโครงการที่สัญญาไมfแลEวเสร็จในปWงบประมาณใหE

ประเมินผลตามแผนที่ระบุไวEในสัญญา ณ ก.ย. 68 (7) กรณีที่มีการอุทธรณpผลการจัดซื้อจัดจEาง และถือวfาปริมาณน้ำ พื้นที่ และครัวเรือนไดEรับประโยชนp คิดเปwนรEอยละ 100 ของเปoาหมาย 

ยุทธศาสตรaชาติ : การสร@าง
การเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่
เปGนมิตรต:อสิ่งแวดล@อม

แผนแมcบท : ประเด็นที่ 19 
การบริหารจัดการน้ำทั้งระบบ

แผนแมBบทยBอย : การเพ่ิมผลิตภาพของน้ำท้ังระบบใน
การใช5น้ำอย"างประหยัดรู5คุณค"า
และสร5างมูลค"าเพ่ิมจากการใช5น้ำให5
ทัดเทียมกับระดับสากล

เป=าหมายระดับแผนแมBบทยBอย : ผลิตภาพของน้ำท้ังระบบ
เพ่ิมข้ึนในการใช5น้ำอย"างประหยัดและสร5างมูลค"าเพ่ิมจากการ
ใช5น้ำ 

ตBอเน่ือง 

เกณฑ%การประเมิน

รอบการประเมิน 1 3 5

6 เดือน • จัดทำแผนการดำเนินการจัดซื้อจัดจEาง/กfอสรEาง • จัดซื้อจัดจEางแลEวเสร็จ/เริ่มกfอสรEาง คิดเปwนรEอยละ 75 • จัดซื้อจัดจEางแลEวเสร็จ/เริ่มกfอสรEาง คิดเปwนรEอยละ 100

12 เดือน • พัฒนาแหลfงน้ำแลEวเสร็จตามแผนคิดเปwน

รEอยละ 50

• พัฒนาแหลfงน้ำแลEวเสร็จตามแผนคิดเปwนรEอยละ 100 +

ปริมาณน้ำเพิ่มขึ้น 85.12 ลEาน ลบ.ม.  พื้นที่ไดEรับประโยชนp 

111,416 ไรf  และครัวเรือนไดEรับประโยขนp 46,883 ครัวเรือน

• พัฒนาแหลfงน้ำไดEปริมาณน้ำเพิ่มขึ้นเกินกวfาเปoาหมาย 

คิดเปwนรEอยละ 2

ข"อมูลพื้นฐาน (Baseline) ค7าเป:าหมาย 2566 – 2570 

ปW 2564 2565 2566 2567 2568 2569 2570

เป:าหมาย: แหfง 182 219 403 336 225 304 304

ปริมาณน้ำเพิ่มขึ้น 183.05 144.06 66.57 69.62 85.12 109.80 109.80

พื้นที่ไดEรับประโยชนp 209,788 161,442 142,561 129,756 111,416 152,606 152,606

ครัวเรือนไดEรับประโยชนp 51,999 49,816 64,217 62,298 46,883 60,747 60,747

ผลการดำเนินการ: แหfง 118 149 340 N/A - - -

ปริมาณน้ำเพิ่มขึ้น 172.18 69.57 53.43 N/A - - -

พื้นที่ไดEรับประโยชนp - - 108,055 N/A - - -

ครัวเรือนไดEรับประโยชนp 52,634 27,329 61,152 N/A - - -

รEอยละปริมาณน้ำที่เพิ่มขึ้น - 6.31 -51.70 -19.73 N/A - - -

หมายเหตุ : ท่ีมาการเพ่ิมจากเป&าหมายอีก 1.70 ล5าน ลบ.ม. เพ่ือให5เปjนไป
ตามเป&าหมายแผนแม"บทการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำ 20 ปg 
โดยท่ีสถานะปpจจุบันดำเนินการต่ำกว"าเป&าหมาย 5 ล5าน ลบ.ม. หากเพ่ิม
เป&าหมายต"อปgตามเสนอจะบรรลุเป&าหมายแผนแม"บทฯ ได5ภายใน ปg 2570

(Function KPIs)
หนว่ยงานรบัผดิชอบ : กยผ. 
กพน. 1 กพน.2 สทน.1-11
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ระดับ 5 รอบ 12 เดือน เป:นตัวช้ีวัดร<วมทุกหน<วยงานท่ี
รับผิดชอบตัวช้ีวัด



รายละเอียดตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการของกรมทรัพยากรน้ำ ประจำป>งบประมาณ พ.ศ. 2568

ตัวช้ีวัด 7  คะแนนการประเมินสถานะของหน_วยงานในการเปhนระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0)

เปHาหมาย ปk 2568 : 470 คะแนน 

ข?อมูลพ้ืนฐาน (Baseline) ค2าเปHาหมาย 2566 – 2570 (ถ?ามี)
2563 2564 2565 2566 2567 2566 2567 2568 2569 2570

405.28 417.81 422.31 435.05 469.33 435.05 469.33 470

คำอธิบาย   PMQA 4.0 คือ เครื่องมือการประเมินระบบการบริหารของส:วนราชการในเชิงบูรณาการ เพื่อเชื่อมโยงยุทธศาสตรYของ
ส:วนราชการกับเปZาหมาย และทิศทางการพัฒนาของประเทศ โดยมีวัตถุประสงคYเพื่อเปGนแนวทางให@ส:วนราชการพัฒนาไปสู:ระบบ
ราชการ 4.0 เพื่อประเมินความสามารถในการบริหารจัดการภายในหน:วยงานและความพยายามของส:วนราชการในการขับเคลื่อน
งานให@บรรลุเปZาหมายอย:างยั่งยืน
• พิจารณาจากความสามารถในการบริหารจัดการภายในหน:วยงานและความพยายามของส:วนราชการในการขับเคลื่อนงานให@

บรรลุเป Zาหมายอย:างย ั ่งย ืน โดยพิจารณาจาก ผลการประเม ินสถานการณYเป Gนระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0) จาก
สำนักงาน ก.พ.ร.

• พิจารณาจากผลการประเมินสถานะการเปGนระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0) ซึ่งเปGนคะแนนเฉลี่ยในภาพรวมทั้ง 7 หมวด 
ประกอบด@วย  หมวด 1 การนำองคYการหมวด 2 การวางแผนเชิงยุทธศาสตรY หมวด 3 การให@ความสำคัญกับผู@รับบริการและ
ผู@มีส:วนได@ส:วนเสีย หมวด 4 การวัด การวิเคราะหYและการจัดการความรู@ หมวด 5 การมุ:งเน@นบุคลากร หมวด 6 การมุ:งเน@น
ระบบปฏิบัติการ และหมวด 7 ผลลัพธYการดำเนินการ

ยุทธศาสตรaชาติ : การปรับสมดุลและพัฒนาระบบ
บริหารจัดการภาครัฐ 

แผนแมcบท : ประเด็นที่ 20 การบริการประชาชนและ
ประสิทธิภาพภาครัฐ  

ค<าเปsาหมาย

2561-2565 2566-2570 2571-2575 2576-2580

ร'อยละ 85 ร'อยละ 90 ร'อยละ 100

เป=าหมายระดับแผนแมBบทยBอย : ภาครัฐมีขีดสมรรถนะสูงเทียบเทBามาตรฐานสากล
และมีความคลBองตัว 

แผนแมBบทยBอย : การพัฒนาระบบบริหารงานภาครัฐ 

ตัวช้ีวัด: สัดส"วนของหน"วยงานท่ีมีเกณฑmการประเมินสถานะของหน"วยงานภาครัฐในการ
เปjนระบบราชการ 4.0 ท่ีอยู"ในระดับก5าวหน5าข้ึนไปต"อหน"วยงานภาครัฐท้ังหมด

หนว่ยงานรบัผดิชอบ : กพร.
 ทกุหนว่ยงาน

เกณฑRการประเมิน

รอบการประเมิน 1 2 3 4 5

6 เดือน ไม"มีการขับเคลื่อน - - จัดทำแผน PMQA 4.0 + ติดตามผลตามแผน • จัดทำแผน PMQA 4.0 + จัดทำข5อมูลเพ่ือสมัคร
รางวัล PMQA 4.0 แล5วเสร็จ

12 เดือน - 300 คะแนน 400 คะแนน 400 - 469 470  คะแนน
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รายละเอียดตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการของกรมทรัพยากรน้ำ ประจำป>งบประมาณ พ.ศ. 2568

ตัวช้ีวัด 8 ระดับความพร7อมรัฐบาลดิจิทัลหน_วยงานภาครัฐของประเทศไทย

เป=าหมาย ปC 2568 : -

เกณฑ%การประเมิน กลุBมท่ี 3

รอบการประเมิน 1 2 3 4 5

6 เดือน - - - - (ร"าง) รายงานผลการสำรวจประเมินตนเองของกรม
ทรัพยากรน้ำตาม Checklist การประเมินระดับ
ความพร5อมรัฐบาลดิจิทัลเปjนไปตามเป&าหมายมาตรฐาน

12 เดือน มีจำนวน Pillar ระดับ 3 ข้ึนไป 
เท"ากับ 5 Pillars

มีจำนวน Pillar ระดับ 3 ข้ึนไป 
เท"ากับ 6 Pillars

มีจำนวน Pillar ระดับ 3 ข้ึนไป 
เท"ากับ 7 Pillars

มีจำนวน Pillar ระดับ 4 ข้ึนไป 
อย"างน5อย 1 Pillars และ ไม"มี Pillar 

ท่ีต่ำกว"าระดับ 3

มีจำนวน Pillar ระดับ 4 ข้ึนไป อย"างน5อย 3 Pillars
และ ไม"มี Pillar ท่ีต่ำกว"าระดับ 3

ผูMรับผิดชอบการรายงานผล : สำนักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (องคmการมหาชน) (สพร.)
ชBวงเวลารายงานผล : เดือน ต.ค. ของทุกปg

คำอธิบาย :
• สำนักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (องคmการมหาชน) หรือ สพร. สำรวจ เก็บรวบรวมข5อมูล วิเคราะหm และวิจัย เพื่อจัดทำตัวชี้วัด ดัชนีสนับสนุนการพัฒนารัฐบาลดิจิทัลเสนอต"อคณะกรรมการพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ซึ่งสอดคล5องกับโครงการสำรวจระดับ

ความพร5อมการพัฒนารัฐบาลดิจิทัลหน"วยงานภาครัฐ ที่ทำการสำรวจมาอย"างต"อเนื่องตั้งแต"ปg พ.ศ. 2558 จนถึงปpจจุบัน โดยในปg พ.ศ. 2567 สพร. ได5กำหนดกลุ"มเป&าหมายในการสำรวจ จำนวนรวมทั้งสิ้น 378 หน"วยงาน ประกอบด5วย หน"วยงานภาครัฐ
ระดับกรมหรือเทียบเท"า จำนวน 302 หน"วยงาน (ส"วนราชการ รัฐวิสาหกิจ องคmการมหาชน และหน"วยงานรูปแบบอื่น) และคณะกรรมการผู5บริหารเทคโนโลยีสารสนเทศระดับสูงระดับจังหวัด (Provincial Chief Information Officer Committee: PCIO) 
จำนวน 76 จังหวัด

• ระดับความพร5อมรัฐบาลดิจิทัล แบ"งเปjน 5 ระดับ (Initial, Developing, Defined, Managed, Optimizing) จากการสำรวจ 7 มิติ ได5แก" 1) Policies and Practices 2) Data-driven Practices 3) Digital Capability 4) Public Service 5) Smart
Back Office 6) Secure and Efficient Infrastructure และ 7) Digital Technology Practices

• ผลการสำรวจดังกล"าวจะสามารถใช5เปjนข5อมูลประกอบการจัดทำนโยบายและแผนการขับเคลื่อนภาครัฐไปสู"การเปjนรัฐบาลดิจิทัล (Digital Government) โดย สพร. เปjนผู5ประมวลผลจากการสำรวจจากหน"วยงานท้ังหมดท่ีประเมินตนเองตามแบบสำรวจ
ของ สพร. (DG Readiness Survey) แล5วประกาศผลระดับความพร5อมรัฐบาลดิจิทัลในทุกปg ผ"านเว็บไซตm https://www.dga.or.th/policy-standard/policy-regulation/dg-readiness-survey/

• กรณีใช5ประเมินส"วนราชการที่อยู"ในระบบการประเมินส"วนราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการของส"วนราชการตามที่สำนักงาน ก.พ.ร. กำหนดในปg 2568 จะประกอบด5วย 163 หน"วยงาน คือ กรมต"าง ๆ หน"วยงานสังกัด
สำนักนายกรัฐมนตรี หน"วยงานไม"สังกัด  รวมถึงหน"วยงานใหม" ได5แก" สำนักงานปลัดกระทรวงกลาโหม กองบัญชาการกองทัพไทย กองทัพบก กองทัพเรือ กองทัพอากาศ ศูนยmอำนวยการรักษาผลประโยชนmของชาติทางทะเล (ศรชล.) กองอำนวยการรักษา
ความมั่นคงภายในราชอาณาจักร (กอ.รมน) และ สำนักงานตำรวจแห"งชาติ (สตช.)

ข"อมูลพื้นฐาน (Baseline) ค7าเป:าหมาย 2566 – 2570 (ถ"ามี)

2563 2564 2565 2566 2567 2566 2567 2568 2569 2570

- มีจำนวน Pillar

ระดับ 3 ขึ้นไป

6 Pillar

มีจำนวน Pillar

ระดับ 3 ขึ้นไป

6 Pillar

มีจำนวน Pillar

ระดับ 3 ขึ้นไป

7 Pillar

มีจำนวน Pillar ระดับ 4 ขึ้นไป

6 Pillar และไมfมี Pillar ที่ต่ำ

กวfาระดับ 3

มีจำนวน Pillar

ระดับ 3 ขึ้นไป

7 Pillar

มีจำนวน Pillar ระดับ 4 ขึ้นไป

อยfางนEอย 3 Pillar และไมfมี 

Pillar ที่ต่ำกวfาระดับ 3

มีจำนวน Pillar ระดับ 4 ขึ้นไป

อยfางนEอย 3 Pillar และไมfมี 

Pillar ที่ต่ำกวfาระดับ 3

เป=าหมายแผนแมBบทภายใตMยุทธศาสตร% พ.ศ. 2566 – 2580 
(ฉบับแกMไขเพ่ิมเติม):
สัดส"วนหน"วยงานระดับกรมท่ีมีระดับความพร5อมรัฐบาล ดิจิทัล
หน"วยงานภาครัฐท่ีอยู"ในระดับ 4 ข้ึนไป ต"อหน"วยงานภาครัฐ
ระดับกรมท้ังหมด (ไม"น5อยกว"าร5อยละ 20 ภายในปg 2570) 

หนว่ยงานรบัผดิชอบ : ศทส.
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รายละเอียดตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการของกรมทรัพยากรน้ำ ประจำป>งบประมาณ พ.ศ. 2568

ตัวช้ีวัด 9 คะแนนความพร7อมรัฐบาลดิจิทัลหน_วยงานภาครัฐของประเทศไทย

คำอธิบาย :
• สำนักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (องคmการมหาชน) หรือ สพร. สำรวจ เก็บรวบรวมข5อมูล วิเคราะหm และวิจัย เพื่อจัดทำตัวชี้วัด ดัชนีสนับสนุนการพัฒนารัฐบาลดิจิทัลเสนอต"อคณะกรรมการพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ซึ่งสอดคล5องกับโครงการสำรวจระดับความพร5อม

การพัฒนารัฐบาลดิจิทัลหน"วยงานภาครัฐ ที่ทำการสำรวจมาอย"างต"อเนื่องตั้งแต"ปg พ.ศ. 2558 จนถึงปpจจุบัน โดยในปg พ.ศ. 2567 สพร. ได5กำหนดกลุ"มเป&าหมายในการสำรวจ จำนวนรวมทั้งสิ้น 378 หน"วยงาน ประกอบด5วย หน"วยงานภาครัฐระดับกรมหรือ
เทียบเท"า จำนวน 302 หน"วยงาน (ส"วนราชการ รัฐวิสาหกิจ องคmการมหาชน และหน"วยงานรูปแบบอื่น) และคณะกรรมการผู 5บริหารเทคโนโลยีสารสนเทศระดับสูงระดับจังหวัด (Provincial Chief Information Officer Committee: PCIO)
จำนวน 76 จังหวัด

• ระดับความพร5อมรัฐบาลดิจิทัล แบ"งเปjน 5 ระดับ (Initial, Developing, Defined, Managed, Optimizing) จากการสำรวจ 7 มิติ ได5แก" 1) Policies and Practices 2) Data-driven Practices 3) Digital Capability 4) Public Service 5) Smart Back 
Office 6) Secure and Efficient Infrastructure และ 7) Digital Technology Practices

• ผลการสำรวจดังกล"าวจะสามารถใช5เปjนข5อมูลประกอบการจัดทำนโยบายและแผนการขับเคลื่อนภาครัฐไปสู"การเปjนรัฐบาลดิจิทัล (Digital Government) โดย สพร. เปjนผู5ประมวลผลจากการสำรวจจากหน"วยงานท้ังหมดท่ีประเมินตนเองตามแบบสำรวจของ 
สพร. (DG Readiness Survey) แล5วประกาศผลระดับความพร5อมรัฐบาลดิจิทัลในทุกปg ผ"านเว็บไซตm https://www.dga.or.th/policy-standard/policy-regulation/dg-readiness-survey/

• กรณีใช5ประเมินส"วนราชการที่อยู"ในระบบการประเมินส"วนราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการของส"วนราชการตามที่สำนักงาน ก.พ.ร. กำหนดในปg 2568 จะประกอบด5วย 163 หน"วยงาน คือ กรมต"าง ๆ หน"วยงานสังกัดสำนัก
นายกรัฐมนตรี หน"วยงานไม"สังกัด  รวมถึงหน"วยงานใหม"ได5แก" สำนักงานปลัดกระทรวงกลาโหม กองบัญชาการกองทัพไทย กองทัพบก กองทัพเรือ กองทัพอากาศ ศูนยmอำนวยการรักษาผลประโยชนmของชาติทางทะเล (ศรชล.) กองอำนวยการรักษาความมั่นคง
ภายในราชอาณาจักร (กอ.รมน) และ สำนักงานตำรวจแห"งชาติ (สตช.)

ผูMรับผิดชอบการรายงานผล : สำนักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (องคmการมหาชน) (สพร.)

ชBวงเวลารายงานผล : เดือน ต.ค. ของทุกปg

เป=าหมายแผนแมBบทภายใตMยุทธศาสตร% พ.ศ. 2566 – 2580 (ฉบับแกMไขเพ่ิมเติม):
สัดส"วนหน"วยงานระดับกรมท่ีมีระดับความพร5อมรัฐบาล ดิจิทัลหน"วยงาน
ภาครัฐท่ีอยู"ในระดับ 4 ข้ึนไป ต"อ หน"วยงานภาครัฐระดับกรมท้ังหมด 
(ไม"น5อยกว"าร5อยละ 20 ภายในปg 2570) 

เป=าหมาย ปC 2568 : -

ข"อมูลพื้นฐาน (Baseline) ค7าเป:าหมาย 2566 – 2570 (ถ"ามี)

2563 2564 2565 2566 2567 2566 2567 2568 2569 2570

- 86.94 89.17 74.11 83.57 74.11 >74.11 > 83.57

หนว่ยงานรบัผดิชอบ : ศทส.

เกณฑ%การประเมิน กลุBมท่ี 3

รอบการประเมิน 1 2 3 4 5

6 เดือน - - - - (ร<าง) รายงานผลการสำรวจประเมินตนเองของกรม
ทรัพยากรน้ำตาม Checklist การประเมินระดับความ

พร'อมรัฐบาลดิจิทัลเป:นไปตามเปsาหมายมาตรฐาน

12 เดือน - - 73.57 83.57 > 83.57
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รายละเอียดตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการของกรมทรัพยากรน้ำ ประจำป>งบประมาณ พ.ศ. 2568

คำอธิบาย :
• การประเมินความพึงพอใจใช'ข'อมูลจากผลการประเมินคุณธรรมและความโปร<งใสในการดำเนินงานของหน<วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ในแบบวัดการรับรู'ของผู'มีส<วนได'ส<วนเสีย

จากภายนอก (External Integrity and Transparency Assessment: EIT) โดยการเก็บรวบรวมข'อมูลผู'มีส<วนได'ส<วนเสียภายนอก (EIT) จะมีการจำแนกออกเป:น 2 ส<วน คือ ส<วนท่ี 1 ผู'รับบริการหรือติดต<อราชการ
เข'าตอบด'วยตนเอง (EIT Public) และส<วนท่ี 2 สำนักงาน ป.ป.ช. จัดเก็บข'อมูล (EIT Survey)

• วิธีการรวบรวมข'อมูลแบบวัด EIT Public เป:นการเก็บรวบรวมข'อมูลส<วนท่ี 1 ผู'รับบริการ หรือผู'ติดต<อราชการด'วยตนเอง ซ่ึงส<วนราชการจะเป:นผู'ประชาสัมพันธhเพ่ือให'ผู'รับบริการหรือติดต<อราชการรวมถึงผู'ได'รับผลกระทบ

จากนโยบายการปฏิบัติหน'าท่ีหรือการดำเนินงานตามภารกิจของหน<วยงานได'มีโอกาสเข'ามามีส<วนร<วมสะท'อนความคิดเห็นต<อการปฏิบัติราชการของหน<วยงานโดยหน<วยงานนำช<องทางการเข'าตอบแบบวัด EIT ทางระบบ 
ITAS ไปเผยแพร<ประชาสัมพันธhเพ่ือให'ผู'รับบริการหรือติดต<อราชการเข'ามาตอบแบบวัดด'วยตนเอง โดยจัดเก็บข'อมูลจากกลุ<มตัวอย<างข้ันต่ำของผู'มีส<วนได'ส<วนเสียภายนอกตามท่ีสำนักงาน ป.ป.ช กำหนด

• ผู'มีส<วนได'ส<วนเสียภายนอก หมายถึง บุคคล นิติบุคคล บริษัทเอกชน หรือหน<วยงานของรัฐอ่ืนท่ีเคยมารับบริการหรือมาติดต<อตามภารกิจของหน<วยงานภาครัฐ รวมไปถึงพนักงานจ'างเหมาบริการ ในรอบปaงบประมาณ พ.ศ. 2568
นอกจากน้ี ยังหมายรวมถึงผู'มีส<วนได'ส<วนเสียสำคัญหรือผู'มีส<วนได'ส<วนเสียทางใดทางหน่ึงหรือได'รับผลกระทบจากการกำหนดนโยบาย การปฏิบัติหน'าท่ีหรือการดำเนินงานตามภารกิจของหน<วยงาน

• วิธีการวัด ใช'ผลคะแนน EIT Public ของสำนักงาน ป.ป.ช.

ตัวช้ีวัดที่ 10 คะแนน EIT Public

ผู?รับผิดชอบการรายงานผล : สำนักงานคณะกรรมการปsองกันและปราบปรามการทุจริตแห<งชาติ

ช2วงเวลารายงานผล : ทุกปaงบประมาณ 
  

เปHาหมาย ปk 2568 : 94.44 

ข?อมูลพ้ืนฐาน (Baseline) ค2าเปHาหมาย 2566 – 2570 (ถ?ามี)
2563 2564 2565 2566 2567 2566 2567 2568 2569 2570

83.88 89.44 83.88 89.44 94.44

หนว่ยงานรบัผดิชอบ : กจ.
ทกุหนว่ยงาน

เกณฑ%การประเมิน กลุBมท่ี 3

รอบการประเมิน 1 2 3 4 5

6 เดือน ผู5ดูแลระบบของหน"วยงานลงทะเบียน
การประเมิน ITA ประจำปgงบประมาณ 

พ.ศ. 2568

หน"วยงานรวบรวมข5อมูลผู5มีส"วนได5    
ส"วนเสียภายนอก และจัดส"งให5 กจ.

ประชุมคณะกรรมการขับเคลื่อน ITA 
ของกรมทรัพยากรน้ำ

หน"วยงานวิเคราะหmผู5มีส"วนได5ส"วนเสีย
ท่ีสำคัญสำหรับการประชาสัมพันธm

เพ่ือให5เข5าตอบแบบวัด EIT ส"วนท่ี 1

ประชาสัมพันธmบนเว็บไซตmหน"วยงานเพ่ือให5ผู5มี
ส"วนได5ส"วนเสียภายนอกร"วมสะท5อนความ
คิดเห็นต"อการปฏิบัติราชการของหน"วยงาน

12 เดือน 84.44 86.44 89.44 91.44 94.44
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รายละเอียดตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการของกรมทรัพยากรน้ำ ประจำป>งบประมาณ พ.ศ. 2568

คำอธิบาย :
• การประเมินความพึงพอใจใช'ข'อมูลจากผลการประเมินคุณธรรมและความโปร<งใสในการดำเนินงานของหน<วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ในแบบวัดการรับรู'

ของผู'มีส<วนได'ส<วนเสียจากภายนอก (External Integrity and Transparency Assessment: EIT) โดยการเก็บรวบรวมข'อมูลผู'มีส<วนได'ส<วนเสียภายนอก จะมีการจำแนกออกเป:น 2 ส<วน คือ 
ส<วนท่ี 1 ผู'รับบริการหรือติดต<อราชการเข'าตอบด'วยตนเอง (EIT Public) และ ส<วนท่ี 2 สำนักงาน ป.ป.ช. จัดเก็บข'อมูล (EIT Survey) 

• วิธีการรวบรวมข'อมูลแบบวัด EIT Survey เป:นการเก็บรวบรวมข'อมูลส<วนท่ี 2  โดยสำนักงาน ป.ป.ช. จะเป:นผู'วิเคราะหhกลุ<มเปsาหมาย คัดเลือก และจัดเก็บข'อมูลจากผู'มีส<วนได'ส<วนเสียภายนอก 
โดยมีกลุ<มตัวอย<างท่ีใช'ในการจัดเก็บข'อมูลส<วนท่ี 2 จำนวนร'อยละ 20 ของจำนวนกลุ<มตัวอย<างของส<วนท่ี 1 แต<จะต'องมีจำนวนไม<น'อยกว<า 20 คน หรือตามท่ีสำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด

• ผู'มีส<วนได'ส<วนเสียภายนอก หมายถึง บุคคล นิติบุคคล บริษัทเอกชน หรือหน<วยงานของรัฐอ่ืนท่ีเคยมารับบริการหรือมาติดต<อตามภารกิจของหน<วยงานภาครัฐ รวมไปถึงพนักงานจ'างเหมาบริการ 

ในรอบปaงบประมาณ พ.ศ. 2568 นอกจากน้ี ยังหมายรวมถึงผู'มีส<วนได'ส<วนเสียสำคัญหรือผู'มีส<วนได'ส<วนเสียทางใดทางหน่ึงหรือได'รับผลกระทบจากการกำหนดนโยบาย การปฏิบัติหน'าท่ีหรือ

การดำเนินงานตามภารกิจของหน<วยงาน

• วิธีการวัด ใช'ผลคะแนน EIT Survey ของสำนักงาน ป.ป.ช.

ผู?รับผิดชอบการรายงานผล : สำนักงานคณะกรรมการปsองกันและปราบปรามการทุจริตแห<งชาติ

ช2วงเวลารายงานผล : ทุกปaงบประมาณ  

ตัวช้ีวัดที่ 11 คะแนน EIT Survey

เปHาหมาย ปk 2568 : 93.52 

ข?อมูลพ้ืนฐาน (Baseline) ค2าเปHาหมาย 2566 – 2570 (ถ?ามี)
2563 2564 2565 2566 2567 2566 2567 2568 2569 2570

86.26 88.52 86.26 88.52 93.52

หนว่ยงานรบัผดิชอบ : กจ.
ทกุหนว่ยงาน

เกณฑ%การประเมิน กลุBมท่ี 3

รอบการประเมิน 1 2 3 4 5

6 เดือน ผู5ดูแลระบบของหน"วยงานลงทะเบียนการ
ประเมิน ITA ประจำปgงบประมาณ พ.ศ. 

2568

หน"วยงานรวบรวมข5อมูลผู5มีส"วน
ได5ส"วนเสียภายนอก และจัดส"ง

ให5 กจ.

ประชุมคณะกรรมการ
ขับเคลื่อน ITA 

ของกรมทรัพยากรน้ำ

หน"วยงานวิเคราะหmผู5มีส"วนได5ส"วนเสียท่ีสำคัญส"ง
ให5 กจ. เพ่ือเสนอผู5บริหารเห็นชอบ ก"อนนำเข5า

ระบบ ITAS

กจ.นำเข5าข5อมูลของผู5มีส"วนได5ส"วนเสีย
ภายนอก ส"วนท่ี 2 และกิจกรรมท่ีมีการ
รวมกลุ"มของผู5มีส"วนได5ส"วนเสีย ในระบบ

ตามท่ีสำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด
12 เดือน 83.52 86.44 88.52 91.44 93.52
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รายละเอียดตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการของกรมทรัพยากรน้ำ ระดับหน(วยงาน ประจำป>งบประมาณ พ.ศ. 2568

ตัวช้ีวัด 12 : คะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร_งใสในการดำเนินงานของหน_วยงานภาครัฐ (ITA) ของกรมทรัพยากรน้ำ

คำอธิบาย
• นิยาม : มติ ครม. เมื่อวันที่ 4 มกราคม 2565 เห็นชอบใหEหนfวยงานภาครัฐใหEความรfวมมือและเขEารfวมการประเมิน ITA ในปWงบประมาณ พ.ศ. 2565-2570 และตามแผนแมfบทภายใตEยุทธศาสตรpชาติ (พ.ศ. 2566-2580) (ฉบับแกEไข

เพิ่มเติม) ประเด็นที่ 21 การตfอตEานการทุจริตและประพฤติมิชอบ กำหนดเปoาหมายใหEหนfวยงานที่เขEารfวมการประเมินฯ จะตEองมีคะแนนการประเมนิผfานเกณฑp (85 คะแนน) ในทุกปW (พ.ศ. 2566-2570) 

• ขอบเขตการประเมิน : เก็บขEอมูลจาก 3 แบบวัด ไดEแกf แบบวัดการรับรูEของผูEมีสfวนไดEสfวนเสียภายใน (แบบวัด IIT) แบบวัดการรับรูEของผูEมีสfวนไดEสfวนเสียภายนอก (แบบวัด EIT สfวนที่ 1 และแบบวัด EIT สfวนที่ 2) และแบบวัด

การเปáดเผยขEอมูลสาธารณะ (แบบวัด OIT)

• วิธีเก็บข"อมูล : (1) บุคลากรของกรมทรัพยากรน้ำที่ปฏิบัติงานกับหนfวยงานมาอยfางตfอเนื่องไมfนEอยกวfา 1 ปW เปwนผูEตอบแบบวัด IIT จำนวนรEอยละ 20 ของจำนวนผูEมีสfวนไดEสfวนเสียภายในทั้งหมด (2) หนfวยงานประชาสัมพันธpใหEผูEมี

สfวนไดEสfวนเสียภายนอกตอบแบบวัด EIT สfวนที่ 1 จำนวน 400 คน (3) หนfวยงานที่รับผิดชอบจัดทำขEอมูล/รายงาน ใหEครบถEวนตามองคpประกอบที่กำหนด และมีการเผยแพรfขEอมูลดังกลfาวผfานเว็บไซตpหลักของกรมทรัพยากรน้ำ เพื่อ

ผูEดูแลระบบจะไดEระบุ URL การเปáดเผยขEอมูลผfานระบบ ITAS

เงื่อนไข : เกณฑmการประเมินเปjนไปตามท่ีสำนักงาน ป.ป.ช. ประกาศ 

ประโยชน%ท่ีไดMรับ : เปjนการขับเคลื่อนการดำเนินการตามเป&าหมายแผนแม"บทภายใต5ยุทธศาสตรmชาติ ประเด็นท่ี 21 การต"อต5านการทุจริตและประพฤติมิชอบ

เกณฑ*การประเมิน 
รอบการประเมิน 1 2 3 4 5

6 เดือน วิเคราะหmผลการประเมินปg 2567 และนำ
ข5อเสนอแนะของผู5ตรวจประเมิน จัดทำ
เปjนมาตรการส"งเสริมคุณธรรมและความ

โปร"งใสภายในหน"วยงาน

ลงทะเบียนในระบบ ITAS 
พร5อมระบุจำนวนผู5มีส"วนได5
ส"วนเสียภายใน และเสนอ
ผู5บริหารอนุมัติข5อมูล IIT

ภายในกำหนด

ประชุมคณะกรรมการ ITA 
ของกรมทรัพยากรน้ำ

แจ5งหน"วยงานจัดทำข5อมูลตามแบบ
วัดการเป£ดเผยข5อมูลสาธารณะ 

(แบบวัด OIT)

ติดตามความก5าวหน5าแบบวัด OIT
พร5อมแจ5งเวียนมาตรการส"งเสริม

คุณธรรมและความโปร"งใสฯ 

12 เดือน รวบรวมข5อมูล/รายงาน ตรวจสอบความ
ครบถ5วนตามองคmประกอบท่ีกำหนด 

เผยแพร"หน5าเว็บไซตmกรม และระบุ URL 
ของข5อมูลในระบบ ITAS เพ่ือเสนอ
ผู5บริหารกดอนุมัติภายในกำหนด

ประชาสัมพันธmให5บุคลากร
ภายในหน"วยงานเข5าตอบ

แบบวัด IIT ให5ครบถ5วนตาม
จำนวนท่ีกำหนด

ประชาสัมพันธmให5ผู5มีส"วนได5
ส"วนเสียภายนอกเข5าตอบ
แบบวัด EIT ส"วนท่ี 1 ให5
ครบถ5วนตามจำนวนท่ี

กำหนด

คะแนนรวม 85 คะแนน โดยผลการ
ประเมิน ITA เคร่ืองมือใดเคร่ืองมือ

หน่ึง (IIT, EIT-1, EIT-2, OIT) 
มีผลคะแนน น5อยกว"า 85 คะแนน 

(ระดับผ"าน)

คะแนนรวม 85 คะแนน โดยผลการ
ประเมิน ITA ทุกเคร่ืองมือ (IIT, EIT-1, 
EIT-2, OIT) ได5คะแนน 85 คะแนน 

ข้ึนไป (ระดับผ"านดี)

หนว่ยงานรบัผดิชอบ: กจ./
ทกุหนว่บงาน
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รายละเอียดตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการของกรมทรัพยากรน้ำ ระดับหน(วยงาน ประจำป>งบประมาณ พ.ศ. 2568

ตัวช้ีวัด 13 : ความสำเร็จในการจัดทำแผนปฏิบัติการด7านการส_งเสริมคุณธรรมของกรมทรัพยากรน้ำ ประจำป{งบประมาณ พ.ศ. 2568

คำอธิบาย

• นิยาม : จัดทำแผนปฏิบัติการด'านการส<งเสริมคุณธรรมสอดคล'องภายใต'แผนปฏิบัติการด'านการส<งเสริมคุณธรรมแห<งชาติ ระยะท่ี 2 (พ.ศ. 2566-2570) และติดตามรายงานผลส<ง 

ศปท.ทส. ภายในกำหนด
• ขอบเขตการประเมิน : ดำเนินโครงการ/กิจกรรม ภายใต'แผนย<อยการส<งเสริมสภาพแวดล'อมท่ีเอ้ือต<อการส<งเสริมคุณธรรม/การทำความดีท่ีเหมาะสมกับบริบทของสังคมไทย การ

พัฒนาระบบและการเสริมสร'างขีดความสามารถของกลไกเพ่ือการขับเคล่ือนและส<งเสริมคุณธรรม และการส<งเสริมการเรียนรู' และการพัฒนาศักยภาพคนและองคhกรเครือข<ายเพ่ือ

ขับเคล่ือนการส<งเสริมคุณธรรม

• วิธีเก็บข?อมูล : จัดทำแผนปฏิบัติการและรายงานผลตามแบบฟอรhมท่ีกำหนด

ประโยชน%ท่ีไดMรับ : เปjนการขับเคลื่อนการดำเนินการตามเป&าหมายแผนปฏิบัติการด5านการส"งเสริมคุณธรรมแห"งชาติ ระยะท่ี 2 (พ.ศ. 2566-2570) 

หนว่ยงานรบัผดิชอบ :

กจ.

เกณฑ*การประเมิน 
รอบการประเมิน 1 2 3 4 5

6 เดือน รวบรวมโครงการ/กิจกรรม เพ่ือ
จัดทำเปjนร"างแผนปฏิบัติการฯ 

ปgงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ของกรมทรัพยากรน้ำ

ประชุมคณะกรรมการส"งเสริม
คุณธรรม กรมทรัพยากรน้ำ     

เพ่ือพิจารณาร"างแผนปฏิบัติการฯ

ปรับปรุงร"างแผนปฏิบัติการฯ 
(ถ5ามี)

เสนอ อทน. เพ่ือให5ความ
เห็นชอบ

จัดส"งแผนปฏิบัติการฯ ให5 
ศปท.ทส. ภายในกำหนด

12 เดือน ดำเนินโครงการ/กิจกรรม
ตามแผนได5ร5อยละ 50

ดำเนินโครงการ/กิจกรรม
ตามแผนได5ร5อยละ 60 

ดำเนินโครงการ/กิจกรรม
ตามแผนได5ร5อยละ 70

ดำเนินโครงการ/กิจกรรม
ตามแผนได5ร5อยละ 80

ดำเนินโครงการ/กิจกรรม
ตามแผนได5มากกว"าร5อยละ 80

14



รายละเอียดตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการของกรมทรัพยากรน้ำ ระดับหน(วยงาน ประจำป>งบประมาณ พ.ศ. 2568

ตัวช้ีวัด 14 : ความสำเร็จในการจัดทำแผนปฏิบัติการด7านการต_อต7านการทุจริตและประพฤติมิชอบของกรมทรัพยากรน้ำ ประจำป{

งบประมาณ พ.ศ. 2568

คำอธิบาย

• นิยาม : จัดทำแผนปฏิบัติการด5านการต"อต5านการทุจริตและประพฤติมิชอบสอดคล5องภายใต5แผนปฏิบัติการด5านการต"อต5านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะท่ี 2 (พ.ศ. 2566-2570) และใช5
ประกอบการประเมิน ITA ข5อ O25 แผนปฏิบัติการป&องกันการทุจริต พร5อมจัดทำรายงานผลการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการฯ ปgท่ีผ"านมา เพ่ือใช5ประกอบการประเมิน ITA ข5อ O26 รายงานผลการ
ดำเนินการป&องกันการทุจริตประจำปg
• ขอบเขตการประเมิน : ดำเนินโครงการหรือกิจกรรม ภายใต5แผนย"อยการป&องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ
• วิธีเก็บขMอมูล : จัดทำแผนปฏิบัติการและรายงานผลตามแบบฟอรmมท่ีกำหนด

เงื่อนไข : -

ประโยชน%ท่ีไดMรับ : เปjนการขับเคลื่อนการดำเนินการตามเป&าหมายแผนแม"บทภายใต5ยุทธศาสตรmชาติ ประเด็นท่ี 21 การต"อต5านการทุจริตและประพฤติมิชอบ

หนว่ยงานรบัผดิชอบ :

กจ.

เกณฑ*การประเมิน 
รอบการประเมิน 1 2 3 4 5

6 เดือน จัดทำรายงานผลการดำเนินการ
ตามแผนปฏิบัติการฯ ปgท่ีผ"านมา 
เสนอ อทน. ให5ความเห็นชอบ 

และเผยแพร"บนเว็บไซตm

รวบรวมโครงการ/กิจกรรม เพ่ือ
จัดทำเปjนร"างแผนปฏิบัติการฯ 

ปgงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ของกรมทรัพยากรน้ำ

ประชุมคณะกรรมการ
ส"งเสริมคุณธรรม กรม

ทรัพยากรน้ำ เพ่ือพิจารณา
ร"างแผนปฏิบัติการฯ

ปรับปรุงร"างแผนปฏิบัติการฯ 
(ถ5ามี) เสนอ อทน. เพ่ือให5

ความเห็นชอบ

เผยแพร"แผนปฏิบัติการฯ ผ"าน
เว็บไซตmกรมทรัพยากรน้ำ เพ่ือ
ใช5ประกอบการประเมิน ITA

และแจ5งเวียนหน"วยงาน
ดำเนินการตามแผน

12 เดือน ดำเนินโครงการ/กิจกรรม
ตามแผนได5ร5อยละ 50

ดำเนินโครงการ/กิจกรรม
ตามแผนได5ร5อยละ 60 

ดำเนินโครงการ/กิจกรรม
ตามแผนได5ร5อยละ 70

ดำเนินโครงการ/กิจกรรม
ตามแผนได5ร5อยละ 80

ดำเนินโครงการ/กิจกรรม
ตามแผนได5มากกว"าร5อยละ 80

15



รายละเอียดตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการของกรมทรัพยากรน้ำ ระดับหน(วยงาน ประจำป>งบประมาณ พ.ศ. 2568

ตัวช้ีวัด 15 : ความสำเร็จในการดำเนินการกรณีข7าราชการฝfาฝ�นจริยธรรมหรือไม_ปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมข7าราชการพลเรือน    

และข7อกำหนดจริยธรรมของกรมทรัพยากรน้ำ

คำอธิบาย

• นิยาม : การฝnาฝÅนจริยธรรม หมายถึง การไม"ปฏิบัติตนตามมาตรา 5 แห"ง พ.ร.บ. มาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 ไม"ปฏิบัติตนตามประมวลจริยธรรมข5าราชการพลเรือน (และแนวทางการปฏิบัติตน
ของข5าราชการพลเรือนตามประมวลดังกล"าว) และไม"ปฏิบัติตนตามข5อกำหนดจริยธรรมของกรมทรัพยากรน้ำ
• ขอบเขตการประเมิน : มาตรการตามท่ี ก.พ. กำหนด โดยครอบคลุมถึงข5าราชการ พนักงานราชการ พนักงาน ลูกจ5าง และผู5ปฏิบัติงานอ่ืนในหน"วยงาน
• วิธีเก็บขMอมูล : แบบฟอรmมหนังสือร5องเรียนกรณีข5าราชการฝnาฝÅนจริยธรรมฯ

เงื่อนไข : - เปjนการร5องเรียนท่ีมีหลักฐานเพียงพอท่ีพิจารณาได5ว"าเจ5าหน5าท่ีของรัฐฝnาฝÅนจริยธรรม กรณีไม"มีเร่ืองร5องเรียนนำค"าน้ำหนักไปเฉลีย่ให5กับตัวชี้วัดอ่ืน
- ข้ันตอนท่ี 5 หากได5รับเร่ืองร5องเรียนฯ หลังจากวันท่ี 1 กุมภาพันธm (รอบ 6 เดือน) และหลังวันท่ี 1 สิงหาคม (รอบ 12 เดือน) ไม"นำมานับเปjนจำนวนเร่ืองของรอบการประเมินน้ันๆ 

ประโยชน%ท่ีไดMรับ : เปjนการขับเคลื่อนการดำเนินการตามข5อกำหนดว"าด5วยกระบวนการรักษาจริยธรรม : กลไกและการบังคับใช5ประมวลจริยธรรมข5าราชการพลเรือน

หนว่ยงานรบัผดิชอบ :

กจ.

เกณฑaการประเมิน
รอบการประเมิน 1 2 3 4 5

6 เดือน / 12 เดือน มีเร่ืองร5องเรียนการฝnาฝÅนจริยธรรมฯ 
และนำเร่ืองร5องเรียนฯ รายงานพร5อม
ท้ังพยานหลักฐาน (ถ5ามี) ต"อหัวหน5า
ส"วนราชการ หรือผู5บังคับบัญชาชั้น
เหนือข้ึนไปของหัวหน5าส"วนราชการ 

แล5วแต"กรณี ภายใน 7 วัน นับแต"วันท่ี
ได5รับเร่ือง

ร5อยละ 70 ของจำนวนเร่ืองท่ี
กลุ"มงานจริยธรรมดำเนินการ
สืบสวน รวบรวมข5อเท็จจริง

และตรวจสอบพฤติการณmการ
ฝnาฝÅนจริยธรรมฯ และสรุป

และส"งเร่ืองให5คณะกรรมการ
จริยธรรมพิจารณาภายในเวลา 

60 วัน

ร5อยละ 80 ของจำนวนเร่ืองท่ี
กลุ"มงานจริยธรรมดำเนินการ
สืบสวน รวบรวมข5อเท็จจริง

และตรวจสอบพฤติการณmการ
ฝnาฝÅนจริยธรรมฯ และสรุป

และส"งเร่ืองให5คณะกรรมการ
จริยธรรมพิจารณาภายในเวลา 

60 วัน

ร5อยละ 90 ของจำนวนเร่ืองท่ี
กลุ"มงานจริยธรรมดำเนินการ
สืบสวน รวบรวมข5อเท็จจริง

และตรวจสอบพฤติการณmการ
ฝnาฝÅนจริยธรรมฯ และสรุป

และส"งเร่ืองให5คณะกรรมการ
จริยธรรมพิจารณาภายในเวลา 

60 วัน

ร5อยละ 100 ของจำนวนเร่ืองท่ี
กลุ"มงานจริยธรรมดำเนินการ

สืบสวน รวบรวมข5อเท็จจริงและ
ตรวจสอบพฤติการณmการฝnาฝÅน
จริยธรรมฯ และสรุปและส"งเร่ือง

ให5คณะกรรมการจริยธรรม
พิจารณาภายในเวลา 60 วัน

16



รายละเอียดตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการของกรมทรัพยากรน้ำ ระดับหน(วยงาน ประจำป>งบประมาณ พ.ศ. 2568

ตัวชี้วัด 16 : ระดับความสำเร็จในการจัดทำแผนการตรวจราชการ ประจำป>งบประมาณ พ.ศ. 2568 ของกรมทรัพยากรน้ำ
 ใหPสอดคลPองกับแผนการตรวจราชการของผูPตรวจราชการกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลPอม
 ประจำป>งบประมาณ และการดำเนินการตามแผน

คำอธิบาย
• นิยาม การจัดทำแผนการตรวจราชการ ประจำปaงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของกรมทรัพยากรน้ำ

• รายละเอียดของกิจกรรมหรือการดำเนินงาน / ขอบเขตการประเมิน
• แหล<งท่ีมาของข'อมูล / แผนการตรวจราชการ ประจำปaงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของกรมทรัพยากรน้ำ

ข้ันตอนการการดำเนินงาน

หน2วยงานรับผิดชอบ :
กตร.

เง่ือนไข : เกณฑ*การประเมิน (12 เดือน)
• เปoาหมายระดับที่ 5 สรุปรายงานผลการตรวจราชการ ประจำปWงบประมาณ 

พ.ศ. 2568 รอบที่ 2 ตfอผูEบริหาร

เง่ือนไข : เกณฑ*การประเมิน (6 เดือน)
• เปoาหมายระดับที่ 5 สรุปรายงานผลการตรวจราชการ ประจำปWงบประมาณ 

พ.ศ. 2568 รอบที่ 1 ตfอผูEบริหาร

ระดับที่ 1 สรุปรายงานผลการดำเนินการตามขEอเสนอแนะ ประจำปWงบประมาณ 

พ.ศ. 2567 รอบที่ 2 ตfอผูEบริหาร

ระดับที่ 2 จัดทำแผน และแผนไดEรับการอนุมัติจาก อทน. และแจEงเวียนสำเนา

ใหEหนfวยงานภายใน ทน. ทราบและเตรียมการเพื่อรับการตรวจฯ

ระดับที่ 3 สรุปรายงานผลการตรวจราชการ ประจำปWงบประมาณ พ.ศ. 2568 

รอบที่ 1 ตfอผูEบริหาร

ระดับที่ 4 สรุปรายงานผลการดำเนินการตามขEอเสนอแนะ ประจำปWงบประมาณ 

พ.ศ. 2568 รอบที่ 1 ตfอผูEบริหาร

ระดับที่ 5 สรุปรายงานผลการตรวจราชการ ประจำปWงบประมาณ พ.ศ. 2568 

รอบที่ 2 ตfอผูEบริหาร

เกณฑ*การประเมิน 
รอบการประเมิน 1 2 3 4 5

6 เดือน สรุปรายงานผลการดำเนินการ
ตามข5อเสนอแนะ ประจำปg
งบประมาณ พ.ศ. 2567 
รอบท่ี 2 ต"อผู5บริหาร

- จัดทำแผน และแผนได5รับการ
อนุมัติจาก อทน. และแจ5งเวียน
สำเนาให5หน"วยงานภายใน ทน. 
ทราบและเตรียมการเพ่ือรับ

การตรวจฯ

- การตรวจราชการเพ่ือติดตามการดำเนินงาน
ของโครงการท่ีบรรจุในแผนการตรวจราชการ 
ประจำปgงบประมาณ พ.ศ. 2568 รอบท่ี 1 
พร5อมสรุปรายงานผลการตรวจราชการฯ

รอบท่ี 1 ต"อผู5บริหาร

12 เดือน สรุปรายงานผลการดำเนินการ
ตามข5อเสนอแนะ ประจำปg
งบประมาณ พ.ศ. 2568 
รอบท่ี 1 ต"อผู5บริหาร

- การตรวจราชการเพ่ือติดตาม
ความก5าวหน5าการดำเนินงานของ
โครงการท่ีบรรจุในแผนการตรวจ
ราชการ ประจำปgงบประมาณ 

พ.ศ. 2568 รอบท่ี 2

- สรุปรายงานผลการตรวจราชการ 
ประจำปgงบประมาณ พ.ศ. 2568 

รอบท่ี 2 ต"อผู5บริหาร

17



รายละเอียดตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการของกรมทรัพยากรน้ำ ระดับหน(วยงาน ประจำป>งบประมาณ พ.ศ. 2568

ตัวชี้วัด 17 : รPอยละของการดำเนินการตรวจราชการของกรมทรัพยากรน้ำรcวมกับคณะผูPตรวจราชการกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ
 และสิ่งแวดลPอม ที่รับผิดชอบกลุcมภารกิจดPานทรัพยากรน้ำในแผcนดิน ประจำป>งบประมาณ พ.ศ. 2568

คำอธิบาย
• นิยาม การตรวจราชการของ ทน. ร<วมกับคณะผู'ตรวจราชการ ทส. ท่ีรับผิดชอบกลุ<มภารกิจด'านทรัพยากรน้ำในแผ<นดิน ประจำปaงบประมาณ พ.ศ. 2568

• รายละเอียดของกิจกรรมหรือการดำเนินงาน / ขอบเขตการประเมิน
• แหล<งท่ีมาของข'อมูล / แผนการตรวจราชการ ประจำปaงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของกรมทรัพยากรน้ำ

ข้ันตอนการการดำเนินงาน
ระดับที่ 1 การตรวจราชการเพื่อติดตามความกEาวหนEาการดำเนินงาน

ของโครงการรfวมกับคณะผูEตรวจราชการกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดลEอม ที่บรรจุในแผนการตรวจราชการกระทรวง

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลEอม ไดEรEอยละ 70

ระดับที่ 2 การตรวจราชการเพื่อติดตามความกEาวหนEาการดำเนินงาน

ของโครงการรfวมกับคณะผูEตรวจราชการกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดลEอม ที่บรรจุในแผนการตรวจราชการกระทรวง

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลEอม ไดEรEอยละ 75

ระดับที่ 3 การตรวจราชการเพื่อติดตามความกEาวหนEาการดำเนินงาน

ของโครงการรfวมกับคณะผูEตรวจราชการกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดลEอม ที่บรรจุในแผนการตรวจราชการกระทรวง

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลEอม ไดEรEอยละ 80

ระดับที่ 4 การตรวจราชการเพื่อติดตามความกEาวหนEาการดำเนินงาน

ของโครงการรfวมกับคณะผูEตรวจราชการกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดลEอม ที่บรรจุในแผนการตรวจราชการกระทรวง

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลEอม ไดEรEอยละ 85

ระดับที่ 5 การตรวจราชการเพื่อติดตามความกEาวหนEาการดำเนินงาน

ของโครงการรfวมกับคณะผูEตรวจราชการกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดลEอม ที่บรรจุในแผนการตรวจราชการกระทรวง

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลEอม ไดEรEอยละ 90

หน2วยงานรับผิดชอบ :
กตร.

เง่ือนไข : เกณฑ*การประเมิน 6 เดือน และ 12 เดือน
• เป&าหมายระดับท่ี 5 การตรวจราชการเพ่ือติดตามความก5าวหน5าการดำเนินงานของโครงการร"วมกับคณะผู5ตรวจราชการกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล5อม ท่ีบรรจุในแผนการตรวจราชการกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล5อม ได5ร5อยละ 90

เกณฑ*การประเมิน 
รอบการประเมิน 1 2 3 4 5
6 เดือน/12 เดือน ร'อยละ 70 ร'อยละ 75 ร'อยละ 80 ร'อยละ 85 ร'อยละ 90
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รายละเอียดตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการของกรมทรัพยากรน้ำ ระดับหน(วยงาน ประจำป>งบประมาณ พ.ศ. 2568

ตัวชี้วัด 18 : รPอยละการตอบสนองการดำเนินการตามขPอเสนอแนะของผูPตรวจราชการกรมทรัพยากรน้ำของหนcวยรับตรวจ

คำอธิบาย
• นิยาม : การตอบสนอง หมายถึง การท่ีหน<วยงานรับตรวจรายงานผลการดำเนินการตามข'อเสนอแนะของผู'ตรวจราชการกรมทรัพยากรน้ำ

เสนอผู'ตรวจราชการกรมทรัพยากรน้ำพิจารณาภายในระยะเวลาท่ีกำหนด

• ขอบเขตการประเมิน : ตามแผนการตรวจราชการกรมทรัพยากรน้ำ ประจำปaงบประมาณ พ.ศ. 2567 รอบท่ี 2 และปaงบประมาณ พ.ศ. 2568 รอบท่ี 1
• วิธีการเก็บข?อมูล : หนังสือตอบรายงานผลการดำเนินงานของหน<วยรับตรวจ/สรุปรายงานผลการดำเนินการตามข'อเสนอแนะ

• เกณฑ*คำนวณ : ร'อยละของจำนวนเร่ืองท่ีหน<วยงานรับตรวจจัดส<งภายในกำหนดเทียบกับจำนวนเร่ืองท้ังหมด

เกณฑ*การประเมิน
รอบการประเมิน 1 2 3 4 5
6 เดือน/12 เดือน ร'อยละ 80 ร'อยละ 85 ร'อยละ 90 ร'อยละ 95 ร'อยละ 100

หน2วยงานรับผิดชอบ :
กตร.
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รายละเอียดตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการของกรมทรัพยากรน้ำ ระดับหน(วยงาน ประจำป>งบประมาณ พ.ศ. 2568

ตัวชี้วัด 19 : รPอยละระดับความสำเร็จในการตอบสนองการดำเนินการตามขPอเสนอแนะของผูPตรวจราชการกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลPอมที่เกี่ยวขPองกับภารกิจของกรมทรัพยากรน้ำ

คำอธิบาย
• นิยาม : การตอบสนอง หมายถึง การท่ีหน<วยงานรายงานผลการดำเนินการตามข'อเสนอแนะของผู'ตรวจราชการกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดล'อม เสนอกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล'อมพิจารณาภายในระยะเวลาท่ีกำหนด
• ขอบเขตการประเมิน : ตามแผนการตรวจราชการกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล'อม ประจำปaงบประมาณ พ.ศ. 2567 รอบท่ี 2 

และปaงบประมาณ พ.ศ. 2568 รอบท่ี 1

• วิธีการเก็บข?อมูล : หนังสือตอบรายงานผลการดำเนินงานตามข'อเสนอแนะของ ผต.ทส.
• เกณฑ*คำนวณ : ร'อยละระดับความสำเร็จในการตอบสนองการดำเนินการตามข'อเสนอแนะของ ผต.ทส. จากหน<วยงานภายในระยะเวลาท่ีกำหนด 

เกณฑ*การประเมิน
รอบการประเมิน 1 2 3 4 5
6 เดือน/12 เดือน - - ทน. รวบรวม วิเคราะหh 

ผลการดำเนินการตาม
ข'อเสนอแนะของ 

ผต.ทส. จากหน<วยงาน

ได'ล<าช'ากว<ากำหนด 
ร'อยละ 90

ทน. รวบรวม วิเคราะหh 

ผลการดำเนินการตาม
ข'อเสนอแนะของ 

ผต.ทส. จากหน<วยงาน

ได'ภายในกำหนด 
ร'อยละ 90

ทน. รวบรวม วิเคราะหh 

ผลการดำเนินการตาม
ข'อเสนอแนะของ 

ผต.ทส. จากหน<วยงาน

ได'เร็วกว<ากำหนด 
ร'อยละ 90

หน2วยงานรับผิดชอบ :
กตร.
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รายละเอียดตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการของกรมทรัพยากรน้ำ ระดับหน(วยงาน ประจำป>งบประมาณ พ.ศ. 2568

ตัวช้ีวัด 20 :  ร7อยละความสำเร็จในการปฏิบัติงานตรวจสอบภายในตามแผนการตรวจสอบประจำป{

คำอธิบาย

• นิยาม : ดำเนินการตรวจสอบภายในตามแผนการตรวจสอบประจำปaให'แล'วเสร็จตามแผนท่ีกำหนดไว'

• ขอบเขตการประเมิน : หน<วยรับตรวจตามแผนการตรวจสอบประจำปaงบประมาณ พ.ศ. 2568 รวมถึงท่ีได'รับอนุมัติให'ปรับแผน
• วิธีการเก็บข?อมูล : แผนการตรวจสอบประจำปa / หนังสือเปíดตรวจ

หนว่ยงานรบัผดิชอบ :

กตน.

เกณฑaการประเมิน
รอบการประเมิน 1 2 3 4 5

6 เดือน / 12 เดือน ร@อยละ 60-69 ร@อยละ 70-79 ร@อยละ 80-89 ร@อยละ 90-99 ร@อยละ 100

หน2วยรับตรวจ
หน<วยงานส<วนกลาง : กจ., กจน., และ สลก.
หน<วยงานส<วนกลางในภูมิภาค : สทน.4, สทน.5, และ สทน.1

หน2วยรับตรวจ
หน<วยงานส<วนกลาง : กจ., กจน., สลก., กตร., กนก. และ กพร.
หน<วยงานส<วนกลางในภูมิภาค : สทน.4, สทน.5, สทน.1 สทน.11, สทน.9 และ สทน.7

6 เดือน

12 เดือน

เงื่อนไข : จำนวนหน"วยรับ/หน"วยรับตรวจอาจเปลี่ยนแปลงตามแผนท่ีได5รับการอนุมัติปรับแผนเพ่ิมเติม
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รายละเอียดตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการของกรมทรัพยากรน้ำ ระดับหน(วยงาน ประจำป>งบประมาณ พ.ศ. 2568

ตัวช้ีวัด 21 : ระดับความสำเรจ็การจัดทำรายงานผลการตรวจสอบ

คำอธิบาย

• นิยาม : องคhประกอบของรายงานผลการตรวจสอบ ได'แก< วัตถุประสงคh ขอบเขต ผลการตรวจสอบ สาเหตุ และข'อเสนอแนะ

• ขอบเขตการประเมิน : หน<วยรับตรวจตามแผนการตรวจสอบประจำปaงบประมาณ พ.ศ. 2568 รวมถึงท่ีได'รับอนุมัติให'ปรับแผน
• วิธีการเก็บข?อมูล : รายงานผลการตรวจสอบ

เกณฑ*การประเมิน 
รอบการประเมิน 1 2 3 4 5

6 เดือน / 12 เดือน รายงานผลการปฏิบัติงาน

ตรวจสอบไม<ครบถ'วนตาม
แผนการตรวจสอบประจำปa

รายงานผลการปฏิบัติงาน

ตรวจสอบครบถ'วนตาม
แผนการตรวจสอบประจำปa

แต<รายงานผลการตรวจสอบมี

องคhประกอบไม<ครบถ'วน

รายงานผลการปฏิบัติงาน

ตรวจสอบครบถ'วนตาม
แผนการตรวจสอบประจำปa

และมีองคhประกอบครบถ'วน

มีการเสนอรายงานผลการ

ตรวจสอบต<อหัวหน'าส<วน
ราชการ ภายใน 60 วัน นับ

จากวันตรวจสอบแล'วเสร็จ

มีการเสนอรายงานผลการ

ตรวจสอบต<อหัวหน'า
ส<วนราชการ ภายใน 45 วัน 

นับจากวันตรวจสอบแล'วเสร็จ

หนว่ยงานรบัผดิชอบ :

กตน.
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รายละเอียดตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการของกรมทรัพยากรน้ำ ระดับหน(วยงาน ประจำป>งบประมาณ พ.ศ. 2568

ตัวช้ีวัด 22 :  ร7อยละการตอบสนองของหน_วยรับตรวจ

คำอธิบาย

• นิยาม : การตอบสนอง หมายถึง การท่ีหน<วยรับตรวจต'องรายงานตามข'อทักท'วง ข'อเสนอแนะของผู'ตรวจสอบภายในให'หัวหน'าส<วนราชการทราบภายใน ระยะเวลาท่ีกำหนด

• ขอบเขตการประเมิน : ตามแผนการตรวจสอบประจำปa พ.ศ. 2568 รวมถึงท่ีได'รับอนุมัติให'ปรับแผน
• วิธีการเก็บข?อมูล : หนังสือตอบรายงานผลการดำเนินงานของหน<วยรับตรวจ / สรุปรายงานผลการดำเนินการตามข'อเสนอแนะฯ

เกณฑ*การประเมิน 
รอบการประเมิน 1 2 3 4 5

6 เดือน / 12 เดือน 76 – 80 81 – 85 86 – 90 91 – 95 96 – 100 
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หนว่ยงานรบัผดิชอบ :

กตน.



รายละเอียดตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการของกรมทรัพยากรน้ำ ระดับหน(วยงาน ประจำป>งบประมาณ พ.ศ. 2568
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ตัวช้ีวัด 23 :  ร7อยละของผู7ตรวจสอบภายในได7รับการฝÄกอบรมอย_างเปhนทางการในเรื่องที่จำเปhนต_อการปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน

คำอธิบาย

• นิยาม : ผู'ตรวจสอบภายในได'รับการฝïกอบรมอย<างเป:นทางการในเร่ืองท่ีจำเป:นต<อการปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน จำนวน 18 ช่ัวโมง / คน / ปa
• ขอบเขตการประเมิน : การฝïกอบรมในปaงบประมาณ พ.ศ. 2568

• วิธีการเก็บข?อมูล : การรายงานผลการฝïกอบรมบุคลากรประจำปaงบประมาณ พ.ศ. 2568

เกณฑ*การประเมิน 
รอบการประเมิน 1 2 3 4 5

6 เดือน / 12 เดือน 60 – 69 70 – 79 80 – 89 90 – 99 100 

หนว่ยงานรบัผดิชอบ :

กตน.



รายละเอียดตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการของกรมทรัพยากรน้ำ ระดับหน(วยงาน ประจำป>งบประมาณ พ.ศ. 2568

ตัวช้ีวัด 24 : ความสำเร็จในการจัดทำอนุบัญญัติที่ออกตามหมวด 6 มาตรา 78 แห_งพระราชบัญญัติทรัพยากรน้ำ พ.ศ.2561

คำอธิบาย

• นิยาม : การขับเคล่ือนในการจัดทำอนุบัญญัติท่ีออกตามหมวด 6 มาตรา 78 แห<งพระราชบัญญัติทรัพยากรน้ำ พ.ศ. 2561 โดยในปaงบประมาณ พ.ศ. 2568 ได'ต้ังเปsาหมายใน
การเสนอร<างกฎหมายระดับอนุบัญญัติพร'อมข้ันตอนการะบวนการและแนวปฏิบัติในการบังคับใช'กฎหมายแล'วเสร็จ

• วิธีการเก็บข?อมูล : ร'อยละความสำเร็จของการดำเนินการตามกิจกรรมและข้ันตอนท่ีกำหนด

เกณฑ%การประเมิน 

รอบการประเมิน 1 2 3 4 5

6 เดือน เสนอร&างต&อเลขา ครม. 
เพ่ือพิจารณาเสนอ

ครม.พิจารณาตามข้ันตอน

- - - เสนอรัฐมนตรีลงนามใน
กฎกระทรวงฯ ประกาศใน

ราชกิจจานุเบกษา

12 เดือน จัดทำแผนส่ือสารสรLาง
ความเขLาใจกฎหมาย

ระดับอนุบัญญัติ

ดำเนินการตามแผนคิดเปPน
รLอยละ 25

ดำเนินการตามแผนคิดเปPน
รLอยละ 50

ดำเนินการตามแผนคิดเปPน
รLอยละ 75

ดำเนินการตามแผนคิดเปPน
รLอยละ 100

หนว่ยงานรบัผดิชอบ :

กนก.

ประโยชนhท่ีได'รับ : มีกฎหมายระดับอนุบัญญัติท่ีใช'เป:นกฎเกณฑhในการอนุญาตใช'น้ำ

25



รายละเอียดตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการของกรมทรัพยากรน้ำ ระดับหน(วยงาน ประจำป>งบประมาณ พ.ศ. 2568

ตัวช้ีวัด 25 : ระดับความสำเร็จในการตรวจสอบ วินิจฉัย ตีความ พิจารณาข7อหารือ และให7ความเห็นเกี่ยวกับการดำเนินงาน

ด7านนิติกรรมสัญญาของกรมทรัพยากรน้ำ

คำอธิบาย

• นิยาม : ตรวจสอบ วินิจฉัย ตีความ พิจารณาข'อหารือ และให'ความเห็นเก่ียวกับการดำเนินงานด'านนิติกรรมสัญญาของกรมทรัพยากรน้ำ

• ขอบเขตการประเมิน :  พิจารณาจากความสำเร็จในการดำเนินงานนิติกรรมสัญญาในปaงบประมาณ พ.ศ. 2568    
• สูตรคำนวณ :  ร'อยละของจำนวนเร่ืองท่ีดำเนินการแล'วเสร็จ

• วิธีการเก็บข?อมูล :  เก็บข'อมูลเป:นเร่ืองท่ีดำเนินการแล'วเสร็จ

• แหล2งท่ีมาของข?อมูล : กลุ<มนิติการ

เกณฑ%การประเมิน 

รอบการประเมิน 1 2 3 4 5

6 เดือน / 12 เดือน รLอยละ 60 รLอยละ 70 รLอยละ 80 รLอยละ 90 รLอยละ 100

หนว่ยงานรบัผดิชอบ :

กนก

ประโยชนhท่ีได'รับ : ดำเนินการโดยยึดหลัก ระเบียบ กฎหมาย มติ ครม. และตามความต'องการของประชาชน
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รายละเอียดตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการของกรมทรัพยากรน้ำ ระดับหน(วยงาน ประจำป>งบประมาณ พ.ศ. 2568

ตัวช้ีวัด 26 : ระดับความสำเร็จในการดำเนินการเกี่ยวกับคดีเพ_ง คดีอาญา คดีปกครอง และการดำเนินการบังคับคดีแล7วเสร็จ

ได7ถูกต7องเปhนไปตามระเบียบ ข7อกฎหมาย ตามข้ันตอนภายในระยะเวลาที่กำหนด

คำอธิบาย

• นิยาม : การดำเนินการเก่ียวกับคดีแพ<ง คดีอาญา คดีปกครอง และการดำเนินการบังคับคดีแล'วเสร็จได'ถูกต'องเป:นไปตามระเบียบ ข'อกฎหมายตามข้ันตอนภายในระยะเวลาท่ีกำหนด 

• ขอบเขตการประเมิน : คดีอาญา คดีปกครอง และการดำเนินการบังคับคดีแล'วเสร็จได'ถูกต'องเป:นไปตามระเบียบ ข'อกฎหมายตามขั้นตอนภายในระยะเวลาที่กำหนด 
ปaงบประมาณ พ.ศ. 2568

• สูตรคำนวณ :  ร'อยละของจำนวนเร่ืองท่ีดำเนินการแล'วเสร็จ

• วิธีการเก็บข?อมูล :  เก็บข'อมูลเป:นเร่ืองท่ีดำเนินการแล'วเสร็จ

• แหล2งท่ีมาของข?อมูล : กลุ<มนิติการ

เกณฑ%การประเมิน 

รอบการประเมิน 1 2 3 4 5

6 เดือน / 12 เดือน ร'อยละ 60 ร'อยละ 70 ร'อยละ 80 ร'อยละ 90 ร'อยละ 100

หนว่ยงานรบัผดิชอบ :

กนก.

ประโยชน*ท่ีได?รับ : นำคำพิพากษาหรือคำวินิจฉัยของศาลต<างๆท่ีเกิดจากการฟsองร'องดำเนินคดี นำมาใช'เป:นแนวทางปฏิบัติงาน จากการดำเนินโครงการต<าง ๆ ของกรมทรัพยากรน้ำ
ต<อประชาชนเพ่ือลดปóญหาท่ีส<งผลกระทบต<อ
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รายละเอียดตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการของกรมทรัพยากรน้ำ ระดับหน(วยงาน ประจำป>งบประมาณ พ.ศ. 2568

ตัวช้ีวัด 27 : ระดับความสำเร็จในการพิจารณาให7ความเห็น ข7อเสนอแนะ เกี่ยวกับร_างกฎหมายของหน_วยงานทั้งภายในและภายนอก

 รวมทั้งการพิจารณาตีความข7อกฎหมายต_างๆ

คำอธิบาย

• นิยาม :  การให'ความเห็น ข'อเสนอแนะ เกี่ยวกับร<างกฎหมายของหน<วยงานทั้งภายในและภายนอก รวมทั้งการพิจารณาตีความข'อกฎหมายต<างๆ แล'วเสร็จได'ถูกต'องเป:นไป

ตามระเบียบ ข'อกฎหมาย ตามข้ันตอนภายในระยะเวลาท่ีกำหนด
• สูตรคำนวณ :  ร'อยละของจำนวนเร่ืองท่ีดำเนินการแล'วเสร็จ

• วิธีการเก็บข?อมูล :  เก็บข'อมูลเป:นเร่ืองท่ีดำเนินการแล'วเสร็จ

• แหล2งท่ีมาของข?อมูล : กลุ<มนิติการ

เกณฑ%การประเมิน 

รอบการประเมิน 1 2 3 4 5

6 เดือน / 12 เดือน ร'อยละ 60 ร'อยละ 70 ร'อยละ 80 ร'อยละ 90 ร'อยละ 100

หนว่ยงานรบัผดิชอบ :

กนก.

ประโยชน*ท่ีได?รับ : ผู'มีปóญหาเก่ียวกับกฎหมายรู'และเข'าใจกฎหมายมีทางเลือกในการแก'ปóญหา ทำให'มีหลักหรือแนวทางการแก'ไขและปsองกันปóญหา และได'รับข'อมูลท่ีเป:น

ประโยชนhในการปsองกันและแก'ไขปóญหา
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รายละเอียดตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการของกรมทรัพยากรน้ำ ระดับหน(วยงาน ประจำป>งบประมาณ พ.ศ. 2568

29

คำอธิบาย

นิยาม : การประเมินผลสำเร็จในการดำเนินการเพื่อการสมัครรางวัลเลิศรัฐ และการขับเคลื่อนระบบราชการ 4.0 
ตามหลักเกณฑY แนวทางที่กำหนด

วิธีการเก็บขPอมูล : ประเมินผลความสำเร็จตามขั้นตอนที่กำหนด

หน2วยงานรับผิดชอบ :

 กพร.

ข้ันตอนการดำเนินการ (รอบ 6 เดือน)

ระดับท่ี 1 ประสานสำนักงาน ก.พ.ร. และหน<วยงานท่ีเก่ียวข'องเพ่ือจัดทำ

ข'อเสนอตัวช้ีวัดกรม

ระดับท่ี 2 นำเสนออธิบดีเห็นชอบเพ่ือจัดส<งสำนักงาน ก.พ.ร.

ระดับท่ี 3 แจ'งเวียนหน<วยงานเพ่ือเร<งรัดการดำเนินการตามตัวช้ีวัด

ระดับท่ี 4 กำหนดแบบรายงานผลการดำเนินการและการติดตาม

ระดับท่ี 5 จัดทำข'อเสนอการถ<ายทอดตัวช้ีวัดกรมสู<ตัวช้ีวัดระดับหน<วยงานและ

เสนออธิบดี

ข้ันตอนการดำเนินการ (รอบ 12 เดือน)

ระดับท่ี 1 ติดตามประเมินผลตัวช้ีวัด
ระดับท่ี 2 รายงานผลการดำเนินการรายเดือน

ระดับท่ี 3 วิเคราะหhปóญหาอุปสรรค และเสนอข'อเสนอแนะเพ่ือให'เป:นไปตาม

เปsาหมายตัวช้ีวัด
ระดับท่ี 4 เสนออุทธรณhผลการดำเนินการภายในเวลาท่ีกำหนด

ระดับท่ี 5 จัดทำรายงานผลการดำเนินการรอบ 12 เดือน

ตัวช้ีวัด 28 : ระดับความสำเร็จของการจัดทำตัวช้ีวัดกรมและการติดตามประเมินผล

เกณฑaการประเมิน
รอบการประเมิน 1 2 3 4 5

6 เดือน / 12 เดือน 1 2 3 4 5



รายละเอียดตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการของกรมทรัพยากรน้ำ ระดับหน(วยงาน ประจำป>งบประมาณ พ.ศ. 2568

30

คำอธิบาย

นิยาม : การประเมินผลสำเร็จในการดำเนินการเพื่อการสมัครรางวัลเลิศรัฐและการดำเนินการตามสิทธิ
มนุษยชน ตามหลักเกณฑY แนวทางที่กำหนด
วิธีการเก็บขPอมูล : ประเมินผลความสำเร็จตามขั้นตอนที่กำหนด

หนว่ยงานรบัผดิชอบ :

 กพร.

ข้ันตอนการดำเนินการ (รอบ 6 เดือน)

ระดับท่ี 1 ศึกษา เกณฑhรางวัลและแนวทางการดำเนินการสมัครรางวัลเลิศรัฐ 

และการดำเนินการด'านสิทธิมนุษยชน

ระดับท่ี 2 ทบทวนแผนปฏิบัติการและกำหนดแนวทางการดำเนินงาน

ระดับท่ี 3 ประเมินตนเองตามเกณฑh PMQA และจัดทำใบสมัครรางวัล /ยกร<างแผนสิทธิฯ

ระดับท่ี 4 ปรับปรุงร<างใบสมัครและหารือหน<วยงานท่ีเก่ียวข'อง

ระดับท่ี 5 ส<งใบสมัครตามกรอบเวลาท่ีกำหนด / แผนได'รับความเห็นชอบ

ข้ันตอนการดำเนินการ (รอบ 12 เดือน)
ระดับท่ี 1 ศึกษา เกณฑhรางวัลและแนวทางการดำเนินการสมัครรางวัลเลิศรัฐ และการ

ดำเนินการด'านสิทธิมนุษยชน
ระดับท่ี 2 จัดทำร<างใบสมัครรางวัลและจัดส<งภายในระยะเวลาท่ีกำหนด

ระดับท่ี 3 ดำเนินการตามแผน/ตามแนวทางการกำหนด

ระดับท่ี 4 ติดตามประเมินผลการดำเนินการและจัดทำรายงานผลการดำเนินการ
ระดับท่ี 5 ติดตามประเมินผลการดำเนินการและจัดทำรายงานผลการดำเนินการ

 /ผลงานผ<านข้ันตอนท่ี 1 อย<างน'อย 1 รางวัล

ตัวช้ีวัด 29 : ระดับความสำเร็จของการสมัครเข7ารับรางวัลเลิศรัฐ และการดำเนินการ

ด7านสิทธิมนุษยชนกรมทรัพยากรน้ำ

เกณฑaการประเมิน
รอบการประเมิน 1 2 3 4 5

6 เดือน / 12 เดือน 1 2 3 4 5



รายละเอียดตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการของกรมทรัพยากรน้ำ ระดับหน(วยงาน ประจำป>งบประมาณ พ.ศ. 2568

ตัวช้ีวัด 30 : ระดับความสำเร็จการกลั่นกรองงาน และติดตามเรื่องเสนอผู7บริหาร

คำอธิบาย
นิยาม : การดำเนินงานด5านสารบรรณกลางของกรมทรัพยากรน้ำ ด5วยระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกสm และทางท่ีอยู"ไปรษณียmอิเล็กทรอนิกสmกลาง (e-mail) saraban@dwr.mail.go.th 
(สารบรรณกลางกรมทรัพยากรน้ำ) และ saraban0601@dwr.mail.go.th (สารบรรณกลางสำนักงานเลขานุการกรม) ในการลงทะเบียนรับ-ส"ง หนังสือจากหน"วยงานภายนอก หน"วยงานภายใน และ
ประชาชนท่ัวไป ท่ีส"งถึงอธิบดีกรมทรัพยากรน้ำ และเลขานุการกรม โดยการตรวจสอบเอกสาร กลั่นกรองเร่ือง สแกนเอกสารแนบ ก"อนนำเสนอผู5บริหาร และบันทึกข5อสั่งการก"อนจัดส"งเร่ืองตามข5อสั่งการ
ของผู5บริหารเพ่ือให5หน"วยงานภายใน ทน. ท่ีรับผิดชอบดำเนินการ
สูตรคำนวณ : ระดับความสำเร็จในการรับ – ส"งเร่ืองให5หน"วยงานภายในกรมฯ ดำเนินการตามข5อสั่งการของผู5บริหารแล5วเสร็จตามเป&าหมาย
วิธีการเก็บขMอมูล : เก็บข5อมูลเปjนรายเร่ืองท่ีมีการรับ – ส"งเร่ืองให5หน"วยงานภายในกรมฯ แล5วเสร็จ

เกณฑ*การประเมิน 
รอบการประเมิน 1 2 3 4 5

6 เดือน / 12 เดือน ร'อยละ 90 ร'อยละ 95 ร'อยละ 100 ร'อยละ 100 ภายในเวลา+หนังสือรับส<งได'รับ

สแกนคิดเป:นร'อยละ 100

ร'อยละ 100 ภายในเวลา+หนังสือรับส<ง

ได'รับสแกนคิดเป:นร'อยละ100+ไม<พบเร่ือง
ล<าช'าและสูญหาย

หนว่ยงานรบัผดิชอบ :
 

สลก.

หมายเหตุ : ดำเนินการตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว"าด5วยงานสารบรรณ พ.ศ. 2526 และท่ีแก5ไขเพ่ิมเติม และตามระเบียบอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข5องกับงานด5านสารบรรณ 

ประโยชน%ท่ีไดMรับ : การดำเนินงานเปmนไปดMวยความสะดวก รวดเร็ว ลดข้ันตอนการทำงาน ประหยัดเวลา และปฏิบัติงานไดMอยBางมีประสิทธิภาพแลMวเสร็จตามเป=าหมาย 

ขMอมูล ปCงบประมาณ 2561 2562 2563 2564 2565 2566

พ้ืนฐาน ผลการดำเนินงาน 71,555 64,954 75,759 81,017 86,880 97,695

แผนระยะยาว/Roadmap (2565-2568) ปCงบประมาณ 2565 2566 2567 2568

ค<าเปsาหมาย 78,000 80,000 84,000 88,000
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รายละเอียดตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการของกรมทรัพยากรน้ำ ระดับหน(วยงาน ประจำป>งบประมาณ พ.ศ. 2568

ตัวช้ีวัด 31 : ความสำเร็จของการบริหารพัสดุ (ครุภัณฑ^) ของหน_วยงานกรมทรัพยากรน้ำในส_วนกลาง

คำอธิบาย

• นิยาม : การบริหารพัสดุ คือ เมื่อได'รับครุภัณฑhไม<ว<าด'วยวิธีการใดๆ จะต'องเก็บรักษา การจัดระเบียบคุมกำหนดรหัสครุภัณฑhและต'องมีการตรวจสอบพัสดุประจำปa 

เพื่อให'ทราบถึงสภาพของครุภัณฑhว<าอยู<ในสภาพใด ซึ่งจะต'องรายงานให'ผู'แต<งตั้งทราบ ถ'าครุภัณฑhมีความชำรุดจักได'ดำเนินการแต<งตั้งคณะกรรมการสอบหาข'อเท็จจริง 

ถ'าคณะกรรมการฯ แจ'งว<าครุภัณฑhมีการเส่ือมสภาพเสนอหัวหน'าหน<วยงานของรัฐพิจารณาส่ังการให'ดำเนินการจำหน<ายต<อไป

เกณฑ*การประเมิน 
รอบการประเมิน 1 2 3 4 5

6 เดือน รวบรวมรายงานผล
การตรวจนับพัสดุ

ประจำปa พ.ศ. 2567

จากหน<วยงานในส<วนกลาง

จัดทำรายงานผล
การตรวจนับพัสดุประจำปa

เสนอรายงานผล
การตรวจนับพัสดุประจำปa

ต<อหัวหน'าหน<วยงาน

จัดส<งรายงานให'
สำนักงาน

การตรวจเงินแผ<นดิน

แต<งต้ังคณะกรรมการ
สอบหาข'อเท็จจริง

12 เดือน แต<งต้ังคณะกรรมการ

ขายทอดตลาด

ขอความเห็นชอบ

ให'จำหน<ายครุภัณฑh

ดำเนินการขายทอดตลาด แจ'งสำนักงาน

การตรวจเงินแผ<นดิน

แจ'งหน<วยงาน

เจ'าของครุภัณฑh

เพ่ือจำหน<ายครุภัณฑh
ออกจากบัญชี

หนว่ยงานรบัผดิชอบ :

สลก. 
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รายละเอียดตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการของกรมทรัพยากรน้ำ ระดับหน(วยงาน ประจำป>งบประมาณ พ.ศ. 2568

ตัวช้ีวัด 32 : ร7อยละความสำเร็จของการตรวจสอบรายงานการสืบสวนทางวินัย และการรายงานการดำเนินการทางวินัยตาม มาตรา 103 
หนว่ยงานรบัผดิชอบ :

สลก. 

เกณฑ*การประเมิน 
รอบการประเมิน 1 2 3 4 5

6 เดือน น'อยกว<า ร'อยละ 10 ร'อยละ 10 ร'อยละ 20 ร'อยละ 30 ร'อยละ 40

12 เดือน ร'อยละ 50 ร'อยละ 60 ร'อยละ 70 ร'อยละ 80 ร'อยละ 90

ประโยชน%ท่ีไดMรับ : เปjนการขับเคลื่อนการดำเนินการทางวินัย โดยสามารถดำเนินการตรวจสำนวนท่ีได5มีคำสั่งลงโทษ หรือสั่งยุติเร่ือง หรืองดโทษแล5ว พร5อมเสนอความเห็นต"อ อทน. เพ่ือรายงานการดำเนินการทางวินัย ให5 อ.ก.พ. พิจารณา 
  ตามมาตรา 103 แห"งพระราชบัญญัติระเบียบข5าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551
เงื่อนไข :
1. การดำเนินการตรวจสอบรายงานการสืบสวนทางวินัย ของข5าราชการ ลูกจ5างประจำและพนักงานราชการ โดยเปjนเร่ืองก"อนปgงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 13 เร่ือง และจำนวนเร่ืองท่ีรับเข5าตั้งแต"วันท่ี 1 ตุลาคม 2567 ถึง 31 สิงหาคม 2568
2. การรายงานการดำเนินการทางวินัยของข5าราชการ และพนักงานราชการให5 อ.ก.พ. กระทรวงฯ เพ่ือพิจารณาตามมาตรา 103 แห"งพระราชบัญญัติระเบียบ ข5าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 แห"งพระราชบัญญัติระเบียบข5าราชการพลเรือน 

พ.ศ. 2551 โดยเปjนเร่ืองก"อนปgงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 7 เร่ือง และจำนวนเร่ืองท่ีรับเข5าตั้งแต"วันท่ี 1 ตุลาคม 2567 ถึง 31 สิงหาคม 2568
 

คำอธิบาย
• นิยาม : เป:นการประเมินประสิทธิภาพในการตรวจสอบรายงานการสืบสวนทางวินัย และการรายงานการดำเนินการทางวินัยให' อ.ก.พ. กระทรวงฯ 

เพ่ือพิจารณาตามมาตรา 103
• ขอบเขตการประเมิน

1. การดำเนินการตรวจสอบรายงานการสืบสวนทางวินัย ของข'าราชการ ลูกจ'างประจำและพนักงานราชการ

2. การรายงานการดำเนินการทางวินัยของข'าราชการ และพนักงานราชการให' อ.ก.พ. กระทรวงฯ เพ่ือพิจารณาตามมาตรา 103 แห<งพระราชบัญญัติระเบียบ 
ข'าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 แห<งพระราชบัญญัติระเบียบข'าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551

• สูตรการคำนวณ : ร'อยละของเร่ืองท่ีดำเนินการแล'วเสร็จเทียบกับเร่ืองท่ีได'รับเข'าท้ังหมด
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รายละเอียดตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการของกรมทรัพยากรน้ำ ระดับหน(วยงาน ประจำป>งบประมาณ พ.ศ. 2568

หนว่ยงานรบัผดิชอบ :

สลก. 

ตัวชี้วัด 33 : รPอยละความสำเร็จของการตรวจสอบขPอมูลการดำเนินการทางวินัยและการถูกลงโทษทางวินัยของขPาราชการลูกจPางประจำและพนักงานราชการ 

คำอธิบาย
• นิยาม : เป:นการตรวจสอบข'อมูลข'าราชการ ลูกจ'างประจำและพนักงานราชการ กรณีมีความประสงคhขอลาออกจากราชการ หรือโอนย'ายหน<วยงาน ว<าเคยถูกลงโทษ

หรืออยู<ระหว<างการสอบสวนทางวินัยหรือไม< เพ่ือประกอบการพิจารณาเสนอความเห็นต<อผู'มีอำนาจส่ังบรรจุ
• ขอบเขตการประเมิน : รวบรวมข'อส่ังการและดำเนินการรายงานผลการตรวจสอบให'แล'วเสร็จภายใน 5 วันทำการ

• สูตรการคำนวณ : ร'อยละของเร่ืองท่ีดำเนินการแล'วเสร็จเทียบกับข'อส่ังการท้ังหมด

เกณฑ*การประเมิน 
รอบการประเมิน 1 2 3 4 5

6 เดือน / 12 เดือน ร'อยละ 50 ร'อยละ 60 ร'อยละ 70 ร'อยละ 80 ร'อยละ 100

เงื่อนไข : การดำเนินการตรวจสอบข5อมูล ของข5าราชการ ลูกจ5างประจำและพนักงานราชการ กรณีมีความประสงคmขอลาออกจากราชการ หรือโอนย5าย โดยเปjนเร่ืองท่ีรับเข5าตั้งแต"วันท่ี 1 ตุลาคม 2567 ถึง 30 กันยายน 2568
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ตัวช้ีวัดที่ 34 ระดับความสำเร็จศูนย^ข7อมูลข_าวสารของราชการโดดเด_น

คำอธิบาย

คำอธิบาย :
• นิยาม : การเผยแพรข่อ้มลูขา่วสาร หมายถงึ การใหบ้รกิารขอ้มลูตามพระราชบญัญตัขิอ้มลูขา่วสาร พ.ศ.ABCD ผา่นศนูยข์อ้มลูขา่วสารหน่วยงานและเวป็ไซตใ์หเ้ป็นปัจจบุนั ครบถว้น
• ขอบเขตการประเมิน เกบ็ขอ้มลูประเมนิตามเกณฑก์ารประเมนิศนูยข์อ้มลูขา่วสารโดดเดน่จากสาํนกังานปลดัสาํนกันายกรฐัมนตรี
• สูตรการคาํนวณ : เกณฑ์มาตรฐาน มคีะแนนรวม ADD คะแนน  เกณฑ์ขั Vนสูง มคีะแนนรวม WDD คะแนน คะแนนรวมทั VงสิVน (เกณฑ์มาตรฐาน+เกณฑ์ขั Vนสูง) \DD คะแนน ผ่านเกณฑ์

มาตรฐานไม่น้อยกว่า W]D คะแนน ถงึจะไดร้บัการตรวจประเมนิตามเกณฑข์ั Vนสูง และต้องไดค้ะแนนตามเกณฑป์ระเมนิขั Vนสูงไม่น้อยกว่า ^B คะแนน จงึจะผ่านการประเมนิศูนยข์อ้มูล
ขา่วสารของราชการโดดเดน่

• วิธีเกบ็ข้อมลู : ประเมนิและตรวจการประเมนิจากเวบ็ไซตศ์นูยข์อ้มลูขา่วสารอเิลก็ทรอนิกสแ์ละทางกายภาพ

หนว่ยงานรบัผดิชอบ :

สลก. (สปส.)

เกณฑ*การประเมิน 
รอบ 1 2 3 4 5

6 เดือน ประชุมเตรียมการเก็บรวบรวม
ข5อมูลปฏิบัติตามเกณฑmท่ี

สำนักงานปลัดสำนัก
นายกรัฐมนตรีกำหนด 

เตรียมพร5อมรับการประเมิน

ประสานหน"วยงานท่ีเก่ียวข5อง
กับการประเมินเพ่ือนำเข5า

ข5อมูลตามเกณฑmท่ีสำนักงาน
ปลัดสำนักนายกรัฐมนตรี
กำหนด โดยการกำหนด
ผู5รับผิดชอบอย"างชัดเจน

- ตรวจสอบความถูกต5องของ
ข5อมูลและนำเข5าข5อมูลเข5าสู"
เว็บไซตmศูนยmข5อมูลข"าวสาร

อิเล็กทรอนิกสmและข5อมูลทาง
กายภาพ

ตั้งแต" ร5อยละ 80 ข้ึนไป
ความพึงพอใจของผู5รับบริการ

ไม"ต่ำกว"าร5อยละ 80

12 เดือน ประชุมเตรียมการเก็บรวบรวม
ข5อมูลปฏิบัติตามเกณฑmท่ี

สำนักงานปลัดสำนัก
นายกรัฐมนตรีกำหนด 

เตรียมพร5อมรับการประเมิน

ดำเนินการประสานและเตรียม
ข5อมูลและตรวจสอบความ
ถูกต5อง ความครบถ5วนของ
ข5อมูลตามเกณฑmท่ีสำนักงาน
ปลัดสำนักนายกรัฐมนตรี

กำหนด

ตั้งแต" ร5อยละ 80 ข้ึนไป
ความพึงพอใจของผู5รับบริการ

ไม"ต่ำกว"าร5อยละ 80

ผ"านการประเมินตามเกณฑm
มาตรฐาน 

ไม"น5อยกว"า 160 คะแนน

ผ"านการประเมินเกณฑข์ั Vนสงู 
ศูนยmข5อมูลข"าวสารของ

ราชการ
โดดเด"น



รายละเอียดตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการของกรมทรัพยากรน้ำ ระดับหน(วยงาน ประจำป>งบประมาณ พ.ศ. 2568

ตัวช้ีวัดที่ 35 ร7อยละความสำเร็จในการจ_ายเงินทดรองราชการภายใน 1 วันทำการ นับแต_วันที่ได7รับใบสำคัญที่ได7รับอนุมัติให7จ_าย

คำอธิบาย

• นิยาม : เงินทดรองราชการเป:นเงินท่ีส<วนราชการได'รับอนุญาตจากกระทรวงการคลังให'มีไว'สำหรับทดรองจ<ายเพ่ือให'ส<วนราชการสามารถนำเงินทดรองราชการไปใช'เป:น

ค<าใช'จ<ายปลีกย<อยในการปฏิบัติราชการได'อย<างรวดเร็ว คล<องตัว และมีประสิทธิภาพ โดยกำหนดให'จ<ายใน (1) งบบุคลากร เฉพาะค<าจ'างซ่ึงไม<มีกำหนดจ<ายเป:นงวดแน<นอน

เป:นประจำแต<จำเป:นต'องจ<ายให'ลูกจ'างแต<ละวันหรือแต<ละคราวเม่ือเสร็จงานท่ีจ'าง (2) งบดำเนินงาน ยกเว'นค<าไฟฟsาและค<าน้ำประปา (3) งบกลาง เฉพาะท่ีจ<ายเป:นเงิน
สวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาของบุตร และเงินสวัสดิการเก่ียวกับการรักษาพยาบาล (4) งบอ่ืนท่ีจ<ายในลักษณะเช<นเดียวกับ (1) หรือ (2) และกรณีท่ีมีความจำเป:นเร<งด<วน     

แต<ยังไม<ได'รับอนุมัติเงินจัดสรรจากสำนักงบประมาณ ก็ให'จ<ายเงินทดรองราชการไปก<อนได'รับอนุมัติเงินจัดสรรได'

• สูตรคำนวณ : การให'คะแนนจะพิจารณจากการจ<ายเงินทดรองราชการให'กับเจ'าหน้ีหรือผู'มีสิทธ์ิรับเงิน โดยพิจารณาจากจำนวนใบสำคัญท่ีจ<ายเงินทดรองราชการ              
ภายใน 1 วันทำการนับแต<วันท่ีได'รับใบสำคัญท่ีได'รับอนุมัติให'จ<าย เทียบกับจำนวนใบสำคัญท่ีได'รับอนุมัติให'จ<ายเงินทดรองราชการท้ังหมด ต้ังแต<เดือนตุลาคม 2567 ถึง 

กันยายน 2568 

• วิธีการเก็บข'อมูล : ทะเบียนคุมการจ<ายเงินทดรองราชการ ประจำปaงบประมาณ พ.ศ. 2568

เกณฑ*การประเมิน 
1 2 3 4 5

ต่ำกว<าร'อยละ 50 ร'อยละ 50-60 ร'อยละ 60-75 ร'อยละ 75-80 ต้ังแต<ร'อยละ 80 ข้ึนไป

หนว่ยงานรบัผดิชอบ :

สาํนกังานเลขานกุารกรม
สว่นคลงั

36
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ตัวช้ีวัด 36:  ระดับความสำเร็จในการพัฒนาประสิทธิภาพองค̂กรและบุคลากรเพื่อการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำ

คำอธิบาย

• นิยาม : จดัทําแผนปฏบิตักิารในการดําเนินการตามแผนพฒันาประสิทธิภาพองค์กรและบคุลากรเพื?อการบริหารจดัการทรัพยากรนํ Cา 
• ขอบเขตการประเมิน : ดําเนินโครงการ/กจิกรรม ภายใตแ้ผนย่อยการดําเนินการตามแผนพฒันาประสิทธิภาพองค์กรและบคุลากร กรมทรัพยากรนํ Cา ในปaงบประมาณ 

พ.ศ. 2568

• สูตรการคาํนวณ : รอ้ยละของการวดัระดบัความสาํเรจ็ของการดําเนินการ
• วิธีเกบ็ข้อมูล : จดัทําแผนปฏบิตักิารและรายงานผลตามโครงการ/กจิกรรม ทีFกําหนด

เกณฑ*การประเมิน 
รอบ 1 2 3 4 5

6 เดือน รวบรวมโครงการ/กิจกรรม เพ่ือ

จัดทำเป:นร<างแผนปฏิบัติการ 
ปaงบประมาณ พ.ศ..2568

ประชุมคณะกรรมการ

พิจารณาแผนพัฒนา
บุคลากรฯ เพ่ือพิจารณา

ร<างแผนปฏิบัติการฯ

เสนอ อทน. เพ่ือให'ความ

เห็นชอบแผนฯ

ดำเนินโครงการ/กิจกรรม

ตามแผนได'มากกว<า
ร'อยละ 50

ดำเนินโครงการ/กิจกรรม

ตามแผนได'มากกว<าร'อยละ 80

หนว่ยงานรบัผดิชอบ :

37
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ตัวช้ีวัด 37 : ระดับความสำเร็จในการติดตั้งระบบตรวจวัดปริมาณน้ำเก็บกักในแหล_งน้ำขนาดเล็กพื้นที่ภาคใต7 

คำอธิบาย
• นิยาม : การดำเนินงานติดต้ังระบบตรวจวัดปริมาณน้ำในแหล<งกักเก็บน้ำขนาดเล็กในพ้ืนท่ีภาคใต'
• ขอบเขตการประเมิน : พิจารณากำกับการดำเนินงานตามข'อกำหนดและขอบเขตของงานจ'างท่ีปรึกษาโครงการค<าใช'จ<ายในการพัฒนาระบบตรวจวัดปริมาณน้ำเก็บกักในแหล<ง

น้ำขนาดเล็ก ในพ้ืนท่ีภาคใต' ปaงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2568
• สูตรคำนวณ : ผลการดำเนินงานโครงการ ตามสัญญาโครงการ

• วิธีการเก็บข?อมูล : ตรวจสอบและกำกับการดำเนินงานของที่ปรึกษาโครงการตามสัญญา โดยมีรายละเอียดของการดำเนินงานในรายงานการเริ่มงาน รายงานความก'าวหน'า 

ฉบับ 1, 2,3  ร<างรายงานฉบับสุดท'าย และรายงานฉบับสุดท'าย ตลอดจนรายงานประจำเดือน 

• แหล2งท่ีมาข?อมูล : ข'อมูลจากเอกสารรายงานการดำเนินงานของท่ีปรึกษาโครงการ+เจ'าหน'าท่ีท่ีรับผิดชอบโครงการ

เกณฑ*การประเมิน 
รอบการประเมิน 1 2 3 4 5

6 เดือน พิจารณาเกณฑmการ
คัดเลือกแหล"งน้ำ+คัดเลือก

แหล"งน้ำแล5วเสร็จ 20 
แหล"งน้ำ

ลงพ้ืนท่ีสำรวจพ้ืนท่ี
จุดติดตั้งสถานีสนาม

สำรวจสัณฐานแหล"งน้ำ, ติดตั้ง
แผ"นวัดระดับน้ำ และป&ายแสดง
ข5อมูลโครงการ+กิจกรรมการมี

ส"วนร"วมของประชาชน 
จำนวน 5 แหล"งน้ำ

สำรวจสัณฐานแหล"งน้ำ, ติดตั้ง
แผ"นวัดระดับน้ำ และป&ายแสดง
ข5อมูลโครงการ+กิจกรรมการมี

ส"วนร"วมของประชาชน 
จำนวน 10 แหล"งน้ำ

สำรวจสัณฐานแหล"งน้ำ, ติดตั้ง
แผ"นวัดระดับน้ำ และป&าย

แสดงข5อมูลโครงการ+
กิจกรรมการมีส"วนร"วมของ

ประชาชน จำนวน 5 แหล"งน้ำ

12 เดือน ผลิตสือประชาสัมพันธmให5
ประชาชนได5รับทราบ

โครงการ

พัฒนาระบบ Web 
Application และ Web 
Application on Mobile

ท่ีใช5งานได5

ฝ®กอบรมถ"ายทอดเทคโนโลยีให5
เจ5าหน5าท่ีท่ีเก่ียวข5อง

จัดประชุมปpจฉิมนิเทศโครงการ
ให5หน"วยงานและประชาชนใน

พ้ืนท่ีแหล"งน้ำได5รับทราบ

สรุปผลการดำเนินโครงการให5
ผุ5บริหารกรมได5รับทราบ

หนว่ยงานรบัผดิชอบ :
กวป.

ข"อมูลพื้นฐาน

ป)งบประมาณ 2563 2564 2565 2566 2567-2568

ผลการดำเนินงาน 
(จำนวนแหลCงน้ำ)

- ภาคเหนือ ระยะท่ี1 (30)
- ภาคตะวันตก (28)

- ภาคตะวันออก 

เฉียงเหนือ ระยะท่ี1 (80)

- - ภาคตะวันออก
เฉียงเหนือ ระยะท่ี2 (46)

- ภาคกลางและภาค
ตะวันออก (52)

- ภาคเหนือ ระยะท่ี2 

(37)

- อยูMระหวMางดำเนินงาน 
แหลMงน้ำภาคใต1 (18)

แผนระยะยาว / Roadmap (2567-2570) 

คCาเปGาหมาย 2568 2569 2570

ข1อมูลสัณฐานแหลMงน้ำ,ติดตั้งแผMนวัดระดับน้ำ และ
ปhายแสดงข1อมูลโครงการ,ระบบติดตาม

สถานการณ;น้ำในแหลMงน้ำขนาดเล็ก (Web 

Application และ Mobile Application )

แหลMงน้ำภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ

- -

ขั้นตอน/วิธีดำเนินการ
1. ศึกษาคัดเลือกแหลMงน้ำท่ีมีศักยภาพและมีความเหมาะสม 20 แหลMงน้ำ 

ประกอบด1วย เกณฑ;การคัดเลือกแหลMงน้ำ ผลการคัดเลือกพื้นท่ีแหลMง

น้ำท่ีมีศักยภาพและมีความเหมาะสม,แบบติดตั้งแผMนวัดระดับน้ำ 

(Staff Gauge) พร1อมรายละเอียดประกอบแนวคิดการจัดทำเกณฑ;

วิกฤติน้ำ,แนวทางและรูปแบบการนำเข1าข1อมูลสูMระบบฐานข1อมูล การ
พัฒนาระบบฐานข1อมูล ระบบแสดงผล และระบบรายงานสถานการณ;น้ำ

2. การสำรวจสัณฐานแหลMงน้ำ การติดตั้งแผMนวัดระดับน้ำ การกำหนด

เกณฑ;วิกฤติน้ำ กิจกรรมการมีสMวนรMวมของประชาชน

3. การนำเข1า เช่ือมโยงและแสดงผลข1อมูล
4. การผลิตส่ือประชาสัมพันธ;เก่ียวกับแหลMงน้ำ

5. การฝÇกอบรมถMายทอดเทคโนโลยีให1เจ1าหน1าท่ีกรมทรัพยากรน้ำ

6. การจัดประชุมสรุปผลการดำเนินโครงการให1ประชาชนและ

หนMวยงานท่ีเก่ียวข1องได1รับทราบ และสรุปผลการดำเนินโครงการ

ให1ผู1บริหารกรมได1รับทราบตMอไป

เงื่อนไขความสำเร็จ

- ต1องได1รับการจัดสรรงบประมาณตามแผนงาน

- มีการวMาจ1างท่ีปรึกษาในการดำเนินโครงการ

- มีการติดตั้งระบบตรวจวัดปริมาณน้ำในแหลMงน้ำขนาดเล็ก

ในภาคใต1

- มีรายงานผลความก1าวหน1าของการดำเนินโครงการ

- มีการจัดทำคูMมือการใช1งานระบบติดตามสถานการณ;น้ำ

- มีการฝÇกอบรมการใช1ระบบให1กับเจ1าหน1าท่ีของกรมทรัพยากรน้ำ

ประโยชนRที่ประชาชนจะได"รับ

- ประชาชนในพื้นที่แหลfงน้ำขนาดเล็กในพื้นที่ภาคใตE 

สามารถรับรูEขEอมูล เพื่อติดตามสถานการณpน้ำในพื้นที่ไดEทันที
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ตัวช้ีวัด 38 : ระดับความสำเร็จในการติดตั้งระบบตรวจวัดสภาพน้ำทางไกลอัตโนมัติลุ_มน้ำชายฝàâงทะเลตะวันออก

คำอธิบาย

นิยาม : การศึกษาและออกแบบ โครงข"ายสถานีตรวจวัด เครือข"ายการรับส"งข5อมูล การพัฒนาแบบจำลองทางคณิตศาสตรmและระบบช"วยในการตัดสินใจ เพ่ือการพยากรณmและบริหารจัดการน้ำในพ้ืนท่ีลุ"ม
น้ำเป&าหมาย
ขอบเขตการประเมิน : พิจารณาตามเอกสารข5อกำหนดและขอบเขตของานจ5างท่ีปรึกษาโครงการโครงการพัฒนาระบบติดตามสถานการณmน้ำทางไกลอัตโนมัติลุ"มน้ำในลุ"มน้ำชายฝpqงทะเลตะวันออกและ
รายงานการดำเนินการของท่ีปรึกษาโครงการฯท่ีได5ส"งมอบให5กองวิเคราะหmและประเมินสถานการณmน้ำในปgงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2568
สูตรคำนวณ : ความสำเร็จของโครงการตามแผนการดำเนินงานโครงการ
วิธีการเก็บขMอมูล : ตรวจสอบและกำกับการดำเนินงานของท่ีปรึกษาโครงการตามสัญญา โดยมีรายละเอียดของการดำเนินงานในรายงานการเร่ิมงาน รายงานความก5าวหน5า
ฉบับ 1, 2,3  ร"างรายงานฉบับสุดท5าย และรายงานฉบับสุดท5าย ตลอดจนรายงานประจำเดือน 
แหลBงท่ีมาของขMอมูล : รายงานการดำเนินงานของท่ีปรึกษาโครงการ

หนว่ยงานรบัผดิชอบ :
กวป.

ขั้นตอนการดำเนินการ ป) 2567- 2568
1. การศึกษาและออกแบบโครงขMายสถานีตรวจวัดข1อมูลอุตุ-อุทกวิทยา

(สถานีสนาม)ในพื้นท่ีลุMมน้ำชายฝÉÑงทะเลตะวันออก

2. การศึกษาและออกแบบเครือขMายการรับสMงข1อมูลของสถานีตรวจวัดฯ 

พื้นท่ีลุMมน้ำชายฝÉÑงทะเลตะวันออก 
3. การพัฒนาแบบจำลองทางคณิตศาสตร;และระบบชMวยในการตัดสินใจ 

พื้นท่ีลุMมน้ำชายฝÉÑงทะเลตะวันออก

4. การติดตั้งสถานีสนามในพื้นท่ีลุMมน้ำชายฝÉÑงทะเลตะวันออก พร1อมจัดทำ

เคร่ืองมือและอุปกรณ;ในการตรวจวัดท่ีเก่ียวข1อง เชMน จัดทำรูปตัดลำน้ำ

,จัดทำหมุดหลักฐาน,ติดตั้งเสาวัดระดับน้ำ

5. การฝÇกอบรมถMายทอดเทคโนโลยีและการใช1งานระบให1เจ1าหน1าท่ีกรม

ทรัพยากรน้ำ

6. การนำเข1า เช่ือมโยงและแสดงผลข1อมูล 

7. การประชาสัมพันธ;ผลการดำเนินโครงการให1เจ1าหน1าท่ีและประชาชนใน
พิ้นท่ีลุMมน้ำ 

เงื่อนไขความสำเร็จ

- ต1องได1รับการจัดสรรงบประมาณตามแผนงาน

- มีการวMาจ1างท่ีปรึกษาในการดำเนินโครงการ

- มีการติดตั้งโครงขMายระบบตรวจวัดทางไกลอัตโนมัติในพื้นท่ี

ลุMมน้ำเปhาหมาย

- มีรายงานผลความก1าวหน1าของการดำเนินโครงการ

- มีการพัฒนาแบบจำลองทางคณิตศาสตร;ในพื้นท่ีลุMมน้ำเปhาหมาย

- มีการจัดทำคูMมือของโครงการ

- มีการถMายทอดเทคโนโลยีและการฝÇกอบรมการใช1ระบบให1กับ
เจ1าหน1าท่ีของกรมทรัพยากรน้ำ

ประโยชนRที่ประชาชนจะได"รับ

-ประชาชนในพื้นที่ลุfมน้ำ สามารถรับรูEขEอมูล เพื่อติดตาม

สถานการณpน้ำในพื้นที่ไดEทันที

ขMอมูลพ้ืนฐาน

ป)งบประมาณ 2563 2564 2565 2566

ผลการดำเนินงาน
(จำนวนสถานี)

- ลุMมน้ำกกและโขงเหนือ (15)

- ลุMมน้ำแมMกลองและสาละวิน 

(35)

- - ลุMมน้ำสงครามและห1วยหลวง 

(18)

- ลุMมน้ำจังหวัดนครศรีธรรมราช

และอำเภอบางสะพาน (22)

- ลุMมน้ำภาคใต1ฝÉÑง

ตะวันตก (25)

แผนระยะยาว / Roadmap (2566-2568) 

คCาเปGาหมาย 2567 -2568 2568 2570

โครงขMายสถานีตรวจวัด, เครือขMายการรับสMงข1อมูล,

แบบจำลองทางคณิตศาสตร;และระบบชMวยในการ

ตัดสินใจ,ระบบติดตามสถานกาณณ;น้ำทางไกล

อัตโนมัติ (Web Application และ Mobile 

Application ) 

- ลุMมน้ำชายฝÉÑงทะเลตะวันออก 

(28)

- ลุMมน้ำภาคใต1ฝÉÑงตะวันออก

ตอนลMาง (22)

- ลุMมน้ำเพชรบุรี-

ประจวบคีรีขันธ; (20)

- ลุMมน้ำโตนเลสาบ (15)

- ลุMมน้ำโขงตะวันออกเฉียงหนือ 

(สาขาห1วยน้ำอูน) (16) 

- ลุMมน้ำภาคใต1ฝÉÑงตะวันออก

ตอนบน (20)

เกณฑ%การประเมิน 

รอบการประเมิน 1 2 3 4 5

6 เดือน พิจารณาเกณฑmการคัดเลือก
จุดติดตั้งสถานีสนาม+คัดเลือก
จุดติดตั้งสถานีสนามแล5วเสร็จ 
20 แหล"งน้ำ

ลงพ้ืนท่ีสำรวจจุดติดตั้งสถานี
สนาม

ศึกษาออกแบบโครงข"ายสถานี
สนามฯ+ออกแบบเครือข"ายการ
รับส"งข5อมูลของสถานีสนาม

ศึกษาและพัฒนาแบบจำลองทาง
คณิตศาสตรmและระบบช"วยในการ
ตัดสินใจ

ติดตั้งสถานีสนามในลุ"มน้ำ,
จัดทำรูปตัดลำน้ำ,หมุดหลักฐาน,
ติดตั้งเสาวัดระดับน้ำ ลุ"มน้ำ
ชายฝpqงทะเลตะวันออก 20 สถานี

12 เดือน ติดตั้งสถานีสนามในลุ"มน้ำ,
จัดทำรูปตัดลำน้ำ,หมุดหลักฐาน,
ติดตั้งเสาวัดระดับน้ำ ลุ"มน้ำ
ชายฝpqงทะเลตะวันออก 8 สถานี

ฝ®กอบรมถ"ายทอดเทคโนโลยี
และการใช5งานระบบให5กับ
เจ5าหน5าท่ีท่ีเก่ียวข5อง+กิจกรรม
การมีส"วนร"วมของประชาชน

พัฒนาระบบ Web Application 
และ Web Application on 
Mobile ให5สามารถใช5งานได5

จัดทำเอกสารคู"มือโครงการ
- ระบบโทรมาตร
- การใช5แบบจำลองฯ
- การดำเนินการและบำรุงรักษาฯ

สรุปผลการดำเนินโครงการให5
ผู5บริหารกรมได5รับทราบ
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ตัวช้ีวัด 39 : ระดับความสำเร็จในการจัดทำรายงานเฝäาระวังติดตามสถานการณ^น้ำ 24 ชม.

คำอธิบาย

นิยาม : การจัดทำรายงานเฝ&าระวังและติดตามสถานการณ5น้ำ 24 ชม. หมายถึง การรวบรวมและจัดทำเปjนรายงานเอกสาร ท่ีประกอบด5วยข5อมูลด5านอุตุนิยมวิทยา อุทกวิทยา สถานการณเตือนภัย (Early 
Warning) พ้ืนท่ีเฝ&าระวังสถานการณธรณีพิบัติภัย เหตุการณmน้ำท"วม ความช"วยเหลือพ้ืนท่ีผู5ประสบอุทกภัยของกรมทรัพยากรน้ำ และข5อมูลท่ีเก่ียวข5องการเฝ&าระวังสถานการณmน้ำ เปjนต5น
สูตรคำนวณ : ความสำเร็จของรายงานเฝ&าระวังและติดตามสถานการณ5น้ำ 24 ชม. 
วิธีการเก็บขMอมูล : ตรวจสอบจากไฟลmรายงานการเฝ&าระวังติดตามสถานการณน้ำและความชวยเหลือ ศนูยmปฏิบัติการทรัพยากรธรรมชาตและสิ่งแวดล5อม (ด5านทรัพยากรน้ำ)
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล5อม บนเว็บไซดmกองวิเคราะหmและประเมินสถานการณmน้ำ(กวป.) (http://mekhala.dwr.go.th/situation-cate.php?txtreportcate=7) 
เว็บไซดmกรมทรัพยากรน้ำ(https://www.dwr.go.th/situation.php?category_id=49) และทางกลุ"ม Application LINE (ศูนยmอุทกภัย ทน.), Facebook Page กวป. 
(https://www.facebook.com/mekhala.dwr)  
แหลBงท่ีมาของขMอมูล: ไฟลmเอกสารรายงาน ได5แก"รายงานการเฝ&าระวังติดตามสถานการณน้ำและความชวยเหลือ ศนูยmปฏิบัติการทรัพยากรธรรมชาตและสิ่งแวดล5อม (ด5านทรัพยากรน้ำ) กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล5อม

หนว่ยงานรบัผดิชอบ :
กวป.

ขั้นตอนการดำเนินการ ป) 2568
1. รวบรวมและจัดทำข1อมูลด1านอุตุนิยมวิทยา อุทกวิทยา สถานการณ

เตือนภัย (Early Warning) พื้นท่ีเฝhาระวังสถานการณธรณีพิบัติภัย 

เหตุการณ;น้ำทMวม ความชMวยเหลือพื้นท่ีผู1ประสบอุทกภัยของกรม

ทรัพยากรน้ำ และข1อมูลท่ีเก่ียวข1องการเฝhาระวังสถานการณ;น้ำ เปâนต1น 

ลงในแบบฟอร;มรายงานรายงานการเฝhาระวังติดตามสถานการณน้ำและ

ความชวยเหลือ ศนูย;ปฏิบัติการทรัพยากรธรรมชาตและส่ิงแวดล1อม 

(ด1านทรัพยากรน้ำ) กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล1อม ทุก
วัน โดยแบMงเปâนรายงานภาคเช1า (08.30 – 15.00น.) และภาคบMาย 

(16.30 – 20.00 น.)

2. จัดทำเปâนไฟล;เอกสารเผยแพรMบนเว็บไซด;กวป.,กรมทรัพยากรน้ำ

,Application LINE (ศูนย;อุทกภัย ทน.) และ Facebook Page กวป.

เงื่อนไข

- มีแบบฟอร;มรายงานเฝhาระวังและติดตามสถานการณ1น้ำ 24 ชม. ฯ

- มีเจ1าหน1าท่ีปฏิบัติงานในการจัดทำข1อมูลลงในรายงานตาม

แบบฟอร;มรายงาน

- มีการอัพโหลดไฟล;รายงานฯขึ้นเว็บไซด; (กรมทรัพยากรน้ำ,กวป.) 

ทางกลุMม Application LINE (ศูนย;อุทกภัย ทน.) และ Facebook 

Page กวป.

ประโยชนRที่ประชาชนจะได"รับ

- เปwนขEอมูลสนับสนุนการตัดสินใจของผูEบริหารกรม

ทรัพยากรน้ำเกี่ยวกับการบริหารจัดการน้ำในภาวะวิกฤติน้ำ

แลEงและภาวะน้ำทfวม ในพื้นที่ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

ใหEแกfประชาชนตามความรับผิดชอบของกรม

ขMอมูลพ้ืนฐาน

ปCงบประมาณ 2563 2564 2565 2566

ผลการดำเนินงาน

(จำนวนรายงาน)
700 ฉบับ 715 ฉบับ 712 ฉบับ 723 ฉบับ

แผนระยะยาว / Roadmap (2566-2568) 

คBาเป=าหมาย 2566 2567 2568 2570

จำนวนรายงานฯ

(ฉบับ)

จำนวน 
365 ฉบับ

จำนวน 
365 ฉบับ

จำนวน 
365 ฉบับ

จำนวน 
365 ฉบับ

เกณฑ%การประเมิน 

รอบการประเมิน 1 2 3 4 5

6 เดือน/12 เดือน มีการจัดทำรายงานเฝ&าระวัง
และติดตามสถานการณmน้ำ 
24 ชม.จำนวนไม"ต่ำกว"า 

50 ฉบับ

มีการจัดทำรายงานเฝ&าระวัง
และติดตามสถานการณmน้ำ 
24 ชม.จำนวนไม"ต่ำกว"า 

100 ฉบับ

มีการจัดทำรายงานเฝ&าระวัง
และติดตามสถานการณmน้ำ 
24 ชม.จำนวนไม"ต่ำกว"า 

150 ฉบับ

มีการจัดทำรายงานเฝ&าระวัง
และติดตามสถานการณmน้ำ 
24 ชม. จำนวนไม"ต่ำกว"า 

200 ฉบับ

มีการจัดทำรายงานเฝ&าระวัง
และติดตามสถานการณmน้ำ 
24 ชม.จำนวนไม"ต่ำกว"า 

250 ฉบับ + ผลความพึงพอใจ
คิดเปjนร5อยละ 75
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ตัวช้ีวัด 40 : ระดับความสำเร็จของการบำรุงรักษาและเพิ่มประสิทธิภาพระบบคอมพิวเตอร^และเครือข_าย

คำอธิบาย

• การบำรุงรักษาและเพ่ิมประสิทธิภาพระบบคอมพิวเตอรhและเครือข<ายของกรมทรัพยากรน้ำ ประจำปaงบประมาณ พ.ศ. 2568 ให'มีความพร'อมในการใช'งานได'ดี ปกติอยู<เสมอ 
และรองรับการใช'งานระบบสารสนเทศต<างๆ ได'อย<างต<อเน่ือง มีความม่ันคงปลอดภัย และมีประสิภาพมาตรฐานการใช'งานของระบบ

เกณฑ*การประเมิน 
รอบการประเมิน 1 2 3 4 5

6 เดือน แต"งตั้งคณะกรรมการ
จัดทำขอบเขตของงาน

- จัดทำร"างขอบเขตของงาน - แต"งตั้งคณะกรรมการพิจารณา
ผลประกวดราคา/ 

คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ

12 เดือน มีกรอบแนวความคิด 
(Conceptual Framework)
แผนดำเนินงานและข้ันตอน

การทำงาน 

ศึกษา วิเคราะหm 
ระบบคอมพิวเตอรmและ

เครือข"ายท่ีมีอยู"ในปpจจุบัน

บำรุงรักษาระบบคอมพิวเตอรm
และเครือข"าย

กรมทรัพยากรน้ำ

ทบทวน ปรับปรุง
แผนด5านสารสนเทศต"างๆ

จัดฝ®กอบรมเก่ียวกับความรู5
ด5านคอมพิวเตอรmและ

เครือข"าย

หนว่ยงานรบัผดิชอบ :
ศทส.

เงื่อนไข : - ปรับลดเกณฑmการประเมิน 
(1) กรณีติดปpญหา อุปสรรคจำเปjนท่ีต5องยกเลิกโครงการ 
(2) กรณีติดปpญหา อุปสรรคการจดัหาอุปกรณ์เครืaองมอืทีaตอ้งนําเขา้จาก

ต่างประเทศ 
(3) กรณีเกิดภัยพิบัต/ิเหตุการณmโรคระบาดต"อเน่ือง 
(4) กรณีต5องบอกเลิกสัญญาท่ีไม"ใช"เหตุจากข5อบกพร"องของส"วนราชการ

             - กรณีท่ีไม"สามารถจัดจ5างได5 ขอยกเว5นการประเมินตัวชี้วัดน้ี

ประโยชน%ท่ีไดMรับ : - กรมทรัพยากรน้ำมีการปรับปรุงบริหารและจัดการระบบคอมพิวเตอรmและ
เครือข"ายของกรมทรัพยากรน้ำให5มีมั่นคง ปลอดภัยจากการบุกรุกโจมตี 
พร5อมใช5งานได5อย"างต"อเน่ือง ตลอดเวลา

- ประชาชนสามารถติดต"อสื่อสารและรับทราบข5อมูล ข"าวสารได5อย"างต"อเน่ือง 
ตลอดเวลา
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ตัวช้ีวัด 41 : ระดับความสำเร็จของการพัฒนาและบริหารจัดการระบบคอมพิวเตอร^และเครือข_ายสำนักงานทรัพยากรน้ำที่ 1-11

คำอธิบาย
• การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารของสำนักงานทรัพยากรน้ำท่ี 1-11 ให'พร'อมใช'งานและรองรับระบบสารสนเทศต<างๆ ได'อย<างต<อเน่ืองและ
รวดเร็ว พร'อมท้ังสามารถจัดเก็บข'อมูลจราจรทางคอมพิวเตอรhหรือข'อมูลเหตุการณhท่ีเกิดข้ึนตามพระราชบัญญัติว<าด'วยการกระทำความผิดเก่ียวกับคอมพิวเตอรh พ.ศ.2550 และ 

พระราชบัญญัติว<าด'วยการกระทำความผิดเก่ียวกับคอมพิวเตอรh (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2560

เกณฑ*การประเมิน 
รอบการประเมิน 1 2 3 4 5

6 เดือน แต"งตั้งคณะกรรมการ
จัดทำขอบเขตของงาน

- จัดทำร"างขอบเขตของงาน - แต"งตั้งคณะกรรมการพิจารณา
ผลประกวดราคา/ 

คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ

12 เดือน มีกรอบแนวความคิด 
(Conceptual Framework)
แผนดำเนินงานและข้ันตอน

การทำงาน 

ศึกษา วิเคราะหm 
ประเมิน ทบทวน ตั้งค"า

Configuration

บำรุงรักษาระบบ
คอมพิวเตอรmและเครือข"าย

สำหรับ สทน.1-11

จัดหาอุปกรณmเครือข"าย
คอมพิวเตอรmและชุดโปรแกรม

ป&องกันไวรัสสทน.1-11

จัดฝ®กอบรมเก่ียวกับความรู5
ด5านคอมพิวเตอรmและ
เครือข"าย สทน.1-11

ประโยชน%ท่ีไดMรับ - สำนักงานทรัพยากรน้ำท่ี 1-11 มีอุปกรณmระบบคอมพิวเตอรm
พร5อมใช5งานและรองรับระบบสารสนเทศต"างๆ ได5อย"างต"อเน่ือง

- ประชาชนสามารถติดต"อสื่อสารและรับทราบข5อมูลข"าวสาร
ได5อย"างต"อเน่ือง ตลอดเวลา

เงื่อนไข : - ปรับลดเกณฑmการประเมิน 
(1) กรณีติดปpญหา อุปสรรคจำเปjนท่ีต5องยกเลิกโครงการ 
(2) กรณีติดปpญหา อุปสรรคการจดัหาอุปกรณ์เครืaองมอืทีaตอ้งนําเขา้จาก
ต่างประเทศ 
(3) กรณีเกิดภัยพิบัต/ิเหตุการณmโรคระบาดต"อเน่ือง 
(4) กรณีต5องบอกเลิกสัญญาท่ีไม"ใช"เหตุจากข5อบกพร"องของส"วนราชการ

             - กรณีท่ีไม"สามารถจัดจ5างได5 ขอยกเว5นการประเมินตัวชี้วัดน้ี

หนว่ยงานรบัผดิชอบ :
ศทส.
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ตัวช้ีวัด 42 : ระดับความสำเร็จของการบำรุงรักษาระบบภูมิสารสนเทศกลาง (DWR GIS System)

คำอธิบาย

• การบำรุงรักษาและเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริการภูมิสารสนเทศกลาง (DWR GIS System) ของกรมทรัพยากรน้ำ ซ่ึงให'บริการสืบค'นช้ันแผนท่ี/ข'อมูลภูมิสารสนเทศ
ทรัพยากรน้ำและข'อมูลอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข'องจากหน<วยงานภาครัฐอ่ืนและหน<วยงานภายนอกท่ีเผยแพร<ข'อมูล เพ่ือให'ประชาชนหรือผู'สนใจนำข'อมูลไปใช'วิเคราะหhสาเหตุ

ของการเกิดปóญหาน้ำแล'งน้ำท<วมและคุณภาพน้ำ ติดตามสภาพลำน้ำและแหล<งน้ำธรรมชาติทางกายภาพ

เกณฑ*การประเมิน 
รอบการประเมิน 1 2 3 4 5

6 เดือน แต"งตั้งคณะกรรมการ
จัดทำขอบเขตของงาน

- จัดทำร"างขอบเขตของงาน - แต"งตั้งคณะกรรมการพิจารณา
ผลประกวดราคา/ 

คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ

12 เดือน มีกรอบแนวความคิด 
(Conceptual Framework)
แผนดำเนินงานและข้ันตอน

การทำงาน 

รวบรวม วิเคราะหm 
กระบวนการทำงานของระบบ
บริการภูมิสารสนเทศกลาง 

(DWR GIS System)

บำรุงรักษาระบบบริการ
ภูมิสารสนเทศกลาง
(DWR GIS System)

บำรุงรักษาอุปกรณm
และชุดโปรแกรม

จัดฝ®กอบรมเก่ียวกับความรู5
ด5านโปรแกรมสารสนเทศ

ภูมิศาสตรm

หนว่ยงานรบัผดิชอบ :
ศทส.

ประโยชน%ท่ีไดMรับ : ประชาชน หน"วยงานภาครัฐ สถาบันการศึกษาสามารถสืบค5น download
ใช5งานบริการข5อมูลภูมิสารสนเทศในรูปแบบแผนท่ีออนไลนm (Web Map Service) 
และโปรแกรมประยุกตmทางภูมิสารสนเทศ (GIS Web Application) ผ"านระบบ
บริการภูมิสารสนเทศกลาง (DWR GIS Data System) ของกรมทรัพยากรน้ำ

เงื่อนไข : - ปรับลดเกณฑmการประเมิน 
(1) กรณีติดปpญหา อุปสรรคจำเปjนท่ีต5องยกเลิกโครงการ 
(2) กรณีติดปpญหา อุปสรรคการจดัหาอุปกรณ์เครืaองมอืทีaตอ้งนําเขา้จาก

ต่างประเทศ 
(3) กรณีเกิดภัยพิบัต/ิเหตุการณmโรคระบาดต"อเน่ือง 
(4) กรณีต5องบอกเลิกสัญญาท่ีไม"ใช"เหตุจากข5อบกพร"องของส"วนราชการ

             - กรณีท่ีไม"สามารถจัดจ5างได5 ขอยกเว5นการประเมินตัวชี้วัดน้ี
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ตัวช้ีวัด 43 : ระดับความสำเร็จของการบำรุงรักษา Mobile Application (DWR4THAI) กรมทรัพยากรน้ำ

คำอธิบาย

• การบำรุงรักษาและเพ่ิมประสิทธิภาพ Mobile Application (DWR4THAI) กรมทรัพยากรน้ำ ให'สามารถใช'งานได'อย<างต<อเน่ือง มีการเช่ือมโยงข'อมูลแต<ละหน<วยงานเป:น
ปóจจุบัน พร'อมท้ังปรับปรุงระบบปฏิบัติการ iOS และ Android ให'เป:นเวอรhชันล<าสุด เพ่ือให'ประชาชนสามารถติดตามข'อมูลต<างๆ ของกรมทรัพยากรน้ำได'อย<างสะดวก รวดเร็ว 

ทุกท่ีทุกเวลา

เกณฑ*การประเมิน 
รอบรอบการประเมิน 1 2 3 4 5

6 เดือน แต"งตั้งคณะกรรมการ
จัดทำขอบเขตของงาน

- จัดทำร"างขอบเขตของงาน - แต"งตั้งคณะกรรมการพิจารณา
ผลประกวดราคา/ 

คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ

12 เดือน มีกรอบแนวความคิด 
(Conceptual Framework)
แผนดำเนินงานและข้ันตอน

การทำงาน 

รวบรวม วิเคราะหm 
กระบวนการทำงานของ
Mobile Application 

(DWR4THAI) 

บำรุงรักษา Mobile 
Application (DWR4THAI) 

บำรุงรักษาเคร่ืองคอมพิวเตอรm
แม"ข"ายระบบ Mobile 

Application (DWR4THAI) 

จัดฝ®กอบรม
หลักสูตรผู5ดูแลระบบ

หนว่ยงานรบัผดิชอบ :
ศทส.

ประโยชน%ท่ีไดMรับ : 1. ประชาชนสามารถใช5งาน Mobile Application (DWR4THAI) กรมทรัพยากรน้ำ 
   ในการติดตามรายงานสถานการณmน้ำและข5อมูลข"าวสารของ กรมทรัพยากรน้ำ
  2. เจ5าหน5าท่ีกรมทรัพยากรน้ำสามารถนำเสนอรายงานสถานการณmน้ำ 
   และข5อมูลข"าวสารของกรมทรัพยากรน้ำผ"าน Mobile Application (DWR4THAI)

เงื่อนไข : - ปรับลดเกณฑmการประเมิน 
 (1) กรณีติดปpญหา อุปสรรคจำเปjนท่ีต5องยกเลิกโครงการ
 (2) กรณีติดปpญหา อุปสรรคการจดัหาอุปกรณ์เครืaองมอืทีaตอ้งนําเขา้จาก
ต่างประเทศ 
 (3) กรณีเกิดภัยพิบัต/ิเหตุการณmโรคระบาดต"อเน่ือง 
 (4) กรณีต5องบอกเลิกสัญญาท่ีไม"ใช"เหตุจากข5อบกพร"องของส"วนราชการ
             - กรณีท่ีไม"สามารถจัดจ5างได5 ขอยกเว5นการประเมินตัวชี้วัดน้ี
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ตัวช้ีวัด 44 : ร7อยละความพึงพอใจของผู7ใช7บริการเว็บไซต^กรมทรัพยากรน้ำ

คำอธิบาย

• ความพึงพอใจของผู'รับบริการ หมายถึง ความพึงพอใจของผู'ใช'บริการเว็บไซตhกรมทรัพยากรน้ำ โดยเป:นการสำรวจความพึงพอใจจากบุคลากรภายในและภายนอก

กรมทรัพยากรน้ำปaงบประมาณ พ.ศ.2568 ผ<านเว็บไซตhกรมทรัพยากรน้ำ (https://www.dwr.go.th/index.php)

เกณฑ*การประเมิน 
รอบการประเมิน 1 2 3 4 5

6 เดือน ร'อยละ 60 ร'อยละ 65 ร'อยละ 70 ร'อยละ 75 ร'อยละ 80 

12 เดือน ร'อยละ 60 ร'อยละ 65 ร'อยละ 70 ร'อยละ 75 ร'อยละ 80 

หนว่ยงานรบัผดิชอบ :
ศทส.

ประโยชน%ท่ีไดMรับ : ประชาชนสามารถเข5าติดตาม สืบค5นข5อมูลสารสนเทศกรมทรัพยากรน้ำท่ีให5บริการผ"านเว็บไซตmของกรมทรัพยากรน้ำได5อย"างสะดวก รวดเร็ว
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ตัวช้ีวัด 45 : ร7อยละความพึงพอใจของผู7รับบริการระบบคอมพิวเตอร^และเครือข_าย

คำอธิบาย

• ความพึงพอใจของผู'รับบริการ หมายถึง ความพึงพอใจของผู'ใช'บริการด'านเทคนิคการบำรุงรักษาระบบคอมพิวเตอรhและเครือข<าย โดยเป:นการสำรวจความพึงพอใจ

จากบุคลากรภายในกรมทรัพยากรน้ำปaงบประมาณ พ.ศ.2568 ผ<านแบบฟอรhมออนไลนh (Google form)

เกณฑ*การประเมิน 
รอบการประเมิน 1 2 3 4 5

6 เดือน ร'อยละ 60 ร'อยละ 65 ร'อยละ 70 ร'อยละ 75 ร'อยละ 80 

12 เดือน ร'อยละ 60 ร'อยละ 65 ร'อยละ 70 ร'อยละ 75 ร'อยละ 80 

หนว่ยงานรบัผดิชอบ :
ศทส.

ประโยชน%ท่ีไดMรับ : บุคลากรกรมทรัพยากรน้ำได5รับบริการด5านเทคนิคในการบำรุงรักษาระบบคอมพิวเตอรmและเครือข"ายได5อย"างสะดวก รวดเร็ว
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ตัวชี้วัด 46 :  ระดับความสำเร็จในการตรวจกำกับประปาสัมปทาน
คำอธิบาย :

การประกอบกิจการประปาสัมปทาน เปjนการดำเนินการภายใต5กฎหมายกลาง คือ ประกาศของคณะปฏิวัติ ฉบับท่ี 58 ลงวันท่ี 26 มกราคม พุทธศักราช 2515 กำหนดให5กิจการประปาเปjนกิจการค5าขาย
อันเปjนสาธารณูปโภคที่ต5องขอสัมปทานจากรัฐมนตรีว"าการกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล5อม ยกเว5น กิจการประปาที่มีกฎหมายเฉพาะให5อำนาจหน"วยงาน ได5แก" การประปานครหลวง 
ภายใต5พระราชบัญญัติการประปานครหลวง พ.ศ. 2510 การประปาส"วนภูมิภาค ภายใต5พระราชบัญญัติการประปาส"วนภูมิภาค พ.ศ. 2522 หรือองคmกรปกครองส"วนท5องถิ่น เปjนต5น ซึ่งการประกอบ
กิจการประปาสัมปทานดำเนินการภายใต5ข5อกำหนดของกฎหมาย ดังนี้ 1) ประกาศกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล5อม เรื่อง หลักเกณฑmการดำเนินการเก่ียวกับสัมปทานประกอบกิจการประปา
เพื่อความปลอดภัยหรือผาสุกของประชาชน พ.ศ. 2554 และ2) ประกาศกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล5อม เรื่อง แต"งตั้งพนักงานเจ5าหน5าที่เพื่อปฏิบัติกิจการตามประกาศของคณะปฏิวัติ 
ฉบับท่ี 58 ลงวันท่ี 26 มกราคม พุทธศักราช 2515 เฉพาะในส"วนท่ีเก่ียวกับกิจการประปา ลงวันท่ี 26 เมษายน 2567

หน2วยงานรับผิดชอบ :
กจน.

ข"อมูลพื้นฐาน

ป|งบประมาณ 2563 2564 2565 2566 2567

ผลการดำเนินงาน 19* 26** 66 66 64

* โดนปรับลดงบประมาณตามมาตรการ เพื่อบรรเทาผลกระทบจากสถานการณpการระบาดของโรคติดเชื้อ

ไวรัสโคโรนา 2019 (COVID – 19) และสถานการณpภัยแลEง

**สถานการณpการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID – 19) ทำใหEไมfสามารถลงพื้นที่ตรวจ

กำกับสัมปทานประกอบกิจการประปาตามแผนงานที่วางไวE 

แผนระยะยาว / Roadmap (2565-2569)

ป|งบประมาณ 2565 2566 2567 2568 2569

ค7าเป:าหมาย (โครงการ

ที่ไดEรับสัมปทานฯ 

ไดEรับการตรวจสอบ

ครบถEวน รEอยละ 

100)

(โครงการ

ที่ไดEรับสัมปทานฯ 

ไดEรับการตรวจสอบ

ครบถEวน รEอยละ 

100)

(โครงการ

ที่ไดEรับสัมปทานฯ

ไดEรับการตรวจสอบ

ครบถEวน รEอยละ 

100)

(โครงการ

ที่ไดEรับสัมปทานฯ 

ไดEรับการตรวจสอบ

ครบถEวน รEอยละ 

100)

(โครงการ

ที่ไดEรับสัมปทานฯ 

ไดEรับการตรวจสอบ

ครบถEวน รEอยละ 

100)

ประโยชน%ท่ีประชาชนจะไดMรับ

(1)ประชาชนผูEใชEน้ำประปาในเขตโครงการ ไดEรับการคุEมครองใหEไดEรับน้ำอุปโภค

บริโภคที่มีคุณภาพไดEมาตรฐาน ปริมาณเพียงพอ ไดEรับบริการอยfางตfอเนื่อง

ตลอด 24 ชั่วโมง และราคายุติธรรม 

(2) ผูEรับสัมปทาน มีความรูEความเขEาใจเกี่ยวกับขั้นตอน กระบวนการดำเนินการ 

กิจการประปาสัมปทานตามเจตนารมณpของกฎหมายที่เกี่ยวขEอง 

สามารถปฏิบัติไดEตามขEอบังคับและเงื่อนไขในสัมปทานประกอบกิจการ

ประปาอยfางเครfงครัด รวมทั้งไดEรับการตรวจสอบ ควบคุม กำกับ 

ตามกฎหมายทุกโครงการ

ข้ันตอนการดำเนินงานในปC 2568

1.  กำหนดกรอบแนวทางการตรวจกำกับและ
ส"งเสริมการประกอบกิจการประปา

2.  จัดทำแผนการตรวจ กำกับ และส"งเสริมการ
ประกอบกิจการประปา

3.  จัดเตรียมเอกสาร อุปกรณm และเคร่ืองมือในการ
ตรวจกำกับและส"งเสริมการประกอบกิจการ
ประปา รวมท้ังประสานงานกับหน"วยงานและ
ผู5เก่ียวข5อง

4. ดำเนินการตรวจกำกับและส"งเสริมการประกอบ
กิจการประปา

5. จัดทำรายงานผลการตรวจกำกับและส"งเสริมการ
ประกอบกิจการประปา

เกณฑ*การประเมิน 
รอบการประเมิน 1 2 3 4 5

6 เดือน กำหนดกรอบแนวทางการตรวจ

กำกับและสfงเสริมการประกอบ

กิจการประปา

จัดทำแผนการตรวจ กำกับ 

และสfงเสริมการประกอบ

กิจการประปา

จัดเตรียมเอกสาร อุปกรณp และเครื่องมือ

ในการตรวจกำกับและสfงเสริมการ

ประกอบกิจการประปารวมทั้งประสานงาน

กับหนfวยงานและผูEเกี่ยวขEอง

ดำเนินการตรวจกำกับและ

สfงเสริมการประกอบกิจการ

ประปา รEอยละ 30 ตามแผน

ดำเนินการตรวจกำกับและสfงเสริม

การประกอบกิจการประปา 

รEอยละ 50 ตามแผน

12 เดือน ทบทวนแผนเพื่อกำหนดกรอบแนว

ทางการตรวจกำกับและสfงเสริม

การประกอบกิจการประปา

ดำเนินการตรวจกำกับและ

สfงเสริมการประกอบกิจการ

ประปา รEอยละ 30 ตามแผน

ดำเนินการตรวจกำกับและสfงเสริมการ

ประกอบกิจการประปา รEอยละ 50 

ตามแผน

ดำเนินการตรวจกำกับและ

สfงเสริมการประกอบกิจการ

ประปา รEอยละ 80 ตามแผน

ดำเนินการตรวจกำกับและสfงเสริม

การประกอบกิจการประปา 

รEอยละ 100 ตามแผน

เงื่อนไข

(1) ดำเนินการภายใตEประกาศของคณะปฏิวัติ ฉบับที่ 58 ลงวันที่ 26 มกราคม 2515  ขEอ 3 (5) ขEอ 4 , 6 , 7 , 13 , 15 , 16 และ 17 

(2) ปว.58 เปwนกฎหมายที่กำหนดหลักการไวEกวEางๆ ในการควบคุมการประกอบกิจการคEาขายอันเปwนสาธารณูปโภค (การประปา) โดยใหEอำนาจรัฐมนตรีวfาการกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลEอมในการอนุญาตหรือใหEสัมปทาน 

รวมทั้งกำหนดเงื่อนไขใดๆตามที่เห็นวfาจำเปwน
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ตัวชี้วัด 47 : ระดับความสำเร็จในการอนุญาตการใชPน้ำประเภทที่สองและประเภทที่สาม ตามพระราชบัญญัติทรัพยากรน้ำ  พ.ศ. 2561 หมวด 4 การจัดสรรน้ำและการใชPน้ำ

เกณฑ*การประเมิน
รอบการประเมิน 1 2 3 4 5

6 เดือน / 12 เดือน ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5

หนว่ยงานรบัผดิชอบ :

กจน.

เง่ือนไข : - กรณีการอนุญาตใชLน้ำไม&เขLาสู&การพิจารณาของคณะกรรมการลุ&มน้ำ จะไม&สามารถพิจารณาอนุญาต  
ใชLน้ำประเภทท่ี 2

- กรณีการอนุญาตใชLน้ำไม&เขLาสู&การพิจารณาของ กนช. จะไม&สามารถพิจารณาอนุญาตใชLน้ำประเภทท่ี 3

ประโยชน%ท่ีไดBรับ :
1. พื้นที่อนุญาตใชLน้ำประเภทที่สองและประเภทที่สามที่อยู&ในความรับผิดชอบของกรมทรัพยากรน้ำ (ทรัพยากร

น้ำสาธารณะ) ที่ไม&ใช&น้ำจากทางน้ำชลประทานตามกฎหมายว&าดLวยการชลประทานและไม&ใช&น้ำบาดาลตาม
กฎหมายว&าดLวยน้ำบาดาล ดำเนินการออกใบอนุญาต โดยผ&านการพิจารณาท่ีถูกตLองตามกฎหมายหลักวิชาการ 
โปร&งใสและเปPนธรรม

2. การบูรณาการขLอมูลการใชLน้ำจากผูLมาขออนุญาตใชLน้ำ ทั้งปริมาณน้ำตLนทุน ปริมาณการใชLน้ำของแต&ละ
กิจกรรม/กิจการเพ่ือประโยชนdในการบริหารจัดการน้ำในภาพรวมของประเทศ

คำอธิบาย : พระราชบัญญัติทรัพยากรน้ำ พ.ศ. 2561 ได:บัญญัติหลักเกณฑ@ และมาตรการไว:ในอนุบัญญัติ (กฎหมายลำดับรอง) ตามหน:าที่และอำนาจและภารกิจของหนPวยงานที่มีภารกิจด:านทรัพยากรน้ำ ซึ่งในหมวด 4 การจัดสรรน้ำ     
และการใช:น้ำกำหนดให:กรมทรัพยากรน้ำดำเนินภารกิจด:านการอนุญาต ควบคุม กำกับการใช:ทรัพยากรน้ำสาธารณะ  โดยกฎหมายมีผลบังคับใช:เมื่อวันที่ 25 มกราคม 2567 กรมฯ มีภารกิจต:องดำเนินการการอนุญาตใช:น้ำ
ตามกฎหมายกำหนด โดยกฎกระทรวงการอนุญาตการใช:น้ำประเภทที่สองและประเภทที่สาม พ.ศ. 2567 ได:ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เมื่อวันที่ 25 มกราคม 2567 ให:ผู:ประสงค@จะขอรับใบอนุญาตการใช:น้ำประเภทที่สอง
และประเภทที่สาม ยื่นคำขอรับใบอนุญาตตPออธิบดีพร:อมด:วยแผนการบริหารจัดการน้ำและเอกสารหรือหลักฐานตามที่ระบุไว:ในแบบคำขอ โดยกรมทรัพยากรน้ำเป`นหนPวยงานที่รับผิดชอบในการอนุญาตการใช:น้ำประเภทที่
สองและประเภทที่สามสำหรับการใช:น้ำ  ที่ไมPใชPน้ำจากทางน้ำชลประทาน และไมPใชPน้ำบาดาล โดยพระราชบัญญัติทรัพยากรน้ำ พ.ศ. 2561 กำหนดให:การใช:น้ำประเภทที่สองและการใช:น้ำประเภทที่สามต:องได:รับใบอนุญาต
จากอธิบดีกรมทรัพยากรน้ำ โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการลุPมน้ำหรือคณะกรรมการทรัพยากรน้ำแหPงชาติ (กนช.) แล:วแตPกรณี นั้น

วิธีการเกบ็ข้อมลู : - การตรวจสอบคาํขอรบัใบอนุญาตการใชนํ้5า แผนการบรกิารจดัการนํ5า และเอกสารหลกัฐาน รวมถงึการวเิคราะหส์มดลุนํ5า ใหค้รบถว้น ถกูตอ้งเป็นไปตามกฎหมาย                                               
- การประชมุคณะทาํงานกลั Mนกรองการอนุญาตใชนํ้5าฯ เพืMอพจิารณาคาํขอรบัใบอนุญาตใชยนํ5าฯ และประเดน็สาระอืMนๆ ทีMเกีMยวขอ้ง ใหม้คีวามรอบคอบ รดักุมและเป็นธรรม
- การประชมุหารอืกบัหน่วยงาน/ภาคสว่นต่างๆ  คณะอนุกรรมการฯ /คณะกรรมการลุม่นํ5า หรอื กนช. ตามวาระทีMเกีMยวขอ้ง

ระดับ

ความสำเร็จ กิจกรรม

1 พิจารณาตรวจสอบคำขอรับใบอนุญาตการใช5น้ำ และแผนการบริหารจัดการน้ำ รวมท้ังตรวจสถานท่ี-แหล"งน้ำ 
ร"วมกับ สทน.1-11 ให5ครบถ5วน ถูกต5อง ประกอบการพิจารณาอนุญาตใช5น้ำ ตามกฎหมายกำหนด

2 ตรวจสอบผลการวิเคราะหmสมดุลน้ำ ในระดับลุ"มน้ำหลัก ลุ"มน้ำสาขา ประกอบการอนุญาตใช5น้ำ ประเภทท่ีสอง
และประเภทท่ีสาม ตามมาตรา 46 

3 จัดเตรียมเอกสาร/ข5อมูลประกอบการประชุมคณะทำงานกลั่นกรองการอนุญาตใช5น้ำฯ  เพ่ือพิจารณาคำขอรับ
ใบอนุญาตการใช5น้ำ และเอกสารหลักฐาน พร5อมเสนอข5อคิดเห็น/ข5อเสนอแนะ ต"ออธิบดีกรมทรัพยากรน้ำ ให5มี
คำสั่งรับตำขอฯ และเสนอเอกสารฯ ต"อ สทนช.ตามลำดับ 

4 เข5าร"วมประชุมคณะกรรมการลุ"มน้ำ ร"วมกับ ผู5แทนสำนักงานทรัพยากรน้ำท่ีเก่ียวข5อง เพ่ือสนับสนุนข5อมูลและ
ร"วมชี้แจงฯ พร5อมท้ังรายงานผลการพิจารณาคำขอฯ ต"อ อธิบดีกรมทรัพยากรน้ำ

5 ดำเนินการออกใบอนุญาตใช5น้ำ ประเภทท่ีสองและประเภทท่ีสาม ท่ีผ"านความความเห็นชอบของคณะกรรมการ
ลุ"มน้ำ หรือ กนช. แล5วแต"กรณี
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ตัวช้ีวัด 48 :  ระดับความสำเร็จในการควบคุมกำกับการใช7น้ำและส_งเสริมการขออนุญาตการใช7น้ำ ตาม พ.ร.บ.ทรัพยากรน้ำ พ.ศ.2561 หมวด 4

คำอธิบาย
• การบังคับใช5กฎหมายในการควบคุมกำกับดูแลการใช5ทรัพยากรน้ำ ตาม พ.ร.บ.ทรัพยากรน้ำ พ.ศ.2561 หมวด 4 (ภายใต5การกำกับดูแลของกรมทรัพยากรน้ำ) ให5เปjนไปตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ และข5อบังคับ คือ 
กระบวนการตรวจสอบและพิสูจนmทราบว"า ผู5ใช5ทรัพยากรน้ำได5ปฏิบัติตามกฎระเบียบ หลักเกณฑmหรือข5อกำหนดอ่ืนได5ถูกต5องครบถ5วนหรือไม"  โดยผู5ใช5ทรัพยากรน้ำภายใต5การกำกับดูแลของกรมทรัพยากรน้ำ แบ"งออก
ได5เปjน 1.บุคคลหรือสถานประกอบการที่ยื่นเสนอขออนุญาตการใช5น้ำที่ไม"ใช"น้ำจากทางน้ำชลประทานหรือไม"ใช"น้ำบาดาล และ 2. บุคคลหรือสถานประกอบการที่มีใบอนุญาตการใช5น้ำโดยอธิบดีกรมทรัพยากรน้ำ โดย
จะดำเนินการตรวจสอบว"าผู5ใช5น้ำดังกล"าวได5ดำเนินการตามกฎระเบียบและข5อกำหนดถูกต5องครบถ5วนหรือไม"  หรือได5ดำเนินการเปjนไปตามหลักเกณฑmข5อกำหนดเงื่อนไขใบอนุญาตหรือไม" หากพบว"าไม"เปjนไปตาม
หลักเกณฑm จะดำเนินการแจ5งให5ผู5ใช5น้ำปรับปรุงแก5ไข รวมถึงดำเนินการตามกฎหมายต"อไป 
• การส"งเสริมการขออนุญาตการใช5น้ำ หมายถึง กิจกรรมเผยแพร" ประชาสัมพันธm รวมถึงการถ"ายทอดองคmความรู5ในการขออนุญาตการใช5น้ำและการควบคุมกำกับการใช5น้ำ โดยมีวัตถุประสงคmเพื่อให5ประชาชนหรือ
สถานประกอบการ รวมถึงพนักงานเจ5าหน5าที่ผู5ปฏิบัติงานจากทุกภาคส"วนมีความรู5ความเข5าใจในกระบวนการขั้นตอน ระเบียบแนวปฏิบัติ รวมถึงกฎหมายที่เกี่ยวข5อง เพื่อเปjนกลไกในการลดการกระทำความผิดตาม
กฎหมายทรัพยากรน้ำ รวมถึงลดข5อขัดแย5งและข5อร5องเรียนต"อหน"วยงาน

เกณฑ*การประเมิน
รอบการประเมิน 1 2 3 4 5

6 เดือน กำหนดกรอบแนวทาง
และแผนการดำเนินงาน

ประชุมเตรียมความพรLอมการดำเนินงาน (กจน. 
สทน.1-11 และผูLรับใบอนุญาตการใชLน้ำ)

จัดเตรียมอุปกรณdและเคร่ืองมือ
ทางเทคนิคในการดำเนินงาน

จัดเตรียมเอกสารและ
แบบฟอรdมในการดำเนินงาน

ดำเนินการตรวจสอบการติดต้ังเคร่ืองมือวัดหรือวิธีประเมิน
ปริมาณน้ำ/ควบคุมกำกับการใชLน้ำ รLอยละ 25 ของจำนวน
ผูLไดLรับใบอนุญาตการใชLน้ำ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2567*

12 เดือน ประชุมเตรียมความพรLอม
การดำเนินงาน (กจน. 
สทน.1-11 และผูLรับ
ใบอนุญาตการใชLน้ำ)

ดำเนินการตรวจสอบการติดต้ังเคร่ืองมือวัดหรือ
วิธีประเมินปริมาณน้ำ/ควบคุมกำกับการใชLน้ำ 
รLอยละ 25 ของจำนวนผูLไดLรับใบอนุญาตการใชL
น้ำ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2567*

ดำเนินการส&งเสริมการย่ืนขอ
อนุญาตการใชLน้ำ/เสริมสรLางการ
รับรูL/การเผยแพร&ประชาสัมพันธd

ประชุมติดตามการ
ดำเนินงาน (กจน. และ
สทน. 1-11) 

ดำเนินการตรวจสอบการติดต้ังเคร่ืองมือวัดหรือวิธีประเมิน
ปริมาณน้ำ/ควบคุมกำกับการใชLน้ำ รLอยละ 25 ของจำนวน
ผูLไดLรับใบอนุญาตการใชLน้ำ ณ วันท่ี 30 มิถุนายน 2568*

หนว่ยงานรบัผดิชอบ :

กจน./สทน. 1-11

เง่ือนไข : *เฉพาะกรณีท่ีมีการติดต้ังมิเตอรdไวLแลLวก&อนไดLรับใบอนุญาตการใชLน้ำ ประโยชน%ท่ีไดBรับ : การใชLทรัพยากรน้ำตามพระราชบัญญัติทรัพยากรน้ำ พ.ศ.2561 ภายใตLการกำกับดูแลของ ทน. ท่ัวประเทศ ไดLรับการกำกับ
ดูแล ตรวจสอบและติดตามใหLเปPนไปตามกฎหมายไดLอย&างมีประสิทธิภาพ อำนวยความสะดวกและลดภาระอุปสรรคท่ีเกิด
แก&ประชาชนและผูLประกอบการ
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ตัวช้ีวัด 49 : ระดับความสำเร็จของการจัดทำหลักเกณฑ^การจัดสรรน้ำเพื่อการพิจารณาอนุญาตใช7ทรัพยากรน้ำสาธารณะ

คำอธิบาย
พระราชบัญญัติทรัพยากรน้ำ พ.ศ.2561 หมวด 4 การจัดสรรน้ำและการใช'น้ำ มาตรา 43 และ 44 กำหนดให'การใช'น้ำประเภทที่สองและสาม ที่ไม<ใช<น้ำจากทางน้ำชลประทานและ

ไม<ใช<น้ำบาดาล ต'องได'รับใบอนุญาตจากอธิบดีกรมทรัพยากรน้ำ โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการลุ<มน้ำหรือคณะกรรมการทรัพยากรน้ำแห<งชาติแล'วแต<กรณี  และมาตรา 46 ในการ
พิจารณาออกใบอนุญาตการใช'น้ำ ให'คำนึงถึงความสมดุลของน้ำในทรัพยากรน้ำสาธารณะ รวมทั้งลุ<มน้ำที่เกี่ยวข'องเพื่อมิให'ส<งผลกระทบต<อภาพรวมความสมดุลของลุ<มน้ำ การจัดทำ

หลักเกณฑhการจัดสรรน้ำเพ่ือการพิจารณาอนุญาตใช'ทรัพยากรน้ำสาธารณะ จะเป:นเคร่ืองมือในการวิเคราะหh ประเมินสมดุลน้ำ เพ่ือประกอบการพิจารณาอนุญาตใช'น้ำ ได'อย<างถูกต'องเป:นไป

ตามหลักเกณฑhทางวิชาการและรวดเร็ว สามารถเสนอรายละเอียดข'อมูลท่ีถูกต'องครบถ'วน ให'คณะกรรมการลุ<มน้ำหรือคณะกรรมการทรัพยากรน้ำแห<งชาติ พิจารณาให'ความเห็นชอบในการ
อนุญาตใช'น้ำตามกรอบระยะเวลาท่ีกฎหมายกำหนด อันจะส<งผลให'การจัดสรรและการอนุญาตใช'น้ำ มีประสิทธิภาพ ไม<เกิดข'อขัดแย'งหรือผลกระทบกับผู'มีส<วนได'ส<วนเสียในพ้ืนท่ี

วิธีการเก็บข?อมูล : บันทึกรายงานความก'าวหน'าหรือการตรวจรับงานโครงการ ตามกิจกรรมข้ันตอนท่ีกำหนด

เกณฑ*การประเมิน 
รอบการประเมิน 1 2 3 4 5

6 เดือน ประกาศแผนจัดซ้ือจัดจ'าง จัดทำร<างข'อกำหนดและขอบเขตงาน และ

ราคากลาง

อนุมัติข'อกำหนดและขอบเขตงาน 

และราคากลาง

ดำเนินงานจ'างท่ีปรึกษาโดยวิธีคัดเลือก และ

จัดทำสัญญาจ'าง

จัดทำแผนการดำเนินงาน

12 เดือน ศึกษาทบทวนข'อมูลและจัดทำ
ข'อมูลพ้ืนฐานในระดับลุ<มน้ำ

ศึกษาออกแบบโครงสร'างระบบฐานข'อมูล 
ระบบ web-service และการนำเสนอ

ข'อมูลเพ่ือการวิเคราะหhสมดุลน้ำ

รับฟóงความคิดเห็นจากภาคส<วน     
ท่ีเก่ียวข'อง

จัดทำหลักเกณฑhการจัดสรรน้ำเพ่ือการ
พิจารณาอนุญาตใช'ทรัพยากรน้ำสาธารณะ

จัดทำระบบ Web Service เพ่ือ
การวิเคราะหhสมดุลน้ำเบ้ืองต'น

หนว่ยงานรบัผดิชอบ :

กจน.

เงื่อนไข :
1. ดำเนินการในลักษณะงานจ5างท่ีปรึกษาตามพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจ5างและ

การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 และระเบียบท่ีเก่ียวข5อง
2. กรณีโครงการท่ีสัญญาไม"แล5วเสร็จในปgงบประมาณให5ประเมินผลตามแผนท่ีระบุไว5

ประโยชน%ท่ีไดBรับ :
1. กรมทรัพยากรน้ำมีฐานขLอมูลปริมาณน้ำตLนทุน ปริมาณความตLองการใชLน้ำภาคส&วนต&างๆ ในระดับพ้ืนท่ีลุ&มน้ำหลักและลุ&มน้ำสาขา
2. กรมทรัพยากรน้ำมีเคร่ืองมือในการวิเคราะหdและประเมินสมดุลน้ำ หลักเกณฑdการจัดสรรน้ำเพ่ือการพิจารณาอนุญาตใชLทรัพยากรน้ำสาธารณะ

ผ&านระบบ Web-service
3. คณะกรรมการลุ&มน้ำและคณะกรรมการทรัพยากรน้ำแห&งชาติสามารถพิจารณาใหLความเห็นชอบอนุญาตใชLน้ำ ดLวยความถูกตLอง เหมาะสมดLวย

หลักวิชาการ เกิดการยอมรับของผูLใชLน้ำทุกภาคส&วน ไม&เกิดขLอขัดแยLงหรือผลกระทบกับผูLมีส&วนไดLส&วนเสียในพ้ืนท่ี 
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คำอธิบาย :
• นิยาม : ข5อมูลอุทกวิทยา (ข5อมูลระดับน้ำ ปริมาณน้ำ ปริมาณตะกอนแขวนลอย ตะกอนท5องน้ำ และรูปตัดขวางลำน้ำ) ข5อมูลอุตุนิยมวิทยา (ข5อมูลปริมาณน้ำฝน อัตราการระเหย อุณหภูมิน้ำ อุณหภูมิอากาศ ความชื้นของอากาศ ความเร็วลม และ

ความนานของแสงแดด) รวมถึงแผนท่ีตั้งสถานีในลุ"มน้ำต"าง ๆ ซ่ึงนำไปใช5ประโยชนmในการวิเคราะหm สรุปผล เพ่ือใช5เปjนข5อมูลพ้ืนฐานและดัชนีบ"งชี้ท่ีจำเปjนในการศึกษา วิจัย การเปลี่ยนแปลงสภาพแหล"งน้ำ สภาวะภูมิอากาศ และเพ่ือประโยชนmใน
การบริหารจัดการน้ำ การใช5ประโยชนm การพัฒนา อนุรักษmฟÅÇนฟูทรัพยากรน้ำ การวางแผนโครงการ การเฝ&าระวังอุทกภัย และการเตือนภัยน้ำล5นตลิง่ในพ้ืนท่ีลุ"มน้ำท่ัวประเทศ และแม"น้ำระหว"างประเทศ (แม"น้ำโขง)

• ขอบเขตการประเมิน : ส"วนอุทกวิทยาสังกัด สทน. 1 – 11 เปjนหน"วยงานสำรวจข5อมูล และส"วนวิจัยและพัฒนาอุทกวิทยา สังกัด กวพ. เปjนหน"วยงานจัดทำแผนงาน แผนงบประมาณ แผนการพัฒนาวิชาการ/เทคโนโลยี/บุคลากร และการจัดการ
ข5อมูล โดยรวบรวม วิเคราะหm เผยแพร" และให5บริการข5อมูลผ"านช"องทางต"าง ๆ ให5แก"ผู5ขอรับบริการข5อมูล สำหรับปgงบประมาณ พ.ศ. 2568 มีสถานีสำรวจข5อมูลท้ังหมด 439 สถานี จำแนกตามประเภทข5อมูลสำรวจ ได5แก" สถานีสำรวจข5อมูลด5าน
อุทกวิทยา 340 สถานี และสถานีสำรวจข5อมูลด5านอุตุนิยมวิทยา 182 สถานี 

• สูตรคำนวณ : ร5อยละของการสำรวจข5อมูลอุทก–อุตุนิยมวิทยา ท่ีสำรวจข5อมูลได5ตามแผนท่ีกำหนดในแต"ละเดือน = (จำนวนสถานีท่ีสำรวจไดMจริง x 100 / จำนวนสถานีตามแผนงานท่ีไดMรับการจัดสรรงบประมาณรายจBายประจำปC)

• วิธีการเก็บขMอมูล : สำรวจและจัดเก็บเปjนรายคร้ัง รายชั่วโมง รายวัน และรายเดือน ในแต"ละสถานี
• แหลBงท่ีมาของขMอมูล : ผลสำรวจและจัดเก็บข5อมูลอุทก–อุตุนิยมวิทยา (1 ต.ค. 67 – 30 ก.ย. 68)

ตัวช้ีวัดที่ 50 : ความสำเร็จของการสำรวจและให7บริการข7อมูลอุทก-อุตุนิยมวิทยา

ปCงบประมาณ 2562 2563 2564 2565 2566 2567

ผูEใชEบริการ (ราย) 57 39 46 42 41 53

รEอยละความพึงพอใจของ

ผูEรับบริการขEอมูล

- 95.25 97.85 94.68 93.68 97.85

ขMอมูลพ้ืนฐาน (Baseline) แผนระยะยาว/ Road Map (2566 - 2570)

ปCงบประมาณ 2566 2567 2568 2569 2570

คfาเปoาหมาย

(รEอยละของการสำรวจและจัดเก็บขEอมูล

และรEอยละความพึงพอใจของผูEรับบริการ)

80 80 80 80 80

ประโยชนRที่ประชาชนจะได"รับ

- ผูEขอรับบริการขEอมูลทั้งภาครัฐ เอกชน รัฐวิสาหกิจสถาบันการศึกษา และประชาชน 

นำขEอมูลอุทก-อุตุนิยมวิทยาไปใชEประโยชนpในการอEางอิง ศึกษา ตfอยอด ประยุกตpใชEใน

ประเด็นที่ครอบคลุมเปoาหมาย วัตถุประสงคp ในพื้นที่ศึกษาเพื่อการพัฒนาการอนุรักษp 

ฟ}~นฟู พัฒนาทรัพยากรน้ำและการเปลี่ยงแปลงสภาวะภูมิอากาศ

- เพื่ออำนวยความสะดวก เพิ่มชfองทางใหEประชาชนสามารถเขEาถึงขEอมูลพื้นฐานที่จำ

เปwนไดEงfายขึ้น เปwนการสรEางการเรียนรูEใหEประชาชนพัฒนาแนวคิดและเพิ่ม

ประสิทธิภาพการบริหารจัดการน้ำเชิงพื้นที่ของทุกภาคสfวน

เงื่อนไข

- จำนวนสถานีที่ทำการสำรวจอาจมีการปรับปรุงเปoาหมาย/แผนการดำเนินงานตาม

งบประมาณที่ไดEรับจัดสรรในแตfละปW

หนว่ยงานรบัผดิชอบ :

กวพ.

เกณฑ*การประเมิน 
รอบการประเมิน 1 2 3 4 5

6 เดือน - - - น5อยกว"าร5อยละ 30 ของการ
ดำเนินการสำรวจและจัดเก็บ

ข5อมูลตามแผน

ร5อยละ 30 ของการดำเนินการ
สำรวจและจัดเก็บข5อมูลตามแผน 
และผลความพึงพอใจร5อยละ 80

12 เดือน ร5อยละ 40 ของการ
ดำเนินการสำรวจและ
จัดเก็บข5อมูลตามแผน

ร5อยละ 50 ของการ
ดำเนินการสำรวจและ
จัดเก็บข5อมูลตามแผน

ร5อยละ 60 ของการ
ดำเนินการสำรวจและ
จัดเก็บข5อมูลตามแผน

ร5อยละ 70 ของการดำเนินการ
สำรวจและจัดเก็บข5อมูลตามแผน 
และผลความพึงพอใจร5อยละ 70

ร5อยละ 80 ของการดำเนินการ
สำรวจและจัดเก็บข5อมูลตามแผน 
และผลความพึงพอใจร5อยละ 80
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คำอธิบาย :

• นิยาม : กรมทรัพยากรน้ำได5รับการสนับสนุนให5ศึกษา วิจัยเก่ียวกับการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำในมิติต"าง ๆ ตั้งแต"ปg 2548 จนถึงปpจจุบัน มีผลงานวิจัยมากกว"า 60 เร่ือง
• และได5เผยแพร"ผ"านเอกสารสิ่งพิมพm สื่อสังคมออนไลนm การให5บริการสังคมและการเข5าร"วมจัดนิทรรศการในงานมหกรรมวิจัยแห"งชาติ
• ขอบเขตการประเมิน : การนำผลงานวิจัยไปใช5ประโยชนm
• วิธีการเก็บขMอมูล :จำนวนผู5รับบริการ เอกสาร และจำนวนคร้ัง การดาวนmโหลดเอกสารผลงานท่ีวิจัยท่ีเผยแพร"ผ"านเว็บไซตmกรมทรัพยากรน้ำหรือสื่อสังคมออนไลนm
• แหลBงท่ีมาของขMอมูล : การเก็บรวบรวมข5อมูลผู5รับบริการตั้งแต"วันท่ี 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568

หนว่ยงานรบัผดิชอบ :
กวพ.ตัวช้ีวัดที่ 51 : ความสำเร็จของการเผยแพร_ผลงานศึกษาวิจัยและนำไปใช7ประโยชน^

ขMอมูลพ้ืนฐาน (Baseline)

ปCงบประมาณ 2562 2563 2564 2565 2566 2567

ผลการดำเนินงาน 380 300 300 300 300 300

แผนระยะยาว/ Road Map(2566-2570)

ปCงบประมาณ 2566 2567 2568 2569 2570

ค"าเป&าหมาย (จำนวนคร้ัง) 300 300 300 300 300

ประโยชน*ท่ีประชาชนจะได?รับ : - ประชาชนได'รับข'อมูลผลการศึกษาวิจัย

 - สามารถนำผลการศึกษาวิจัยไปใช'ประโยชนhได'

เกณฑ*การประเมิน 
รอบการประเมิน 1 2 3 4 5

6 เดือน รLอยละ 10 ของ
เปsาหมายบริการ

รLอยละ 20 ของ
เปsาหมายบริการ

รLอยละ 30 ของ
เปsาหมายบริการ

รLอยละ 40 ของเปsาหมายบริการ รLอยละ 50 ของเปsาหมายบริการ + มีกลไกการ
ติดตามการนำไปใชLประโยชนd

12 เดือน รLอยละ 60 ของ
เปsาหมายบริการ

รLอยละ 70 ของ
เปsาหมายบริการ

รLอยละ 80 ของ
เปsาหมายบริการ

รLอยละ 90 ของเปsาหมายบริการ + มีกลไกการ
ติดตามการนำไปใชLประโยชนd

รLอยละ 100 ของเปsาหมายบริการ + มีการนำ
ผลงานวิจัยไปใชLประโยชนd

เง่ือนไข : นับจากผู'ลงทะเบียนรับเอกสาร/จำนวนการดาวนhโหลดเอกสาร
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คำอธิบาย

นิยาม : การเฝ&าระวังและเตือนภัย ล"วงหน5า (Early Warning System: EWS) ประกอบด5วยเครือข"ายผู5รู5และระบบเฝ&าระวังและเตือนภัยล"วงหน5าเปjนการตรวจสอบและเคร่ืองมือในการตรวจวัดปริมาณน้ำฝน และ 
(1) แจ5งเครือข"ายผู5รู5และผู5นำชุมชนให5ประชาชนเฝ&าระวังและติดตามสถานการณm เมื่อปริมาณน้ำฝน 55 % ของปริมาณน้ำฝนวิกฤตและส"งสัญญาณสีเขียว 
(2) แจ5งเครือข"ายผู5รู5และผู5นำชุมชนให5ประชาชนเตรียมอพยพและติดตามสถานการณmอย"างใกล5ชิด เมื่อปริมาณน้ำฝน 65 % ของปริมาณน้ำฝนวิกฤตและส"งสัญญาณสีเหลือง หรือ
(3) แจ5งเครือข"ายผู5รู5และผู5นำชุมชนให5ตัดสินใจให5ประชาชนท่ีจะได5รับอันตราย อพยพออกจากพ้ืนท่ีไปยังจุดปลอดภัย เมื่อปริมาณน้ำฝน 80 % ของปริมาณน้ำฝนวิกฤตและส"งสัญญาณสีแดง

ขอบเขตการประเมิน : กวพ. เปjนหน"วยงานหลักในการเสริมสร5างความเข5มแข็งของเครือข"ายผู5รู5ประจำสถานีเตือนภัยล"วงหน5า (Early Warning System: EWS) สำหรับพ้ืนท่ีเสี่ยงอุทกภัย-ดินถล"ม ในพ้ืนท่ีลาดชันและท่ีราบเชิงเขา จำนวน 2,156 คน
สูตรการคำนวณ : ร5อยละของความย่ังยืนของเครือข"ายผู5รู5
วิธีการเก็บขMอมูล :เก็บข5อมูลเปjนรายสถานีและร5อยละของสถานีเครือข"ายท้ังหมด
แหลBงท่ีมาของขMอมูล : สถิติความย่ังยืนของเครือข"ายผู5รู5

ตัวช้ีวัดที่ 52 : ความสำเร็จของการเสริมสร7างความเข7มแข็งของเครือข_ายผู7รู7ประจำสถานีเตือนภัยล_วงหน7า

ประโยชน%ท่ีประชาชนจะไดMรับ : - ประชาชนได5รับข5อมูลการเฝ&าระวังเตือนภัยท่ีถูกต5อง ทันเวลา
 - ลดการสูญเสียชีวิตจากเหตุน้ำาท"วม น้ำปnาไหลหลาก ในพ้ืนท่ีลาดชันและท่ีราบเชิงเขา

ขMอมูลพ้ืนฐาน (Baseline)

ปCงบประมาณ 2562 2563 2564 2565 2566 2567

ผลการดำเนินงาน - 1,250 400 492 404 400

แผนระยะยาว/ Road Map(2566-2570)

ปCงบประมาณ 2566 2567 2568 2569 2570

ค<าเปsาหมาย 

(จำนวนผู'เข'าร<วมการฝïกอบรม)

300 300 300 1,000 1,000

เกณฑ*การประเมิน 
รอบการประเมิน 1 2 3 4 5

6 เดือน จัดทำแผนการดำเนินการ ดำเนินการไดLตามแผน
คิดเปPนรLอยละ 20

ดำเนินการไดLตามแผน
คิดเปPนรLอยละ 30

ดำเนินการไดLตามแผน
คิดเปPนรLอยละ 40

ดำเนินการไดLดำเนินการตามแผนเปPนรLอยละ 50

12 เดือน ดำเนินการไดLตามแผน
คิดเปPนรLอยละ 60

ดำเนินการไดLตามแผน
คิดเปPนรLอยละ 70

ดำเนินการไดLตามแผน
คิดเปPนรLอยละ80

ดำเนินการไดLตามแผน
คิดเปPนรLอยละ 90

ดำเนินการไดLดำเนินการตามแผนเปPนรLอยละ 100 + 
ผลการประเมินความผูกพันของเครือข&ายคิดเปPนรLอยละ 80

เง่ือนไข : ค<าเปsาหมาย (จำนวนผู'เข'าร<วมการฝïกอบรม) ข้ึนอยู<กับงบประมาณท่ีได'รับจัดสรร

หนว่ยงานรบัผดิชอบ :
กวพ.
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คำนิยาม :
นิยาม : ตรวจวิเคราะหhคุณภาพน้ำตามมาตรฐานท่ีกำหนด เช<น มาตรฐานคุณภาพน้ำในแหล<งน้ำผิวดิน น้ำประปาด่ืมได'กรมอนามัย พ.ศ. 2563 มาตรฐานผลิตภัณฑhอุตสาหกรรมน้ำบริโภค มาตรฐานน้ำดิบขององคhการ

อนามัยโลก มาตรฐานคุณภาพน้ำบาดาลเพ่ือการบริโภค หรือพารามิเตอรhตามท่ีผู'รับบริการต'องการวิเคราะหh(ห'องปฏิบัติการต'องมีเคร่ืองมือในการวิเคราะหh)
สูตรการคำนวณ : -
วิธีการเก็บข?อมูล : จำนวนตัวอย2างน้ำท่ีห?องปฏิบัติวิเคราะห*คุณภาพน้ำทำการตรวจวิเคราะห*คุณภาพน้ำ
แหล2งท่ีมาของข?อมูล : 

หนว่ยงานรบัผดิชอบ :
กวพ.ตัวช้ีวัดที่ 53 : ระดับความสำเร็จของการตรวจวิเคราะห^และติดตามคุณภาพน้ำในแหล_งน้ำ

ประโยชน%ท่ีประชาชนจะไดMรับ

- ประชาชนทราบถึงสถานการณmคุณภาพน้ำของแหล"งน้ำและ
สามารถใช5ประโยชนmจากแหล"งน้ำเพ่ือการอุปโภคบริโภค, 
เกษตรกรรม และกิจกรรมต"างๆ ได5อย"างเหมาะสมและปลอดภัย
- สามารถนำข5อมูลคุณภาพน้ำไปใช5ในการบริหารจัดการเพ่ือ
ประโยชนmและอนุรักษmแหล"งน้ำได5อย"างถูกต5อง

*** ปaงบประมาณ พ.ศ. 2567 ได'รับการสนับสนุนงบประมาณจาก กจน. 1.5 ล'านบาท ในการวิเคราะหhตัวอย<างน้ำประปาจำนวน 620 ตัวอย<าง

ขMอมูลพ้ืนฐาน (Baseline)

ปCงบประมาณ 2562 2563 2564 2565 2566 2567

ผลการดำเนินงาน 690 500 823 623 659 1166

(546+620)

แผนระยะยาว/ Road Map(2566-2570)

ปCงบประมาณ 2568

ค<าเปsาหมาย 800

เง่ือนไข : ดำเนินการตรวจวิเคราะหhคุณภาพน้ำเท<าท่ีได'รับการจัดสรรงบประมาณ

เกณฑ*การประเมิน 
รอบการประเมิน 1 2 3 4 5

6 เดือน รLอยละ 20 ของเปsาหมาย รLอยละ 30 ของเปsาหมาย รLอยละ 40 ของเปsาหมาย รLอยละ 50 ของเปsาหมาย + 
ชุดขLอมูลคุณภาพน้ำในภาพรวม

รLอยละ 50 ของเปsาหมาย + ชุดขLอมูลคุณภาพน้ำในภาพรวม
 + ความพึงพอใจคิดเปPนรLอยละ 80

12 เดือน รLอยละ 70 ของเปsาหมาย รLอยละ 80 ของเปsาหมาย รLอยละ 90 ของเปsาหมาย รLอยละ 100 ของเปsาหมาย + 
ชุดขLอมูลคุณภาพน้ำในภาพรวม

รLอยละ 100 ของเปsาหมาย + ชุดขLอมูลคุณภาพน้ำใน
ภาพรวม + เผยแพร&ผลการประเมินคุณภาพน้ำผ&านเว็บไชตd 

+ ความพึงพอใจคิดเปPนรLอยละ 80
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หนว่ยงานรบัผดิชอบ :

กยผ.

ตัวช้ีวัด 54 : จำนวนกิจกรรมในการเจรจาหรือดำเนินความร_วมมือทั้งในและต_างประเทศ

คำอธิบาย

• นิยาม : การเจรจาหรอืดำเนนิความร:วมมอื คอื การดำเนนิกจิกรรมในรปูแบบต:างๆ เพือ่พฒันาและส:งเสรมิความร:วมมอืกับต:างประเทศและเครอืข:าย
องคYกรภายในประเทศ

• ขอบเขตการประเมิน : เช:น การประชุมเจรจาเพื่อแสวงหาความร:วมมือกับต:างประเทศหรือองคYกรภายในประเทศ การเข@าร:วมการประชุมภายใต@กรอบ
ความร:วมมือระหว:างประเทศที่ประเทศไทยเปGนสมาชิก การดำเนินกิจกรรมความร:วมมือกับเครือข:ายองคYกรภายในประเทศ

• แหลcงที่มาของขPอมูล : ได@แก: เอกสารข@อมูลกิจกรรมการเจรจาหรือการดำเนินความร:วมมือที่เกิดขึ้นจริงในปpงบประมาณหรือรอบการประเมินนั้น

เกณฑaการประเมิน
รอบการประเมิน 1 2 3 4 5

6 เดือน / 12 เดือน 33 กิจกรรม (สะสม) - เพ่ิมข้ึน 1 กิจกรรม
รวมเปjน 34 กิจกรรม (สะสม) - เพ่ิมข้ึน 1 กิจกรรม

รวมเปjน 35 กิจกรรม (สะสม)
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หนว่ยงานรบัผดิชอบ :

กยผ.

ตัวช้ีวัด 55 : ความสำเร็จในการดำเนินการด7านนโยบาย งบประมาณ และการติดตามประเมินผลของกรม

คำอธิบาย
• นิยาม : ประเมินความสำเร็จจากการดำเนินงานประกอบด@วย (1) ทบทวนแผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปp (2) การจัดทำคำของบประมาณรายจ:ายประจำปpงบประมาณ 

พ.ศ. 2569 และงบประมาณรายจ:ายประจำปpงบประมาณ พ.ศ. 2568 งบกลาง รายการเงินสำรองจ:ายเพื่อกรณีฉุกเฉินหรือจำเปGน (3) การจัดทำแผนปฏิบัติงานและ
แผนการใช@จ:ายงบประมาณรายจ:ายประจำปpงบประมาณ พ.ศ. 2568 (4) การบริหารงบประมาณรายจ:ายประจำปpงบประมาณ พ.ศ. 2568 (5) การติดตามและ
ประเมินผลหลังการใช@จ:ายงบประมาณ ประจำปpงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของกรมทรัพยากรน้ำ และ (6) การติดตามผลการดำเนินงานโครงการอันเนื่องมาจาก
พระราชดำริ 

• สูตรคำนวณ : ร@อยละเฉล่ียความสำเร็จของจำนวนเร่ืองท่ีดำเนินการแล@วเสร็จภายในกำหนดแต:ละด@าน

เกณฑaการประเมิน
รอบการประเมิน 1 2 3 4 5

6 เดือน ดำเนินการภายในเวลาท่ี
กำหนด จำนวน 2 ด5าน

ดำเนินการภายในเวลาท่ี
กำหนด จำนวน 2 ด5าน

ดำเนินการภายในเวลาท่ีกำหนดจำนวน 2 ด5าน ดำเนินการภายในเวลาท่ีกำหนด จำนวน 3 ด5าน 
+ ข5อเสนอแนะ เพ่ือปรับปรุงพัฒนางานด5าน

นโยบาย งบประมาณ และการติดตามประเมินผล
เสนออธิบดี อย"างน5อย 1 ด5าน

ดำเนินการภายในเวลาท่ีกำหนด จำนวน 4 ด5าน 
+ ข5อเสนอแนะ เพ่ือปรับปรุงพัฒนางาน

ด5านนโยบาย งบประมาณ และการติดตาม
ประเมินผลเสนออธิบดี อย"างน5อย 1 ด5าน

12 เดือน ดำเนินการภายในเวลาท่ี
กำหนด จำนวน 2 ด5าน

ดำเนินการภายในเวลาท่ี
กำหนด จำนวน 3 ด5าน

ดำเนินการภายในเวลาท่ีกำหนด จำนวน 4 ด5าน 
+ ข5อเสนอแนะ เพ่ือปรับปรุงพัฒนางาน

ด5านนโยบาย งบประมาณ และการติดตาม
ประเมินผลเสนออธิบดี อย"างน5อย 1 ด5าน

ดำเนินการภายในเวลาท่ีกำหนดจำนวน 5 ด5าน 
+ ข5อเสนอแนะ เพ่ือปรับปรุงพัฒนางานด5าน

นโยบาย งบประมาณ และการติดตามประเมินผล
เสนออธิบดี อย"างน5อย 1 ด5าน

ดำเนินการภายในเวลาท่ีกำหนด จำนวน 6 ด5าน
+ ข5อเสนอแนะ เพ่ือปรับปรุงพัฒนางานด5าน

นโยบาย งบประมาณ และการติดตามประเมินผล
เสนออธิบดี อย"างน5อย 1 ด5าน
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ตัวช้ีวัด 56 : ความสำเร็จของการดำเนินงานตามกิจกรรมวันพื้นที่ชุ_มน้ำโลก

คำอธิบาย

นิยาม : ประเทศไทยร<วมลงนามเป:นภาคีในอนุสัญญาว<าด'วยพ้ืนท่ีชุ<มน้ำ หรืออนุสัญญาแรมซารh (Ramsar Convention) เป:นลำดับท่ี 110 ซ่ึงมีผลบังคับใช'วันท่ี 13 กันยายน พ.ศ.2541 

ซ่ึงเป:นการแสดงเจตนารมณhของประเทศท่ีต'องการอนุรักษhพ้ืนท่ีชุ<มน้ำโดยการสนับสนุนให'มีการใช'ประโยชนhอย<างชาญฉลาด และทุกวันท่ี 2 กุมภาพันธh ของทุกปa สำนักเลขาธิการ
อนุสัญญาว<าด'วยพ้ืนท่ีชุ<มน้ำ กำหนดให'เป:นวันพ้ืนท่ีชุ<มน้ำโลก เพ่ือประชาสัมพันธhให'หน<วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และประชาชน ตระหนักถึงความสำคัญของพ้ืนท่ีชุ<มน้ำซ่ึงเป:นแหล<ง

อาศัยของชนิดพันธุh ท้ังพืชและสัตวh รวมท้ัง เป:นแหล<งบริการทางระบบนิเวศเพ่ือส<งเสริมคุณภาพชีวิตท่ีดีของชุมชน เช<น เป:นแหล<งบำบัดน้ำโดยกระบวนการ

ทางนิเวศ การปsองกันการกัดเซาะชายฝó•งโดยระบบนิเวศปะการังและป¶าชายเลน เป:นสถานท่ีนันทนาการ รวมท้ัง สร'างความม่ันคงทางอาหารแก<มนุษยh

เกณฑ*การประเมิน 
รอบ 1 2 3 4 5

6 เดือน ขออนุมัติแผนการใช5จ"ายเงินโครงการ
ค"าใช5จ"ายในการดำเนินงานวันพ้ืนท่ี
ชุ"มน้ำโลก ประจำปg พ.ศ. 2568 
(ร5อยละ 10)

ขออนุมัติดำเนินโครงการวันพ้ืนท่ี
ชุ"มน้ำโลก ประจำปg พ.ศ. 2568 
(ร5อยละ 20)

มีผลวิเคราะหmข5อมูลเก่ียวกับวันพ้ืนท่ี
ชุ"มน้ำโลก จัดทำแผนการผลิตและเผยแพร"
ข"าวประชาสัมพันธmการ
จัดงานฯ (ร5อยละ 40)

จัดกิจกรรมวันพ้ืนท่ีชุ"มน้ำโลก 
ประจำปg พ.ศ. 2568  (ร5อยละ 60)

บริหารจัดการโครงการสำเร็จ
ตามเป&าหมาย และรายงานผล
ดำเนินงานเสนอต"อผู5บริหาร
(ร5อยละ 100) 

หนว่ยงานรบัผดิชอบ :
กอน.

ประโยชน%ท่ีไดMรับ : ภาคส"วนต"างๆได5รับทราบแนวทางการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำและพ้ืนท่ีชุ"มน้ำ และตระหนักถึงความสำคัญ รวมท้ังร"วมกันอนุรักษm ฟÅÇนฟูทรัพยากรน้ำ
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ตัวช้ีวัด 57 : ความสำเร็จของการดำเนินงานตามกิจกรรมวันอนุรักษ^และพัฒนาแม_น้ำ คู คลอง แห_งชาติ 

คำอธิบาย

นิยาม : คณะรัฐมนตรีได'มีมติ กำหนดให'วันท่ี 20 กันยายนของทุกปa เป:นวันอนุรักษhและพัฒนาแม<น้ำ คู คลองแห<งชาติ ประกอบกับกรมทรัพยากรน้ำเป:นหน<วยงานหลักในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ำ จึงได'กำหนดจัดกิจกรรมโครงการอนุรักษhและพัฒนาแม<น้ำ คู คลองแห<งชาติ เพ่ือเป:นการน'อมรำลึกพระมหากรุณาธิคุณของสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ'า กรมสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี

วิธีการเก็บข?อมูล : ร'อยละความสำเร็จของการดำเนินการตามกิจกรรมตามข้ันตอนท่ีกำหนด

หนว่ยงานรบัผดิชอบ :
กอน.

เกณฑ*การประเมิน 

รอบการประเมิน 1 2 3 4 5

12 เดือน - ดำเนินการตาม
ข้ันตอนท่ีกำหนด

คิดเป:นร'อยละ 20

ดำเนินการตาม
ข้ันตอนท่ีกำหนด

คิดเป:นร'อยละ 50

ดำเนินการตาม
ข้ันตอนท่ีกำหนด

คิดเป:นร'อยละ 70

ดำเนินการตาม
ข้ันตอนท่ีกำหนด

คิดเป:นร'อยละ 100

ลำดับ กิจกรรม รMอยละ

ความสำเร็จ

1 มีผลการวิเคราะหmข5อมูลเก่ียวกับวันอนุรักษmและพัฒนาแม"น้ำ 
คู คลอง แห"งชาติ

20

2 มีแผนการดำเนินงานการจัดงานวันอนุรักษmและพัฒนาแม"น้ำ 
คู คลอง แห"งชาติ อย"างเปjนรูปธรรม

50

3 มีการจัดกิจกรรมวันอนุรักษmและพัฒนาแม"น้ำ คู คลอง แห"งชาติ 70

4 ดำเนินการจัดงานบริหารจัดการโครงการสำเร็จตามเป&าหมาย 
ตามวัน เวลา และสถานท่ีท่ีกำหนด

100

ประโยชนmท่ีได5รับ : หน"วยงานราชการ ผู5มีส"วนได5ส"วนเสียทุกภาคส"วน ประชาชนและเยาวชน ได5รับความรู5 ความเข5าใจเก่ียวกับการอนุรักษmและพัฒนาแม"น้ำ คู คลอง เกิดความตระหนักถึงความสำคัญของแม"น้ำ คู คลอง 
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ตัวช้ีวัด 58 : ความสำเร็จของการจัดทำรายงาน National Report ของประเทศไทยตามพันธะกรณีของอนุสัญญาว_าด7วยพื้นที่ชุ_มน้ำ

คำอธิบาย

นิยาม : ประเทศไทยเข'าร<วมเป:นภาคีอนุสัญญาว<าด'วยพ้ืนท่ีชุ<มน้ำ (อนุสัญญาแรมซารh) ซ่ึงมีผลใช'บังคับต้ังแต<วันท่ี 13 กันยายน 2541 โดยเป:นข'อตกลงระหว<างรัฐบาล ซ่ึงกำหนดกรอบการ

ทำงานสำหรับความร<วมมือระหว<างประเทศ เพ่ือการอนุรักษhแหล<งท่ีอยู<อาศัยท่ีเป:นพ้ืนท่ีชุ<มน้ำ โดยมีวัตถุประสงคhเพ่ืออนุรักษhและยับย้ังการสูญหายของพ้ืนท่ีชุ<มน้ำในโลกและสนับสนุนให'มี
การใช'ประโยชนhอย<างชาญฉลาด

สำหรับการจัดทำรายงาน National Report ถือเป:นหน'าท่ีของประเทศภาคีสมาชิก ท่ีต'องมีการดำเนินการจัดทำข'อมูลเพ่ือรายงานสถานภาพของพ้ืนท่ีชุ<มน้ำท่ีมีความสำคัญระหว<าง

ประเทศ หรือแรมซารhไซตh (Ramsar Site) สถานภาพของพ้ืนท่ีชุ<มน้ำในประเทศ รายงานผลการดำเนินงานอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวข'องกับการขับเคล่ือนการดำเนินงานภายใต'พันธกรณีของอนุสัญญา 

เช<น การสร'างความตระหนักรู' การส<งเสริมการมีส<วนร<วมของประชาชนในการบริหารจัดการพ้ืนท่ีชุ<มน้ำ ความร<วมมือกับองคhกรระหว<างประเทศ รวมถึงการผลักดันและการเสนอพ้ืนท่ีชุ<มน้ำ
ท่ีมีศักยภาพเพ่ือเป:นพ้ืนท่ีชุ<มน้ำท่ีมีความสำคัญระหว<างประเทศ และการเสนอเมืองแห<งพ้ืนท่ีชุ<มน้ำ

หนว่ยงานรบัผดิชอบ :
กอน.

เกณฑ*การประเมิน 
รอบการประเมิน 1 2 3 4 5

6 เดือน จัดทำแผนการจัดซ้ือ

จัดจ'างและจัดทำร<างขอบเขตงาน 
(TOR) และราคากลาง

ดำเนินการจ'างท่ีปรึกษา ลงนามในสัญญาจ'าง        

ท่ีปรึกษา

จัดงานประชุมสัมมนา     

เปíดโครงการ

จัดงานประชุมสัมมนา     

เปíดโครงการ

12 เดือน ผลการศึกษา สำรวจข'อมูล
ด'านความหลากหลายทางชีวภาพ

และข'อมูลต<างๆ

จัดประชุมกลุ<มย<อย (Focus 
Group) เพ่ือรวบรวมข'อมูลและ

ความเห็นจากผู'ท่ีมีส<วนเก่ียวข'อง

จัดทำ (ร<าง) รายงาน 
National Report 

ของประเทศไทย

รายงาน National Report 
ของประเทศไทย

ฉบับสมบูรณh

จัดงานสัมมนาเผยแพร<ข'อมูล
รายงาน National Report 

ของประเทศไทย

ประโยชนmท่ีได5รับ : พ้ืนท่ีชุ"มน้ำท่ีมีความสำคัญระหว"างประเทศ (Ramsar Site) พ้ืนท่ีชุ"มน้ำท่ีมีความสำคัญระดับนานาชาติ และระดับชาติของประเทศไทย มีการติดตามการดำรงอยู" และควบคุมป&องกันการบุกรุก
เข5าใช5ประโยชนmท่ีจะส"งผลกระทบต"อพ้ืนท่ีชุ"มน้ำท่ีเปjนท่ีสาธารณะประโยชนm รวมท้ังเปjนการปฏิบัติตามพันธกรณีของอนุสัญญาว"าด5วยพ้ืนท่ีชุ"มน้ำ
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ตัวช้ีวัด 59 : ความสำเร็จของการดำเนินการจัดทำเกณฑ^ตัวช้ีวัด เพื่อรองรับ River Health Index 

คำอธิบาย
นิยาม : การจัดทำเกณฑ%ตัวช้ีวัด เพ่ือรองรับ River Health Index เปjนการดำเนินการตามแผนแม"บทภายใต5ยุทธศาสตรmชาติ 19 ข5อย"อย 19.3 การอนุรักษmและฟÅÇนฟูแม"น้ำลำคลอง แหล"งน้ำธรรมชาติท้ังประเทศ รวมถึงตามแผนแม"บทการบริหาร
จัดการทรัพยากรน้ำ 20 ปg (พ.ศ. 2561-2580) โดยกรมทรัพยากรน้ำเปjนหน"วยงานหลักในการดำเนินการใน ด5านท่ี 4 การจัดการคุณภาพน้ำ และอนุรักษmทรัพยากรน้ำ กลยุทธmท่ี 4 อนุรักษmและฟÅÇนฟูแม"น้ำลำคลองและแหล"งน้ำธรรมชาติท่ัวประเทศ
ตัวช้ีวัด (1) สัดส"วนพ้ืนท่ีลำน้ำท่ีได5รับการฟÅÇนฟู  (๒) สัดส"วนพ้ืนท่ีลำคลองท่ีได5รับการฟÅÇนฟู  (3) สัดส"วนพ้ืนท่ีชุ"มน้ำและแหล"งน้ำท่ีได5รับการฟÅÇนฟู
ซ่ึงตัวชี้วัดดังกล"าวจะแสดงค"าเกณฑmสุขภาพแม"น้ำว"ามีสถานะภาพอย"างไร (เสื่อมโทรมมาก เสื่อมโทรม สภาพดี สภาพดีมาก และสภาพดีเย่ียม) โดยการดำเนินการค"าใช5จ"าย ในการดำเนินการจัดทำเกณฑmตัวชี้วัด เพ่ือรองรับ River Health Index
เบ้ืองต5นจะดำเนินการประยุกตmใช5ค"าเกณฑmดัชนีสุขภาพน้ำในพ้ืนท่ีนำร"อง 6 พ้ืนท่ี สำหรับข้ันตอนการดำเนินการ สรุปได5ดังน้ี

1.ศึกษา รวบรวม วิเคราะหmข5อมูลและงานวิจัยท่ีเก่ียวข5องกับการจัดทำตัวชี้วัดและเกณฑmดัชนีสุขภาพแม"น้ำ (River Health Index) ของภายในประเทศและต"างประเทศ
2. ศึกษา วิเคราะหm และรวบรวมข5อมูลพ้ืนฐาน (Baseline Data) ท่ีเก่ียวข5อง เพ่ือจัดทำหลักเกณฑmและตัวชี้วัดของดัชนีสุขภาพแม"น้ำ (River Health Index) พร5อมจัดทำหลักเกณฑm เพ่ือใช5ในการคัดเลือกพ้ืนท่ีนำร"อง 6 ลุ"มน้ำสาขา
3. คัดเลือกพ้ืนท่ีนำร"อง 6 ลุ"มน้ำสาขา (ตัวแทน 6 ภูมิภาคของประเทศไทย) เพ่ือทำการประเมินดัชนีสุขภาพแม"น้ำ (River Health Index)
4. จัดทำ (ร"าง) เกณฑmและตัวชี้วัด (River Health Index) ของประเทศ พร5อมท้ังจัดทำแผนการดำเนินงานการประยุกตmใช5ดัชนีสุขภาพแม"น้ำ (River Health Index) ของประเทศไทย ในระยะ 5 ปg (พ.ศ. 2568 - 2572) และกำหนดแนวทาง

และมาตรการในการปรับปรุงลำน้ำท่ีสอดคล5องกับเกณฑmดัชนีสุขภาพแม"น้ำ (River Health Index) เพ่ือการอนุรักษm พัฒนา และฟÅÇนฟูแม"น้ำ ท้ังมาตรการท่ีเปjนสิ่งก"อสร5าง และมาตรการท่ีไม"ใช"สิ่งก"อสร5าง 
5. ศึกษา รวบรวม และวิเคราะหmข5อมูลด5านสิ่งแวดล5อม เศรษฐกิจ และสังคมในพ้ืนท่ีนำร"อง 6 ลุ"มน้ำสาขา เพ่ือดำเนินการประเมินดัชนีสุขภาพแม"น้ำ (River Health Index) ของพ้ืนท่ีนำร"อง 6 ลุ"มน้ำสาขา และจัดทำรายงานผลการประเมิน

ดัชนีสุขภาพแม"น้ำ (River Health Index)

หนว่ยงานรบัผดิชอบ :
กอน.

เกณฑ*การประเมิน 
รอบการประเมิน 1 2 3 4 5

6 เดือน จัดทำแผนการจัดซ้ือจัดจ'าง

และจัดทำร<างขอบเขตงาน(TOR)
และราคากลาง

ดำเนินการจ'างท่ีปรึกษา ลงนามในสัญญาจ'าง        

ท่ีปรึกษา

จัดงานแถลงข<าว

เปíดโครงการ

รายงานการเร่ิมงาน

12 เดือน ผลการศึกษา วิเคราะหh และ

รวบรวมข'อมูลพ้ืนฐานท่ีเก่ียวข'อง 
เพ่ือจัดทำหลักเกณฑhและตัวช้ีวัด

ของดัชนีสุขภาพแม<น้ำ 

(River Health Index)

ผลการคัดเลือกพ้ืนท่ีนำร<อง 

6 ลุ<มน้ำสาขา เพ่ือประเมิน
ดัชนีสุขภาพแม<น้ำ 

(River Health Index)

จัดทำ (ร<าง) แผนการ

ดำเนินงานการประยุกตhใช'
ดัชนีสุขภาพแม<น้ำ 

(River Health Index)

จัดทำ (ร<าง) แนวทางและ

มาตรการในการปรับปรุง
ลำน้ำท่ีสอดคล'องกับเกณฑh

ดัชนีสุขภาพแม<น้ำ 

(River Health Index)

(ร<าง) รายงานฉบับสมบูรณh 

(Final Report) 

ประโยชน%ท่ีไดMรับ : มีเคร่ืองมือและแนวทาง
การปรับปรุงสถานะภาพแม"น้ำให5ดีข้ึน 
โดยเกณฑmท่ีกำหนดจากดัชนีสุขภาพ
ของแม"น้ำ (River Health Index)
ใช5เปjนเคร่ืองมือ เพ่ือบ"งชี้สถานะลำน้ำ
ของประเทศไทย  โดยเมื่อทราบถึงสุขภาพ
ของแม"น้ำแล5ว (เสื่อมโทรมมาก เสื่อมโทรม 
สภาพดี สภาพดีมาก และสภาพดีเย่ียม) 
จะสามารถบ"งชี้สถานภาพของแม"น้ำในการ
อนุรักษmปรับปรุง และพัฒนา และจัดลำดับ
ความสำคัญของแม"น้ำในการดำเนินการ
อนุรักษm ปรับปรุง และพัฒนา ตามภารกิจ
ของหน"วยงานท่ีเก่ียวข5องต"อไป
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ตัวช้ีวัด 60 : ความสำเร็จของการจัดประชุมสมัชชาภาคีอนุสัญญาว_าด7วยพื้นที่ชุ_มน้ำ สมัยที่ 15 หนว่ยงานรบัผดิชอบ :
กอน.

คำอธิบาย
นิยาม : สำนักเลขาธิการอนุสัญญาว"าด5วยพ้ืนท่ีชุ"มน้ำ กำหนดจัดการประชุมสมัชชาภาคีอนุสัญญาว"าด5วยพ้ืนท่ีชุ"มน้ำ สมัยท่ี 15 (Ramsar COP 15) ในระหว"างวันท่ี 23 – 31 กรกฎาคม 2568
ณ สาธารณรัฐซิมบับเว ภายใต5หัวข5อหลัก “Protecting Wetlands for our common future” ซ่ึงการประชุม Ramsar COP ถือเปjนการประชุมท่ีมีกำหนดจัดข้ึนทุกๆ 3 ปg มีวัตถุประสงคmเพ่ือแสดง
ถึงความร"วมมือระหว"างประเทศเพ่ือการอนุรักษmและเพ่ือการใช5พ้ืนท่ีชุ"มน้ำอย"างย่ังยืน โดยประเทศไทยได5เข5าร"วมเปjนภาคีอนุสัญญาว"าด5วยพ้ืนท่ีชุ"มน้ำ เมื่อวันท่ี 13 พฤษภาคม 2541เปjนลำดับท่ี 110 ของโลก ดังน้ัน 
ประเทศไทยในฐานะประเทศภาคีสมาชิกอนุสัญญาฯ จึงมีพันธกรณีในการเข5าร"วมประชุมดังกล"าว 
วิธีการเก็บขMอมูล : เก็บข5อมูลจากการดำเนินงานจริง (กิจกรรมท่ีดำเนินการแล5วเสร็จ)

ประโยชนmท่ีได5รับ : กองอนุรักษmทรัพยากรน้ำ ในฐานะผู5ประสานงานกลางอนุสัญญาพ้ืนท่ีชุ"มน้ำ สามารถสนับสนุนการดำเนินงานตามอนุสัญญาพ้ืนท่ีชุ"มน้ำ 
และการประชุม Ramsar COP 15 ในคร้ังน้ี สามารถส"งเสริมภาพลักษณmของประเทศไทยและส"งเสริมบทบาทในความร"วมมือระหว"าง
ประเทศเพ่ือการอนุรักษmและเพ่ือการพัฒนาพ้ืนท่ีชุ"มน้ำอย"างย่ังยืน

เกณฑ*การประเมิน 
รอบการประเมิน 1 2 3 4 5

6 เดือน ดำเนินการตาม
ข้ันตอนท่ีกำหนดคิด

เป:นร'อยละ 5

ดำเนินการตาม
ข้ันตอนท่ีกำหนดคิด

เป:นร'อยละ 10

ดำเนินการตาม
ข้ันตอนท่ีกำหนดคิด

เป:นร'อยละ 15

ดำเนินการตาม
ข้ันตอนท่ีกำหนด

คิดเป:นร'อยละ 20

ดำเนินการตาม
ข้ันตอนท่ีกำหนด

คิดเป:นร'อยละ 30

12 เดือน ดำเนินการตาม

ข้ันตอนท่ีกำหนดคิด

เป:นร'อยละ 40

ดำเนินการตาม

ข้ันตอนท่ีกำหนดคิด

เป:นร'อยละ 50

ดำเนินการตาม

ข้ันตอนท่ีกำหนดคิด

เป:นร'อยละ 70

ดำเนินการตาม

ข้ันตอนท่ีกำหนด

คิดเป:นร'อยละ 90

ดำเนินการตาม

ข้ันตอนท่ีกำหนด

คิดเป:นร'อยละ 100

ลำดับ กิจกรรม รMอยละ

ความสำเร็จ

1 จัดทำร"างท"าทีประเทศไทยสำหรับการประชุม 30

2 แจ5งเวียนขอความคิดเห็นจากหน"วยงานท่ีเก่ียวข5องเก่ียวกับร"าง
ท"าทีของประเทศไทย

50

3 เสนอร"างท"าทีเข5าท่ีประชุมท่ีเก่ียวข5อง อาทิ คณะทำงาน
วิชาการพ้ืนท่ีชุ"มน้ำ คณะอนุกรรมการจัดการพ้ืนท่ีชุ"มน้ำ 
คณะกรรมการสิ่งแวดล5อมแห"งชาติ (กก.วล.)

70

4 เสนอท"าทีประเทศไทยและองคmประกอบผู5แทนไทย เพ่ือให5เข5า
คณะรัฐมนตรีให5ความเห็นชอบ

90

5 เดินทางเข5าร"วมประชุม COP 15 ณ สาธารณรัฐซิมบับเว 100
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ตัวช้ีวัด 61 : ความสำเร็จในการสำรวจ ออกแบบ พร7อมแบบแปลน ประมาณราคา และความพร7อมพื้นที่ดำเนินการโครงการแหล_งน้ำ 

 (งานจ7าง/งานดำเนินการเอง)

คำอธิบาย
• นิยาม : เปรียบเทียบจำนวนโครงการท่ีดำเนินการได'ตามแผน กับโครงการตามแผนงานท่ีกำหนด

• ขอบเขตการประเมิน พิจารณาจากเปsาประสงคhการเป:นหน<วยงานกำกับ ตรวจสอบ การสำรวจและออกแบบในภาพรวมของกรมทรัพยากรน้ำตามการปรับโครงสร'างใหม<
• สูตรคำนวณ : ร'อยละจำนวนโครงการท่ีดำเนินการแล'วเสร็จเทียบกับจำนวนโครงการตามเปsาหมาย

• วิธีการเก็บข'อมูล : เก็บข'อมูลเป:นรายโครงการท่ีแล'วเสร็จ

• แหล<งท่ีมาของข'อมูล : แผนงบประมาณประจำปa 2568

เงื่อนไข

- ปรับเป&าหมายเปjนจำนวนแห"ง 
- (1) กรณีติดปpญหา อุปสรรค ได5รับงบประมาณล"าช5า หรือจำเปjนต5องยกเลิกโครงการ หรือโอนเปลี่ยนแปลงรายการงบประมาณรายจ"าย 
- (2) เกิดภัยพิบัติ น้ำท"วมพ้ืนท่ีไม"สามารถเข5าสำรวจได5

ประโยชน%ท่ีประชาชนจะไดMรับ

- ได5รับตามเป&าหมายกรมทรัพยากรน้ำ

หนว่ยงานรบัผดิชอบ :

กพน.1 / กพน.2

เกณฑ*การประเมิน 
รอบการประเมิน 1 2 3 4 5

6 เดือน ร5อยละ 60 
ของโครงการในความรับผิดชอบ

ท่ีอนุมัติจัดซ้ือจัดจ5าง

ร5อยละ 70 
ของโครงการในความรับผิดชอบ

ท่ีอนุมัติจัดซ้ือจัดจ5าง

ร5อยละ 80 
ของโครงการในความรับผิดชอบ

ท่ีอนุมัติจัดซ้ือจัดจ5าง

ร5อยละ 90 
ของโครงการในความรับผิดชอบ

ท่ีอนุมัติจัดซ้ือจัดจ5าง

ร5อยละ 100 
ของโครงการในความรับผิดชอบ

ท่ีอนุมัติจัดซ้ือจัดจ5าง

12 เดือน ร5อยละ 60 
ของแผนปฏิบัติการ

ร5อยละ 70 
ของแผนปฏิบัติการ

ร5อยละ 80 
ของแผนปฏิบัติการ

ร5อยละ 90 
ของแผนปฏิบัติการ

ร5อยละ 100 
ของแผนปฏิบัติการ
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ตัวช้ีวัด 62 : ความสำเร็จการตรวจสอบสภาพโครงการแหล_งน้ำสำหรับปรับปรุงและบำรุงรักษา

คำอธิบาย
• นิยาม : เปรียบเทียบจำนวนโครงการท่ีดำเนินการได'ตามแผน กับโครงการตามแผนงานท่ีกำหนด
• ขอบเขตของการประเมิน : พิจารณาจากเปsาประสงคhการเป:นหน<วยงานกำกับ ตรวจสอบ การบำรุงรักษาในความรับผิดชอบ

สูตรคำนวณ : ร'อยละจำนวนโครงการท่ีดำเนินการแล'วเสร็จเทียบกับจำนวนโครงการตามเปsาหมาย

• วิธีการเก็บข'อมูล : 1) เก็บข'อมูลเป:นรายโครงการ

2) ร'อยละของงบประมาณท่ีเบิกจ<าย เทียบกับงบประมาณท่ีต'องเบิกจ<ายตามแผน

เกณฑ*การประเมิน
รอบการประเมิน 1 2 3 4 5

6 เดือน สำรวจโครงการ
ท่ีต'องบำรุงรักษา

จัดทำรายละเอียด
ในการบำรุงรักษา

ลงพ้ืนท่ีเพ่ือติดตาม
โครงการบำรุงรักษา

สรุปข'อมูล รายงานผลการตรวจสอบสภาพ
เพ่ือการปรับปรุงและบำรุงรักษา

ต<อหัวหน'าส<วนราชการ 
จำนวนไม<น'อยกว<า 2 คร้ัง

12 เดือน ผลการเบิกจ<าย

ต่ำกว<าร'อยละ 20

ผลการเบิกจ<าย

ร'อยละ 20

ผลการเบิกจ<าย

ร'อยละ 40

ผลการเบิกจ<าย

ร'อยละ 60

ผลการเบิกจ<าย

ร'อยละ 80 ข้ึนไป

หนว่ยงานรบัผดิชอบ :

กพน.1



รายละเอียดตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการของกรมทรัพยากรน้ำ ระดับหน(วยงาน ประจำป>งบประมาณ พ.ศ. 2568

64

ตัวช้ีวัด 63 : ความสำเร็จในการจัดหาครุภัณฑ^สำรวจในการดำเนินการโครงการแหล_งน้ำ

คำอธิบาย
• นิยาม : เปรียบเทียบจำนวนโครงการท่ีดำเนินการได'ตามแผน กับโครงการตามแผนงานท่ีกำหนด
• ขอบเขตของการประเมิน : พิจารณาจากจำนวนโครงการท่ีส<งมอบงานและเบิกจ<ายแล'วเสร็จ

• สูตรคำนวณ : ร'อยละจำนวนโครงการท่ีดำเนินการแล'วเสร็จเทียบกับจำนวนโครงการตามเปsาหมาย
• วิธีการเก็บข'อมูล : เก็บข'อมูลเป:นรายโครงการท่ีแล'วเสร็จ

• แหล<งท่ีมาของข'อมูล : แผนงบประมาณประจำปa 2568

เกณฑ*การประเมิน
รอบการประเมิน 1 2 3 4 5

6 เดือน แต<งต้ังคณะกรรมการจัดทำ

ร<างขอบเขตของงานฯ 

(TOR)

- ประชุมคณะกรรมการเพ่ือ

กำหนดขอบเขตของงานฯ 

(TOR)

- ขออนุมัติร<างข'อกำหนด

และขอบเขตของงานฯ 

(TOR)

12 เดือน ร'อยละ 60 ของโครงการใน
ความรับผิดชอบท่ีอนุมัติ

จัดซ้ือจัดจ'าง

ร'อยละ 70 ของโครงการใน
ความรับผิดชอบท่ีอนุมัติ

จัดซ้ือจัดจ'าง

ร'อยละ 80 ของโครงการใน
ความรับผิดชอบท่ีอนุมัติ

จัดซ้ือจัดจ'าง

ร'อยละ 90 ของโครงการใน
ความรับผิดชอบท่ีอนุมัติ

จัดซ้ือจัดจ'าง

ร'อยละ 100 ของโครงการ
ในความรับผิดชอบท่ีอนุมัติ

จัดซ้ือจัดจ'าง

หนว่ยงานรบัผดิชอบ :

กพน.1

ประโยชน%ท่ีประชาชนจะไดMรับ

- บริหารจัดการน้ำเพ่ืออุปโภค บริโภคและลดอุทกภัย
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ตัวช้ีวัด 64 : การจัดทำคู_มือด7านการพัฒนาและบริหารจัดการแหล_งน้ำ

คำอธิบาย
• นิยาม : เปรียบเทียบจำนวนโครงการท่ีดำเนินการได'ตามแผน กับโครงการตามแผนงานท่ีกำหนด
• ขอบเขตของการประเมิน : การจัดทำคู<มือข'อกำหนดเพ่ือเป:นมาตรฐาน/หลักเกณฑhในการดำเนินโครงการอนุรักษhพัฒนาฟ®©นฟูแหล<งน้ำและการดำเนินงานโครงการในภาพรวม

 ของกรมทรัพยากรน้ำ

• สูตรคำนวณ : ร'อยละจำนวนโครงการท่ีดำเนินการแล'วเสร็จเทียบกับจำนวนโครงการตามเปsาหมาย

• วิธีการเก็บข?อมูล : จำนวนคู<มือ/แบบมาตรฐาน /ท่ีได'จัดทำข้ึนในปaงบประมาณ พ.ศ.2568

เกณฑ*การประเมิน
รอบการประเมิน 1 2 3 4 5

6 เดือน/12 เดือน • ไม<มีคู <มือข'อกำหนดเพื ่อเป:น

มาตรฐาน/แบบมาตรฐาน/ เพื่อ
เป :นหลักเกณฑhในการดำเนิน

โครงการอนุร ักษhพัฒนาฟ® ©นฟู

แหล <งน ้ำและการดำเน ินงาน
โครงการในภาพรวมของกรม

ทรัพยากรน้ำ

- - - • มีค ู <ม ือข'อกำหนดเพื ่อเป :น

มาตรฐาน/แบบมาตรฐาน/เพื ่อ
เป :นหลักเกณฑhในการดำเนิน

โครงการอนุร ักษhพัฒนาฟ® ©นฟู

แหล <งน ้ำและการดำเน ินงาน
โครงการในภาพรวมของกรม

ทรัพยากรน้ำ อย<างน'อย 1 เร่ือง

หนว่ยงานรบัผดิชอบ :

กพน.1
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คำอธิบาย
นิยาม : เปรียบเทียบจำนวนโครงการท่ีดำเนินการได'ตามแผน กับโครงการตามแผนงานท่ีกำหนด

ขอบเขตการประเมิน พิจารณาจากจำนวนโครงการท่ีส<งมอบงานและเบิกจ<ายแล'วเสร็จ
สูตรคำนวณ : ร'อยละจำนวนโครงการท่ีดำเนินการแล'วเสร็จเทียบกับจำนวนโครงการตามเปsาหมาย

วิธีการเก็บข'อมูล : เก็บข'อมูลเป:นรายโครงการท่ีแล'วเสร็จ

แหล<งท่ีมาของข'อมูล : แผนงบประมาณประจำปa 2568

ประโยชน*ท่ีประชาชนจะได?รับ
บริหารจัดการน้ำเพ่ือการอุปโภคบริโภคและลดอุทกภัย

เกณฑ*การประเมิน
รอบการประเมิน 1 2 3 4 5

6 เดือน แต<งต้ังคณะกรรมการจัดทำ

ร<างขอบเขตของงานฯ (TOR)

ขออนุมัติร<างขอบเขตของงานฯ 

(TOR)

ได'รับการอนุมัติจัดซ้ือจัดจ'าง

ไม<น'อยกว<า 2 โครงการ

12 เดือน ร'อยละ 60 

ของแผนปฏิบัติการ

ร'อยละ 70 

ของแผนปฏิบัติการ

ร'อยละ 80 

ของแผนปฏิบัติการ

ร'อยละ 90 

ของแผนปฏิบัติการ

ร'อยละ 100 

ของแผนปฏิบัติการ

หนcวยงานรับผิดชอบ :
กพน.2

ตัวช้ีวัด 65 : ความสำเร็จในการจัดหาเครื่องจักรกล ยานพาหนะ เครื่องมือ และอุปกรณ^ในการบริหารจัดการน้ำ 
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เกณฑ*การประเมิน 
รอบการประเมิน 1 2 3 4 5

6 เดือน ตรวจสอบข'อมูลโครงการท่ี
ดำเนินการแล'วเสร็จ

ประสานงานหน<วยงานท่ีเก่ียวข'อง 
เพ่ือเข'าร<วมการตรวจสอบ

ลงพ้ืนท่ีตรวจสอบ สรุปข'อมูล รายงานผลการตรวจสอบสภาพ
เพ่ือการปรับปรุงและบำรุงรักษา

ต<อหัวหน'าส<วนราชการ จำนวน

ไม<น'อยกว<า 1 โครงการ

12 เดือน ตรวจสอบข'อมูลโครงการ

แหล<งน้ำท่ีดำเนินการแล'วเสร็จ

ประสานงานหน<วยงานท่ีเก่ียวข'อง 

เพ่ือเข'าร<วมการตรวจสอบ

ลงพ้ืนท่ีตรวจสอบ สรุปข'อมูล รายงานผลการตรวจสอบสภาพ

เพ่ือการปรับปรุงและบำรุงรักษา

ต<อหัวหน'าส<วนราชการ จำนวน
ไม<น'อยกว<า 1 โครงการ

คำอธิบาย
• นิยาม : เปรียบเทียบจำนวนโครงการท่ีดำเนินการได'ตามแผน กับโครงการตามแผนงานท่ีกำหนด
• ขอบเขตการประเมิน พิจารณาจากเปsาประสงคhการเป:นหน<วยงานกำกับ ตรวจสอบ การบำรุงรักษา ในภาพรวมของกองพัฒนาแหล<งน้ำ 2

• สูตรคำนวณ : ร'อยละจำนวนโครงการท่ีดำเนินการแล'วเสร็จเทียบกับจำนวนโครงการตามเปsาหมาย

• วิธีการเก็บข'อมูล : เก็บข'อมูลเป:นรายโครงการ

หนcวยงานรับผิดชอบ :
กพน.2

ตัวช้ีวัด 66 : ความสำเร็จการตรวจสอบสภาพเครื่องจักรกล ยานพาหนะ เครื่องมือ และอุปกรณ^ในการบริหารจัดการน้ำ ก_อนการคืนค้ำประกันสัญญา
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เกณฑ*การประเมิน
รอบการประเมิน 1 2 3 4 5

6 เดือน ตรวจสอบข'อมูลโครงการ
แหล<งน้ำของ 

กองพัฒนาแหล<งน้ำ 2

ประสานงานหน<วยงาน
ท'องถ่ิน เพ่ือเข'าร<วมการ

ตรวจสอบ

ลงพ้ืนท่ีตรวจสอบ สรุปข'อมูล รายงานผลการตรวจสอบ
คุณภาพด'านส่ิงแวดล'อมเบ้ืองต'น

โครงการแหล<งน้ำจำนวนไม<น'อย

กว<า 1 โครงการ

รอบ 12 เดือน ตรวจสอบข'อมูลโครงการ

แหล<งน้ำของ

กองพัฒนาแหล<งน้ำ 2

ประสานงานหน<วยงาน

ท'องถ่ิน เพ่ือเข'าร<วมการ

ตรวจสอบ

ลงพ้ืนท่ีตรวจสอบ สรุปข'อมูล รายงานผลการตรวจสอบ

คุณภาพด'านส่ิงแวดล'อมเบ้ืองต'น

โครงการแหล<งน้ำจำนวนไม<น'อย
กว<า 1 โครงการ

คำอธิบาย
• นิยาม : เปรียบเทียบจำนวนโครงการท่ีดำเนินการได'ตามแผน กับโครงการตามแผนงานท่ีกำหนด
• ขอบเขตการประเมิน พิจารณาจากเปsาประสงคhการเป:นหน<วยงานกำกับ ตรวจสอบ ตรวจวัด วิเคราะหh ประเมินผลด'านส่ิงแวดล'อม นิเวศวิทยา และระบบนิเวศภูมิทัศนhโครงการแหล<งน้ำ

(เบ้ืองต'น) ในภาพรวมของกองพัฒนาแหล<งน้ำ 2
• สูตรคำนวณ : ร'อยละจำนวนโครงการท่ีดำเนินการแล'วเสร็จเทียบกับจำนวนโครงการตามเปsาหมาย

• วิธีการเก็บข'อมูล : เก็บข'อมูลเป:นรายโครงการ

หนcวยงานรับผิดชอบ :
กพน.2

ตัวช้ีวัด 67 : ความสำเร็จในการตรวจสอบคุณภาพด7านสิ่งแวดล7อมเบื้องต7นของโครงการแหล_งน้ำ
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คำอธิบาย
นิยาม :

สทน.1 : ระบบผลิตน้ำดื่ม มี 2 ประเภท ได5แก" ระบบผลิตน้ำดื่มชนิดทรายกรองช5าขนาด 100 ลิตรต"อชั่วโมง และระบบผลิตน้ำดื่มชนิดใช5ไฟฟ&าขนาด 150 ลิตรต"อชั่วโมง ท่ีหน"วยงานดำเนินการจัดสร5างในสถานศึกษาตามโครงการพัฒนาเด็กและเยาวชนในถ่ิน
ทุรกันดาร ในพ้ืนท่ีรับผิดชอบ มีเป&าหมายการติดตามผลการใช5งานจำนวน  300  แห"ง
สทน. 9 : : ระบบผลิตน้ำดื่มมี 2 ประเภทได5แก"ระบบผลิตน้ำดื่มชนิดเคร่ืองกรองน้ำดื่มอัลตร5า filter 0.01 ไมครอนขนาดการผลิต 300 ลิตรต"อชั่วโมงท่ีหน"วยงานดำเนินการจัดสร5างในสถานศึกษาตามโครงการพัฒนาเด็กและเยาวชนในถ่ินทุรกันดารในพ้ืนท่ี
รับผิดชอบมีเป&าหมายติดตามผลการใช5งานจำนวน 55 แห"ง
ขอบเขตการประเมิน : การติดตามผลการใช5งานระบบผลิตน้ำดื่มเปjนภารกิจหลัก ซ่ึงมีขอบเขตในการการประสานงานกับบุคลากรในสถานศึกษา การประเมินความเสียหายของระบบผลิตน้ำดื่มเพ่ือจัดเตรียมวัสดุเข5าไปในพ้ืนท่ีเพ่ือช"วยซ"อมแซม การประเมิน
ความเสียหายของระบบผลิตน้ำดื่ม เพ่ือจัดเตรียมวัสดุเข5าไปในพ้ืนท่ีเพ่ือช"วยซ"อมแซม การประเมินคุณภาพน้ำดื่มท่ีผลิตได5 ซ่ึงสามารถวินิจฉัยถึงปpญหาการจัดการระบบผลิตน้ำดื่มในรายแห"ง และการให5ความรู5 การสอนสาธิตโดยปฏิบัติให5ดู เพ่ือให5มั่นใจว"า 
บุคลากรของสถานศึกษาจะสามารถจัดการผลิตน้ำดื่มให5เพียงพอและสะอาดตามเกณฑmมาตรฐาน 
สูตรคำนวณ : ร5อยละจำนวนแห"งท่ีดำเนินการแล5วเสร็จเทียบกับจำนวนตามเป&าหมาย
วิธีการเก็บขMอมูล : เก็บข5อมูลเปjนรายโครงการท่ีแล5วเสร็จ

ข?อมูลพ้ืนฐาน ค2าเปHาหมาย 2568
ปCงบประมาณ 2563 2564 2565 2566 2567 2568

ผลการดำเนินงาน 300 355 355 355 359 355

เกณฑ*การประเมิน (ร'อยละเฉล่ียการดำเนินการแล'วเสร็จ)

รอบการประเมิน 1 2 3 4 5

6 เดือน - ร5อยละ 10 ร5อยละ 20 ร5อยละ 30 ร5อยละ 40

12 เดือน ร5อยละ 60 ร5อยละ 70 ร5อยละ 80 ร5อยละ 90 ร5อยละ 100

ประโยชน%ท่ีไดMรับ

- สมาชิกในสถานศึกษา และชุมชน รอบๆสถานศึกษา ได5รับน้ำบริโภคท่ีเพียงพอ
และสะอาดตามเกณฑmมาตรฐาน โดยชุมชนสามารถเรียนรู5และจัดการน้ำ
บริโภคได5เอง 

เงื่อนไข

- ร5อยละ 80 ของสถานศึกษาเป&าหมาย อยู"ในเขตพ้ืนท่ีสูงทุรกันดาร จึงควรการ
บริหารโครงการให5 จนท. สามารถเข5าไปดำเนินการในพ้ืนท่ีให5แล5วเสร็จก"อนฤดู
ฝนจะมาถึง 

หนว่ยงานรบัผดิชอบ :

สทน.1 / สทน. 9

ตัวช้ีวัด 68 : ร7อยละความสำเร็จการพัฒนาระบบผลิตน้ำดื่มในสถานศึกษาตามโครงการพัฒนาเด็กและเยาวชนในถิ่นทุรกันดาร

ได7รับการติดตามผลการใช7งาน ให7คำแนะนำเพื่อควบคุมคุณภาพน้ำและปรับปรุงซ_อมแซม
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ตัวช้ีวัด 69 :  ความสำเร็จในการรับฟàงความคิดเห็นของประชาชนในพื้นที่ เพื่อลดผลกระทบต_อประชาชนในการดำเนินโครงการพัฒนา

และอนุรักษ^ฟ�öนฟูแหล_งน้ำ

คำอธิบาย

• ตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรี ว<าด'วยการรับฟóงความคิดเห็นของประชาชน พ.ศ. 2548 กำหนดให'หน<วยงานของรัฐ ที่มีโครงการก<อสร'างที่มีผลกระทบในวงกว'าง           

ต'องประกาศรับพึงความคิดเห็นของประชาชน เพ่ือข้ึนจงรายละเอียดจากผู'มีส<วนได'ส<วนเสียและสรูปฟóงควานติดเห็นก<อนเร่ิมดำเนินการก<อสร'างโครงการ

เกณฑ*การประเมิน 
รอบการประเมิน 1 2 3 4 5

6 เดือน ร'อยละ 10 ร'อยละ 20 ร'อยละ 30 ร'อยละ 40 ร'อยละ 50

12 เดือน ร'อยละ 60 ร'อยละ 70 ร'อยละ 80 ร'อยละ 90 ร'อยละ 100 

+ รายงานสรุปผลการรับ
ฟóงความคิดเห็นของ

ประชาชน

ประโยชน%ท่ีไดMรับ : 

ประชาชนมีความเข5าใจท่ีถูกต5องเก่ียวกับโครงการ
มีส"วนร"วมในการแสดงความคิดเห็นความเดือดร5อน
หรือความเสียหายท่ีอาจเกิดข้ึน ลดปpญหาความขัดแย5ง
ระหว"างหน"วยงานของรัฐกับชุมชนหรือประชาชนท่ีได5รับ
ผลกระทบ และโครงการสามารถบรรลุผลสำเร็จได5ตาม
วัตถุประสงคm

เง่ือนไข : ไม<นำโครงการท่ีไม<สามารถดำเนินการรับฟóงความคิดเห็นได'ตามแผน เน่ืองจากปóจจัยภายนอก มาประเมินผลการปฏิบัติงาน

หนว่ยงานรบัผดิชอบ : 

สทน.1-11
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ตัวชี้วัด 70 :  ความสำเร็จในการสcงเสริมการตั้งกลุcมผูPใชPน้ำรวมถึงการสรPางความเขPาใจการบริหารจัดการน้ำใหPกับองคaกรปกครองสcวนทPองถิ่น
และประชาชนผูPรับประโยชนaจากโครงการ

คำอธิบาย

• รองรับพระราชบัญญัติทรัพยากรน้ำปW 2561 หมวดที่ 3 สfวนที่ 4 องคpกรผูEใชEน้ำจำเปwนตEองมีการสfงเสริมสนับสนุนใหEมีการตั้งกลุfมผูEใชEน้ำเพื่อประโยชนpในการบริหารจัดการและการดูแลรักษาอยfางมีสfวนรfวมและยั่งยืนโดยการสรEางกลไก

เครือขfายการมีสfวนรfวมเพื่อการบริหารจัดการการอนุรักษpฟ}~นฟูดูแลรักษาแหลfงน้ำและพระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ 2561 มาตรา 44 ที่บัญญัติใหEการบริหารจัดการทรัพยpสินที่อยูfในความครอบครองหรือการกำกับดูแล

ของหนfวยงานของรัฐใหEเปwนไปตามที่กำหนดไวEในกฎหมายและกฎที่เกี่ยวขEองโดยใหEจัดทำคูfมือการใชEงานและการบำรุงรักษาระบบกระจายน้ำใหEกบัองคpกรปกครองสfวนทEองถิ่นผูEรับถfายโอนภารกิจและกลุfมผูEใชEน้ำ รวมทั้งติดตามประเมินผล

การใชEประโยชนpของโครงการเปwนระยะเพื่อใหEการบริหารจัดการทรัพยpสินของรัฐเกิดความคุEมคfามีประสิทธิภาพและประสิทธิผลและประชาชนไดEรบัประโยชนpสูงสุด

• วิธีการเก็บขEอมูลรEอยละความสำเร็จของการดำเนินการตามภารกิจที่กำหนด

เกณฑ*การประเมิน
รอบการประเมิน 1 2 3 4 5

6 เดือน - - ทบทวนโครงการกPอสร:างแหลPงน้ำ
ในพ้ืนที่รับผิดชอบที่ดำเนินการแล:ว
เสร็จและยังไมPมีการจัดตั้งกลุPมผู:ใช:น้ำ

จัดทำแผนการปฏิบัติงาน ประสานพ้ืนท่ี อปท. จัดเตรียมเอกสาร 
เพ่ือเตรียมการจัดกิจกรรมส"งเสริมให5
ความรู5 และสนับสนุนผู5ใช5น้ำ + กอน. 

รวบรวมเสนอ อทน.

12 เดือน ร5อยละ 60 ร5อยละ 70 ร5อยละ 80 ร5อยละ 90 ร:อยละ 100 ของแผน + กอน. รวบรวม
เสนออธิบดี

เงื่อนไข : หากไม"ได5รับจัดสรรงบประมาณในปg พ.ศ 2568 หรือได5รับการจัดสรรงบประมาณล"าช5าภายหลังเดือนเมษายน 2568 ขอไม"นำตัวชี้วัดมาประเมิน แผนการดำเนินงานปรับตาม
โครงการอนุรักษmฟÅÇนฟูแหล"งน้ำท่ีได5รับการดำเนินงานและเสร็จ ปรับลดแผนในกรณีโครงการตั้งอยู"ในสถานท่ีราชการหรือเปjนการสนับสนุนการดำเนินงานของหน"วยงาน

ประโยชน*ท่ีได?รับ : เปíดโอกาสให'ประชาชน
มีส<วนร<วมในการบริหารจัดการการอนุรักษh
ฟ®©นฟูดูแลรักษาแหล<งน้ำอย<างเป:นระบบ
และย่ังยืน

หนว่ยงานรบัผดิชอบ :
กอน./สทน. 1-11
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คำอธิบาย

• นิยาม : เปรียบเทียบความสำเร็จในการเสนอความเห็นประกอบการพิจารณาของคณะรัฐมนตรีกับแผนงานที่กำหนด
• สูตรคำนวณ : ร@อยละของจำนวนเรื่องที่ กยผ. ส:งให@หน:วยงานให@ความเห็น ภายในระยะเวลาที่กำหนด เทียบกับจำนวนเรื่องทั้งหมด
• วิธีการเก็บข@อมูล : ข@อมูลจาก กยผ. โดย กยผ. ประเมินในภาพรวมของ ทน. หน:วยงานในสังกัดประเมินเฉพาะจำนวนเรื่องที่ได@รับมอบหมาย

เกณฑaการประเมิน
รอบการประเมิน 1 2 3 4 5

6 เดือน / 12 เดือน แล'วเสร็จไม<ต่ำกว<า

ร'อยละ 60

แล'วเสร็จไม<ต่ำกว<า

ร'อยละ 70

แล'วเสร็จไม<ต่ำกว<า

ร'อยละ 80

แล'วเสร็จไม<ต่ำกว<า
ร'อยละ 90

แล'วเสร็จไม<ต่ำกว<า

ร'อยละ 100

หนว่ยงานรบัผดิชอบ :

ทกุหนว่ยงาน

ตัวช้ีวัด 71 :  ร7อยละความสำเร็จการเสนอความเห็นประกอบการพิจารณาของคณะรัฐมนตรีภายในเวลาที่กำหนด 
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รายละเอียดตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการของกรมทรัพยากรน้ำ ระดับหน(วยงาน ประจำป>งบประมาณ พ.ศ. 2568

คำอธิบาย

• นิยาม : การปฏิบัติงานที่ได@รับมอบหมายจากผู@บังคับบัญชาที่นอกเหนือจากงานประจำจะต@องเร:งรัดดำเนินการให@แล@วเสร็จภายในระยะเวลาอันสมควร 
ตามที่ผู@บังคับบัญชากำหนด
• ขอบเขตการประเมิน หน:วยงานเก็บข@อมูลรายการข@อสั่งการเพิ่มเติมและรวบรวมเสนอ
• สูตรการคำนวณ : ร@อยละของเรื่องที่ดำเนินการแล@วเสร็จเทียบกับข@อสั่งการทั้งหมด

หนว่ยงานรบัผดิชอบ :

ทกุหนว่ยงาน

ตัวช้ีวัด 72 : ร7อยละความสำเร็จของงานที่ได7รับมอบหมายเพิ่มเติมภายในกำหนดเวลา

เกณฑaการประเมิน
รอบการประเมิน 1 2 3 4 5

6 เดือน / 12 เดือน ร@อยละ 60 ร@อยละ 70 ร@อยละ 80 ร@อยละ 90 ร@อยละ 100

73



รายละเอียดตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการของกรมทรัพยากรน้ำ ระดับหน(วยงาน ประจำป>งบประมาณ พ.ศ. 2568

หนว่ยงานรบัผดิชอบ :

ทกุหนว่ยงาน

คำอธิบาย

• นิยาม : เพื่อให@มีการกระตุ@นให@เกิดการสร@างนวัตกรรมในองคYกร การพัฒนางานอย:างต:อเนื่องมุ:งสู:ระบบราชการ 4.0 
• ขอบเขตการประเมิน : การพัฒนานวัตกรรมใหม:ๆ หรือ กระบวนงานที่พัฒนาขึ้นในปpงบประมาณ พ.ศ. 2568
• วิธีเก็บขPอมูล : จำนวนนวัตกรรม/กระบวนงานที่พัฒนาขึ้นในปpงบประมาณ พ.ศ. 2568

ตัวช้ีวัด 73 :  การสร7างนวัตกรรมในองค̂กร/การพัฒนางานในองค̂กร

เกณฑaการประเมิน
รอบการประเมิน 1 2 3 4 5

6 เดือน / 12 เดือน ไม<มีนวัตกรรม/
การพัฒนางาน

- - -
มีนวัตกรรม
/พัฒนางาน

อย<างน'อย 1 เร่ือง
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รายละเอียดตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการของกรมทรัพยากรน้ำ ระดับหน(วยงาน ประจำป>งบประมาณ พ.ศ. 2568

หนว่ยงานรบัผดิชอบ :

ทกุหนว่ยงานคำอธิบาย

• นิยาม : การเบิกจ<ายงบประมาณงบดำเนินงาน งบลงทุน และงบรายจ<ายอ่ืน ท่ีหน<วยงานได'รับจัดสรรงบประมาณรายจ<ายประจำปaงบประมาณ พ.ศ. 2568 รวมถึงการโอน

เปล่ียนแปลงรายการงบประมาณเพ่ือจัดสรรให'หน<วยงานเพ่ิมเติม  แต2ไม2รวมถึงยอดงบประมาณท่ีแจ?งส2งคืนกรม
• ขอบเขตการประเมิน เก็บข'อมูลจากผลการเบิกจ<ายในระบบ GF-MIS หรือหลักฐานท่ีหน<วยงานแสดงว<าได'ส<งเบิกจ<ายแล'วท่ีสะท'อนประสิทธิภาพการเบิกจ<ายของหน<วยงาน 
• สูตรการคำนวณ : ร'อยละของงบประมาณท่ีเบิกจ<าย เทียบกับงบประมาณท่ีต'องเบิกจ<ายตามแผน/ตามสัญญา โดยงบประมาณท่ีได'รับจัดสรรของหน<วยงานไม<นับรวมเงินกัน

ของผู'บริหารเพ่ือบริหารจัดสรร งบประมาณท่ีได'จัดสรรให'หน<วยงานอ่ืนในสังกัด กรณีงบประมาณของหน<วยงานให'พิจารณาเฉพาะงบประมาณตามแผน ณ วันสุดท'ายของรอบการ

ประเมิน โดยไม<รวมงบท่ีหน<วยงานแจ'งส<งคืน และงบเหลือจ<ายท่ีได'รับจัดสรรเพ่ิมเติม 

ตัวช้ีวัด 74 : ร7อยละของการเบิกจ_ายงบประมาณของหน_วยงาน

เกณฑaการประเมิน : อPางอิงตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 22 ตุลาคม 2567
รอบการรประเมิน 1 2 3 4 5

6 เดือน 

งบลงทุน
ร'อยละ 27 ร'อยละ 29 ร'อยละ 31 ร'อยละ 33 ร'อยละ 35

ภาพรวม ร'อยละ 27 ร'อยละ 74 ร'อยละ 76 ร'อยละ 78 ร'อยละ 80

12 เดือน งบลงทุน
ร'อยละ 47 ร'อยละ 48.50 ร'อยละ 50 ร'อยละ 51.50 ร'อยละ 53

ภาพรวม ร'อยละ 91 ร'อยละ 91.75 ร'อยละ 92.50 ร'อยละ 93.25 ร'อยละ 94
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นํ้าหนัก นํ้าหนัก นํ้าหนัก นํ้าหนัก นํ้าหนัก นํ้าหนัก นํ้าหนัก นํ้าหนัก นํ้าหนัก นํ้าหนัก นํ้าหนัก นํ้าหนัก 6M นํ้าหนัก 12M นํ้าหนัก นํ้าหนัก นํ้าหนัก นํ้าหนัก นํ้าหนัก นํ้าหนัก นํ้าหนัก นํ้าหนัก นํ้าหนัก นํ้าหนัก นํ้าหนัก นํ้าหนัก นํ้าหนัก

80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80

1. ดัชนีสมรรถนะส่ิงแวดล้อมในบริบทของประเทศไทย (EPI 
Thailand)

5 5

2. ความสำเร็จในการเสริมสร้างศักยภาพองค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินในการประเมินคุณภาพระบบประปาหมู่บ้าน

10 5 10 10 10 10 10 10 10 5 10 10

3. ความสำเร็จในการช่วยเหลือและบรรเทาในภาวะวิกฤติน้ำ 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
4. ความสำเร็จของการขึ้นทะเบียนพื้นท่ีชุ่มน้ำ 15 15
5. ความสำเร็จของการประกาศแจ้งเตือนภัยล่วงหน้าได้ทัน

เหตุการณ์น้ำท่วม และน้ำป่าไหลหลาก
20 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10

6. ความสำเร็จของการพัฒนาแหล่งน้ำและระบบกระจายน้ำเพื่อ
สนับสนุนภาคการเกษตรและรักษาระบบนิเวศ

15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15

7. คะแนนการประเมินสถานะของหน่วยงานในการเป็นระบบ
ราชการ 4.0 (PMQA 4.0)

5 5 5 5 10 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

8. ระดับความพร้อมรัฐบาลดิจิทัลหน่วยงานภาครัฐของประเทศ
ไทย

5 0 0 0

9. คะแนนความพร้อมรัฐบาลดิจิทัลหน่วยงานภาครัฐของประเทศ
ไทย

5 0 0 0

10. คะแนน EIT Public 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
11. คะแนน EIT Public 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
12. คะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ

ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ของกรมทรัพยากรน้ํา
25 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

13. ความสำเร็จในการจัดทำแผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริม
คุณธรรมของกรมทรัพยากรน้ำ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568

20

14. ความสำเร็จในการจัดทำแผนปฏิบัติการด้านการต่อต้านการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบของกรมทรัพยากรน้ำ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568

15

15. ความสำเร็จในการดำเนินการกรณีข้าราชการฝ่าฝืนจริยธรรม
หรือไม่ปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน และ
ข้อกำหนดจริยธรรมของกรมทรัพยากรน้ำ

5

16. ระดับความสำเร็จในการจัดทำแผนการตรวจราชการ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ของกรมทรัพยากรน้ำให้สอดคล้อง
กับแผนการตรวจราชการของผู้ตรวจราชการกระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม ประจำปีงบประมาณ และ
การดําเนินการตามแผน

25

17. ร้อยละของการดำเนินการตรวจราชการของ
กรมทรัพยากรน้ำร่วมกับคณะผู้ตรวจราชการกระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
ท่ีรับผิดชอบกลุ่มภารกิจด้านทรัพยากรน้ำในแผ่นดิน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568

15

18. ร้อยละการตอบสนองการดำเนินการตามข้อเสนอแนะของ
ผู้ตรวจราชการกรมทรัพยากรน้ำของหน่วยรับตรวจ

10

ส่วนท่ี 1 ตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการระดับกรม และ
ตามภารกิจของหน่วยงาน

ตัวชี้วัดผลงาน/เกณฑ์การประเมิน

ข้อตกลงการปฏิบัติราชการและสมรรถนะท่ีคาดหวังของหน่วยงานภายในกรมทรัพยากรน้ำ ปี 2568

หน่วยงาน

กอน.
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ตัวชี้วัดผลงาน/เกณฑ์การประเมิน หน่วยงาน

กอน.
19. ร้อยละระดับความสำเร็จในการตอบสนองการดำเนินการตาม

ข้อเสนอแนะของผู้ตรวจราชการกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดล้อมท่ีเก่ียวข้องกับภารกิจของกรมทรัพยากรน้ำ

10

20. ร้อยละความสำเร็จในการปฏิบัติงานตรวจสอบภายในตาม
แผนการตรวจสอบประจำปี

20

21. ระดับความสําเร็จการจัดทํารายงานผลการตรวจสอบ 20

22. ร้อยละการตอบสนองของหน่วยรับตรวจ 15

23. ร้อยละของผู้ตรวจสอบภายในได้รับการฝึกอบรมอย่างเป็น
ทางการในเร่ืองท่ีจำเป็นต่อการปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน)

5

24. ความสําเร็จในการจัดทําอนุบัญญัติท่ีออกตามหมวด 6 มาตรา
 78 แห่งพระราชบัญญัติทรัพยากรน้ำ พ.ศ.2561

20

25. ระดับความสําเร็จในการตรวจสอบ วินิจฉัย ตีความ พิจารณา
ข้อหารือ และให้ความเห็นเก่ียวกับการดำเนินงานด้านนิติกรรม
สัญญาของกรมทรัพยากรน้ํา

10

26. ระดับความสำเร็จในการดำเนินการเก่ียวกับคดีเพ่ง คดีอาญา 
คดีปกครอง และการดำเนินการบังคับคดีแล้วเสร็จ ได้ถูกต้อง
เป็นไปตามระเบียบ ข้อกฎหมาย ตามขั้นตอนภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด

25

27. ระดับความสำเร็จในการพิจารณาให้ความเห็น ข้อเสนอแนะ 
เก่ียวกับร่างกฎหมายของหน่วยงานท้ังภายในและภายนอก 
รวมท้ังการพิจารณาตีความข้อกฎหมายต่างๆ

5

28. ระดับความสําเร็จของการจัดทําตัวชี้วัดกรมและการติดตาม
ประเมินผล

30

29. ระดับความสําเร็จของขับเคล่ือนผลงานเพื่อรับรางวัลเลิศรัฐ
และการดำเนินการด้านสิทธิมนุษยชนของกรมทรัพยากรน้ำ

25

30. ระดับความสําเร็จการกล่ันกรองงาน และติดตามเร่ืองเสนอ
ผู้บริหาร

10

31. ความสําเร็จของการบริหารพัสดุ (ครุภัณฑ์) ของหน่วยงาน
กรมทรัพยากรน้ำในส่วนกลาง

10

32. ร้อยละความสำเร็จของการตรวจสอบรายงานการสืบสวนทาง
วินัย และการรายงานการดําเนินการทางวินัยตาม มาตรา 103

5

33. ร้อยละความสำเร็จของการตรวจสอบข้อมูลการดำเนินการทาง
วินัยและการถูกลงโทษทางวินัยของข้าราชการลูกจ้างประจำ
และพนักงานราชการ

5

34. ระดับความสำเร็จศูนย์ข้อมูลข่าวสารของราชการโดดเด่น 10

35.  ร้อยละความสำเร็จในการจ่ายเงินทดรองราชการภายใน 1 
วันทำการ นับแต่วันท่ีได้รับใบสำคัญท่ีได้รับอนุมัติให้จ่าย

10

36. ระดับความสำเร็จในการพัฒนาประสิทธิภาพองค์กรและ
บุคลากรเพื่อการบริหารจัดการทรัพยากรน้ํา

10

37. ระดับความสําเร็จในการติดต้ังระบบตรวจวัดปริมาณน้ําเก็บกัก
ในแหล่งน้ำขนาดเล็กพื้นท่ีภาคใต้

15

38. ระดับความสําเร็จในการติดต้ังระบบตรวจวัดสภาพน้ําทางไกล
อัตโนมัติลุ่มน้ำชายฝั่งทะเลตะวันออก

15
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ตัวชี้วัดผลงาน/เกณฑ์การประเมิน หน่วยงาน

กอน.
39. ระดับความสำเร็จในการจัดทำรายงานเฝ้าระวังติดตาม

สถานการณ์น้ำ 24 ชม.
20

40. ระดับความสําเร็จของการบํารุงรักษาและเพิ่มประสิทธิภาพ
ระบบคอมพิวเตอร์และเครือข่าย

10

41. ระดับความสําเร็จของการพัฒนาและบริหารจัดการระบบ
คอมพิวเตอร์และเครือข่ายสำนักงานทรัพยากรน้ำท่ี 1-11

10

42. ระดับความสําเร็จของการบํารุงรักษาระบบภูมิสารสนเทศกลาง 
(DWR GIS System)

10

43. ระดับความสําเร็จของการบํารุงรักษา Mobile Application 
(DWR4THAI) กรมทรัพยากรน้ํา

10

44. ร้อยละความพึงพอใจของผู้ใช้บริการเว็บไซต์กรมทรัพยากรน้ำ 5

45. ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการระบบคอมพิวเตอร์และ
เครือข่าย

5

46. ระดับความสําเร็จในการตรวจกํากับประปาสัมปทาน 15
47. ระดับความสำเร็จในการอนุญาตการใช้น้ำประเภทท่ีสองและ

ประเภทท่ีสาม ตามพระราชบัญญัติทรัพยากรน้ํา  พ.ศ. 2561
 หมวด 4 การจัดสรรน้ำและการใช้น้ำ

15

48. ระดับความสำเร็จในการควบคุมกำกับการใช้น้ำและส่งเสริม
การขออนุญาตการใช้น้ำ ตาม พ.ร.บ.ทรัพยากรน้ํา พ.ศ.2561
 หมวด 4

10 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

49. ระดับความสำเร็จของการจัดทำหลักเกณฑ์การจัดสรรน้ำเพื่อ
การพิจารณาอนุญาตใช้ทรัพยากรน้ำสาธารณะ

10

50. ความสำเร็จของการสำรวจและให้บริการข้อมูลอุทก-
อุตุนิยมวิทยา

10

51. ความสำเร็จของการเผยแพร่ผลงานศึกษาวิจัยและนำไปใช้
ประโยชน์

10

52. ความสำเร็จของการเสริมสร้างความเข้มแข็งของเครือข่ายผู้รู้
ประจำสถานีเตือนภัยล่วงหน้า

10

53. ระดับความสำเร็จของการตรวจวิเคราะห์และติดตามคุณภาพน้ำ
ในแหล่งน้ำ

10

54. จำนวนกิจกรรมในการเจรจาหรือดำเนินความร่วมมือท้ังใน
และต่างประเทศ

15

55. ความสำเร็จในการดำเนินการด้านนโยบาย งบประมาณ และ
การติดตามประเมินผลของกรม

30

56. ความสำเร็จของการดำเนินงานตามกิจกรรมวันพื้นท่ีชุ่มน้ำโลก 10

57.  ความสำเร็จของการดำเนินงานตามกิจกรรมวันอนุรักษ์และ
พัฒนาแม่น้ำ คู คลอง แห่งชาติ

10

58. ความสําเร็จของการจัดทํารายงาน National Report ของ
ประเทศไทยตามพันธะกรณีของอนุสัญญาว่าด้วยพื้นท่ีชุ่มน้ำ

10 10

59. ความสำเร็จของการดำเนินการจัดทำเกณฑ์ตัวชี้วัด เพื่อรองรับ
 River Health Index

10 10

60. ความสำเร็จของการจัดประชุมสมัชชาภาคีอนุสัญญาว่าด้วย
พื้นท่ีชุ่มน้ำ สมัยท่ี 15

5 5

61. ความสำเร็จในการสำรวจ ออกแบบ พร้อมแบบแปลน 
ประมาณราคาและความพร้อมพื้นท่ีดำเนินการโครงการแหล่ง
น้ํา (งานจ้าง/งานดําเนินการเอง)

15 15
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ตัวชี้วัดผลงาน/เกณฑ์การประเมิน หน่วยงาน

กอน.
62. ความสำเร็จการตรวจสอบสภาพโครงการแหล่งน้ำสำหรับ

ปรับปรุงและบํารุงรักษา
10

63. ความสำเร็จในการจัดหาครุภัณฑ์สำรวจในการดำเนินการ
โครงการแหล่งน้ำ

10

64. การจัดทำคู่มือด้านการพัฒนาและบริหารจัดการแหล่งน้ำ 10
65. ความสําเร็จในการจัดหาเคร่ืองจักรกล ยานพาหนะ เคร่ืองมือ 

และอุปกรณ์ในการบริหารจัดการน้ำ 
10

66. ความสําเร็จการตรวจสอบสภาพเคร่ืองจักรกล ยานพาหนะ 
เคร่ืองมือ และอุปกรณ์ในการบริหารจัดการน้ำ ก่อนการคืนค้ำ
ประกันสัญญา

10

67. ความสำเร็จในการตรวจสอบคุณภาพด้านส่ิงแวดล้อมเบ้ืองต้น
ของโครงการแหล่งน้ำ

10

68. ร้อยละความสำเร็จการพัฒนาระบบผลิดน้ำด่ืมในสถานศึกษา
ตามโครงการพัฒนาเด็กและเยาวชนในถ่ินทุรกันดาร ได้รับการ
ติดตามผลการใช้งาน ให้คำแนะนำเพื่อควบคุมคุณภาพน้ำและ
ปรับปรุงซ่อมแซม

5 5

69. ความสำเร็จในการรับฟังความคิดเห็นของประชาชนในพื้นท่ี 
เพื่อลดผลกระทบต่อประชาชนในการดำเนินโครงการพัฒนา
และอนุรักษ์ฟื้นฟูแหล่งน้ำ

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

70. ความสำเร็จในการส่งเสริมการต้ังกลุ่มผู้ใช้น้ำรวมถึงการสร้าง
ความเข้าใจการบริหารจัดการน้ำให้กับองค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินและประชาชนผู้รับประโยชน์จากโครงการ

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20
71. ร้อยละความสำเร็จการเสนอความเห็นประกอบการพิจารณา

ของคณะรัฐมนตรีภายในเวลาท่ีกําหนด
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

72. ร้อยละความสำเร็จของงานท่ีได้รับมอบหมายเพิ่มเติมภายใน
กําหนดเวลา

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

73. การสร้างนวัตกรรมในองค์กร/การพัฒนางานในองค์กร 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

74. ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณในภาพรวมของหน่วยงาน 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
รวม 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

ส่วนท่ี 2 ตัวชี้วัดอ่ืนๆ 
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แบบฟอร&มการติดตามความก/าวหน/าในการดำเนินงานตัวชี้วัดระดับหน;วยงาน ประจำป@งบประมาณ พ.ศ. 2568 
ส;วนราชการ กรมทรัพยากรน้ำ หน;วยงาน                                                             เดือน    .  

ตัวชี้วัด เป+าหมาย/ค2าคะแนนที่ได9 
ผลการดำเนินงาน/หลักฐาน 

 
ปBญหาอุปสรรค/แนวทางแก9ไข/ข9อเสนอแนะ 

ชื่อตัวชี้วัด... 
 
 
 
 

เกณฑLการประเมิน 

 
ค2าคะแนนผลการประเมินตนเอง :  
 
 
 
 
 
 

1 2 3 4 5 
 
 
 

 
 

   

 
ผลการดำเนินงาน
.................................................................................................................................
.................................................................................................................................
................................................................................................................................. 
หลักฐานเอกสาร 
.................................................................................................................................
.................................................................................................................................
................................................................................................................................. 
 

 
 

 
ป)ญหาอุปสรรค 
................................................................................
................................................................................
................................................................................ 
 
แนวทางแก8ไข
................................................................................
................................................................................
................................................................................ 
 
ข8อเสนอแนะ
................................................................................
................................................................................
................................................................................ 

 

 

........................................................... 

(.........................................................................) 

ผู8รายงาน 

วันที่.........เดือน.........................พ.ศ............ 

เอกสารแนบ 2 
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แบบฟอร&มคำขอเปล่ียนแปลงรายละเอียดตัวช้ีวัด ค<าเป=าหมาย และเกณฑ&การใหCคะแนนตัวช้ีวัดการปฏิบัติราชการ ประจำปGงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ช่ือหน<วยงาน.................................................................. 
 

ช่ือตัวช้ีวัด ประเด็นท่ีขอเปล่ียนแปลง เดิม ใหม< เหตุผล 

     

     

     

     

     

     

     

     

     
 
หมายเหต ุ:  หน#วยงานสามารถเพิ่มเติมรายละเอียดเพื่อประกอบการพิจารณาการขอเปลี่ยนแปลงรายละเอียดตัวชี้วัดฯ จากแบบฟอรDมที่กำหนดไดH  
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เป#าหมายตัวช้ีวัด ประจำป4งบประมาณ พ.ศ.2568 

ตัวชี้วัดที่ 63 ความสำเร็จในการรับฟ3งความคิดเห็นของประชาชนในพื้นที่เพื่อลดผลกระทบตFอ
ประชาชนในการดำเนินโครงการพัฒนาและอนุรักษLฟMNนฟูแหลFงน้ำ 

หนCวยงาน ต.ค. 67 - มี.ค. 68 
(แหCง) 

เม.ย. - ก.ย. 68 
(แหCง) 

รวมเป#าหมาย 
รอบ 12 เดือน 

(แหCง) 
สำนักงานทรัพยากรน้ำท่ี 1    
สำนักงานทรัพยากรน้ำท่ี 2    
สำนักงานทรัพยากรน้ำท่ี 3    
สำนักงานทรัพยากรน้ำท่ี 4    
สำนักงานทรัพยากรน้ำท่ี 5    
สำนักงานทรัพยากรน้ำท่ี 6    
สำนักงานทรัพยากรน้ำท่ี 7    
สำนักงานทรัพยากรน้ำท่ี 8    
สำนักงานทรัพยากรน้ำท่ี 9    
สำนักงานทรัพยากรน้ำท่ี 10    
สำนักงานทรัพยากรน้ำท่ี 11    

รวม  
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 2 

 

ตัวชี้วัดที่ 57 รZอยละความสำเร็จของการสำรวจขZอมูลโครงการพัฒนาแหลFงน้ำขนาดเล็กที่มี
ความเหมาะสมสำหรับการปรับปรุงเพ่ือการถFายโอนใหZกับองคLกรปกครองสFวนทZองถ่ิน  

หนCวยงาน ต.ค. 65 - มี.ค. 66 
(แหCง) 

เม.ย. - ก.ย. 66 
(แหCง) 

รวมเป#าหมาย 
รอบ 12 เดือน 

(แหCง) 
สำนักงานทรัพยากรน้ำท่ี 1    
สำนักงานทรัพยากรน้ำท่ี 2    
สำนักงานทรัพยากรน้ำท่ี 3    
สำนักงานทรัพยากรน้ำท่ี 4    
สำนักงานทรัพยากรน้ำท่ี 5    
สำนักงานทรัพยากรน้ำท่ี 6    
สำนักงานทรัพยากรน้ำท่ี 7    
สำนักงานทรัพยากรน้ำท่ี 8    
สำนักงานทรัพยากรน้ำท่ี 9    
สำนักงานทรัพยากรน้ำท่ี 10    
สำนักงานทรัพยากรน้ำท่ี 11    

รวม  
 


