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1 โครงการ “การปฏิบัติราชการตามรอบเวลา
อย่างเคร�งครดั”

ผลการดำเนินงาน กองวิจัย พัฒนาและอุทกวิทยา ส่งเสริมให้บุคลากรในหน่วยงาน
รักษาวินัยในการทำงาน โดยการปฏิบัติราชการตามรอบระยะเวลาอย่างเคร่งครัด 
เพื่อเป�นหลักฐานยืนยันการปฏิบัติงาน การคํานวณวันลา สถิติการมาสาย รวมถึง
เป็นฐานข้อมูลในการเบิกจ่ายเงินเดือนและสิทธิประโยชน์ต่างๆ อย่างโปร่งใสตามระเบียบ
ของทางราชการ

วัตถุประสงค์ เพื่อให้บุคลากรปฏิบัติราชการและรักษาวินัยในการทำงาน 

เป้าหมาย กองวิจัย พัฒนาและอุทกวิทยา อยากให้บุคลากรในหน่วยงานมีวินัยใน
การปฏิบัติงานอย่างเคร่งครัด
หน่วยงานที่รับผิดชอบ ส่วนอํานวยการ





2 โครงการ “ส่งเสรมิการใช�ชวีติทีพ่อเพยีง “โต�ะป�นสขุ”

ผลการดำเนินงาน กองวิจัย พัฒนาและอุทกวิทยา อยากให้บุคลากรในหน่วย
งานได้ผักสด ๆ มารับประทานเองซึ่งเป็นประโยชน์ต่อตัวเราเองแล้ว การปลูก
ผักสวนครัวที่บ้านยังให้ประโยชน์ต่อสิ่งแวดล้อมอีกด้วย 

วัตถุประสงค์ เพื่อให้บุคลากรลดค่าใช้จ่ายในการซื�อผัก/ผลไม้

เป้าหมาย กองวิจัย พัฒนาและอุทกวิทยา อยากให้บุคลากรในหน่วยงานได้ผัก
ปลอดสารพิษมารับประทาน ซึ่งเป็นประโยชน์ต่อตัวเราเองแล้ว การปลูกผัก
สวนครัวที่บ้านยังให้ประโยชน์ต่อสิ่งแวดล้อมอีกด้วย 

หน่วยงานที่รับผิดชอบ ส่วนอํานวยการ





กลุ่มลกูค�าหลกั

3 โครงการ “การใช้ทรัพยากรหน่วยงานอย่าง
ประหยัดและคุ�มค�า”

ผลการดำเนินงาน กองวิจัย พัฒนาและอุทกวิทยา ได้นำกระดาษที่ใช้แล้วหน้าเดียวกลับมาใช้ใหม่
โดยใช้เป็นกระดาษสำหรับการพิมพ์ร่างหนังสือ เสนอผู้บังคับบัญชาพิจารณาตรวจร่าง ก่อน
พิมพ์หนังสือราชการฉบับจริง และใช้ระบบดิจิทัลไฟล์แทนการใช้กระดาษ เช่น การลาในระบบ
ออนไลน์

วัตถุประสงค์ เพื่อให้บุคลากรลดปริมาณการใช้กระดาษ และใช้ระบบดิจิทัจไฟล์แทน
การใช้กระดาษ
เป้าหมาย กองวิจัย พัฒนาและอุทกวิทยา อยากให้บุคลากรในหน่วยงานมีวินัยในการ
ปฏิบัติงานอย่างเคร่งครัด

หน่วยงานที่รับผิดชอบ ส่วนแผนงานและประเมินผล





4 โครงการ “การเข้าร่วมกิจกรรมของสถาบันชาติ
ศาสนา และพระมหากษัตรยิ� ”

ผลการดำเนินงาน กองวิจัย พัฒนาและอุทกวิทยาให้บุคลากรในหน่วยงานเข้าร่วมงาน
รัฐพิธี 

วัตถุประสงค์ เพื่อให้เกิดความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติศาสนา และพระมหากษัตริย์

เป้าหมาย กองวิจัย พัฒนาและอุทกวิทยา อยากให้บุคลากรในหน่วยงานมีความจงรัก
ภักดีและเทิดทูน สถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ ส่วนวิจัยภูมิสารสนเทศทรัพยากรนํ�า





5 โครงการ “จิตอาสา”

ผลการดำเนินงาน กองวิจัย พัฒนาและอุทกวิทยา ให้บุคลากรในหน่วยงานอาสา
ช่วยเหลือผู้อื่น ยอมสละเวลา แรงกาย แรงใจ และสติปัญญา เพื่อสาธารณประโยชน์
โดยไม่หวังผลตอบแทน มุ่งเน้นการสร้างสรรค์ประโยชน์สุขและแก้ไขป�ญหาในสังคม
ให้ดีขึ้น  

วัตถุประสงค์ เพื่อให้บุคลากรเข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสา

เป้าหมาย กองวิจัย พัฒนาและอุทกวิทยา ส่งเสริมให้บุคลากรในหน่วยงานได้มี
การเข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสา
หน่วยงานที่รับผิดชอบ ส่วนอํานวยการ





6 โครงการ “กิจกรรมรณรงค์ การไม่รับของขวัญ
และของ กำนัลทุกชนิด (No Gift Policy) ”

ผลการดำเนินงาน กองวิจัย พัฒนาและอุทกวิทยาไม่มีบุคลากรที�รับของขวัญ/
ของกำนัลทุกชนิด จากการปฏิบัติหน้าที�

วัตถุประสงค์ เพื่อสร้างจิตสำนึกในการไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด 

เป้าหมาย กองวิจัย พัฒนาและอุทกวิทยา ส่งเสริมให้บุคลากร มีจิตสำนึกใน
การปฏิเสธการรับ ของขวัญและของกํานัล ทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที�
หน่วยงานที่รับผิดชอบ ส่วนเฝ�าระวังและเตือนภัยล่วงหน้าอุทกวิทยา





7 โครงการ “กิจกรรมทางศาสนาและประเพณีไทย”

ผลการดำเนินงาน กองวิจัย พัฒนาและอุทกวิทยา ให้บุคลากรในหน่วยงานเข้าร่วม
กิจกรรมเนื�องในวันสําคัญทางศาสนา

วัตถุประสงค์ เพื่อร่วมอนุรักษ์ความเป็นไทย 
เป้าหมาย กองวิจัย พัฒนาและอุทกวิทยา ส่งเสริมบุคลากรในหน่วยงานอนุรักษ์
ความเป็นไทย และเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ใๆนวันสําคัญ

หน่วยงานที่รับผิดชอบ ส่วนแผนงานและประเมินผล





8 โครงการ “การช่วยเหลอืเกือ้กลูซึง่กนัและกนั”

ผลการดำเนินงาน กองวิจัย พัฒนาและอุทกวิทยา ให้บุคลากรมีจิตสํานึกในการแบ่งป�น
ผลประโยชน์ส่วนตน 

วัตถุประสงค์ เพื่อสร้างค่านิยมในการแบ่งปันสละผลประโยชน์ส่วนตน 

เป้าหมาย กองวิจัย พัฒนาและอุทกวิทยา อยากให้บุคลากรในหน่วยงานสร้าง
นิสัยในการช่วยเหลือเกื้อกูลซึ่งกันและกัน มีจิตอาสามากขึ้น 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ ส่วนวิจัยและพัฒนาทรัพยากรนํ�า





9

ผลการดำเนินงาน กองวิจัย พัฒนาและอุทกวิทยา ให้บุคลากรการเลือกใช้สิ่งของ
พลังงาน หรือทรัพยากรธรรมชาติอย่างประหยัดและเกิดประโยชน์สูงสุด ตอบสนอง
ความจำเป็นอย่างแท้จริง เพื่อช่วยลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม และประหยัดค่าใช้จ่าย
เช่น การใช้ถุงผ้า/แก้วนํ�าส่วนตัว/กล่องอาหารส่วนตัว

วัตถุประสงค์ เพื่อให้บุคลากรใช้ทรัพยากรอย่างประหยัด และรักษาสิ�งแวดล้อม

เป้าหมาย กองวิจัย พัฒนาและอุทกวิทยา อยากให้บุคลากรในหน่วยงานช่วย
กันรักษาสิ�งแวดล้อมภายในหน่วยงานเพิ�มมากขึ�น
หน่วยงานที่รับผิดชอบ ส่วนวิจัยและพัฒนาอุทกวิทยา

โครงการ “การใช้ทรัพยากรหน่วยงานอย่าง
ประหยัด คุ�มค�า และรกัษาสิง่แวดล�อม”





10 โครงการ “กิจกรรมใฝ่หาความรู้เพิ่มเติมเพื่อ
พัฒนาการทาํงานและใช�ชีวติ”

ผลการดำเนินงาน กองวิจัย พัฒนาและอุทกวิทยา ให้บุคลากรได้รับการพัฒนาองค์
ความรู้ โดยการจัดประชุม/อบรม เพื�อถ่ายทอดองค์ความรู้

วัตถุประสงค์ เพื่อพัฒนาความรู้การทํางานและใช้ชีวิต

เป้าหมาย กองวิจัย พัฒนาและอุทกวิทยา อยากให้บุคลากรในหน่วยงาน
ใฝ่หาความรู้เพิ่มเติมเพื่อพัฒนาการทำงาน และใช้ชีวิต 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ ส่วนวิเคราะห์คุณภาพนํ�า
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