
กรมทรัพยากรนํ้า

กองวิจัย พัฒนาและอุทกวิทยา

รายละเอียดตัวช้ีวดัระดับหนวยงาน

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567
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การถายทอดตัวช้ีวัดกรมสูระดับหนวยงานเพ่ือจัดทําขอตกลงการประเมนิผลการปฏบิัตริาชการระดับหนวยงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

กองวิจัย พัฒนาและอุทกวิทยา

ตัวชี้

วัดท่ี
ตัวชี้วัด เกณฑการประเมิน กวพ. ผชช. สอก สวท สวน สวอ สผป สตอ สวส

หนวยงานรับผิด

ชอบรายงานผลตัวชี้วัด 

(Owner)

สวนท่ี 1 ตัวช้ีวัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัตริาชการระดับกรม และตามภารกิจของหนวยงาน 80

1 ความสําเร็จของการประกาศแจงเตือนภัยลวงหนาไดทันเหตุการณ นํ้าทวม นํ้าปาไหลหลาก 25 X X สตอ.

( รอบ 6 เดือน : จัดทําแผนซอม 

ปรับปรุง ซอมแซมสถานี/ประชุม

เตรียมความพรอมเฝาระวัง และการ

แจงขอมูลการเตือนภัย และเสนอ

รายงานการเตือนภัยตออธิบดี )

1) จัดทําแผนซอม ปรับปรุง ซอมแซมสถานี

2) -

3) ประชุมเตรียมความพรอมเฝาระวัง และการแจงขอมูลการเตือนภัย

4) -

5) เสนอรายงานสถานการณการเตอืนภัยตออธิบดี

( รอบ 12 เดือน : รอยละของการ

ประกาศแจงเตือนภัยลวงหนาได

ทันเหตุการณ นํ้าทวม นํ้าปาไหล

หลาก/การจัดทํารายงาน

: ประสิทธิภาพระบบไมนอยกวารอย

ละ 75 ของจํานวนสถานีท่ีพรอม

ใชงาน )

1) รอยละ 90

2) รอยละ 100 / สถานีจานวน 1,951 สถานี พรอมใชงาน คิดเปนรอยละ 70

3) รอยละ 100 / จัดทารายงานสรุปผลการแจงขอมูลรอบ 12 เดือน เสนอ 

อทน. แลวเสร็จ

4) รอยละ 100 สถานีจานวน 1,951 สถานี พรอมใชงาน คิดเปน รอยละ 75

5) รอยละ 100 สถานีจานวน 1,951 สถานี พรอมใชงาน คิดเปนรอยละ 75 / 

ไมมีผูเสียชีวิต ในพ้ืนท่ีแจงเตือนภัย
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การถายทอดตัวช้ีวัดกรมสูระดับหนวยงานเพ่ือจัดทําขอตกลงการประเมนิผลการปฏบิัตริาชการระดับหนวยงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

กองวิจัย พัฒนาและอุทกวิทยา

ตัวชี้

วัดท่ี
ตัวชี้วัด เกณฑการประเมิน กวพ. ผชช. สอก สวท สวน สวอ สผป สตอ สวส

หนวยงานรับผิด

ชอบรายงานผลตัวชี้วัด 

(Owner)

8 การประเมินสถานะของหนวยงานในการเปนระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0) ( 7 หมวด) 5 X X X X X X X X สผป.

( รอบ 6 เดือน : การดําเนินงานตาม

แผนขับเคลื่อนการพัฒนา

คุณภาพการบริหารจัดการภาครฐัสู

ระบบราชการ 4.0 ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2567 ท่ีเก่ียวของ )

1) ไมมีการขับเคลื่อน

2) -

3) -

4) จัดทําแผน PMQA 4.0 +ติดตามผลตามแผน

5) จัดทําแผน PMQA 4.0 +ติดตามผลตามแผน /จัดทําขอมูลเพ่ือสมัคร

รางวัล PMQA 4.0 แลวเสร็จ

( รอบ 12 : การดําเนินงานตามแผน 

ขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพการ 

บริหารจัดการภาครัฐสูระบบราชการ 

4.0 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ท่ีเก่ียวของ )

1) -

2) <435.05-

3) 435.05

4) 435.05 - 443.75

5) 443.75
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การถายทอดตัวช้ีวัดกรมสูระดับหนวยงานเพ่ือจัดทําขอตกลงการประเมนิผลการปฏบิัตริาชการระดับหนวยงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

กองวิจัย พัฒนาและอุทกวิทยา

ตัวชี้

วัดท่ี
ตัวชี้วัด เกณฑการประเมิน กวพ. ผชช. สอก สวท สวน สวอ สผป สตอ สวส

หนวยงานรับผิด

ชอบรายงานผลตัวชี้วัด 

(Owner)

9 ความสําเร็จในการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดาํเนินงานของหนวยงานภาครฐั (ITA) ของกรมทรัพยากร

นํ้า ผานเกณฑประเมินท่ีกําหนด

5 X X X X X X X X สผป.

( รอบ 6 เดือน : การดําเนินการตาม

แผนงานในการประเมินคุณธรรมและ

ความโปรงใสในการดําเนินงานของ

หนวยงานภาครัฐ (ITA) ของกรม

ทรัพยากรนํ้า )

1)วิเคราะหผลการประเมินป 2566 และนําขอเสนอแนะของสํานักงานป.ป.ช. 

จัดทําเปนมาตรการสงเสริมคณุธรรมและความโปรงใสในภาพรวม และแจง

หนวยงานดําเนินการ

2) ลงทะเบียนในระบบ ITAS พรอมระบุขอมูล IIT และเสนออธิบดีอนุมัติ

ขอมูล IIT ภายในกําหนด

3) ประชุมคณะทํางาน ITA

4)แจงหนวยงานจัดทําขอมูลตามแบบวัด OIT พรอมใหIเผยแพรผานเว็บไซต

หลักของหนวยงาน และหรือสงให กจ. เพ่ือรวบรวมขอมูลในภาพรวม

5) ติดตามความกาวหนาการดําเนินการตามมาตรการสงเสริมคุณธรรมและ

ความโปรงใสฯ

( รอบ 12 : การดําเนินการตาม

แผนงานในการประเมินคุณธรรมและ

ความโปรงใสในการดําเนินงานของ

หนวยงานภาครัฐ (ITA) ของกรม

ทรัพยากรนํ้า )

1) รวบรวม และหรือ ตรวจสอบขอมูลตามประเด็นการประเมนิ และนําลิงก

ขอมูลท่ีเผยแพรหนาเว็บไซตเขาในระบบ ITAS เพ่ือเสนอผูบริหารกดอนุมัติ

ภายในกําหนด

2) ประชาสัมพันธใหบุคลากรภายในหนวยงานเขาตอบแบบวัด IIT ให

ครบถวนตามจํานวนท่ีกําหนด

3) ประชาสัมพันธใหผูมีสวนไดสวนเสียภายนอกเขาตอบแบบวัด EIT ให

ครบถวนตามจํานวนท่ีกําหนด

4) คะแนน 85 คะแนน โดยผลการประเมิน ITA เครื่องมือใดเครื่องมือหน่ึง 

(IIT, EIT, OIT) มีผลคะแนน นอยกวา 85 คะแนน(ระดับผาน)

5) คะแนน 85 คะแนน โดยผลการประเมิน ITAทุกเครื่องมือ (IIT, EIT, OIT) 

ไดคะแนน 85คะแนน ข้ึนไป (ระดับผานดี)
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การถายทอดตัวช้ีวัดกรมสูระดับหนวยงานเพ่ือจัดทําขอตกลงการประเมนิผลการปฏบิัตริาชการระดับหนวยงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

กองวิจัย พัฒนาและอุทกวิทยา

ตัวชี้

วัดท่ี
ตัวชี้วัด เกณฑการประเมิน กวพ. ผชช. สอก สวท สวน สวอ สผป สตอ สวส

หนวยงานรับผิด

ชอบรายงานผลตัวชี้วัด 

(Owner)

12 ความสําเร็จในการดําเนินการประเมินองคIกรคุณธรรม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 5 X X X X X X X X สผป.

( รอบ 6 เดือน : การดําเนินการตาม

แผนงานความสําเร็จในการดําเนินการ

ประเมินองคกรคุณธรรม ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2567)

1) ยกรางประกาศเจตนารมณการขับเคลื่อนองคกรคุณธรรมตนแบบ

เสนอ อทน. เพ่ือลงนาม

2) จัดทําแนวทางตัวอยางเอกสารหลักฐานตามเกณฑการประเมิน แจงเวียน

หนวยงาน

3) หนวยงานกําหนดเปาหมายจาก “ปญหาท่ีอยากแก” และ “ความดีท่ีอยาก

ทํา”

4) หนวยงานจัดทําประกาศเจตนารมณการขับเคลื่อนองคกรคุณธรรม

ตนนแบบ

5 ) หนวยงานจัดทําแผนการดําเนินงานตามเปาหมายท่ีกําหนด

( รอบ 12 : การดําเนินการตาม

แผนงานความสําเร็จในการดําเนินการ

ประเมินองคกรคุณธรรม ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2567)

1) รวบรวม ตรวจสอบ เอกสารหลักฐานการดําเนินการจากทุกหนวยงาน 

(สํานัก/กองหรือเทียบเทาท่ีตั้งอยูในสวนกลาง) และสรุปเสนอ อทน.

2) กรมทรัพยากรนํ้าไดผลการประเมินในระดับ “สงเสริมคุณธรรม”

3) กรมทรัพยากรนํ้าไดผลการประเมินในระดับ “พัฒนาคุณธรรม”

4) กรมทรัพยากรนํ้าไดผลการประเมินในระดับ “คุณธรรมตนแบบ”

5) สงรายงานการประเมินตนเองของกรมทรพัยากรนํ้า ให ศปท.ทส. ภายใน

กําหนด
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การถายทอดตัวช้ีวัดกรมสูระดับหนวยงานเพ่ือจัดทําขอตกลงการประเมนิผลการปฏบิัตริาชการระดับหนวยงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

กองวิจัย พัฒนาและอุทกวิทยา

ตัวชี้

วัดท่ี
ตัวชี้วัด เกณฑการประเมิน กวพ. ผชช. สอก สวท สวน สวอ สผป สตอ สวส

หนวยงานรับผิด

ชอบรายงานผลตัวชี้วัด 

(Owner)

45 ความสําเร็จของการสํารวจและใหบริการขอมูลอุทก-อุตุนิยมวิทยา 10 X สวอ.

( รอบ 6 เดือน : รอยละของการ

ดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการสํารวจ

ขอมูลอุทก-อุตุนิยมวิทยาและผลความ

พึงพอใจของผูรับบริการ )

1) -

2) รอยละ 5 ของการดําเนินการสํารวจและจดัเก็บขอมูลตามแผน

3) รอยละ 10 ของการดําเนินการสํารวจและจัดเก็บขอมูลตามแผน

4) รอยละ 20 ของการดําเนินการสํารวจและจัดเก็บขอมูลตามแผนและผล

ความพึงพอใจรอยละ 80

5) รอยละ 30 ของการดําเนินการสํารวจและจัดเก็บขอมูลตามแผนและผล

ความพึงพอใจรอยละ 80

( รอบ 12 เดือน : รอยละของการ

ดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการสํารวจ

ขอมูลอุทก-อุตุนิยมวิทยาและผลความ

พึงพอใจของผูรับบริการ )

1) รอยละ 40 ของการดําเนินการสํารวจและจัดเก็บขอมูลตามแผน

2) รอยละ 50 ของการดําเนินการสํารวจและจัดเก็บขอมูลตามแผน

3) รอยละ 60 ของการดําเนินการสํารวจและจัดเก็บขอมูลตามแผน

4) รอยละ 70 ของการดําเนินการสํารวจและจัดเก็บขอมูลตามแผน และผล

ความพึงพอใจรอยละ 80

5) รอยละ 80 ของการดําเนินการสํารวจและจัดเก็บขอมูลตามแผน และผล

ความพึงพอใจรอยละ 80
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การถายทอดตัวช้ีวัดกรมสูระดับหนวยงานเพ่ือจัดทําขอตกลงการประเมนิผลการปฏบิัตริาชการระดับหนวยงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

กองวิจัย พัฒนาและอุทกวิทยา

ตัวชี้

วัดท่ี
ตัวชี้วัด เกณฑการประเมิน กวพ. ผชช. สอก สวท สวน สวอ สผป สตอ สวส

หนวยงานรับผิด

ชอบรายงานผลตัวชี้วัด 

(Owner)

46 ความสําเร็จของการเผยแพรผลงานศึกษาวิจัยและนําไปใชประโยชน 10 X สวท.

( รอบ 6 เดือน : รอยละของผู

ลงทะเบียนรับเอกสาร และจํานวนครั้ง

การดาวนโหลดผลงานวิจัย (300 ครั้ง) 

และการนําไปใชประโยชน )

1) รอยละ 10 ของเปาหมายบริการ

2) รอยละ 20 ของเปาหมายบริการ

3) รอยละ 30 ของเปาหมายบริการ

4) รอยละ 40 ของเปาหมายบริการ

5) รอยละ 50 ของเปาหมายบริการ + มีกลไกการติดตามการนําไปใช

ประโยชน

( รอบ 12 เดือน : รอยละของผู

ลงทะเบียนรับเอกสาร และจํานวนครั้ง

การดาวนโหลดผลงานวิจัย (300 ครั้ง) 

และการนําไปใชประโยชน )

1) รอยละ 60 ของเปาหมายบริการ

2) รอยละ 70 ของเปาหมายบริการ

3) รอยละ 80 ของเปาหมายบริการ

4) รอยละ 90 ของเปาหมายบริการ + มีกลไกการติดตามการนําไปใช

ประโยชน

5) รอยละ 100 ของเปาหมายบริการ + มีการนาผลงานวิจัยไปใชประโยชน
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การถายทอดตัวช้ีวัดกรมสูระดับหนวยงานเพ่ือจัดทําขอตกลงการประเมนิผลการปฏบิัตริาชการระดับหนวยงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

กองวิจัย พัฒนาและอุทกวิทยา

ตัวชี้

วัดท่ี
ตัวชี้วัด เกณฑการประเมิน กวพ. ผชช. สอก สวท สวน สวอ สผป สตอ สวส

หนวยงานรับผิด

ชอบรายงานผลตัวชี้วัด 

(Owner)

47 ความสําเร็จของการเสรมิสรางความเขมแข็งของเครือขายผูรูประจาํสถานีเตือนภัยลวงหนา 10 X สวท.

(รอบ 6 เดือน : รอ้ยละของการ

เสรมิสรา้งความเขม้แข็งเครอืขา่ยผูรู้ ้

(400 คน) และรอ้ยละของความ

ยั่งยืน/ผกูพนัของเครอืขา่ยผูรู้ไ้ม่

นอยกวา 3 ปี )

1) จดัทาํแผนการดาํเนินการ

2) คดัเลอืกกลุม่เปา้หมาย

3) ดาํเนินการไดต้ามแผนคิดเป็นรอ้ยละ 25

4) ดาํเนินการไดต้ามแผนคิดเป็นรอ้ยละ 50

5) ดาํเนินการไดด้าํเนินการตามแผนเป็นรอ้ยละ 50 + ผลการประเมิน

ความผกูพนัของเครอืขา่ยคิดเป็น

รอยละ 80
( รอบ 12 เดือน : รอ้ยละของการ

เสรมิสรา้งความเขม้แข็งเครอืขา่ยผูรู้ ้

(400 คน) และรอ้ยละของความ

ยั่งยืน/ผกูพนัของเครอืขา่ยผูรู้ไ้ม่

นอยกวา 3 ปี )

1) ดาํเนินการไดต้ามแผนคิดเป็นรอ้ยละ 25

2) ดาํเนินการไดต้ามแผนคิดเป็นรอ้ยละ 50

3) ดาํเนินการไดต้ามแผนคิดเป็นรอ้ยละ 75

4) ดาํเนินการไดต้ามแผนคิดเป็นรอ้ยละ 100

5) ดาํเนินการไดด้าํเนินการตามแผนเป็นรอ้ยละ 100 + ผลการประเมิน

ความผกูพนัของเครอืขา่ยคิดเป็น

รอยละ 80
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การถายทอดตัวช้ีวัดกรมสูระดับหนวยงานเพ่ือจัดทําขอตกลงการประเมนิผลการปฏบิัตริาชการระดับหนวยงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

กองวิจัย พัฒนาและอุทกวิทยา

ตัวชี้

วัดท่ี
ตัวชี้วัด เกณฑการประเมิน กวพ. ผชช. สอก สวท สวน สวอ สผป สตอ สวส

หนวยงานรับผิด

ชอบรายงานผลตัวชี้วัด 

(Owner)

48 ระดับความสําเร็จของการตรวจวิเคราะหและติดตามคณุภาพนํ้าในแหลงนํ้า 10 X สวน.

( รอบ 6 เดือน : รอยละของการ

วิเคราะหจํานวนตัวอยางนํ้าท้ังหมด 

(500 ตัวอยาง) /ชุดขอมูลคุณภาพนํ้า 

และความพึงพอใจคิดเปนรอยละ 80 )

1) รอยละ 20 ของเปาหมาย

2) รอยละ 30 ของเปาหมาย

3) รอยละ 40 ของเปาหมาย

4) รอยละ 50 ของเปาหมาย + ชุดคุณภาพนํ้าในภาพรวม

5) รอยละ 50 ของเปาหมาย + ชุดคุณภาพนํ้าในภาพรวม + ความพึงพอใจ

คิดเปนรอยละ 80

( รอบ 12 เดือน : รอยละของการ

วิเคราะหจํานวนตัวอยางนํ้าท้ังหมด

(500 ตัวอยาง) /ชุดขอมูลคุณภาพนํ้า 

และความพึงพอใจคิดเปนรอย

ละ 80 )

1) รอยละ 70 ของเปาหมาย

2) รอยละ 80 ของเปาหมาย

3) รอยละ 90 ของเปาหมาย

4) รอยละ 100 ของเปาหมาย + ชุดขอมูลคุณภาพนํ้าในภาพรวม

5) รอยละ 100 ของเปาหมาย + เผยแพรผลการประเมินคุณภาพนํ้าผานเว็บ

ไชต + ความพึงพอใจคิดเปนรอยละ 80
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การถายทอดตัวช้ีวัดกรมสูระดับหนวยงานเพ่ือจัดทําขอตกลงการประเมนิผลการปฏบิัตริาชการระดับหนวยงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

กองวิจัย พัฒนาและอุทกวิทยา

ตัวชี้

วัดท่ี
ตัวชี้วัด เกณฑการประเมิน กวพ. ผชช. สอก สวท สวน สวอ สผป สตอ สวส

หนวยงานรับผิด

ชอบรายงานผลตัวชี้วัด 

(Owner)

สวนท่ี 2 ตัวช้ีวัดอ่ืนๆ 20

67 รอยละความสําเร็จการเสนอความเห็นประกอบการพิจารณาของคณะรฐัมนตรภีายในเวลาท่ีกําหนด 5 X X X X X X X X สผป.

( รอบ 6 / 12 เดือน : รอยละของ

จํานวนเรื่องท่ีสามารถดําเนินการได

ทันตามกําหนดเวลา )

1) แลวเสร็จไมต่ํากวารอยละ 60

2) แลวเสร็จไมต่ํากวารอยละ 70

3) แลวเสร็จไมต่ํากวารอยละ 80

4) แลวเสร็จไมต่ํากวารอยละ 90

5) แลวเสร็จไมต่ํากวารอยละ 100

68 การสรางนวัตกรรมในองคกร/การพัฒนางานในองคกร 5 X สวส. 

( รอบ 6 / 12 เดือน : ดําเนินการได

ตามท่ีกําหนด

1) ไมมีนวัตกรรม/การพัฒนางาน

2) -

3) -

4) -

5) มีนวัตกรรม/การพัฒนางานอยางนอย 1 เรื่อง
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การถายทอดตัวช้ีวัดกรมสูระดับหนวยงานเพ่ือจัดทําขอตกลงการประเมนิผลการปฏบิัตริาชการระดับหนวยงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

กองวิจัย พัฒนาและอุทกวิทยา

ตัวชี้

วัดท่ี
ตัวชี้วัด เกณฑการประเมิน กวพ. ผชช. สอก สวท สวน สวอ สผป สตอ สวส

หนวยงานรับผิด

ชอบรายงานผลตัวชี้วัด 

(Owner)

69 รอยละความสําเร็จของงานท่ีไดรับมอบหมายเพ่ิมเติมภายในกําหนดเวลา 5 X X X X X X X X สอก.

( รอบ 6 /12 เดือน : รอยละ

ความสําเร็จของงานท่ีไดรบัมอบหมาย

เพ่ิมเติมภายในกําหนดเวลา )

1) รอยละ 60

2) รอยละ 70

3) รอยละ 80

4) รอยละ 90

5) รอยละ 100

70 รอยละของการเบิกจายงบประมาณในภาพรวมของหนวยงาน 5 X X X X X X X X สอก.

( รอบ 6 เดือน : รอยละของการ

เบิกจายเทียบกับงบประมาณท่ีตอง

เบิกจายตามแผน )

1) -

2) -

3) -

4) ไมถึงรอยละ 30 ของงบประมาณท่ีไดรบัจัดสรร

5) เกินกวารอยละ 30 ของงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร

( รอบ 12 เดือน : รอยละของการ

เบิกจายเทียบกับงบประมาณท่ีตอง

เบิกจายตามแผน )

1) ต่ํากวารอยละ 50

2) รอยละ 50

3) รอยละ 60

4) รอยละ 70

5) ตั้งแต รอยละ 80 ข้ึนไป

รวม 100



ตัวชี้วัดหนวยงานกรมทรัพยากรน้ําตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567 

คาเปาหมาย (จํานวนสถาน)ี

2561-2565 2566-2570 2571-2575 2576-2580

1,796 2,301 2,301 2,301

12

ยุทธศาสตรชาติ : การสรางการเติบโตบนคุณภาพ
ชีวิตท่ีเปนมิตรตอส่ิงแวดลอม

แผนแมบท : ประเด็นท่ี 19 การบริหารจัดการน้ําท้ังระบบ

แผนแมบทยอย : การพัฒนาการจัดการนํ้าเชิงลุมนํ้าท้ังระบบเพ่ือเพ่ิมความมั่นคง
ดานนํ้าของประเทศ

เปาหมายระดับแผนแมบทยอย : ความมั่นคงดานนํ้าของประเทศเพ่ิมข้ึน

คําอธิบาย :
• การปองกันและแจงเตือนภัยเฝาระวังดานนํ้าทวม นํ้าปาไหลหลาก และดินถลม หมายถึง การแจงขอมูลเพื่อการเตือนการเกิดอุทกภัยตามหลักวิชาการในพื้นที่เส่ียงภัยทีม่ีการติดต้ังระบบ

เตือนภัยลวงหนา ( Early Waring) โดยเชื่อมโยงและตรวจสอบขอมูลปริมาณน้ําฝน และ/หรือ ระดับน้ํา  ณ สถานีเตือนภัยลวงหนา (Early Waring) และ (1) แจงเครือขายและผูนําชุมชนให

ประชาชนที่จะไดรับอันตราย เฝาระวังและคอยติดตามเหตุการณ เมื่อปริมาณน้ําฝนและ/หรือ ระดับน้ํา  ณ สถานเีตือนภัยลวงหนา (Early Waring) ตรวจวัดได 55% ของปริมาณน้ําฝนและ/

หรือ ระดับน้ําวิกฤติ และสงสัญญาณสีเขียว (2) แจงเครือขายและผูนําชุมชนใหประชาชนทีจ่ะไดรับอันตราย เก็บขาวของ เตรียมอพยพและคอยติดตามเหตุการณอยางใกลชิด เมื่อปริมาณน้ําฝน

และ/หรือ ระดับน้ํา  ณ สถานีฯ ตรวจวัดได 65% ของระดับวิกฤติและสงสัญญาณสีเหลือง หรือ (3) แจงเครือขายและผูนําชมุชนตัดสินใจส่ังใหประชาชนที่จะไดรับอันตราย อพยพ ออกจาก

พื้นที่ไปยังจุดที่ปลอดภัย เมื่อปริมาณน้ําฝนและ/หรือ ระดับน้ํา ณ สถานีตรวจวัดได 80% ของระดับวิกฤติ และสงสัญญาณสีแดง

• ความพรอมใชงานของสถานีเตือนภัยลวงหนา (Early Waring) หมายถึง สถานีในพื้นที่เส่ียงภัยมกีารเชื่อมโยงระบบและสงขอมลูไปยัง สทน. 1-11 และกรมทรัพยากรน้ํา เพื่อประสานกับ

เครือขายผูรูใหสามารถแจงเตือนภัยลวงหนาไดทัน โดยไมนับรวมเหตุไฟฟาหรือการส่ือสารขัดของที่เปนเหตุสุดวิสัยที่ไมสามารถควบคุมได

• ประเมินผลจากสถานีเตือนภัยลวงหนา (Early Waring) ที่ไดรับ (1) งบประมาณในการบํารุงรักษาเพื่อการบํารุงรักษาสถานเีตือนภัยลวงหนา (Early Waring) ใหพรอมใชงานอยูเสมอ และ 

(2) งบประมาณซอมแซมเพื่อการซอมแซมสถานีเตือนภัยลวงหนา (Early Waring) ชํารุดบกพรอง และ/หรือมีอายุการใชงานมากกวา 5 ป ในปงบประมาณ พ.ศ. 2567 จํานวน 1,951 สถานี 

ขอมูลพ้ืนฐาน (Baseline)

2564 2565 2566

- รอยละ 100 
- สถานีพรอมใชงาน รอยละ 81.57
- ไมมีผูเสียชีวิตในพ้ืนท่ีแจงเตือนภัย

- รอยละ 100
- สถานีพรอมใชงาน รอยละ 80.23
- ไมมีผูเสียชีวิตในพ้ืนท่ีแจงเตือนภัย

- รอยละ 100
- สถานีพรอมใชงาน รอยละ 70.03
- ไมมีผูเสียชีวิตในพ้ืนท่ีแจงเตือนภัย (ณ มิ.ย. 66)

หนว่ยงานรบัผดิชอบ :

กวพ./สทน. 1 - 11

เกณฑก์ารประเมนิ (12 เดอืน)
1 2 3 4 5

- แจงขอมูลเตือนภัยลวงหนาไดทัน
เหตุการณ รอยละ 90

- สถานีเตือนภัยลวงหนา (Early Waring) 
พรอมใชงาน รอยละ 70

- แจงขอมูลเตือนภัยลวงหนาไดทันเหตุการณ 
รอยละ 100

- สถานีเตือนภัยลวงหนา (Early Waring)  
พรอมใชงาน รอยละ 75 (เปาหมายป 2567)

- แจงขอมูลเตือนภัยลวงหนาไดทันเหตุการณ รอยละ 100
- สถานีเตือนภัยลวงหนา (Early Waring) พรอมใชงาน 

รอยละ 75
- ไมมีผูเสียชีวิต ในพ้ืนท่ีแจงเตือนภัย

เกณฑก์ารประเมนิ (6 เดอืน)
1 2 3 4 5

จัดทําแผนซอมแซม ปรับปรุง 
ซอมแซมสถานี

ประชุมเตรียมความพรอมเฝาระวัง 
และการแจงขอมูลการเตือนภัย 

เสนอรายงานสถานการณการ
เตือนภัยตออธิบดี

เง่ือนไข : จํานวนสถานีเตือนภัยลวงหนา 
(Early Waring) เพ่ิม/ลด ตามสัดสวน
งบประมาณท่ีไดรับการจัดสรร

ตัวช้ีวัดท่ี 1 : ระดับความสําเร็จของการประกาศแจงเตือนภัยลวงหนาไดทันเหตกุารณนํ้าทวม และนํ้าปาไหลหลาก
น้ําหนัก
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ตัวช้ีวัด 8 คะแนนการประเมินสถานะของหนวยงานในการเปนระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0)

คําอธิบาย : 
• PMQA 4.0 คือ เคร่ืองมือการประเมินระบบการบริหารของสวนราชการในเชิงบูรณาการ เพ่ือเชื่อมโยงยุทธศาสตรของสวนราชการกับเปาหมาย และทิศทางการพัฒนาของประเทศ โดยมีวัตถุประสงคเพื่อ

เปนแนวทางใหสวนราชการพัฒนาไปสูระบบราชการ 4.0 เพ่ือประเมินความสามารถในการบริหารจัดการภายในหนวยงานและความพยายามของสวนราชการในการขับเคล่ือนงานใหบรรลุ
เปาหมายอยางย่ังยืน

• พิจารณาจากความสามารถในการพัฒนาการดําเนินงานเพ่ือยกระดับผลการประเมินสถานะการเปนระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0)
• พิจารณาจากผลการประเมินสถานะการเปนระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0) ซึ่งเปนคะแนนเฉล่ียในภาพรวมท้ัง 7 หมวด ประกอบดวย หมวด 1 การนําองคการ หมวด 2 การวางแผนเชิงยุทธศาสตร 

หมวด 3 การใหความสําคัญกับผูรับบริการและผูมีสวนไดสวนเสีย หมวด 4 การวัด การวิเคราะหและการจัดการความรู หมวด 5 การมุงเนนบุคลากร หมวด 6 การมุงเนนระบบปฏิบัติการ และ 
หมวด 7 ผลลัพธการดําเนินการ

รายละเอียดตัวชี้วัดกรมทรัพยากรน้ํา

ขอมูลพ้ืนฐาน (Baseline) คาเปาหมาย 2566 

2561* 2562* 2563* 2564 2565 2566 2567

216.67 308 405.28 417.81 422.31 435.05 443.75

ขั้นตอนการประเมิน PMQA 4.0

ขั้นตอนท่ี 1 การตรวจพิจารณาจากเอกสารการสมัครเบ้ืองตน 

(หากได 400 คะแนนข้ึนไป จะผานไปประเมินในข้ันตอนท่ี 2)

ขั้นตอนท่ี 2 การตรวจเอกสารรายงานผลการดําเนินการพัฒนาองคการ

สูระบบราชการ 4.0 (Application Report) 

(หากได 400 คะแนน จะผานไปประเมินในข้ันตอนท่ี 3)

ขั้นตอนท่ี 3 การตรวจประเมินในพ้ืนท่ีปฏิบัติงาน เพ่ือยืนยันผลการตรวจ Application 

Report

เง่ือนไข : พิจารณาจากผลการประเมินสถานการเปนระบบราชการ 4.0(PMQA 4.0)

ประโยชนท่ีประชาชนจะไดรับ

- เพ่ิมประสิทธิภาพพัฒนาองคกรสูระบบราชการ 4.0 ท่ีมุงเนนการบริการประชาชน

เกณฑการประเมิน (6 เดือน)

1 2 3 4 5

ไมมีการขับเคลื่อน - - จัดทําแผน PMQA 4.0 +

ติดตามผลตามแผน

• จัดทําแผน PMQA 4.0 +ติดตามผลตาม

แผน

• จัดทําขอมูลเพ่ือสมัครรางวัล PMQA 4.0 

แลวเสร็จเกณฑการประเมิน (12 เดือน)

1 2 3 4 5

- <435.05 435.05 435.05 - 443.75 443.75

หนว่ยงานรบัผดิชอบ :
ทุกหนวยงาน

น้ําหนัก
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คําอธิบาย :
• นิยาม : ขอมูลอุทกวิทยา ไดแก ขอมูลระดับน้ํา ปริมาณน้ํา ปริมาณตะกอนแขวนลอย ตะกอนทองน้ํา ภาพตัดขวางของลําน้ํา และขอมูลอุตุนิยมวิทยา ไดแก ขอมูลปริมาณน้ําฝน อัตราการระเหย อุณหภูมิน้ํา อุณหภูมิอากาศ ความชื้นของอากาศ ความเร็วลม ความนานของแสงแดด 

รวมถึงแผนที่ต้ังสถานีในลุมน้ําตาง ๆ ซ่ึงนําไปใชประโยชนในการวิเคราะห สรุปผล เพื่อใชเปนขอมูลพื้นฐานและดัชนีบงชี้ทีจ่ําเปนในการศึกษา วิจัย การเปล่ียนแปลงสภาพแหลงน้ํา สภาวะภูมิอากาศ และเพื่อประโยชนในการบริหารจัดการน้ํา การใชประโยชน การพัฒนา อนุรักษฟนฟู

ทรัพยากรน้ํา การวางแผนโครงการ การเฝาระวังอุทกภัย และการเตือนภัยน้ําลนตล่ิงในพื้นที่ลุมน้ําทั่วประเทศ และแมน้ําระหวางประเทศ (แมน้ําโขง)

• ขอบเขตการประเมิน : สวนอุทกวิทยาสังกัด สทน. 1 – 11 เปนหนวยงานสํารวจขอมลู และสวนวิจัยและพฒันาอุทกวิทยาสังกัด กวพ. เปนหนวยงานจัดทําแผนงาน แผนงบประมาณ แผนการพัฒนาวิชาการ/เทคโนโลย/ีบุคลากร และการจัดการขอมูล โดยรวบรวม วิเคราะห เผยแพร 

และใหบริการขอมูลผานชองทางตาง ๆ ใหแกผูขอรับบริการขอมูล สําหรับปงบประมาณ พ.ศ. 2567 มีสถานีสํารวจขอมูลทั้งหมด 438 สถานี จําแนกตามประเภทขอมูลสํารวจ ไดแก สถานีสํารวจขอมลูดานอุทกวทิยา 340 สถานี และสถานีสํารวจขอมูลดานอตุุนิยมวทิยา 181 สถานี 

• สูตรคํานวณ : รอยละของการสํารวจขอมูลอุทก–อุตุนิยมวิทยา ที่สํารวจขอมูลไดตามแผนที่กําหนดในแตละเดือน = (จํานวนสถานีที่สํารวจไดจริง x 100 / จํานวนสถานีตามแผนงานที่ไดรับการจัดสรรงบประมาณรายจายประจําป)

• วิธีการเก็บขอมูล : สํารวจและจัดเก็บเปนรายคร้ัง รายชั่วโมง รายวัน และรายเดือน ในแตละสถานี

• แหลงที่มาของขอมูล : ผลสํารวจและจัดเก็บขอมูลอุทก–อุตุนิยมวิทยา (1 ต.ค. 66 – 30 ก.ย. 67)

หนว่ยงานรบัผดิชอบ :

กวพ.

เกณฑการประเมิน (12 เดือน)

1 2 3 4 5

รอยละ 40 ของการดําเนินการสํารวจ
และจัดเก็บขอมูลตามแผน

รอยละ 50 ของการดําเนินการสํารวจ

และจัดเก็บขอมูลตามแผน

รอยละ 60 ของการดําเนินการสํารวจ
และจัดเก็บขอมูลตามแผน

รอยละ 70 ของการดําเนินการสํารวจ

และจัดเก็บขอมูลตามแผน และผลความ

พึงพอใจรอยละ 80

รอยละ 80 ของการดําเนินการสํารวจ

และจัดเก็บขอมูลตามแผน และผลความ

พึงพอใจรอยละ 80

เกณฑการประเมิน (6 เดือน)

1 2 3 4 5

- รอยละ 5 ของการดําเนินการสํารวจและ

จัดเก็บขอมูลตามแผน

รอยละ 10 ของการดําเนินการสํารวจ
และจัดเก็บขอมูลตามแผน

รอยละ 20 ของการดําเนินการสํารวจ

และจัดเก็บขอมูลตามแผน และผลความ

พึงพอใจรอยละ 80

รอยละ 30 ของการดําเนินการสํารวจ
และจัดเก็บขอมูลตามแผน และผลความ

พึงพอใจรอยละ 80

ตัวช้ีวัดท่ี 45 : ความสําเร็จของการสํารวจและใหบริการขอมูลอุทก-อุตุนิยมวิทยา

ปงบประมาณ 2561 2562 2563 2564 2565 2566

ผูใชบริการ (ราย) 54 57 39 46 42 41

รอยละความพึงพอใจของ

ผูรับบริการขอมูล

- - 95.25 97.85 94.68 93.68

ขอมูลพ้ืนฐาน (Baseline) แผนระยะยาว/ Road Map (2566 - 2570)

ปงบประมาณ 2566 2567 2568 2569 2570

คาเปาหมาย

(รอยละของการสํารวจและจดัเก็บขอมลู

และรอยละความพึงพอใจของผูรับบริการ)

80 80 80 80 80

ประโยชนที่ประชาชนจะไดรับ

- ผูขอรับบริการขอมูลทั้งภาครัฐ เอกชน รัฐวิสาหกิจ

สถาบันการศึกษา และประชาชน นําขอมูลอุทก-อุตุนิยมวทิยาไป

ใชประโยชนในการอางอิง ศึกษา ตอยอด ประยุกตใชในประเด็นที่

ครอบคลุมเปาหมาย วัตถุประสงค ในพื้นที่ศึกษาเพื่อการ

พัฒนาการอนุรักษ ฟนฟู พัฒนาทรัพยากรน้ําและการเปล่ียงแปลง

สภาวะภูมิอากาศ

- เพื่ออํานวยความสะดวก เพิ่มชองทางใหประชาชนสามารถ

เขาถึงขอมูลพื้นฐานที่จาํเปนไดงายขึ้น เปนการสรางการเรียนรูให

ประชาชนพัฒนาแนวคิดและเพิ่มประสิทธภิาพการบริหารจัดการ

น้ําเชิงพื้นที่ของทกุภาคสวน

เงื่อนไข

- จํานวนสถานีที่ทาํการสํารวจอาจมีการปรับปรุงเปาหมาย/

แผนการดําเนินงาน ตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรรในแตละป

น้ําหนัก
10
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คําอธิบาย :
• นิยาม : กรมทรัพยากรน้ําไดรับการสนับสนุนใหศึกษา วิจัยเกี่ยวกับการบริหารจัดการทรัพยากรน้ําในมติิตาง ๆ ต้ังแตป 2548 จนถึงปจจุบัน มีผลงานวิจัยมากกวา 60 เร่ือง

• และไดเผยแพรผานเอกสารส่ิงพิมพ ส่ือสังคมออนไลน การใหบริการสังคมและการเขารวมจัดนิทรรศการในงานมหกรรมวจิัยแหงชาติ

• ขอบเขตการประเมิน : การนําผลงานวิจัยไปใชประโยชน

• วิธีการเก็บขอมูล :จํานวนผูรับบริการ เอกสาร และจํานวนคร้ัง การดาวนโหลดเอกสารผลงานที่วิจยัที่เผยแพรผานเว็บไซตกรมทรัพยากรน้ําหรือส่ือสังคมออนไลน

• แหลงที่มาของขอมูล : การเก็บรวบรวมขอมูลผูรับบริการต้ังแตวันที่ 1 ตุลาคม 2566 – 30 กันยายน 2567 

หนว่ยงานรบัผดิชอบ :

กวพ.

เกณฑการประเมิน (12 เดือน)

1 2 3 4 5

รอยละ 60 ของเปาหมายบริการ รอยละ 70 ของเปาหมายบริการ รอยละ 80 ของเปาหมายบริการ รอยละ 90 ของเปาหมายบริการ + มี

กลไกการติดตามการนําไปใชประโยชน

รอยละ 100 ของเปาหมายบริการ + มีการ
นําผลงานวิจัยไปใชประโยชน

เกณฑการประเมิน (6 เดือน)

1 2 3 4 5

รอยละ 10 ของเปาหมายบริการ รอยละ 20 ของเปาหมายบริการ รอยละ 30 ของเปาหมายบริการ รอยละ 40 ของเปาหมายบริการ รอยละ 50 ของเปาหมายบริการ + มีกลไก
การติดตามการนําไปใชประโยชน

ตัวช้ีวัดท่ี 46 :ความสําเร็จของการเผยแพรผลงานศึกษาวิจัยและนําไปใชประโยชน

ปงบประมาณ 2560 2561 2562 2563 2564 2565

ผลการดําเนินงาน 301 565 380 300 300 2,679

ขอมูลพ้ืนฐาน ( Baseline )
แผนระยะยาว/ Road Map(2565-2568)

ปงบประมาณ 2564 2565 2566 2567 -2570

คาเปาหมาย

(จํานวนคร้ัง)

300 300 300 1,200

ประโยชนที่ประชาชนจะไดรับ

- ประชาชนไดรับขอมลูผลการศึกษาวจิัย

- สามารถนําผลการศึกษาวิจยัไปใชประโยชนได

เงื่อนไข

- นับจากผูลงทะเบียนรับเอกสาร/จํานวน

การดาวนโหลดเอกสาร

น้ําหนัก
10
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คําอธิบาย :
นิยาม : การเฝาระวังและเตือนภยั ลวงหนา (Early Warning System: EWS) ประกอบดวยเครือขายผูรูและระบบเฝาระวงัและเตือนภยัลวงหนาเปนการตรวจสอบและเคร่ืองมือในการ

ตรวจวัดปริมาณน้ําฝน และ (1)แจงเครือขายผูรูและผูนําชุมชนใหประชาชนเฝาระวงัและติดตามสถานการณ เมื่อปริมาณน้ําฝน 55 % ของปริมาณน้ําฝนวิกฤตและสงสัญญาณสีเขียว

(2)แจงเครือขายผูรูและผูนําชุมชนใหประชาชนเตรียมอพยพและติดตามสถานการณอยางใกลชิด เมื่อปริมาณน้ําฝน 65 % ของปริมาณน้ําฝนวกิฤตและสงสัญญาณสีเหลือง หรือ

(3) แจงเครือขายผูรูและผูนําชุมชนใหตัดสินใจใหประชาชนที่จะไดรับอันตราย อพยพออกจากพื้นทีไ่ปยังจดุปลอดภัย เมื่อปริมาณน้ําฝน 80 % ของปริมาณน้ําฝนวิกฤตและสงสัญญาณสีแดง

ขอบเขตการประเมิน :กวพ. เปนหนวยงานหลักในการเสริมสรางความเขมแขง็ของเครือขายผูรูประจําสถานีเตือนภัยลวงหนา (Early Warning System: EWS) สําหรับพื้นที่เส่ียงอุทกภัย-ดินถลม ในพื้นที่ลาดชันและที่ราบเชงิเขา จํานวน 1,796 คน

สูตรการคํานวณ : รอยละของความยั่งยนืของเครือขายผูรู

วิธีการเก็บขอมูล :เก็บขอมูลเปนรายสถานีและรอยละของสถานีเครือขายทั้งหมด

แหลงที่มาของขอมูล : สถิติความยั่งยืนของเครือขายผูรู

หนว่ยงานรบัผดิชอบ :

กวพ.

เกณฑการประเมิน (12 เดือน)

1 2 3 4 5

ดาํเนินการไดต้ามแผนคดิเป็นรอ้ย
ละ 25

ดาํเนินการไดต้ามแผนคดิเป็นรอ้ยละ
50

ดาํเนินการไดต้ามแผนคดิเป็นรอ้ยละ
75

ดาํเนินการไดต้ามแผนคดิเป็นรอ้ยละ

100

ดาํเนินการไดด้าํเนินการตามแผนเป็นรอ้ย

ละ 100 + ผลการประเมินความผกูพนัของ

เครอืข่ายคิดเป็นรอยละ 80

เกณฑการประเมิน (6 เดือน)

1 2 3 4 5

จดัทาํแผนการดาํเนินการ คดัเลือกกลุม่เป้าหมาย ดาํเนินการไดต้ามแผนคดิเป็นรอ้ยละ 25 ดาํเนินการไดต้ามแผนคดิเป็นรอ้ยละ 50 ดาํเนินการไดด้าํเนินการตามแผนเป็นรอ้ย

ละ 50 + ผลการประเมินความผกูพนัของ

เครอืข่ายคิดเป็นรอยละ 80

ตัวช้ีวัดท่ี 47 : ความสําเร็จของการเสริมสรางความเขมแข็งของเครือขายผูรูประจําสถานีเตอืนภัยลวงหนา

ปงบประมาณ 2560 2561 2562 2563 2564 2565

ผลการดําเนินงาน - - - 1,250 325 400

ขอมูลพ้ืนฐาน ( Baseline ) แผนระยะยาว/ Road Map(2565-2568)

ปงบประมาณ 2564 2565 2566 2567 -2570

คาเปาหมาย (รอยละ) 80 80 80 80

ประโยชนที่ประชาชนจะไดรับ

- ประชาชนไดรับขอมลูการเฝาระวงัเตือนภัยที่ถูกตอง ทันเวลา

- ลดการสูญเสียชีวิตจากเหตุน้ําาทวม น้ําปาไหลหลาก ในพื้นที่

ลาดชันและที่ราบเชิงเขา

เงื่อนไข

- ไมรวมจํานวนผูรูที่คลาดเคล่ือนเนื่องจากการอพยพยายถิน่ที่อยู/

เจ็บปวยตาย

น้ําหนัก
10
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คําอธิบาย : 
นิยาม : ตรวจวิเคราะหคุณภาพนํ้าตามมาตรฐานที่กําหนด เชนมาตรฐานคุณภาพนํ้าในแหลงนํ้าผิวดิน นํ้าประปาดื่มกรมอนามัย พ.ศ. 2563 มาตรฐานผลิตภัณฑอุตสาหกรรมนํ้าบริโภค มาตรฐานนํ้าดิบขององคการอนามัยโลก มาตรฐานคุณภาพนํ้าบาดาลเพ่ือการบริโภค หรือ

พารามิเตอรตามที่ผูรับบริการตองการวิเคราะห(หองปฏิบัติการตองมีเครื่องมือในการวิเคราะห)

สูตรการคํานวณ : -

วิธีการเก็บขอมูล : จํานวนตัวอยางนํ้าที่หองปฏิบัติวิเคราะหคุณภาพนํ้าทําการตรวจวเิคราะหคุณภาพนํ้า

แหลงที่มาของขอมูล : 

หนว่ยงานรบัผดิชอบ :

กวพ.

เกณฑการประเมิน (12 เดือน)

1 2 3 4 5

รอ้ยละ 70 ของเป้าหมาย รอ้ยละ 80 ของเป้าหมาย รอ้ยละ 90 ของเป้าหมาย รอ้ยละ 100 ของเป้าหมาย + ชดุขอ้มลู

คณุภาพนํา้ในภาพรวม

รอ้ยละ 100 ของเป้าหมาย + เผยแพรผ่ลการประเมินคณุภาพนํา้ผา่น

เว็บไชต์ + ความพงึพอใจคิดเป็นรอ้ยละ 80

เกณฑการประเมิน (6 เดือน)

1 2 3 4 5

รอ้ยละ 20 ของเป้าหมาย รอ้ยละ 30 ของเป้าหมาย รอ้ยละ 40 ของเป้าหมาย รอยละ 50 ของเปาหมาย + ชุดคุณภาพ

น้ําในภาพรวม

รอยละ 50 ของเปาหมาย + ชุดคุณภาพน้ําในภาพรวม + ความพึง

พอใจคิดเปนรอยละ 80

ตัวช้ีวัดท่ี 48 :ระดับความสําเร็จของการตรวจวิเคราะหและติดตามคุณภาพนํ้าในแหลงนํ้า

ปงบประมาณ 2561 2562 2563 2564 2565 2566

ผลการดําเนินงาน 490 690 500 823 623 500

ขอมูลพ้ืนฐาน ( Baseline ) แผนระยะยาว/ Road Map(2565-2568)

ปงบประมาณ 2567

คาเปาหมาย 500

ประโยชนที่ประชาชนจะไดรับ

- ประชาชนทราบถึงสถานการณคุณภาพน้ําของแหลงน้ําและ

สามารถใชประโยชนากแหลงน้ําเพื่อการอุปโภคบริโภค, 

เกษตรกรรม และกิจกรรมตางๆ ไดอยางเหมาะสมและปลอดภัย

- สามารถนําขอมูลคุณภาพน้าํไปใชในการบริหารจัดการเพือ่

ประโยชนและอนุรักษแหลงน้ําไดอยางถูกตอง

เงื่อนไข

- ดําเนินการตรวจวิเคราะหคุณภาพน้ําเทาที่ไดรับการจัดสรร

งบประมาณ

น้ําหนัก
10
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คําอธิบาย

• นิยาม : เปรียบเทียบความสําเร็จในการเสนอความเห็นประกอบการพิจารณาของคณะรัฐมนตรีกับแผนงานท่ีกําหนด

• สูตรคํานวณ : รอยละของจํานวนเร่ืองท่ี สนผ. สงใหหนวยงานใหความเห็น ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด เทียบกับจํานวนเร่ืองท้ังหมด

• วิธีการเก็บขอมูล : ขอมูลจาก สนผ. โดย สนผ. ประเมินในภาพรวมของ ทน. หนวยงานในสังกัดประเมินเฉพาะจํานวนเร่ืองท่ีไดรับมอบหมาย

เกณฑการประเมิน (6 เดือน และ 12 เดือน)

1 2 3 4 5

แลวเสร็จ

ไมต่ํากวา

รอยละ 60

แลวเสร็จ

ไมต่ํากวา

รอยละ 70

แลวเสร็จ

ไมต่ํากวา

รอยละ 80

แลวเสร็จ

ไมต่ํากวา

รอยละ 90

แลวเสร็จ

ไมต่ํากวา

รอยละ 100

หนว่ยงานรบัผดิชอบ :

ทกุหนว่ยงาน

ตัวช้ีวัด 67 :  รอยละความสําเร็จการเสนอความเห็นประกอบการพิจารณาของคณะรัฐมนตรีภายในเวลาท่ีกําหนด 
น้ําหนัก
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หนว่ยงานรบัผดิชอบ :

ทกุหนว่ยงาน

คําอธิบาย

• นิยาม : เพื่อใหมีการกระตุนใหเกิดการสรางนวัตกรรมในองคกร การพัฒนางานอยางตอเนื่องมุงสูระบบราชการ 4.0 

• ขอบเขตการประเมิน : การพัฒนานวัตกรรมใหมๆ หรือ กระบวนงานท่ีพัฒนาขึ้นในปงบประมาณ พ.ศ. 2567

• วิธีเก็บขอมูล : จํานวนนวัตกรรม/กระบวนงานท่ีพัฒนาขึ้นในปงบประมาณ พ.ศ. 2567

ตัวช้ีวัด 68 :  การสรางนวัตกรรมในองคกร/การพัฒนางานในองคกร

เกณฑการประเมิน (6 เดือน และ 12 เดือน)

1 2 3 4 5

ไมมีนวัตกรรม/

การพัฒนางาน

- - - มีนวัตกรรม

/พัฒนางาน

อยางนอย 1 เร่ือง

น้ําหนัก
5



ตัวชี้วัดกรมทรัพยากรน้ําตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

22

คําอธิบาย

• นิยาม : การปฏิบัติงานท่ีไดรับมอบหมายจากผูบังคับบัญชาท่ีนอกเหนือจากงานประจําจะตองเรงรัดดําเนินการใหแลวเสร็จภายในระยะเวลาอันสมควร 

ตามท่ีผูบังคับบัญชากําหนด

• ขอบเขตการประเมิน หนวยงานเก็บขอมูลรายการขอส่ังการเพิ่มเติมและรวบรวมเสนอ

• สูตรการคํานวณ : รอยละของเร่ืองท่ีดําเนินการแลวเสร็จเทียบกับขอส่ังการท้ังหมด

หนว่ยงานรบัผดิชอบ :

ทกุหนว่ยงาน

เกณฑการประเมิน (6 เดือน และ 12 เดือน)

1 2 3 4 5

60 70 80 90 100

ตัวช้ีวัด 69 : รอยละความสําเร็จของงานท่ีไดรับมอบหมายเพ่ิมเติมภายในกําหนดเวลา
น้ําหนัก
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หนว่ยงานรบัผดิชอบ :

ทกุหนว่ยงาน

คําอธิบาย

• นิยาม : การเบิกจายงบประมาณงบดําเนินงาน งบลงทุน และงบรายจายอ่ืน ท่ีหนวยงานไดรับจัดสรรงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 รวมถึงการโอน

เปลี่ยนแปลงรายการงบประมาณเพ่ือจัดสรรใหหนวยงานเพ่ิมเติม  แตไมรวมถึงยอดงบประมาณท่ีแจงสงคืนกรม

• ขอบเขตการประเมิน เก็บขอมูลจากผลการเบิกจายในระบบ GF-MIS หรือหลักฐานท่ีหนวยงานแสดงวาไดสงเบิกจายแลวท่ีสะทอนประสิทธิภาพการเบิกจายของหนวยงาน 

• สูตรการคํานวณ : รอยละของงบประมาณท่ีเบิกจาย เทียบกับงบประมาณท่ีตองเบิกจายตามแผน โดยงบประมาณท่ีไดรับจัดสรรของหนวยงานไมนับรวมเงินกันของผูบริหาร

เพ่ือบริหารจัดสรร งบประมาณท่ีไดจัดสรรใหหนวยงานอ่ืนในสังกัด กรณีงบประมาณของหนวยงานใหพิจารณาเฉพาะงบประมาณตามแผน ณ วันสุดทายของรอบการประเมิน โดย

ไมรวมงบท่ีหนวยงานแจงสงคืน และงบเหลือจายท่ีไดรับจัดสรรเพ่ิมเติม

ตัวช้ีวัด 70 : รอยละของการเบิกจายงบประมาณในภาพรวมของหนวยงาน

เกณฑการประเมิน (6 เดือน)

1 2 3 4 5

- - -

ไมถึงรอยละ 30 ของ

งบประมาณท่ีไดรับจัดสรร

เกินกวารอยละ 30 ของงบท่ี

ไดรับจัดสรร

เกณฑการประเมิน (12 เดือน)

1 2 3 4 5

ต่ํากวารอยละ 50 รอยละ 50 รอยละ 60 รอยละ 70 ตั้งแต รอยละ 80 ขึ้นไป

นํ้าหนัก
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