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ตามแผนการตรวจราชการกรมทรัพยากรน้ำ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 รอบที่ 2 

ในเขตความรับผิดชอบของ ผต.ทน. (นางสาวฉัฐสุรีย์  หาญวงศ์) 
สำนักงานทรัพยากรน้ำภาค 2 3 4 7 8 และ 9 

สำนักผู้ตรวจราชการ  กรมทรัพยากรน้ำ 
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
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ผู้บริหารกรมทรัพยากรน้ำ 

อธิบดีกรมทรัพยากรน้ำ 

รองอธิบดีกรมทรัพยากรน้ำ รองอธิบดีกรมทรัพยากรน้ำ รองอธิบดีกรมทรัพยากรน้ำ 
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ผู้ตรวจราชการกรมทรัพยากรน้ำ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

หัวหน้าผู้ตรวจราชการกรม 
 

   เขตตรวจราชการสำนักนายกรัฐมนตรี 5, 6, 8, 9,  
     11, 13, 14, 15, 16, 17 และ 18 

   เขตตรวจราชการกรมทรัพยากรน้ำ 1, 5, 6, 10  
     และ 11 

ผู้ตรวจราชการกรม 
 

   เขตตรวจราชการสำนักนายกรัฐมนตรี 1, 2, 3, 4,  
     5, 7, 10, 11, 12, 13, 14, 16, 17 และ 18 

   เขตตรวจราชการกรมทรัพยากรน้ำ 2, 3, 4, 7, 8  
     และ 9 
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การแบ่งเขตพื้นที่รับผิดชอบของกรมทรัพยากรน้ำ 
แผนที่แสดงจงัหวัดในพื้นทีร่ับผิดชอบของสำนักงานทรพัยากรน้ำภาค 1 - 11 

สทภ.1 
ลำปาง   
กำแพงเพชร   
เชียงราย   
เชียงใหม่   
ตาก  พะเยา   
แม่ฮ่องสอน   
ลำพูน 

สทภ.2 
สระบุรี  ชัยนาท   
นครสวรรค์   
นนทบุรี  ปทุมธานี   
พระนครศรีอยุธยา  
เพชรบูรณ์  ลพบุรี   
สมุทรปราการ   
สิงห์บุรี  อ่างทอง   
อุทัยธานี 

สทภ.3 
อุดรธานี  นครพนม  บึงกาฬ  เลย  
สกลนคร  หนองคาย  หนองบัวลำภู 

      สทภ.4 
        ขอนแก่น  กาฬสินธุ์   
        ชัยภูมิ  มหาสารคาม  
        ร้อยเอ็ด 

 
สทภ.5 
นครราชสีมา  บุรีรัมย์  สุรินทร์   
ศรีสะเกษ 

 
สทภ.6 
ปราจีนบุรี  จันทบุรี  ฉะเชิงเทรา  ชลบุรี  ตราด   
นครนายก  ระยอง  สระแก้ว 

สทภ.7 
ราชบุรี   
กาญจนบุรี   
นครปฐม   
ประจวบคีรีขันธ์   
เพชรบุรี   
สมุทรสงคราม   
สมุทรสาคร   
สุพรรณบุรี 

สทภ.8 
สงขลา  ตรัง  นครศรีธรรมราช  นราธิวาส   
ปัตตานี  พัทลุง  ยะลา  สตูล 

สทภ.9 
พิษณุโลก  น่าน   
พิจิตร  แพร่   
สุโขทัย  อุตรดิตถ์ 

สทภ.10 
สุราษฎร์ธานี   
กระบี ่ ชุมพร   
พังงา  ภูเก็ต   
ระนอง 

      สทภ.11 
        อุบลราชธานี   
        มุกดาหาร   
        อำนาจเจริญ   
        ยโสธร 
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ผู้ประสานงานตรวจราชการกรมทรัพยากรน้ำ 

นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 

เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป เจ้าหน้าที่งานธุรการ 

นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 



 
 
 
 
 
 
 
 

สรปุผลการตรวจราชการตามแผนการตรวจราชการกรมทรพัยากรน้ำ ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
รอบที่ 2 ระหว่างวันที่ 8 – 9 กรกฎาคม 2564 

ในเขตความรบัผิดชอบของผู้ตรวจราชการกรม (นางสาวฉัฐสุรีย์  หาญวงศ์) 
สำนักงานทรพัยากรน้ำภาค 2 3 4 7 8 และ 9 

 
************************************ 

 
     กรมทรัพยากรน้ำ ได้กำหนดแผนการตรวจราชการกรมทรัพยากรน้ำ ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2564 เพื่อให้การตรวจราชการฯ เป็นไปตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการตรวจราชการ  
พ.ศ. 2548 และเป็นกลไกขับเคลื่อนการตรวจราชการให้มีประสิทธิภาพ อธิบดีกรมทรัพยากรน้ำได้อนุมัติ 
แผนการตรวจราชการกรมทรัพยารกน้ำ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 เมื่อวันที่ 12 พฤศจิกายน 2564  
สรุปสาระสำคัญจากการตรวจราชการกรมทรัพยารกน้ำ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 รอบที่ 2 ของผู้ตรวจ 
ราชการกรม (นางสาวฉัฐสุรีย์  หาญวงศ์)  ดังนี ้
 

     1. การประชุมตรวจราชการ 
         ผู้ตรวจราชการกรม (นางสาวฉัฐสุรีย์  หาญวงศ์) ได้ประชุมตรวจราชการตามแผนการตรวจ 
ราชการกรมทรัพยากรน้ำ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.  2564 รอบที ่ 2 โดยระบบการประชุมทางไกล  
(VDO Conference) ด้วยแอพพลิเคชั่น ZOOM ระหว่างวันที่ 8 – 9 กรกฎาคม 2564  ดังนี ้
         วันที่  8 กรกฎาคม 2564        ตรวจราชการสำนักงานทรัพยากรน้ำภาค 2 3 และ 9 
         วันที ่ 9 กรกฎาคม 2564        ตรวจราชการสำนักงานทรัพยากรน้ำภาค 4 7 และ 8 
 

     2. รูปแบบการตรวจราชการ 
         การตรวจราชการเป็นการประเมินผล (Monitoring / Evaluation) การปฏิบัติราชการ 
ตามแผนงานที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ 4 แผนงาน ได้แก่ 1) แผนงานบุคลากรภาครัฐ 2) แผนงานพื้นฐาน  
ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที ่เป็นมิตรต่อสิ ่งแวดล้อม 3)  แผนงานยุทธศาสตร์เพื ่อสนันสนุน 
ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และ 4) แผนงานบูรณาการบริหารจัดการ  
ทรัพยากรน้ำ โดยการรับฟังรายงานความก้าวหน้า ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ เพื่อสรุปประมวลผล 
การตรวจราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 รายงานต่ออธิบดีกรมทรัพยากรน้ำ 
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     3. สรุปผลการตรวจราชการ 
         3.1  ผลการเบกิจ่ายงบประมาณ (ข้อมูล GFMIS ณ วันที่ 9 กรกฎาคม 2564) 
      ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 รอบที่ 2 สำนักงานทรัพยากรน้ำภาค 2 3 4 7 8 และ 9  
ได้รับจัดสรรงบประมาณ จำนวน 1,792.8824 ล้านบาท เบิกจ่ายแล้ว จำนวน 927.3683 ล้านบาท คิดเป็น 
ร้อยละ 51.72 จำแนกเป็น 
      3.1.1  แผนงานบุคลากรภาครัฐ เบิกจ่าย 33.6396 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ  
94.80 ของงบประมาณที่ได้รับจัดสรร (35.4863 ล้านบาท) 
      3.1.2  แผนงานพื ้นฐานด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีว ิตที ่ เป ็นม ิตร 
ต่อสิ ่งแวดล้อม เบิกจ่าย 70.8428 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 60.31 ของงบประมาณที่ได้ร ับจัดสรร 
(117.4650 ล้านบาท) 
      3.1.3  แผนยุทธศาสตร์เพื่อสนับสนุนการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตร 
ต่อสิ ่งแวดล้อม เบิกจ่าย 9.6182 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 91.91 ของงบประมาณที ่ได้ร ับจัดสรร  
(10.4646 ล้านบาท) 
      3.1.4  แผนงานบูรณาการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำ เบิกจ่าย 813.2676  
ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 49.91 ของงบประมาณที่ได้รับจัดสรร (1,629.4664 ล้านบาท) 
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335.4472

54.9045 57.3182

221.5224
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200.0000 
 
 
 
100.0000 
 
 
 
    0.0000 

          คงเหลือ 

          เบิกจ่าย 

  หน่วย : ล้านบาท 

(39.79%) 

(60.21%) 

(58.48%) 

(57.74%) 

(54.71%) 

(47.52%) 

(52.48%) (41.52%) 

(42.26%) 

(24.50%) 

(75.50%) (45.29%) 

สทภ.2                 สทภ.3               สทภ.4                สทภ.7                สทภ.8                สทภ.9 



 
หน่วย : ลา้นบาท 

 

หน่วยงาน แผนงานบุคลากร แผนงานพื้นฐานฯ แผนงานยุทธศาสตร์ฯ แผนงานบูรณาการฯ รวม 

สทภ.2 

จัดสรร 5.8762 20.9812 5.2560 525.0355 557.1489 

เบิกจ่าย 5.2934 12.0958 5.0728 312.9852 335.4472 

ร้อยละ 90.08 57.65 96.51 59.61 60.21 
สทภ.3 

จัดสรร 6.0441 16.3040 0.8110 81.4701 104.6292 

เบิกจ่าย 5.7832 10.0420 0.8010 38.2783 54.9045 

ร้อยละ 95.68 61.59 98.77 46.98 52.48 
สทภ.4 

จัดสรร 5.4609 16.2686 1.0430 115.2867 138.0591 
เบิกจ่าย 5.3030 8.0364 0.7477 43.2311 57.3182 
ร้อยละ 97.11 49.40 71.69 37.50 41.52 

สทภ.7 

จัดสรร 6.4108 22.9424 1.2030 493.6851 524.2412 

เบิกจ่าย 6.0051 9.0323 1.1424 205.3427 221.5224 

ร้อยละ 93.67 39.37 94.96 41.59 42.26 
สทภ.8 

จัดสรร 7.1793 20.4102 0.8296 123.4080 151.8271 

เบิกจ่าย 6.8796 18.0822 0.6258 89.0440 114.6316 

ร้อยละ 95.83 88.59 75.44 72.15 75.50 
สทภ.9 

จัดสรร 4.5150 20.5587 1.3220 290.5810 316.9767 

เบิกจ่าย 4.3752 13.5542 1.2285 124.3864 143.5443 

ร้อยละ 96.90 65.93 92.93 42.81 45.29 
รวม 

จัดสรร 35.4863 117.4650 10.4646 1,629.4664 1,792.8824 

เบิกจ่าย 33.6396 70.8428 9.6182 813.2676 927.3683 

ร้อยละ 94.80 60.31 91.91 49.91 51.72 
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     ผลการเบิกจ่ายจากการตรวจราชการกรมทรัพยากรน้ำ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  
รอบที่ 2 ณ วันที่ 9 กรกฎาคม 2564 คิดเป็นร้อยละ 51.72 เพิ่มขึ้นจากผลการเบิกจ่ายจากการตรวจราชการ 
รอบที่ 1 ณ วันที่ 1 มีนาคม 2564 (ร้อยละ 8.81) ร้อยละ 42.91 โดยเปรียบเทียบการเบิกจ่ายจากการตรวจ 
ราชการ รอบที่ 1 และ 2 จำแนกตามสำนักงานทรัพยากรน้ำภาค 2 3 4 7 8 และ 9  ได้ดังนี ้
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ตารางเปรียบเทียบการเบิกจ่าย รอบที่ 1 (1 มีนาคม 2564) กับ รอบที่ 2 (9 กรกฎาคม 2564) 

 

100% 
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  70% 
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  40% 
 
 

  30% 
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  10% 
 
 

    0 

สทภ.2              สทภ.3              สทภ.4              สทภ.7              สทภ.8             สทภ.9 

          การเบิกจ่ายรอบที่ 1 

          การเบิกจ่ายรอบที่ 2 

(60.21%) 

(52.48%) 

(41.52%) (42.26%) 

(12.06%) 

(75.50%) 

(45.29%) 

(12.65%) 

(3.70%) 

(8.37%) 

(24.81%) 

(5.56%) 



 
         3.2  ผลการดำเนินการโครงการอนุรักษ์ ฟื ้นฟู พัฒนาแหล่งน้ำและบริหารจัดการน้ำ  
และโครงการพัฒนาและเพิ่มประสิทธิภาพระบบกระจายน้ำ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  (ข้อมูลจาก 
สำนักนโยบายและแผนทรัพยากรน้ำ ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2564) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หน่วยงาน จำนวน (แห่ง) แล้วเสร็จ ร้อยละ 

สทภ.2 24 6 25.00 
สทภ.3 11 5 45.45 
สทภ.4 12 - - 
สทภ.7 17 6 35.29 
สทภ.8 15 6 40.00 
สทภ.9 22 4 18.18 

รวม 101 27 26.73 
 

               หมายเหตุ  :  ไม่รวมโครงการที่โอนให้หน่วยงานอ่ืนเบิกจ่ายแทนกัน 
 
 

         3.3  ผลการดำเนินการช่วยเหลือพื้นที่ประสบภัยแล้ง น้ำท่วม (ณ วันที่ 9 กรกฎาคม 2564) 
 

ที ่ หน่วยงาน 
ปริมาณการสูบน้ำ รถน้ำ 

แจกน้ำ (ลบ.ม.) 
แจกน้ำดื่ม 

(ขวด) แล้ง (ลบ.ม.) ท่วม (ลบ.ม.) รวม (ลบ.ม.) 

1. สทภ.2 19,366,200 - 19,366,200 - - 
2. สทภ.3 8,641,600 170,850 8,812,450 72 2,500 
3. สทภ.4 1,318,650 5,850 1,324,500 - - 
4. สทภ.7 10,676,580 1,976,420 12,653,100 12 - 
5. สทภ.8 8,527,680 - 8,527,680 - - 
6. สทภ.9 5,806,860 - 5,806,860 654 11,653 

รวม 54,337,570 2,153,120 56,490,790 738 14,153 

 
- 9 - 

รวม 101 แหง่ อยู่ระหว่างดำเนินการ 
74 (73.27%) 

แล้วเสร็จ 
27 (26.73%) 

 

หน่วย : แห่ง (ร้อยละ) 



 
     4. ปัญหา / อุปสรรค / ข้อเสนอแนะ 
 

ที ่ หน่วยงาน ปัญหา / อุปสรรค / ขอ้เสนอแนะ 
1. สทภ.2 -  เครื่องมือ อุปกรณ์ เก่า/ล้าสมัยและไม่เพียงพอ 

-  ความชัดเจนของภารกิจ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ของส่วนประสานและบริหาร 
   จัดการลุ่มน้ำ 
-  สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) มีผลกระทบ 
   ต่อการเดินทาง โยกย้ายแรงงาน ทำให้การดำเนินการล่าช้ากว่าแผน 
-  การจัดสรรงบประมาณไม่สอดคล้องกับปริมาณงาน 
 

2. สทภ.3 -  ผู้รับจ้างขาดสภาพคล่อง 
-  สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) มีผลกระทบ 
   ต่อการเดินทาง โยกย้ายแรงงาน ทำให้การดำเนินการล่าช้ากว่าแผน 
-  ขาดบุคลากร 
 

3. สทภ.4 -  ปัญหาการทิ้งดิน/การจำหน่ายมูลดิน 
-  เครื่องมือ เครื่องจักร มีสภาพทรุดโทรม ขาดการบำรุงรักษา 
-  ภารกิจหน้าที่ไม่ชัดเจน 
-  สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) มีผลกระทบ 
   ต่อการเดินทาง โยกย้ายแรงงาน ทำให้การดำเนินการล่าช้ากว่าแผน 
-  ขาดบุคลากร 
-  บุคลากรขาดทักษะ/ความเชี่ยวชาญเฉพาะด้าน 
 

4. สทภ.7 -  ปัญหาการขออนุญาตใช้พื้นที่ 
-  สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ทำให้ 
   เครื่องมือ/อุปกรณ์ ที่สั่งจากต่างประเทศไม่เป็นไปตามแผน ทำให้การดำเนินการล่าช้า 
-  อัตรากำลังไม่เพียงพอกับภารกิจ 
-  เครื่องมือ อุปกรณ์ พาหนะ ไม่เพียงพอและไม่ทันสมัย 
-  หน่วยงานกลางควรมีแนวทาง/คู่มือการปฏิบัติ เพื่อให้การดำเนินการเป็นไปในทิศทาง 
   เดียวกัน เช่น การจัดซื้อจัดจ้าง 
 

5. สทภ.8 -  บุคลากรไม่เพียงพอ และลดลงทุกปี ควรมีพนักงานราชการทดแทน 
-  การแต่งตั้ง โยกย้าย ควรพิจารณาทุกมิติทั้งความรู้/ความสามารถ และความอาวุโส 
-  สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) มีผลกระทบ 
   ต่อการเดินทาง โยกย้ายแรงงาน ทำให้การดำเนินการล่าช้ากว่าแผน 
-  งบประมาณไม่สอดคล้องกับภารกิจ 
-  การถ่ายทอดภารกิจใหม่ต้องมีความชัดเจน (หน่วยงานกลางมีบทบาทอะไร และพื้นที่ 
   มีบทบาทอะไร) 
 

6. สทภ.9 -  ขาดบุคลากร เช่น พนักงานขับรถ 10 ล้อ 
-  ภารกิจของส่วนประสานและบริหารจัดการลุ่มน้ำไม่ชัดเจน 
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ภาคผนวก 

   OPPM การประชุมการตรวจราชการกรมทรัพยากรน้ำ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  
      รอบที่ 2 
 

   สรุปประเด็นการตรวจราชการกรมทรัพยากรน้ำ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 รอบที่ 2  
      ของสำนักงานทรัพยากรน้ำภาค 2 3 4 7 8 และ 9 
 

   รายชื่อผู้เข้าร่วมประชุมการตรวจราชการกรมทรัพยากรน้ำ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  
      รอบที่ 2 
 

   หนังสือสำนักผู้ตรวจราชการ ที่ ทส 0621/ว 297 ลงวันที่ 29 มิถุนายน 2564 เรื่อง การตรวจ 
      ราชการของผู้ตรวจราชการกรมทรัพยากรน้ำ รอบที่ 2 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
 

   สรุปผลการตรวจราชการกรมทรัพยากรน้ำ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 รอบที่ 1 
 

   แผนการตรวจราชการกรมทรัพยากรน้ำ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การประชุมการตรวจราชการกรมทรัพยากรน้ำ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 รอบที่ 2 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเด็นการตรวจราชการกรมทรัพยากรน้ำ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 รอบที่ 2 

ของสำนักงานทรัพยากรน้ำภาค 2 3 4 7 8 และ 9 



ประเด็นการตรวจราชการ กรมทรัพยากรน้ำ 
รอบที่ 2 ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 

หนวยรับตรวจ : สำนักงานทรัพยากรน้ำภาค 2, 3, 4, 7, 8 และ 9 
 

ผูใหขอมูล ผูอำนวยการสำนัก/ผูอำนวยการสวนที่รับผิดชอบ/ผูที่ไดรับมอบหมาย 

คำชี้แจง ขอความรวมมือจัดทำผลการดำเนินงานฯ ตามประเด็นการตรวจติดตามดังน้ี 
 

1. ผลการเบิกจายภาพรวมของหนวยงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564  
หนวย : ลานบาท 

หนวยงาน แผนงานบุคลากร แผนงานพ้ืนฐานฯ แผนงานยุทธศาสตรฯ แผนงานบูรณาการฯ รวม 

สทภ.2           

 รอบที่ 1 : ขอมูล GFMIS ณ วันที่ 1 มีนาคม 2564   

จัดสรร 4.1272 18.8919 3.056 525.422 551.4971 

เบิกจาย 1.0138 4.3991 2.6786 56.4437 66.5353 

รอยละ 24.56 23.29 87.65 10.74 12.06 

 รอบที่ 2 : ณ วันที่ 1 กรกฎาคม 2564   

จัดสรร 5.8762 20.9812 5.2560 525.0355 557.1489 

เบิกจาย 5.2934 12.0490 5.0727 274.0272 296.4423  

รอยละ 90.08 57.43 96.51 52.19 53.21 

 

2. ผลการดำเนินงานงบลงทุน ประจำปงบประมาณ 2564 
หนวย : ลานบาท 

หนวยงาน 
ตาม พรบ./

ไดรับจัดสรร 

แลวเสร็จ/

เบิกจาย 

รอยละ ปญหา อปุสรรค แนวทางแกไข 

คาดผลการดำเนินงาน 30 กันยายน 2564  (ผลงาน% /เบกิจาย) 

สทภ.2      ปญหา อปุสรรค 

1. คำสัง่จังหวัดเรื่องการควบคุมการแพรระบาดโรคติดเชื้อไวรัส     

โคโรนา (Covid-19)  ทำใหการเคลื่อนยายเครื่องจักรกลและ

แรงงานไมคลองตัว  

2. พ้ืนท่ีดำเนินการบางสวนทับซอนกับงานของกรมชลประทาน 

แนวทางแกไข 

1. เม่ือสถานการณแพรระบาดคลี่คลายและจังหวัดมีคำสั่งให       

ผอนปรน จะมีหนังสือถึงผูรับจางใหเรงรัดการดำเนินงานใหเปนไป

ตามแผนท่ีกำหนดไว 

2. เรงรัดการประสานและการสำรวจออกแบบเพ่ือแกไข 

แบบแปลน 

คาดผลการดำเนินงาน 30 กันยายน 2564   

ผลงาน 90%  ผลการเบิกจาย 85.60% 

รายการ พรบ.  28 10 35.71 

งบประมาณ พรบ. 547.2434 275.8382 50.41 

 

เอกสารแนบ 2 



3. ผลการดำเนินการชวยเหลือพืน้ทีป่ระสบภัยแลง น้ำทวม รอบที่ 2 ประจำปงบประมาณป 2564 
 

 หนวยงาน 
ปริมาณการสบูน้ำ รถน้ำ 

แจกน้ำ (ลบ.ม.) 
แจกน้ำด่ืม 

(ขวด) แลง (ลบ.ม) ทวม (ลบ.ม) รวม (ลบ.ม) 
1. สทภ.2 19,366,200 - 19,366,200 - - 

2. สทภ.3      

3. สทภ.4      

4. สทภ.7      

5. สทภ.8      

6. สทภ.9      

 รวม 19,366,200 - 19,366,200 - - 

 

 
 



 4. รายงานผลการดำเนินงานตามขอเสนอแนะของผูตรวจราชการกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดลอม/ผูตรวจราชการกรมทรัพยากรน้ำ  
รอบที่ 1 ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 
 

ขอเสนอแนะ/ขอสั่งการการตรวจราชการ 
 

หนวยงาน 
 

 

ผลการดำเนนิงานตามขอเสนอแนะ 
 

ปญหาอุปสรรค 
 

    1.  ผต.ทส. 
          1.1 ควรมีการจัดระบบการติดตาม
ประเมินผลโครงการอนุรักษ ฟนฟู พัฒนา
แหลงน้ำทั้งในประเด็นการใชประโยชนและ
ความคงทนของสิ่งกอสรางอยางตอเน่ือง 
เพ่ือใหเกิดประโยชนกับประชาชนอยางยั่งยืน 
 

 

 
สทภ.1 - 11 

 

  สามารถดำเนินการได 
       สำนั ก งาน ท รัพ ยากร น้ ำภ าค  2  ได
ดำเนินการติดตามและประเมินผลโครงการ
อนุรักษฟนฟูแหลงน้ำเปนประจำทุกป  เพ่ือ
สำรวจการใชประโยชน ความพึงพอใจของ
ประชาชนตอผลสัมฤทธ์ิของโครงการ และใน
ป งบ ป ระม าณ  2 5 6 4  อ ยู ร ะห ว า งก าร
ด ำ เ นิ น ก า ร ติ ด ต า ม แ ล ะ ป ร ะ เมิ น ผ ล
โครงการฯ                                           . 

 

 

  ไมสามารถดำเนินการได 
โปรดอธิบาย.................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
........................................................................ 
........................................................................ 
 

 

 
 

 

          1 .2  ขอให หน วยงานใน ภูมิ ภาค 
สนับสนุนขอมูล ทสจ.ในฐานะตัวแทนของ ทส. 
เพ่ือใหมีขอมูลที่ถูกตองและทันสมัย 

 

สทภ.1 – 11 
 

 

  สามารถดำเนินการได 
       สำนักงานทรัพยากรน้ำภาค 2 ไดใหการ
สนับสนุนขอมูลตามที่  ทสจ. ไดประสานขอ
ขอมูล                                                . 
      
 
 

 

 

  ไมสามารถดำเนินการได 
โปรดอธิบาย.................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
 
 

 

 

   
 

  



 

ขอเสนอแนะ/ขอสั่งการการตรวจราชการ 
 

หนวยงาน 
 

 

ผลการดำเนนิงานตามขอเสนอแนะ 
 

ปญหาอุปสรรค 

    2.  ผต.ทน. 
          2 .1  ข อ ให ห น ว ย ง า น เร ง รั ด 
การดำเนินงาน/การเบิกจายใหเปนตามแผน/
เปาหมายที่กำหนดไว 

 
สทภ.1 – 11 

 

  สามารถดำเนินการได 
       สำนักงานทรัพยากรน้ำภาค 2 ไดมีการจัด
ประชุมเจาหนาที่ของสวนพัฒนาและฟนฟูแหลงน้ำ 
สวนอำนวยการ และสวนที่เกี่ยวของ  เพ่ือเรงรัด
ผลการดำเนินงานและผลการเบิกจายใหเปนไป
ตามเปาหมายทีก่ำหนด                           . 
 

  ไมสามารถดำเนินการได 
โปรดอธิบาย.................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
 

 

 

          2 .2  ข อ ให ห น ว ย ง า น เต รี ย ม 
ความพรอมเรื่องขอมูลตางๆ เพ่ือสนับสนุน
การปรับโครงการ/อัตรากำลัง/ขอรับจัดสรร
งบประมาณ เชน การจัดทำทะเบียนครุภัณฑ/
อุปกรณ  การจัดทำแผนอัตรากำลังหนวยงาน 
เปนตน 

 

สทภ.1 – 11 
 

 

  สามารถดำเนินการได 
       สำนักงานทรัพยากรน้ำภาค 2 ไดเขารวม
ประชุม และสนับสนุบขอมูลตาง ๆ ใหแกกลุม
พั ฒ น าระบ บ บ ริห าร  เพ่ื อ ใช ใน ก ารป รับ
โค ร ง ก า ร / อั ต ร า ก ำ ลั ง / ข อ รั บ จั ด ส ร ร
งบประมาณ                                         . 
 

 

 

  ไมสามารถดำเนินการได 
โปรดอธิบาย.................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
 

 

 

 
หมายเหตุ   ผลการดำเนินงานตามขอเสนอแนะกรณีสามารถดำเนินการได ใหระบุผลสำเร็จ ความกาวหนาดำเนินการ ระยะเวลาดำเนินการ กำหนดเวลาแลวเสร็จ 
               กรณีขอเสนอแนะท่ีไมสามารถดำเนินการไดโปรดระบุเหตุผลดวย 



ประเด็นการตรวจราชการ กรมทรัพยากรน้ำ 
รอบที่ 2 ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 

หนวยรับตรวจ : สำนักงานทรัพยากรน้ำภาค 2, 3, 4, 7, 8 และ 9 
 

ผูใหขอมูล ผูอำนวยการสำนัก/ผูอำนวยการสวนที่รับผิดชอบ/ผูที่ไดรับมอบหมาย 

คำชี้แจง ขอความรวมมือจัดทำผลการดำเนินงานฯ ตามประเด็นการตรวจติดตามดังน้ี 
 

1. ผลการเบิกจายภาพรวมของหนวยงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564  
หนวย : ลานบาท 

หนวยงาน แผนงานบุคลากร แผนงานพ้ืนฐานฯ แผนงานยุทธศาสตรฯ แผนงานบูรณาการฯ รวม 

สทภ.3           

รอบที่ 1 : ขอมูล GFMIS ณ วันที่ 1 มีนาคม 2564   

จัดสรร 4.0311 11.5248 0.711 71.5396 87.8065 

เบิกจาย 3.2099 3.5511 0.6962 14.33 21.7873 

รอยละ 79.63 30.81 97.92 20.03 24.81 

รอบที่ 2 : ขอมูล GFMIS ณ วันที่ 5 กรกฎาคม 2564   

จัดสรร 6.0441 14.0257 2.099270 82.6200 104.7890 

เบิกจาย 5.7832 7.989169 1.8667 38.0747 53.7137 

รอยละ 95.6833 56.9609 88.9213 46.02 51.2589 

 
2. ผลการดำเนินงานงบลงทุน ประจำปงบประมาณ 2564 

หนวย : ลานบาท 

หนวยงาน 
ตาม พรบ./

ไดรับจัดสรร 

แลวเสร็จ/

เบิกจาย 

รอยละ ปญหา อปุสรรค แนวทางแกไข 

คาดผลการดำเนินงาน 30 กันยายน 2564  (ผลงาน% /เบกิจาย) 

สทภ.3     
 -ผูรับจางขาดสภาพคลอง 

-เริ่มเขาสูฤดูเพาะปลูก (ฤดูฝน) 

รายการ พรบ.  22 12 54.5454 คาดวาจะดำเนินการแลวเสร็จ ตามสัญญา 

งบประมาณ พรบ. 155.8892 57.8948 37.1384  

 
3. ผลการดำเนินการชวยเหลือพื้นที่ประสบภัยแลง นำ้ทวม รอบที่ 2 ประจำปงบประมาณป 2564 

 

 หนวยงาน 
ปริมาณการสบูน้ำ รถน้ำ 

แจกน้ำ (ลบ.ม.) 
แจกน้ำด่ืม 

(ขวด) แลง (ลบ.ม) ทวม (ลบ.ม) รวม (ลบ.ม) 
1. สทภ.3 8,641,600 170,850 8,812,450 72 2,500 

 รวม 8,641,600 170,850 8,812,450 72 2,500 
 
 

เอกสารแนบ 2 



4. รายงานผลการดำเนินงานตามขอเสนอแนะของผูตรวจราชการกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดลอม/ผูตรวจราชการกรมทรัพยากรน้ำ  
       รอบที่ 2 ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 
 

ขอเสนอแนะ/ขอสั่งการการตรวจราชการ 
 

หนวยงาน 
 

 

ผลการดำเนนิงานตามขอเสนอแนะ 
 

ปญหาอุปสรรค 
 

    1.  ผต.ทส. 
          1.1 ควรมีการจัดระบบการติดตาม
ประเมินผลโครงการอนุรักษ ฟนฟู พัฒนา
แหลงน้ำทั้งในประเด็นการใชประโยชนและ
ความคงทนของสิ่งกอสรางอยางตอเน่ือง 
เพ่ือใหเกิดประโยชนกับประชาชนอยางยั่งยืน 
 
 
 

 

 
สทภ.1 - 11 

 

  สามารถดำเนินการได 
  สทภ. ๓  มอบหมายให เจาหนาที่ ลงพ้ืนที่
ติดตามประเมินผลโครงการอนุรักษฟนฟูและ
พัฒนาแหลงน้ำ เพ่ือตรวจสอบความคิดเห็น 
ความพึงพอใจ พรอมรับฟงปญหา อุปสรรค 
 

 

 

  ไมสามารถดำเนินการได 
โปรดอธิบาย.................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
 

 

 

 

          1 .2  ขอให หน วยงานใน ภูมิ ภาค 
สนับสนุนขอมูล ทสจ.ในฐานะตัวแทนของ ทส. 
เพ่ือใหมีขอมูลที่ถูกตองและทันสมัย 

 

สทภ.1 – 11 
 

 

  สามารถดำเนินการได 
   สทภ. ๓ ไดสนับสนุนขอมลู ทสจ. ในจังหวัด
เขตรับผิดชอบดังน้ี 
 ๑. รายงานการเบิกจายงบประมาณโครงการที่
ดำเนินการในพ้ืนที่ 
 ๒. จัดสงแผนงาน/โครงการที่เสนอ
คณะอนุกรรมการน้ำจังหวัด  
 ๓. สนับสนุนขอมูลในการตรวจราชการของ
กระทรวงฯ 
 ๔. สนับสนุนขอมูลตามคำรองขอของ ทสจ. 

 

 

  ไมสามารถดำเนินการได 
โปรดอธิบาย.................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
 

 

 



 

ขอเสนอแนะ/ขอสั่งการการตรวจราชการ 
 

หนวยงาน 
 

 

ผลการดำเนนิงานตามขอเสนอแนะ 
 

ปญหาอุปสรรค 
 

    2.  ผต.ทน. 
          2 .1  ข อ ให ห น ว ย ง า น เร ง รั ด 
การดำเนินงาน/การเบิกจายใหเปนตามแผน/
เปาหมายที่กำหนดไว 

 

 
สทภ.1 – 11 

 

 

  สามารถดำเนินการได 
สทภ.๓ มีการจัดประชุมเพ่ือเรงรัดติดตามผลการ
ดำเนินงาน/การเบิกจายเปนประจำอยางตอเน่ือง 
สัปดาหละ ๑ ครั้ง 
 
 

 

 

  ไมสามารถดำเนินการได 
โปรดอธิบาย.................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
 

 

 

 

          2 .2  ข อ ให ห น ว ย ง า น เต รี ย ม 
ความพรอมเรื่องขอมูลตางๆ เพ่ือสนับสนุน
การปรับโครงการ/อัตรากำลัง/ขอรับจัดสรร
งบประมาณ เชน การจัดทำทะเบียนครุภัณฑ/
อุปกรณ  การจัดทำแผนอัตรากำลังหนวยงาน 
เปนตน 

 

สทภ.1 – 11 
 

 

  สามารถดำเนินการได 
 สทภ.๓ มีการจัดทำฐานขอมลูอัตรากำลัง กรอบ
โครงสราง พรอมทั้งจัดทำทะเบียนครุภัณฑ ระบุ
อายุการใชงาน เพ่ือใชประกอบการขอจัดสรร
งบประมาณ เพ่ือ 
ทดแทนครุภัณฑที่หมดอายุการใชงาน 
 
 

 

 

  ไมสามารถดำเนินการได 
โปรดอธิบาย.................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
 

 

 

 
หมายเหตุ   ผลการดำเนินงานตามขอเสนอแนะกรณีสามารถดำเนินการได ใหระบุผลสำเร็จ ความกาวหนาดำเนินการ ระยะเวลาดำเนินการ กำหนดเวลาแลวเสร็จ 
               กรณีขอเสนอแนะท่ีไมสามารถดำเนินการไดโปรดระบุเหตุผลดวย 
 
 



ประเด็นการตรวจราชการ กรมทรัพยากรน้ำ 
รอบที่ 2 ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 

หนวยรับตรวจ : สำนักงานทรัพยากรน้ำภาค 4 (สถานะขอมูล ณ วันที่ 6 กรกฎาคม 2564) 
 

ผูใหขอมูล ผูอำนวยการสำนัก/ผูอำนวยการสวนที่รับผิดชอบ/ผูที่ไดรับมอบหมาย 

คำชี้แจง ขอความรวมมือจัดทำผลการดำเนินงานฯ ตามประเด็นการตรวจติดตามดังน้ี 
 

1. ผลการเบิกจายภาพรวมของหนวยงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564  
หนวย : ลานบาท 

หนวยงาน แผนงานบุคลากร แผนงานพืน้ฐานฯ 
แผนงาน

ยุทธศาสตรฯ 
แผนงานบรูณาการฯ รวม 

สทภ.4           

รอบที่ 1 : ขอมูล GFMIS ณ วันที่ 1 มีนาคม 2564   

จัดสรร 3.6869 12.2829 0.843 117.673 134.4859 

เบิกจาย 2.9463 2.4548 0.4136 11.2041 17.0188 

รอยละ 79.91 19.99 49.06 9.52 12.65 

รอบที่ 2 : ขอมูล GFMIS ณ วันที่ 6 กรกฎาคม 2564   

จัดสรร 8.2450 13.2739 1.0430 115.2867 137.8486 

เบิกจาย 7.9143 5.5155 0.7477 42.6588 56.8364 

รอยละ 95.99 41.55 71.69 37.00 41.23 

 
2. ผลการดำเนินงานงบลงทุน ประจำปงบประมาณ 2564 

หนวย : ลานบาท 

หนวยงาน 
ตาม พรบ./
ไดรับจัดสรร 

แลวเสร็จ/
เบิกจาย 

รอยละ ปญหา อุปสรรค แนวทางแกไข 
คาดผลการดำเนินงาน 30 กันยายน 2564   

(ผลงาน% /เบกิจาย) 

สทภ.4      - คาดผลการดำเนินงาน 30 กันยายน 2564 
จะมีผลงาน 100% / เบิกจาย 100%  
- ปญหา อุปสรรค 

1. แกไขแบบแปลน/คาระดับคลาดเคลื่อน 
2. ฝนตกชุก/น้ำชีทะลักเขาโครงการ 
3. ราษฎรขอระบายน้ำเขาหนองเน่ืองจาก

เก็บเกี่ยวผลผลิต 

รายการ พรบ. 16 11 โครงการ 
(5 โครงการ มอบให
กองทัพดำเนินการ) 

งบประมาณ พรบ. 401.3440 37.8875 9.44 

วงเงินตามสัญญาจาง 
(11 โครงการ) 

101.6513 37.8875 37.27 

 
3. ผลการดำเนินการชวยเหลือพื้นที่ประสบภัยแลง น้ำทวม รอบที่ 2 ประจำปงบประมาณป 2564 

 

 หนวยงาน 
ปริมาณการสบูน้ำ รถน้ำแจกน้ำ  

(ลบ.ม.) 
แจกน้ำด่ืม 

(ขวด) แลง (ลบ.ม) ทวม (ลบ.ม) รวม (ลบ.ม) 
3. สทภ.4 1,318,650 5,850 1,324,500 - - 

เอกสารแนบ 2 



 4. รายงานผลการดำเนินงานตามขอเสนอแนะของผูตรวจราชการกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดลอม/ผูตรวจราชการกรมทรัพยากรนำ้  
รอบที่ 1 ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 
 

ขอเสนอแนะ/ขอสั่งการการตรวจราชการ 
 

หนวยงาน 
 

 

ผลการดำเนนิงานตามขอเสนอแนะ 
 

ปญหาอุปสรรค 
 

    1.  ผต.ทส. 
          1.1 ควรมีการจัดระบบการติดตาม
ประเมินผลโครงการอนุรักษ ฟนฟู พัฒนา
แหลงน้ำทั้งในประเด็นการใชประโยชนและ
ความคงทนของสิ่งกอสรางอยางตอเน่ือง 
เพ่ือใหเกิดประโยชนกับประชาชนอยาง
ย่ังยืน 
 

 

 
สทภ.1 - 11 

 

  สามารถดำเนินการได 
 - รับทราบ ปฏิบัติตามขอเสนอแนะ โดยได
จัดเจาหนาที่ตรวจติดตามงานใน 5 จังหวัดเขต
รับผิดชอบของ สทภ.4 เปนประจำทุกเดือน 
 - ไดมีการติดตามประเมินผลโครงการ
อนุรักษฟนฟูแหลงน้ำ/โครงการกอสรางระบบ
กระจายน้ำดวยพลังงานแสงอาทิตยที่ดำเนินการ
แลวเสร็จในพ้ืนที่ สทภ.4 เพ่ือสำรวจความพึง
พอใจของประชาชนตอผลสัมฤท ธ์ิ การใช
ประโยชน ความคุมคา รวมทั้งการมีสวนรวมใน
การดูแลบำรุงรักษาโครงการที่ดำเนินการแลว
เสร็จ  

 

 

  ไมสามารถดำเนินการได 
โปรดอธิบาย.................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
........................................................................ 
........................................................................ 
 

 

 

 

          1.2 ขอใหหนวยงานในภูมิภาค 
สนับสนุนขอมูล ทสจ.ในฐานะตัวแทนของ 
ทส. เพ่ือใหมีขอมูลที่ถูกตองและทันสมัย 

 

สทภ.1 – 11 
 

 

  สามารถดำเนินการได 
 - ไดดำเนินการสนับสนุนและประสาน
ขอมูลในพ้ืนที่รับผิดชอบรวมกับ ทสจ. ในพ้ืนที่
อยางตอเน่ือง 
 

 

 

  ไมสามารถดำเนินการได 
โปรดอธิบาย.................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 

 

 

   
 

  



 

ขอเสนอแนะ/ขอสั่งการการตรวจราชการ 
 

หนวยงาน 
 

 

ผลการดำเนนิงานตามขอเสนอแนะ 
 

ปญหาอุปสรรค 

    2.  ผต.ทน. 
          2.1 ขอใหหนวยงานเรงรัดการ 
ดำเนินงาน/การเบิกจายใหเปนตามแผน/
เปาหมายที่กำหนดไว 

 
สทภ.1 – 11 

 

  สามารถดำเนินการได 
 - รับทราบ ปฏิบัติตามขอเสนอแนะ โดยใน
ทุ ก กิ จ ก ร รม ได ก ำห น ด แ ผ น ก า ร ใช จ า ย
งบประมาณและคาดวาผลการเบิกจายจะ
สามารถดำเนินการใหเปนไปตามแผน/เปาหมาย
ที่กำหนดไวภายในปงบประมาณ 2564 
 - งานกอสราง/อนุรักษฟนฟูแหลงน้ำ ได
กำชับใหผูควบคุมงานเรงรัดการดำเนินงานของ 
ผูรับจางใหแลวเสร็จตามกำหนด 
 

  ไมสามารถดำเนินการได 
โปรดอธิบาย.................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
 

 

 

          2 .2  ข อ ให ห น ว ย งาน เต รี ย ม 
ความพรอมเรื่องขอมูลตางๆ เพ่ือสนับสนุน
การปรับโครงการ/อัตรากำลัง/ขอรับจัดสรร
งบประมาณ  เชน  การจัดทำทะเบียน
ค รุ ภั ณ ฑ / อุ ป ก รณ   ก า รจั ด ท ำแ ผ น
อัตรากำลังหนวยงาน เปนตน 

 

สทภ.1 – 11 
 

 

  สามารถดำเนินการได 
 - ไดดำเนินการเตรียมพรอมเรื่องขอมูล
ต า งๆ  เพ่ื อ ส นั บ ส นุ น ก ารป รับ โค รงก าร /
อัตรากำลัง/ขอรับจัดสรรงบประมาณ ใหเปน
ปจจุบันแลว อาทิเชน การจัดทำแผนอัตรากำลัง
ของหนวยงาน โดยดำเนินการรวมกับสวนกลาง, 
การจัดทำทะเบียนครุภัณฑ/อุปกรณ โดยมีการ
ตรวจสอบเปนประจำทุกป 
 

 

 

  ไมสามารถดำเนินการได 
โปรดอธิบาย.................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
 

 

 

 
หมายเหตุ   ผลการดำเนินงานตามขอเสนอแนะกรณีสามารถดำเนินการได ใหระบุผลสำเร็จ ความกาวหนาดำเนินการ ระยะเวลาดำเนินการ กำหนดเวลาแลวเสร็จ 
               กรณีขอเสนอแนะท่ีไมสามารถดำเนินการไดโปรดระบุเหตุผลดวย 



ประเด็นการตรวจราชการ กรมทรัพยากรน้ำ 
รอบที่ 2 ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 

หนวยรับตรวจ : สำนักงานทรัพยากรน้ำภาค 2, 3, 4, 7, 8 และ 9 
 

ผูใหขอมูล ผูอำนวยการสำนัก/ผูอำนวยการสวนที่รับผิดชอบ/ผูที่ไดรับมอบหมาย 

คำชี้แจง ขอความรวมมือจัดทำผลการดำเนินงานฯ ตามประเด็นการตรวจติดตามดังน้ี 
 

1. ผลการเบิกจายภาพรวมของหนวยงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564  
หนวย : ลานบาท 

หนวยงาน แผนงานบุคลากร แผนงานพ้ืนฐานฯ แผนงานยุทธศาสตรฯ แผนงานบูรณาการฯ รวม 

สทภ.7           

รอบที่ 1 : ขอมูล GFMIS ณ วันที่ 1 มีนาคม 2564   

จัดสรร 4.3058 17.3506 0.803 494.9029 517.3623 

เบิกจาย 3.2273 2.878 0.3914 12.6217 19.1186 

รอยละ 74.95 16.59 48.74 2.55 3.70 

รอบที่ 2 : ณ วันที่  5 กรกฎาคม 2564   

จัดสรร 6.4108 20.2658 1.2030 495.8403 522.5021 

เบิกจาย 6.0051 8.3541 1.1424 205.8917 221.3934 

รอยละ 93.67 41.04 94.96 41.52 42.37 

 

2. ผลการดำเนินงานงบลงทุน ประจำปงบประมาณ 2564 
หนวย : ลานบาท 

หนวยงาน 
ตาม พรบ./

ไดรับจัดสรร 

แลวเสร็จ/

เบิกจาย 

รอยละ ปญหา อปุสรรค แนวทางแกไข 

คาดผลการดำเนินงาน 30 กันยายน 2564  (ผลงาน% /เบกิจาย) 

สทภ.7       

รายการ พรบ. 21 8 38% 1. โครงการปรับปรุงดินชั้นฐานรากอางเก็บน้ำมรสวบ  

ต.ชัยเกษม อ.บางสะพาน จ.ประจวบคีรีขันธ  

ปจจุบันอยูระหวางพิจารณาอุทธรณจากกรมบัญชกีลาง 

2. อยูระหวางดำเนินงาน จำนวน 17 โครงการ และหยุดงาน 

จำนวน 2 โครงการ   

เนื่องจากติดปญหาเรื่องน้ำทวม และขออนุญาตใชพ้ืนท่ี 

3. มอบใหทหารดำเนินโครงการ จำนวน 2 โครงการ 

 - โครงการอนุรักษฟนฟูแหลงน้ำบึงปลายน้ำ หมูท่ี 4  

ต.สระแกว อ.เมืองสุพรรณบุรี จ.สุพรรณบุรี  

งบประมาณ 43.4500 ลานบาท ผลการดำเนินงาน 46% 

- โครงการอนุรักษฟนฟูแหลงน้ำลำสมุห ต.โคกโคเฒา,  

ต.ทาระหัด, ต.ไผขวาง, ต.จรเขใหญ, ต.ตนคราม อำเภอเมือง

สุพรรณบุรี และอำเภอบางปลามา จังหวัดสุพรรณบุรี 

งบประมาณ 67.1747 ลานบาท ผลการดำเนินงาน 55% 

งบประมาณ พรบ. 494.0261 205.6845 41.63%  

เอกสารแนบ 2 



3. ผลการดำเนินการชวยเหลือพืน้ที่ประสบภัยแลง น้ำทวม รอบที่ 2 ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

  ปริมาณการสูบน้ำ รถน้ำ แจกน้ำด่ืม 
ลำดับ หนวยงาน แลง ทวม รวม แจกจายน้ำ  

  (ลบ.ม.) (ลบ.ม.) (ลบ.ม.) (ลบ.ม.) (ขวด) 

4 สทภ.7 10,676,580 1,976,520 12,653,100 12 - 

 
ผลการดำเนินการ 1 ตุลาคม 2563 - 5 กรกฎาคม 2564 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 4. รายงานผลการดำเนินงานตามขอเสนอแนะของผูตรวจราชการกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดลอม/ผูตรวจราชการกรมทรัพยากรน้ำ  
รอบที่ 1 ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 
 

ขอเสนอแนะ/ขอสั่งการการตรวจราชการ 
 

หนวยงาน 
 

 

ผลการดำเนนิงานตามขอเสนอแนะ 
 

ปญหาอุปสรรค 
 

    1.  ผต.ทส. 
          1.1 ควรมีการจัดระบบการติดตาม
ประเมินผลโครงการอนุรักษ ฟนฟู พัฒนา
แหลงน้ำทั้งในประเด็นการใชประโยชนและ
ความคงทนของสิ่งกอสรางอยางตอเน่ือง 
เพ่ือใหเกิดประโยชนกับประชาชนอยางยั่งยืน 
 

 

 
สทภ.1 - 11 

 

  สามารถดำเนินการได 
โปรดอธิบาย สทภ. 7 มีการติดตามผลการดำเนิน
โค รงก ารอ นุ รั ก ษ  ฟ น ฟู  พั ฒ น าแห ล ง น้ ำ 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 อยางตอเน่ือง เพ่ือให
เกิดประโยชนกับประชาชนอยางย่ังยืน 
 

 

 

  ไมสามารถดำเนินการได 
โปรดอธิบาย.................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
........................................................................ 
........................................................................ 
 

 

 

 

          1 .2  ขอให หน วยงานใน ภูมิ ภาค 
สนับสนุนขอมูล ทสจ.ในฐานะตัวแทนของ ทส. 
เพ่ือใหมีขอมูลที่ถูกตองและทันสมัย 

 

สทภ.1 – 11 
 

 

  สามารถดำเนินการได 
โปรดอธิบาย สทภ. 7 มีการรายงานผลการ
ดำเนินงาน โครงการใน พ้ืนที่  ให กั บ  ทสจ . 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ทราบเปนประจำทุก
สิ้นเดือน  
-สนับสนุนขอมูลรายงานความกาวหนาการ
ดำเนินงานตามแผนการตรวจราชการกระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ในเขตตรวจ
ราชการในพ้ืนที่ความรับผิดชอบของสทภ.7 
 
 

 

 

  ไมสามารถดำเนินการได 
โปรดอธิบาย.................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
 

 

 

   
 

  



 

ขอเสนอแนะ/ขอสั่งการการตรวจราชการ 
 

หนวยงาน 
 

 

ผลการดำเนนิงานตามขอเสนอแนะ 
 

ปญหาอุปสรรค 

    2.  ผต.ทน. 
          2 .1  ข อ ให ห น ว ย ง า น เร ง รั ด 
การดำเนินงาน/การเบิกจายใหเปนตามแผน/
เปาหมายที่กำหนดไว 

 
สทภ.1 – 11 

 

  สามารถดำเนินการได 
โปรดอธิบาย สทภ. 7 มีการเรงรัดติดตามการ
ดำเนินงาน และการเบิกจายใหเปนไปตามแผนฯ/
เปาหมายที่กำหนดไว ผานการประชุมติดตาม
การดำเนินงานของสำนักงานทรัพยากรน้ำภาค 7 
โดยสวนแผนงานและประเมินผลทำรายงาน 
เสนอผอ.ภาค เปนประจำทุกสัปดาห 

  ไมสามารถดำเนินการได 
โปรดอธิบาย.................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
 

 

 

          2 .2  ข อ ให ห น ว ย ง า น เต รี ย ม 
ความพรอมเรื่องขอมูลตางๆ เพ่ือสนับสนุน
การปรับโครงการ/อัตรากำลัง/ขอรับจัดสรร
งบประมาณ เชน การจัดทำทะเบียนครุภัณฑ/
อุปกรณ  การจัดทำแผนอัตรากำลังหนวยงาน 
เปนตน 

 

สทภ.1 – 11 
 

 

 สามารถดำเนินการได 
โปรดอธิบาย สทภ. 7 มีการจัดทำแผนเตรียม
ความพรอมเรื่องขอมูลอัตรากำลัง ขอมูลทะเบียน
ครุภัณฑ อุปกรณ และมีการปรับปรุงขอมูลให
เปนปจจุบัน 

 

 

  ไมสามารถดำเนินการได 
โปรดอธิบาย.................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
 

 

 

 
หมายเหตุ   ผลการดำเนินงานตามขอเสนอแนะกรณีสามารถดำเนินการได ใหระบุผลสำเร็จ ความกาวหนาดำเนินการ ระยะเวลาดำเนินการ กำหนดเวลาแลวเสร็จ 
               กรณีขอเสนอแนะท่ีไมสามารถดำเนินการไดโปรดระบุเหตุผลดวย 



ประเด็นการตรวจราชการ กรมทรัพยากรน้ำ 
รอบที่ 2 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

หน่วยรับตรวจ : สำนักงานทรัพยากรน้ำภาค 2, 3, 4, 7, 8 และ 9 
 

ผู้ให้ข้อมลู ผู้อำนวยการสำนัก/ผู้อำนวยการส่วนที่รับผิดชอบ/ผู้ที่ได้รับมอบหมาย 

คำชี้แจง ขอความร่วมมือจัดทำผลการดำเนินงานฯ ตามประเด็นการตรวจติดตามดังนี้ 
 

1. ผลการเบิกจา่ยภาพรวมของหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564  
หน่วย : ล้านบาท 

หน่วยงาน แผนงานบุคลากร แผนงานพื้นฐานฯ แผนงานยุทธศาสตร์ฯ แผนงานบูรณาการฯ รวม 

สทภ.8           

รอบที่ 1 : ข้อมูล GFMIS ณ วันที่ 1 มีนาคม 2564   

จัดสรร 4.8183 16.4792 0.7296 104.353 126.3802 

เบิกจ่าย 3.8614 6.4086 0.28 0.0258 10.5758 

ร้อยละ 80.14 38.89 38.38 0.02 8.37 

รอบที่ 2 : ณ วันที่ 30 มิถุนายน ๒๕๖๔ (ไตรมาส ๓)   

จัดสรร 7.1793 16.3244 0.8296 123.2000 147.5333 

เบิกจ่าย 6.8796 14.4269 0.5848 87.4957 109.3870 

ร้อยละ 95.83 88.38 70.50 71.02 74.14 

 
2. ผลการดำเนินงานงบลงทุน ประจำปีงบประมาณ 2564 

หน่วย : ล้านบาท 

หน่วยงาน  
ตาม พรบ./
ได้รับจัดสรร 

แล้วเสร็จ/
เบิกจ่าย 

ร้อยละ ปัญหา อปุสรรค แนวทางแก้ไข 
คาดผลการดำเนินงาน 30 กันยายน 2564  (ผลงาน% /เบิกจ่าย) 

สทภ.8      ยกเลิก ๒ โครงการ ได้แก่ 
(๑) โครงการซ่อมแซมระบบประปาหมู่บ้านก่อนส่งมอบทรัพย์สิน
ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น บ้านเคลียง หมู่ที่ 7 ตำบลนาทวี 
อำเภอนาทวี จังหวัดสงขลา 
(๒) โครงการซ่อมแซมระบบประปาหมู่บ้านก่อนส่งมอบทรัพย์สิน
ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น บ้านหัวเขา หมู่ที่ 3 ตำบลเขาชัย
สน อำเภอเขาชัยสน จังหวัดพัทลุง 
เนื่องจากเป็นโครงการที่ได้ดำเนินการแล้วเสร็จ และส่งมอบ
ทรัพย์สินให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแล้ว 

รายการ พรบ. 19 17 (ยกเลิก 2) 100 

งบประมาณ พรบ. 10.2720 9.2106 100 

เอกสารแนบ 2 



3. ผลการดำเนินการช่วยเหลือพื้นที่ประสบภัยแล้ง น้ำท่วม รอบที่ 2 ประจำปีงบประมาณปี 2564 
 

 หน่วยงาน 
ปริมาณการสูบน้ำ รถน้ำ 

แจกน้ำ (ลบ.ม.) 
แจกน้ำดื่ม 

(ขวด) แล้ง (ลบ.ม) ท่วม (ลบ.ม) รวม (ลบ.ม) 
1. สทภ.2      
2. สทภ.3      
3. สทภ.4      
4. สทภ.7      
5. สทภ.8 8,527,680 - 8,527,680 - - 
6. สทภ.9      
 รวม      

 
หมายเหต ุ
ประชาชนได้รับประโยชน์ ๑,๘๐๐ ครัวเรือน พื้นที่ได้รับประโยชน์ ๑๘,๕๐๐ ไร ่
ปัจจุบัน สำนักงานทรัพยากรน้ำภาค ๘ ยังติดต้ังเครื่องสูบน้ำ เพื่อเฝ้าระวังสถานการณ์ จำนวน ๕ เครื่อง ดังนี้ 
๑. ท่าอากาศยานนครศรีธรรมราช จังหวัดนครศรีธรรมราช  จำนวน ๑ เครื่อง 
๒. พื้นที่ตำบลแหลม ตำบลควนชะลิก จำนวน ๔ เครื่อง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
4. รายงานผลการดำเนินงานตามข้อเสนอแนะของผู้ตรวจราชการกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อม/ผู้ตรวจราชการกรมทรัพยากรน้ำ  

รอบที่ 1 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
 

 

ข้อเสนอแนะ/ข้อสั่งการการตรวจราชการ 
 

หน่วยงาน 
 

 

ผลการดำเนนิงานตามข้อเสนอแนะ 
 

ปัญหาอุปสรรค 
 

    1.  ผต.ทส. 
          1.1 ควรมีการจัดระบบการติดตาม
ประเมินผลโครงการอนุรักษ์ ฟื้นฟู พัฒนา
แหล่งน้ำทั้งในประเด็นการใช้ประโยชน์และ
ความคงทนของสิ่งก่อสร้างอย่างต่อเนื่อง 
เพื่อให้เกิดประโยชนก์ับประชาชนอย่างยั่งยืน 
 

 

 
สทภ.1 - 11 

 

  สามารถดำเนินการได ้
โปรดอธิบาย  กรมทรัพยากรน้ำ ควรจัดประชุม
หารือกับทุกส่วนงานที่ เกี่ยวข้อง เพื่อร่วมกัน
กำหนดแนวทางการจัดทำระบบการติดตาม
ประเมินผลโครงการอนุรักษ์ ฟื้นฟู พัฒนาแหล่ง
น้ำ ประเด็นการใช้ประโยชน์ให้ครอบคลุมทุกมิติ 
ทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม เพื่อให้
การดำเนินงานในภาพรวมของกรมทรัพยากรน้ำ 
เป็นไปในทิศทางเดียวกัน และระบบการติดตาม
ประเมินผลเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล
สูงสุด 

 

 

  ไม่สามารถดำเนินการได ้
 

 

 

          1 .2  ขอให้ หน่ วยงานในภู มิ ภาค 
สนับสนุนข้อมูล ทสจ.ในฐานะตัวแทนของ ทส. 
เพื่อให้มีข้อมูลที่ถูกต้องและทันสมัย 

 

สทภ.1 – 11 
 

 

  สามารถดำเนินการได ้
โปรดอธิบาย  สำนักงานทรัพยากรน้ำภาค ๘  
ได้ประสานความร่วมมือ และสนับสนุนข้อมูล
ให้ กั บสำนั ก งานทรัพยากรธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อมจังหวัด ทุกจังหวัดในพื้นที่รับผิดชอบ
อย่างใกล้ชิดและเต็มกำลัง เพื่อให้การดำเนินงาน
ในภาพรวมของ ทส. เกิดประสิทธิภาพ โดย
คำนึงถึงผลประโยชน์ของประชาชนเป็นสำคัญ 
 

 

 

  ไม่สามารถดำเนินการได ้
 

 

 



 

ข้อเสนอแนะ/ข้อสั่งการการตรวจราชการ 
 

หน่วยงาน 
 

 

ผลการดำเนนิงานตามข้อเสนอแนะ 
 

ปัญหาอุปสรรค 

 
 

    2.  ผต.ทน. 
          2 .1  ขอให้ หน่ วยงาน เร่ งรัดการ
ดำเนินงาน/การเบิกจ่ายให้เป็นตามแผน/
เป้าหมายที่กำหนดไว ้

 

 
สทภ.1 – 11 

 

 

  สามารถดำเนินการได ้
โปรดอธิบาย ณ วันที่ ๓๐ มิ.ย. ๒๕๖๔ (ไตรมาส 
๓) สำนักงานทรัพยากรน้ำภาค ๘ มีผลการ
เบิกจ่ายงบประมาณภาพรวม คิดเป็นร้อยละ 
๗๔.๓๒ รายจ่ายลงทุน มีผลการเบิกจ่าย คิดเป็น
ร้อยละ ๗๓.๐๕ ซึ่งเกินกว่าเป้าหมายที่  ทส. 
กำหนด ไตรมาส ๓ ที่ร้อยละ ๖๕ 

 

 

  ไม่สามารถดำเนินการได ้
 

 

 

          2 .2  ข อ ให้ ห น่ ว ย ง า น เต รี ย ม 
ความพร้อมเรื่องข้อมูลต่างๆ เพื่อสนับสนุน
การปรับโครงการ/อัตรากำลัง/ขอรับจัดสรร
งบประมาณ เช่น การจัดทำทะเบียนครุภัณฑ์/
อุปกรณ์  การจัดทำแผนอัตรากำลังหน่วยงาน 
เป็นต้น 

 

สทภ.1 – 11 
 

 

  สามารถดำเนินการได ้
โปรดอธิบาย สำนักงานทรัพยากรน้ำภาค ๘  
เตรียมความพร้อมเรื่องข้อมูล เพื่อสนับสนุน 
การปรับโครงสร้าง/อัตรากำลัง/แผนขอรับการ
จัดสรรงบประมาณ โดยได้ปรับปรุงข้อมูลให้เป็น
ปัจจุบันอยู่ตลอดเวลา 

 

 

  ไม่สามารถดำเนินการได ้
 

 

 
หมายเหต ุ  ผลการดำเนินงานตามข้อเสนอแนะกรณีสามารถดำเนินการได้ ให้ระบุผลสำเร็จ ความก้าวหน้าดำเนินการ ระยะเวลาดำเนินการ กำหนดเวลาแล้วเสร็จ 
               กรณีข้อเสนอแนะที่ไม่สามารถดำเนินการได้โปรดระบุเหตุผลด้วย 



ประเด็นการตรวจราชการ กรมทรัพยากรน้ำ 
รอบที่ 2 ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 

หนวยรับตรวจ : สำนักงานทรัพยากรน้ำภาค 2, 3, 4, 7, 8 และ 9 
 

ผูใหขอมูล ผูอำนวยการสำนัก/ผูอำนวยการสวนที่รับผิดชอบ/ผูที่ไดรับมอบหมาย 

คำชี้แจง ขอความรวมมือจัดทำผลการดำเนินงานฯ ตามประเด็นการตรวจติดตามดังน้ี 
 

1. ผลการเบิกจายภาพรวมของหนวยงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564  
หนวย : ลานบาท 

หนวยงาน แผนงานบุคลากร แผนงานพ้ืนฐานฯ แผนงานยุทธศาสตรฯ แผนงานบูรณาการฯ รวม 

สทภ.9           

รอบที่ 1 : ขอมูล GFMIS ณ วันที่ 1 มีนาคม 2564   

จัดสรร 3.018 19.2361 1.222 290.9474 314.4235 

เบิกจาย 2.3273 2.873 0.4737 11.8149 17.4889 

รอยละ 77.11 14.94 38.76 4.06 5.56 

รอบที่ 2 : ณ วันที่ 6 กรกฎาคม 2564         

จัดสรร 3.0281 21.9886 1.3790 290.5810 316.9767 

เบิกจาย 3.0223 14.3003 1.2472 124.3864 142.9562 

รอยละ 99.81 65.03 90.44 42.81 45.10 

 

2. ผลการดำเนินงานงบลงทุน ประจำปงบประมาณ 2564 
หนวย : ลานบาท 

หนวยงาน  
ตาม พรบ./

ไดรับจัดสรร 

แลวเสร็จ/

เบิกจาย 

รอยละ ปญหา อปุสรรค แนวทางแกไข 

คาดผลการดำเนินงาน 30 กันยายน 2564  (ผลงาน% /เบกิจาย) 

สทภ.9      คาดวาผลการดำเนินงาน ณ วันท่ี 30 กันยายน 2564   

รายการ พรบ.  33 14 

 

 

 

42.42 

- ผลการดำเนินประมาณ    84.79% 

- ผลเบิกจายประมาณ  247.6074 ลานบาท คิดเปน 83.96 %

ของงบประมาณตามสัญญาท้ังหมด 294.9022 ลานบาท 

    สำหรับโครงการท่ีเหลือ จำนวน 1 โครงการ  คือโครงการ   

บึงพาด-หนองบัวแดง จ.อุตรดิตถ เปนโครงการขนาดใหญท่ีมี

ระยะสัญญาเกินปงบประมาณ 2564 สัญญาสิ้นสุด 19 มกราคม 

2565 คงเหลือเบิกจาย 44.8595 ลานบาท 

งบประมาณ พรบ. 300.7494 128.7245 43.65  

 

3. ผลการดำเนินการชวยเหลือพืน้ทีป่ระสบภัยแลง น้ำทวม รอบที่ 2 ประจำปงบประมาณป 2564 
 

 หนวยงาน 
ปริมาณการสบูน้ำ รถน้ำ 

แจกน้ำ(ลบ.ม.) 
แจกน้ำด่ืม 

(ขวด) แลง (ลบ.ม) ทวม(ลบ.ม) รวม(ลบ.ม) 
6. สทภ.9 5,806,860 - 5,806,860 654 11,653 

 รวม 5,806,860 - 5,806,860 654 11,653 

 

เอกสารแนบ 2 



 4. รายงานผลการดำเนินงานตามขอเสนอแนะของผูตรวจราชการกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดลอม/ผูตรวจราชการกรมทรัพยากรน้ำ  
รอบที่ 1 ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 
 

ขอเสนอแนะ/ขอสั่งการการตรวจราชการ 
 

หนวยงาน 
 

 

ผลการดำเนนิงานตามขอเสนอแนะ 
 

ปญหาอุปสรรค 
 

    1.  ผต.ทส. 
          1.1 ควรมีการจัดระบบการติดตาม
ประเมินผลโครงการอนุรักษ ฟนฟู พัฒนา
แหลงน้ำทั้งในประเด็นการใชประโยชนและ
ความคงทนของสิ่งกอสรางอยางตอเน่ือง 
เพ่ือใหเกิดประโยชนกับประชาชนอยางยั่งยืน 
 

 

 
สทภ.1 - 11 

 

  สามารถดำเนินการได 
- เข ารวม เปนคณ ะทำงานการติดตามและ
ประ เมิ น ผลการดำเนิ น โครงการของกรม
ทรัพยากรน้ำ ตามคำสั่งที่ 153/2564 ลงวันที่ 
5 เมษายน 2564 เพ่ือกำหนดกรอบแนวทางใน
การจัดระบบการติดตามประเมินผลโครงการ
อนุรักษ ฟนฟู พัฒนาแหลงน้ำ ทั้งในประเด็นการ
ใชประโยชนและความคงทนของสิ่งกอสรางอยาง
ตอเน่ือง เพ่ือใหเกิดประโยชนอยางย่ังยืน และจะ
ดำเนินการแลวเสร็จในปงบประมาณ 2564 

 

 

  ไมสามารถดำเนินการได 
โปรดอธิบาย.................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
........................................................................ 
........................................................................ 
 

 

 

 

          1 .2  ขอให หน วยงานใน ภูมิ ภาค 
สนับสนุนขอมูล ทสจ.ในฐานะตัวแทนของ ทส. 
เพ่ือใหมีขอมูลที่ถูกตองและทันสมัย 

 

สทภ.1 – 11 
 

 

สามารถดำเนินการได 
1. สนับสนุนขอมูลแหลงน้ำ 
   -รายงานความก าวหน าของการดำเนิ น
โครงการแหลงน้ำที่ดำเนินการในพ้ืนที่ ให ทสจ.
ทราบ เปนประจำทุกเดือน  
2. สนับสนุนขอมูลการเตรียมความพรอมในการ
ใหความชวยเหลือภาวะน้ำแลงและสภาวะวิกฤต 
    2.1 แจงการเตรียมความพรอมในการใหความ
ชวยเหลือผูประสบภัยแลงและอุทกภัย ป 2564 
ประกอบดวย เครื่องจักร เครื่องมืออุปกรณ  
เจาหนาที่ และแผนปฏิบัติการเพ่ือบรรเทาภาวะ

 

 

  ไมสามารถดำเนินการได 
โปรดอธิบาย.................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
 

 

 



 

ขอเสนอแนะ/ขอสั่งการการตรวจราชการ 
 

หนวยงาน 
 

 

ผลการดำเนนิงานตามขอเสนอแนะ 
 

ปญหาอุปสรรค 

น้ำแลง และรองรับสภาวะวิกฤตน้ำ ประจำป
งบประมาณ พ.ศ.2564  
   2.2 รายงานผลการปฏิบั ติการชวยเหลือ
ประชาชนในพ้ืนที่ภัยพิบัติ (ภัยแลง) ในพ้ืนที่ให 
ทสจ.ทราบ เปนประจำทุกเดือน 
    2.3 จัดสงขอมูลระบบติดตามสถานการณ
และเผาระวังพยากรณเตือนภัยดานน้ำ ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2564  ให ทสจ.ทราบ ซึง่
ประกอบดวยขอมูลสถานีเตือนภัยลวงหนาน้ำ
ทวม-ดินถลม (Early Warning) สถานีกลองวงจร
ปด (CCTV) สถานีโทรมาตร และสรุปผลการแจง
เตือนภัย ป 2549 - 2563  
    2.4 รายงานสถานการณน้ำ และแจงเตือน
ภัยใน Group line ของ ทสจ. 
   ทั้ ง น้ี  เพ่ื อให  ทสจ.มีขอมู ลที่ ถู กตองและ
ทั น ส มั ย  ซึ่ ง จ ะ ด ำ เนิ น ก า ร แ ล ว เส ร็ จ ใน
ปงบประมาณ พ.ศ.2564 

 

    2.  ผต.ทน. 
          2 .1  ข อ ให ห น ว ย ง า น เร ง รั ด 
การดำเนินงาน/การเบิกจายใหเปนตามแผน/
เปาหมายที่กำหนดไว 

 

 
สทภ.1 – 11 

 

 

  สามารถดำเนินการได 
- ไดติดตามและเรงรัดการดำเนินงานโครงการ
และการเบิกจายเงินใหเปนไปตามแผนที่กำหนด
ไว และจะดำเนินการแลวเสร็จในปงบประมาณ
พ.ศ.2564  

 

 

  ไมสามารถดำเนินการได 
โปรดอธิบาย.................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
 

 

 

   
 

  



 

ขอเสนอแนะ/ขอสั่งการการตรวจราชการ 
 

หนวยงาน 
 

 

ผลการดำเนนิงานตามขอเสนอแนะ 
 

ปญหาอุปสรรค 

          2 .2  ข อ ให ห น ว ย ง า น เต รี ย ม 
ความพรอมเรื่องขอมูลตางๆ เพ่ือสนับสนุน
การปรับโครงการ/อัตรากำลัง/ขอรับจัดสรร
งบประมาณ เชน การจัดทำทะเบียนครุภัณฑ/
อุปกรณ  การจัดทำแผนอัตรากำลังหนวยงาน 
เปนตน 
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  สามารถดำเนินการได 
สามารถดำเนินการได 
 -ไดจัดเตรียมความพรอมการจัดแผนอัตรากำลัง
ขอ งสำนั ก งาน ท รัพ ยากรน้ ำภ าค  9  และ
ตรวจสอบจัดทำทะเบียนครุภัณฑ เพ่ือสนับสนุน
การปรับ โครงสรางของหน วยงาน และจะ
ดำเนินการแลวเสร็จในปงบประมาณ พ.ศ. 
2564 

  ไมสามารถดำเนินการได 
โปรดอธิบาย.................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
 

 

 
หมายเหตุ   ผลการดำเนินงานตามขอเสนอแนะกรณีสามารถดำเนินการได ใหระบุผลสำเร็จ ความกาวหนาดำเนินการ ระยะเวลาดำเนินการ กำหนดเวลาแลวเสร็จ 
               กรณีขอเสนอแนะท่ีไมสามารถดำเนินการไดโปรดระบุเหตุผลดวย 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้เข้าร่วมประชุมการตรวจราชการกรมทรัพยากรน้ำ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 รอบที่ 2 



รายชื่อผู้เข้ารว่มการประชุมตรวจราชการตามแผนการตรวจราชการ ทน.  
ของ ผต.ทน. (นางสาวฉัฐสรุีย์  หาญวงศ)์ 

รอบที่ 2 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 โดยการประชุมทางไกล (VDO Conference) 
ผ่านระบบ Zoom ของสำนักผู้ตรวจราชการ (Meeting ID 6622716191) 

ระหว่างวันที่ 8 – 9 กรกฎาคม 2564 
 

***************************** 
 
สทภ.2    (วันที่ 8 กรกฎาคม 2564 เวลา 09.00 น.) 
1. นายพิสิทธิ์  ทิพย์โอสถ   ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการสำนักงานทรัพยากรน้ำภาค 2 
2. นายกษิดิศ  โททอง   ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการส่วนบริหารจัดการน้ำที่ 1  (สทภ.2) 
3. นายนิกร  คงทน   ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการส่วนบริหารจัดการน้ำที่ 2  (สทภ.2) 
4. นายยุทธนา  ชมวงศ์   ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการส่วนบริหารจัดการน้ำที่ 3  (สทภ.2) 
5. นางกัลยา  ไวกย ี   ตำแหน่ง  ผู้อำนวยส่วนแผนงานและประเมินผล  (สทภ.2) 
6. นายสุวิรัฒน ์ พิพัฒน์กิจกุล  ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการส่วนพัฒนาและฟื้นฟูแหล่งน้ำ  (สทภ.2) 
7. นางรภัทภร  ใจเพ็ชร   ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการส่วนอำนวยการ  (สทภ.2) 
8. นายปรีชา  รัตน์สิงห ์   ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการส่วนอุทกวิทยานครสวรรค์  (สทภ.2) 
9. นายพัฒนา  วิจิตรพงษ์สกุล  ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการส่วนประสานและบริหารจัดการ 
        ลุ่มน้ำป่าสัก  (สทภ.2) 
10. นางสาววนดิา  พรหมวนิช  ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการส่วนประสานและบริหารจัดการ 
        ลุ่มน้ำสะแกกรัง  (สทภ.2) 
11. นางประนอม  ขีรัมย์   ตำแหน่ง  นักวเิคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ  (สทภ.2) 
12. นางสาวลักขณา  สุดสวาท  ตำแหน่ง  นักวเิคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ  (สทภ.2) 
13. นายสุเทพ  จันทร์ดอน  ตำแหน่ง  วิศวกรโยธาชำนาญการ  (สทภ.2) 
14. นางฑิตยา  สร้อยแสง  ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานพัสดุชำนาญงาน 
        (ผู้เแทน ผู้อำนวยการส่วนประสานและบริหารจัดการ 
        ลุ่มน้ำเจ้าพระยา)  (สทภ.2) 
15. นางพัชราภร  มูลผล   ตำแหน่ง  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ  (สทภ.2) 
16. นางสาวจินตนา  โนนนอก  ตำแหน่ง  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ  (สทภ.2) 
17. นางสาวปัทมา  สิงห์เถื่อน  ตำแหน่ง  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ  (สทภ.2) 
 
 

สทภ.3    (วันที่ 8 กรกฎาคม 2564 เวลา 10.30 น.) 
1. นายชูชาต ิ นารอง   ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการสำนักงานทรัพยากรน้ำภาค 3 
2. นายไพฑูรย ์ เหล่าศรีชัย  ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการส่วนประสานและบริหารจัดการลุ่มน้ำโขง 
        ส่วนที่ 3  (สทภ.3) 
3. นางทองเทียน  วัฒนก้านตง  ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการส่วนแผนงานและประเมินผล  (สทภ.3) 
4. นายวิเชียร  ทองเกษ   ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการส่วนอุทกวิทยาที่ 1 หนองคาย  (สทภ.3) 
5. นายทรงฤทธ์ิ  จิตสว่าง   ตำแหน่ง  นายช่างโยธาอาวุโส 
        รักษาการผู้อำนวยการส่วนวิชาการ  (สทภ.3) 
6. นายวีรพันธ์  ระนาท   ตำแหน่ง  วิศวกรเครื่องกลชำนาญการ  (สทภ.3) 

 
/7. นายสมชาย ... 
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7. นายสมชาย  จันทร์พรม  ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานอุทกวิทยาอาวุโส  (สทภ.3) 
8. นายวชิรากรณ ์ อินดา   ตำแหน่ง  วิศวกรโยธาปฎิบัติการ 
        รักษาการผู้อำนวยการส่วนพัฒนาและฟื้นฟูแหล่งน้ำ  (สทภ.3) 
9. นางสาวคณพิชญ ์ นามราช  ตำแหน่ง  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 
        (ผู้เแทน ผู้อำนวยการส่วนประสานและบริหารจัดการ 
        ลุ่มน้ำโขงส่วนที่ 2  (สทภ.3) 
10. นายสถิตย์อาจ  ภวโชติประสิทธ ์ ตำแหน่ง  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ  (สทภ.3) 
11. นางสาววธิดา  ไหวพริบ  ตำแหน่ง  นักวิชาการเงินและบัญชีปฎิบัติการ  (สทภ.3) 
12. นายภูวิช  ภูมูลนาธนเดช  ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานธุรการ  (สทภ.3) 
 
 

สทภ.4    (วันที่ 9 กรกฎาคม 2564 เวลา 13.30 น.) 
1. นายธนกฤษ  ถุวะศร ี   ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการส่วนแผนงานและประเมินผล 
        (ผู้เแทน ผู้อำนวยการสำนักงานทรัพยากรน้ำภาค 4) 
2. นายจารุวัตร  มะปะเต   ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการส่วนอำนวยการ  (สทภ.4) 
3. นายเกียรติยศ  ยศตีนเทียน  ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการส่วนอุทกวิทยา  (สทภ.4) 
4. นายสัญชาญ  เปี่ยมศรีสุข  ตำแหน่ง  นายช่างโยธาอาวุโส  (สทภ.4) 
5. นางพิชญ์ชรัตน ์ ฉายประดิษฐ ์  ตำแหน่ง  นักวิชาการพัสดุชำนาญการ  (สทภ.4) 
6. นางอุษาวดี  ทันฉิมพล ี  ตำแหน่ง  นักวิชาการเงินและบัญชีชำนาญการ  (สทภ.4) 
7. นางสาววิลาสิน ี ไสววรรณ  ตำแหน่ง  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ  (สทภ.4) 
8. นางสาวนุชนาท  วรารักษป์ระภัทร์ ตำแหน่ง  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ  (สทภ.4) 
9. นายนพนันท ์ จันทบุร ี  ตำแหน่ง  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ  (สทภ.4) 
 
 

สทภ.7    (วันที่ 9 กรกฎาคม 2564 เวลา 10.30 น.) 
1. นายเวสารัช  โสภณดิเรกรัตน ์  ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการสำนักงานทรัพยากรน้ำภาค 7 
2. ว่าที่ร้อยตรีหญิงวราภรณ์  อ่อนไทรแก้ว ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการส่วนอำนวยการ  (สทภ.7) 
3. นายบุญเกื้อ  เกตุคำ   ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการส่วนบริหารจัดการน้ำ  (สทภ.7) 
4. นายเรวัตร  วังศิลป์   ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการส่วนอุทกวิทยา  (สทภ.7) 
5. นางพัทธธีรา  เมฆช้าง   ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการส่วนประสานและบริหารจัดการลุ่มน้ำท่าจีน 
        (สทภ.7) 
6. นางลำยอง  เจริญชนม ์  ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการส่วนประสานและบริหารจัดการลุ่มน้ำแม่กลอง 
        (สทภ.7) 
7. นางประไพ  สุวรรณประสม  ตำแหน่ง  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 
         รักษาการตำแหน่งนักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 
         ปฏิบัติหน้าที่ผู้อำนวยการส่วนแผนงานและประเมินผล 
         (สทภ.7) 
8. นางสาวนฤมล   จูงใจ   ตำแหน่ง  วิศวกรโยธาชำนาญการ 
        ปฏิบัติหน้าที่แทนผู้อำนวยการส่วนวิชาการ  (สทภ.7) 
 

/9. นายมงคล ... 
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9. นายมงคล  วงศ์วัฒนากิจ  ตำแหน่ง  วิศวกรโยธาชำนาญการ 
         ปฏิบัติหน้าที่แทนผู้อำนวยการส่วนพัฒนาและฟื้นฟูแหล่งน้ำ 
         (สทภ.7) 
10. นายมนตร ี โภโค   ตำแหน่ง  นายช่างโยธาชำนาญการ 
        ปฏิบัติหน้าที่แทนผู้อำนวยการส่วนประสานและบริหาร 
        จัดการลุ่มน้ำเพชรบุร-ีประจวบคีรีขันธ ์ (สทภ.7) 
11. นางสาวทัศนีย ์ พูลผล  ตำแหน่ง  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ  (สทภ.7) 
 
 

สทภ.8    (วันที่ 9 กรกฎาคม 2564 เวลา 09.00 น.) 
1. นางวิมล  โสมสง   ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการส่วนแผนงานและประเมินผล 
        (ผู้เแทน ผู้อำนวยการสำนักงานทรัพยากรน้ำภาค 8) 
2. นางจันทิรา  สุขศิวานันท ์  ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการส่วนอำนวยการ  (สทภ.8) 

3. นายพัฒศักดิ ์ แก้วชูแสง  ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการส่วนอุทกวิทยาที่ 1 สงขลา  (สทภ.8) 
4. นายกันภัย  เกื้อสง   ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการส่วนอุทกวิทยาที่ 2 นครศรีธรรมราช  (สทภ.8) 
5. นายประภาส  ชูเรือง   ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการส่วนอุทกวิทยาที่ 3 ยะลา  (สทภ.8) 
6. นายโสภณ  สัสดีอำไพ   ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการส่วนประสานและบริหารจัดการ 
        ลุ่มน้ำภาคใต้ฝั่งตะวันออก ส่วนที่ 2  (สทภ.8) 
7. นายชำนาญ  ชูแก้ว   ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการส่วนประสานและบริหารจัดการ 
        ลุ่มน้ำภาคใต้ฝั่งตะวันตก ส่วนที่ 2  (สทภ.8) 
8. นายนราพงษ ์ บุญช่วย   ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการส่วนประสานและบริหารจัดการ 
        ลุ่มน้ำปัตตาน ี (สทภ.8) 
9. นายจาตุรนต์  จันทรากุล  ตำแหน่ง  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ  (สทภ.8) 
10. นางบุญเรือน  สุวรรณเจริญ  ตำแหน่ง  นักวิชาการเงินและบัญชีชำนาญการ  (สทภ.8) 
11. นางทัศนีย์  คงสุวรรณ  ตำแหน่ง  นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ  (สทภ.8) 
12. น.ส.เสาวลักษณ์  สุดแทน  ตำแหน่ง  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ  (สทภ.8) 
 
 

สทภ.9    (วันที่ 8 กรกฎาคม 2564 เวลา 13.30 น.) 
1. นายนิมิตร  โคตรบัว   ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการสำนักงานทรัพยากรน้ำภาค 9 
2. นางฐิติกา  ตุ้มปุก   ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการส่วนอำนวยการ  (สทภ.9) 
3. นางสาวพิไลลักษณ์  อักษรรัตน์  ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการส่วนวิชาการ  (สทภ.9) 
4. นายสิทธิชัย  ปริญญาขจร  ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการส่วนบริหารจัดการน้ำ  (สทภ.9) 
5. นายสมเดช  ด้วงทอง   ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการส่วนพัฒนาและฟื้นฟูแหล่งน้ำ  (สทภ.9) 
6. นายชัยณรงค์  กันกา   ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการส่วนอุทกวิทยาที่ 2 แพร่  (สทภ.9) 
7. นายธานินทร์  อิ่มมาก   ตำแหน่ง  รักษาราชการแทนผู้อำนวยการส่วนประสานและบริหาร 
        จัดการลุ่มน้ำน่าน  (สทภ.9) 
8. นายวราห์  มินตรานนท ์  ตำแหน่ง  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 
        รักษาการในตำแหน่งนักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
        ชำนาญพิเศษ  (สทภ.9) 
9. นายนพดล  ปันด ิ   ตำแหน่ง  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ  (สทภ.9) 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ที่ ทส 0621/ว 297 ลงวันที่ 29 มิถุนายน 2564  

เรื่อง การตรวจราชการของผู้ตรวจราชการกรมทรัพยากรน้ำ  

รอบที่ 2 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กรมทรัพยากรน้ำ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 รอบที่ 1 













 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กรมทรัพยากรน้ำ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
















