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นโยบาย NO GIFT POLICY จากการปฏิบัติหน้าที่

อธิบดีกรมทรัพยากรน้ำได้ลงนามประกาศกรมทรัพยากรน้ำ เรื่อง นโยบายการไม่รับของขวัญ
และของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (NO GIFT POLICY) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
ในรูปแบบภาษาไทยและภาษาอังกฤษ และได้มีการเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน
(HTTPS://WWW.DWR.GO.TH/INFOR_LIST.PHP?CATEGORY_ID=8) พร้อมแจ้งเวียน
ให้ข้าราชการและเจ้าหน้าที่ในสังกัดยึดถือปฏิบัติโดยทั่วกัน
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การปลุกจิตสำนึกและสร้างวัฒนธรรม NO GIFT POLICY

ผู้บริหารกรมทรัพยากรน้ำ ได้ประชุมถ่ายทอดนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ของกรมทรัพยากรน้ำ
เพื่อเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจให้แก่เจ้าหน้าที่และให้ยึดถือปฏิบัติตามนโยบายดังกล่าวโดยเคร่งครัด

อธิบดีกรมทรัพยากรน้ำนำคณะผู้บริหาร ข้าราชการ เจ้าหน้าที่ในส่วนกลาง และสำนักงานทรัพยากรน้ำที่ 1-11 
กล่าวประกาศเจตนารมณ์เพื่อปลุกจิตสำนึกและสร้างวัฒนธรรมให้เจ้าหน้าที่ปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัล
ทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่
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การปลุกจิตสำนึกและสร้างวัฒนธรรม NO GIFT POLICY
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การปลุกจิตสำนึกและสร้างวัฒนธรรม NO GIFT POLICY
ของหน่วยงานภายในกรม

หน่วยงานระดับสำนัก/กอง/ศูนย์/กลุ่ม/สำนักงานทรัพยากรน้ำที่ 1-11 ร่วมแสดงสัญลักษณ์ต่อต้าน
การทุจริตเพื่ อปลุกจิตสำนึกการปฏิบัติตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่
และจัดประชุมภายในหน่วยงานเพื่อถ่ายทอดนโยบายฯ และสร้างความเข้าใจนโยบาย No Gift Policy
จากการปฏิบัติหน้าที่ให้แก่เจ้าหน้าที่ในสังกัด
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การปลุกจิตสำนึกและสร้างวัฒนธรรม NO GIFT POLICY
ของหน่วยงานภายในกรม
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การปลุกจิตสำนึกและสร้างวัฒนธรรม NO GIFT POLICY
ของหน่วยงานภายในกรม
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การปลุกจิตสำนึกและสร้างวัฒนธรรม NO GIFT POLICY
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การปลุกจิตสำนึกและสร้างวัฒนธรรม NO GIFT POLICY
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การปลุกจิตสำนึกและสร้างวัฒนธรรม NO GIFT POLICY
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การปลุกจิตสำนึกและสร้างวัฒนธรรม NO GIFT POLICY
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การปลุกจิตสำนึกและสร้างวัฒนธรรม NO GIFT POLICY
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การปลุกจิตสำนึกและสร้างวัฒนธรรม NO GIFT POLICY
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การปลุกจิตสำนึกและสร้างวัฒนธรรม NO GIFT POLICY
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การปลุกจิตสำนึกและสร้างวัฒนธรรม NO GIFT POLICY
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การปลุกจิตสำนึกและสร้างวัฒนธรรม NO GIFT POLICY
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การปลุกจิตสำนึกและสร้างวัฒนธรรม NO GIFT POLICY
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การปลุกจิตสำนึกและสร้างวัฒนธรรม NO GIFT POLICY
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การจัดพิมพ์ข้อความ “NO GIFT POLICY ทส. โปร่งใสและเป็นธรรม”
บริเวณท้ายหนังสือราชการ

กรมทรัพยากรน้ำ จัดพิมพ์ข้อความ “NO GIFT POLICY ทส. โปร่งใสและเป็นธรรม” บริเวณ
กึ่งกลางหน้ากระดาษท้ายหนังสือราชการ เพื่ อประชาสัมพันธ์ สร้างทัศนคติและค่านิยมที่ดี
แก่บุคลากรในหน่วยงาน รวมทั้งสร้างการรับรู้ให้กับสังคม สาธารณชน และทุกภาคส่วน 

ตัวอย่าง
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