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บทท่ี 1 

บทนํา 

ความเปนมา 

 กรมบัญชีกลางไดปรับปรุงพระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร      
พ.ศ. 2562 ซึ่งประกาศในราชกิจจานุเบกษา และมีผลบังคับใชตั้งแตวันท่ี 13 มิถุนายน 2562 
เปนตนไป โดยอางอิงใหประเภท อัตราและแบบฟอรมตาง ๆ เปนไปตามท่ีกรมบัญชีกลาง                 
กําหนด ซึ่งในปจจุบันยังไมมีการกําหนดใด ๆ เพ่ิมเติมจากกรมบัญชีกลาง ทําใหเกิดความเขาใจ    
ท่ีไมถูกตองเกี่ยวกับเกี่ยวกับผูมีสิทธิในแตละกรณี ประเภท อัตราและหลักเกณฑของสิทธิในการ
เบิกแตละประเภท ซึ่งในกรณีดังกลาว ดังนั้น ประเภทและอัตราในการเบิกจายคาบํารุงการศึกษา      
คงเปนไปตามหนังสือเวียนกรมบัญชีกลาง ดวนท่ีสุด ท่ี กค 0422.3/ว 257 ลงวันท่ี 28 มิถุนายน 
2559 และ ดวนท่ีสุด ท่ี กค 0408.5/ว 22 ลงวันท่ี 12 มกราคม 2561  
 เพ่ือใหเกิดความเขาใจถูกตองตรงกัน กลุมตรวจสอบภายใน จึงจัดทําคูมือแนวทาง   
การตรวจสอบการเบิกจายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาเพื่อเปนแนวทางการตรวจสอบความ
ครบถวนของใบสําคัญและหลักฐานการเบิกจายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร โดยเร่ิมตั้งแต
การรวบรวมขอมูลและทะเบียนคุม การสอบทานหลักฐานเอกสาร การวิเคราะหความถูกตองของ
การเบิกจายเงิน และการสรุปผลการตรวจสอบ เพ่ือใหเจาหนาท่ีกลุมตรวจสอบภายในไดใชเปน
แนวทางในการปฏิบัติงานตรวจสอบการเบิกจายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร 

วัตถุประสงค 

 1. เพื่อใหเจาหนาท่ีตรวจสอบภายใน กรมทรัพยากรน้ํา มีแนวทางการตรวจสอบการ
เบิกจายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร ท่ีชัดเจน 

 2. เพื่อใหหนวยงานในกรมทรัพยากรน้ํา มีการเบิกจายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษา

บุตรไดอยางถูกตองตามระเบียบ และกฎหมายท่ีเกี่ยวของ 

ขอบเขตของเน้ือหา 

 ศึกษา วิเคราะหการเบิกจายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร และกําหนด        
แนวทางการตรวจสอบ ประกอบดวย หลักเกณฑ ประเภทและอัตราในการเบิกจายเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตร รวมถึงหลักฐานและอํานาจการอนุมัติเบิก และวิธีการตรวจสอบ 
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ปจจัยแหงความสําเร็จ 

 1. เจาหนาท่ีตรวจสอบภายใน กรมทรัพยากรน้ํา มีแนวทางการตรวจสอบการเบิก
จายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร ท่ีชัดเจน 

 2. งานตรวจสอบภายในสามารถชวยใหหนวยงานในกรมทรัพยากรน้ําเบิกจายเงิน

สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรไดอยางถูกตองตามระเบียบ และกฎหมายท่ีเกี่ยวของ 

กฎ ระเบียบ ขอบังคับ และขอมูลท่ีเก่ียวของ 
 คูมือแนวทางการตรวจสอบการเบิกจายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร ไดศึกษา 

รวบรวมและการสรุปผลการตรวจสอบ โดยเปนไปตามกฎหมายและระเบียบท่ีเกี่ยวของ ดังนี้ 

 1. พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร พ.ศ. ๒๕๖๒ 

 2. ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของ

บุตร พ.ศ. 2560 

3. กฎ ระเบียบ ขอบังคับ คําส่ัง และหนังสือเวียนท่ีเกี่ยวของ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   
 

 

บทท่ี 2 

ความรูท่ัวไปเก่ียวกับการเบิกจายเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาของบุตร 

คํานิยามศัพท 

การเบิกจายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร มีคํานิยามศัพทท่ีควรทราบ จากพระ
ราชกฤษฎีกา และระเบียบท่ีเกี่ยวของ ดังนี้ 

1. พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร พ.ศ. ๒๕๖๒ ดังนี้ 

ผูมีสิทธิ หมายความวา  
(๑) ขาราชการหรือลูกจางประจําซึ่งไดรับเงินเดือนหรือคาจางประจําจากเงิน

งบประมาณรายจาย งบบุคลากรของกระทรวง ทบวง กรม เวนแตขาราชการการเมืองหรือ
ขาราชการตํารวจชั้นพลตํารวจ ซึ่งอยูในระหวางรับการศึกษาอบรมในสถานศึกษาของสํานักงาน
ตํารวจแหงชาติกอนเขาปฏิบัติหนาท่ี ราชการประจํา  

(๒) ลูกจางชาวตางประเทศซึ่งมีหนังสือสัญญาจางท่ีไดรับคาจางจากเงินงบประมาณ
รายจาย และสัญญาจางนั้นมิไดระบุเกี่ยวกับการไดรับเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรไว
เปนพิเศษ 

(๓) ผูไดรับบํานาญปกติหรือผูไดรับบํานาญพิเศษเพราะเหตุทุพพลภาพตาม
กฎหมายวาดวย บําเหน็จบํานาญขาราชการหรือกฎหมายวาดวยกองทุนบําเหน็จบํานาญ
ขาราชการ และทหารกองหนุน มีเบ้ียหวัดตามขอบังคับกระทรวงกลาโหมวาดวยเงินเบ้ียหวัด  

สถานศึกษาของทางราชการ หมายความวา  
(๑)  มหา วิทยา ลัยห รือสถา บันอุ ดมศึ กษา ท่ี เ รี ยกชื่ ออยางอื่ น ใน สั งกั ด

กระทรวงศึกษาธิการหรือ สวนราชการอื่น หรือท่ีอยูในกํากับของรัฐ  
(๒) วิทยาลัยหรือสถานศึกษาท่ีเรียกชื่ออยางอ่ืนซึ่งมีฐานะเทียบเทาวิทยาลัยใน

สังกัดหรือ อยูในกํากบัของกระทรวงศึกษาธิการ หรือสวนราชการอื่นท่ี ก.พ. รับรองคุณวุฒิ  
(๓) โรงเรียนในสังกัดหรืออยูในกํากับของกระทรวงศึกษาธิการ มหาวิทยาลัย 

วิทยาลัย องคการบริหารสวนจังหวัด เทศบาล องคการบริหารสวนตําบล กรุงเทพมหานคร เมือง
พัทยา หรือ องคกรปกครองสวนทองถิ่นอ่ืนท่ีมีกฎหมายจัดตั้ง และใหหมายความรวมถึงโรงเรียนท่ี
เรียกชื่ออยางอื่น ท่ีมีการจัดระดับชั้นเรียนดวย  

(๔) โรงเรียนในสังกัดหรืออยูในกํากับของสวนราชการอื่น หรือองคการของรัฐบาลท่ี 
ก.พ. รับรองคุณวุฒ ิ 

(๕) โรงเรียนในสังกัดสวนราชการท่ีกระทรวงการคลังกําหนด  
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สถานศึกษาของเอกชน หมายความวา  
(๑) สถาบันอุดมศึกษาเอกชนตามกฎหมายวาดวยสถาบันอุดมศึกษาเอกชน  
(๒) โรงเรียนในระบบตามกฎหมายวาดวยโรงเรียนเอกชน  

เงินบํารุงการศึกษา หมายความวา เงินประเภทตาง ๆ ท่ีสถานศึกษาของทางราชการเรียก
เก็บ ตามอัตราท่ีไดรับอนุมัติจากกระทรวงศึกษาธิการ สวนราชการเจาสังกัดหรือท่ีกํากับ 
มหาวิทยาลัย องคการบริหารสวนจังหวัด เทศบาล องคการบริหารสวนตําบล กรุงเทพมหานคร 
เมืองพัทยา องคกร ปกครองสวนทองถิ่นอื่นท่ีมีกฎหมายจัดตั้ง หรือองคการของรัฐบาล  

เงินคาเลาเรียน หมายความวา เงินคาธรรมเนียมการเรียนหรือคาธรรมเนียมตาง ๆ ซึ่ง
สถานศึกษาของเอกชนเรียกเก็บตามอัตราท่ีสถานศึกษากําหนด  

บุตร หมายความวา บุตรโดยชอบดวยกฎหมายซึ่งมีอายุครบสามปแตไมเกินย่ีสิบหาป ท้ังนี้ 
ไมรวมถึงบุตรบุญธรรมและบุตรซึ่งบิดามารดาไดยกใหเปนบุตรบุญธรรมของผูอื่น 

. ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของ
บุตร พ.ศ. 2560 ดังนี้ 

สวนราชการผูเบิก หมายความวา สวนราชการซึ่งเบิกเงินจากกรมบัญชีกลาง หรือ
สํานักงานคลังจังหวัด 

สวนราชการเจาสังกัด หมายความวา สวนราชการท่ีขาราชการหรือลูกจางประจํา มีอัตรา

เงินเดือน คาจาง และเลขท่ีประจําตําแหนงอยู 

เงินสวัสดิการ หมายความวา เงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรตามพระราช

กฤษฎีกาวาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร 

ผูมีสิทธิ หมายความวา ผูมีสิทธิไดรับเงินสวัสดิการ 
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ประเภทของบุตรที่มีสทิธิในการได้รับเงินสวัสดิการเกีย่วกับการศึกษาของบุตร 

1. เป็นบุตรโดยชอบด้วยกฎหมายซ่ึงมีอายุครบ 3 ปี แต่ไม่เกิน 25 ปี ทั้งนี้ ไม่รวมถึงบุตร
บุญธรรมและบุตรซ่ึงบิดามารดาได้ยกให้เป็นบุตรบุญธรรมของผู้อ่ืน 

2. เป็นบุตรคนที่ 1 ถึงคนที่ 3 การนบัลําดับบุตร ให้นับเรียงตามลําดับการเกิดก่อนหลัง 
3. เหตุที่สิทธิของบุตรท่ีเกิดในลําดับเกินกว่าที่ 3 จะเกิดได้เพ่ิมเท่าจํานวนบุตร กรณีที่บุตร

คนหนึ่งคนใดในจํานวน 3 คน มีเหตุดังนี้ 
        1) ตาย  
     2) พิการจนไม่สามารถเล่าเรียนได้ หรือเป็นคนไร้ความสามารถ คนเสมือนไร้
ความสามารถ ที่ไม่ได้ศึกษาในสถานศึกษาท่ีมีสิทธิได้รับเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร 
     3) วิกลจริต หรือจิตฟ่ันเฟือนไม่สมประกอบ ก่อนอายุครบ 25 ปี  
  การนับลําดับของบุตร ให้นับบุตรคนท่ีอยู่ในลําดับถัดไปก่อน 

4. ผู้มีสิทธิผู้ใดยังไม่มีบุตรหรือมีบุตรที่มีสิทธิได้รับเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาของบุตร
ตามข้อ 1-3 ยังไม่ถึง 3 คน ถ้าต่อมามีบุตรแฝดซ่ึงทําให้มีจานวนบุตรเกินสามคน ให้ผู้มีสิทธิ ผู้นั้น
มีสิทธิได้รับเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรเพ่ิมได้สําหรับบุตรแฝดดังกล่าวทุกคน เมื่อบุตร
แฝดดังกล่าว เป็นบุตรท่ีเกิดจากคู่สมรสในกรณีที่ผู้มีสิทธิ เป็นชาย หรือเป็นบุตรของตนเองในกรณี
ที่ผู้มีสิทธิเป็นหญิง ในกรณีที่บุตรคนใดข้างต้น ตาย กายพิการจนไม่สามารถเล่าเรียนได้ หรือเป็น
คนไร้ความสามารถ คนเสมือนไร้ความสามารถ ที่มิได้ศึกษาในสถานศึกษาท่ีมีสิทธิได้รับเงิน
สวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาของบุตร วิกลจริต หรือ จิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ ก่อนอายุครบ 25 
ปีบริบูรณ์ ให้ลดจํานวนบุตรที่ได้รับเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรลง จนกว่าจํานวนบุตร
ที่ได้รับเงินสวัสดิการดังกล่าวเหลือไม่เกิน 3 คน และหลังจากนั้น ผู้มีสิทธิจึงจะมีสิทธิได้รับเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรเพ่ิมข้ึนได้ตาม ข้อ 3 การอ้างถึงบุตรคนที่ 1 ถึงคนที่ 3 ของผู้
มีสิทธิ ให้หมายความถึงบุตรคนท่ีหนึ่งถึงคนสุดท้ายของผู้มีสิทธิ 

หลักเกณฑ์ ประเภทและอัตราในการจ่ายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร 

  (๑) บุตรท่ีศึกษาในสถานศึกษาของทางราชการในหลักสูตรระดับไม่สูงกว่าอนุปริญญา
หรือเทียบเท่า และหลักสูตรน้ันแยกต่างหากจากหลักสูตรระดับปริญญาตรี ให้ได้รับเงินบํารุง
การศึกษาเ ต็มจํานวนท่ีไ ด้ จ่ายไปจริ ง  แต่ ต้องเ ป็นไปตามประเภทและไม่ เกิน อัตรา ท่ี
กระทรวงการคลังกาํหนด 
  (๒) บุตรท่ีศึกษาในสถานศึกษาของทางราชการในหลักสูตรระดับปริญญาตรี ให้ได้รับ
เงินบํารุงการศึกษาเต็มจํานวนท่ีได้จ่ายไปจริง แต่ต้องเป็นไปตามประเภทและไม่เกินอัตราที่
กระทรวงการคลังกําหนด 
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  (๓) บุตรท่ีศึกษาในสถานศึกษาของเอกชนในหลักสูตรระดับไมสูงกวามัธยมศึกษา   
ตอนปลาย หรือเทียบเทา ใหไดรับเงินคาเลาเรียนเต็มจํานวนท่ีไดจายไปจริง แตตองเปนไปตาม
ประเภทและไมเกินอัตราท่ีกระทรวงการคลังกาํหนด 
  (๔) บุตรท่ีศึกษาในสถานศึกษาของเอกชนในหลักสูตรระดับสูงกวามัธยมศึกษา       
ตอนปลายหรือเทียบเทาแตไมสูงกวาอนุปริญญาหรือเทียบเทา และหลักสูตรนั้นแยกตางหากจาก
หลักสูตรระดับปริญญาตรี ใหไดรับเงินคาเลาเรียนคร่ึงหนึ่งของจํานวนท่ีไดจายไปจริง แตตอง
เปนไปตามประเภทและไมเกินอัตราท่ีกระทรวงการคลังกําหนด 
   (๕) บุตรท่ีศึกษาในสถานศึกษาของเอกชนในหลักสูตรระดับปริญญาตรี ใหไดรับเงินคา
เลาเรียนคร่ึงหนึ่งของจํานวนท่ีไดจายไปจริง แตท้ังนี้ ตองเปนไปตามประเภทและไมเกินอัตราท่ี
กระทรวงการคลังกําหนด 
  (๖) บุตรท่ีศึกษาในสถานศึกษาของทางราชการหรือสถานศึกษาของเอกชน              
ในหลักสูตรอ่ืน นอกจาก (๑) ถึง (๕) และไมสูงกวาระดับปริญญาตรี ใหไดรับเงินบํารุงการศึกษา
หรือเงินคาเลาเรียนตามประเภทและไมเกินอัตราท่ีกระทรวงการคลังกําหนด 
  เงื่อนไข 
  (1) บุตรท่ีศึกษาในสถานศึกษาของทางราชการหรือเอกชนในหลักสูตรระดับ      
ปริญญาตรี ตาม (๒) (๕) หรือ (๖) จะตองเปนการศึกษาในระดับปริญญาตรีเปนหลักสูตรแรกท่ี
นํามาเบิกจากทางราชการเทานั้น 
  (2) การจายเงินสวัสดิการตามหลักเกณฑขอ 1 ถึง ขอ 6 ใหจายสําหรับปการศึกษาท่ี
กําหนดโดยกระทรวงศึกษาธิการ สวนราชการเจาสังกัดหรือท่ีกํากับ มหาวิทยาลัย องคการบริหาร
สวนจังหวัด เทศบาล องคการบริหารสวนตําบล กรุงเทพมหานคร เมืองพัทยา และองคกรปกครอง
สวนทองถิ่นอื่นท่ีมีกฎหมายจัดตั้ง หรือองคการของรัฐบาล 

กรณีขาราชการท่ีมตีําแหนงหนาท่ีประจําอยูในตางประเทศ 

 1. กรณีขาราชการซึ่งมีตําแหนงหนาท่ีประจําอยูในตางประเทศมีสิทธิไดรับเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร ดังตอไปนี ้

(๑) บุตรท่ีศึกษาในสถานศึกษาในประเทศท่ีขาราชการผูนั้นมีตําแหนงหนาท่ี     
ประจําอยู 

 (๒) บุตรท่ีศึกษาในสถานศึกษานอกประเทศท่ีขาราชการผูนั้นมีตําแหนงหนาท่ี
ประจําอยูอันเนื่องมาจากประเทศซึ่งขาราชการมีตําแหนงหนาท่ีประจําอยูไมมีสถานศึกษาท่ีไดรับ
การรับรองมาตรฐานการศึกษาจากสถาบันรับรองมาตรฐานสากล หรือเปนประเทศหรือเมืองท่ีมี
ภาวะความเปนอยูไมปกติ  
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 2. การไดรับเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรตามขอ 1 ใหเปนไปตาม
หลักเกณฑประเภท หลักสูตรและอัตราท่ีกระทรวงการคลังกําหนด 

 3. กระทรวงการคลังมีอํานาจกําหนดอายุบุตรใหต่ํากวาเกณฑในบทนิยามคําวา 
“บุตร” ตามมาตรา ๔ แหงพระราชกฤษฎีกา เ งินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร              
พ.ศ. ๒๕๖๒ ได  

 4. กรณีบุตรของขาราชการซึ่งมีตําแหนงหนาท่ีประจําอยูในตางประเทศ หากศึกษาอยู
ในสถานศึกษาในประเทศไทย สิทธิในการไดรับเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร ใหเปนไป
ตามมาตรา ๘ แหงพระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร พ.ศ. ๒๕๖๒ 

การเบิกจายเงินสวัสดิการ 
การแสดงความประสงคขอใชสิทธิเบิก 

1. กรณีผูมีสิทธิมีคูสมรสเปนขาราชการ หรือลูกจางประจํา หรือผูไดรับบํานาญ     
ท่ีอยูในสวนราชการผูเบิกเดียวกัน ใหคูสมรสฝายใด ฝายหนึ่งเปนผูใชสิทธิขอรับเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาของบุตรทุกคน แตเพียงฝายเดียว โดยตองรับรองในใบเบิกเงินสวัสดิการ       
ตามแบบ 7223 วาตนเปนผูใชสิทธิเบิกเงินสวัสดิการแตเพียงฝายเดียว 

2.  กรณีคูสมรสของเปนผูมี สิทธิ ท้ังคูอยูตางสวนราชการผูเบิก หรือมีการ
เปล่ียนแปลงสวนราชการผูเบิกหลังจากท่ีมีการใชสิทธิไปแลว คูสมรสฝายท่ีเปนผูใชสิทธิตองแจง
ความประสงคจะเปนผูใชสิทธิเบิกเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร แกสวนราชการ        
เจาสังกัด หรือสวนราชการผูเบิกบํานาญ หรือเบ้ียหวัด โดยใหสวนราชการเจาสังกัด หรือ         
สวนราชการผูเบิก บํานาญ หรือ เบ้ียหวัด ทําหนังสือแจงการใชสิทธิ (แบบ 7219) ใหสวนราชการ
เจาสังกัดหรือผูเบิกบํานาญ หรือเบ้ียหวัดของคูสมรสอีกฝายหนึ่งทราบ เมื่อสวนราชการเจาสังกัด   
ท่ีไดรับแจงทําหนังสือตอบรับการแจงการใชสิทธิ (แบบ 7220) ใหกับสวนราชการของผูใชสิทธิ
เบิกเงินสวัสดิการ 

3. กรณีคูสมรสประสงคจะเปล่ียนแปลงผูใชสิทธิเบิกสวัสดิการตามท่ีไดทําไวตาม 
ขอ 2 เปนอีกฝายหนึ่ง ใหผูประสงคจะใชสิทธิเบิกเงิน แจงความประสงคจะเปนผูใชสิทธิเบิกเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร แกสวนราชการเจาสังกัด หรือสวนราชการผูเบิกบํานาญ    
หรือเบ้ียหวัด โดยใหสวนราชการเจาสังกัด หรือสวนราชการผูเบิกบํานาญ หรือ เบ้ียหวัด ทําหนังสือ
แจงการใชสิทธิ (แบบ 7219) พรอมหนังสือยินยอมของคูสมรส เพ่ือใหสวนราชการเจาสังกัดหรือ  
ผูเบิกบํานาญ หรือเบ้ียหวัด แจงใหสวนราชการของคูสมรสทราบ เมื่อสวนราชการเจาสังกัดเดิม
ทราบ ใหแจงทําหนังสือตอบรับการแจงการใชสิทธิ (แบบ 7220) ใหกับสวนราชการของผูใชสิทธิ
เบิกเงินสวัสดิการ 
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4. กรณีบิดาหรือมารดาท่ีชอบดวยกฎหมายของบุตรท่ีไดหยากันตามกฎหมาย      
ใหฝายใดฝายหนึ่ง เปนผูใชสิทธิขอรับเงินสวัสดิการสําหรับบุตรของตนไดโดยจะตองรับรองตนเอง
วาเปนผูมีสิทธิและเปนผูใชสิทธิเบิกเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรแตเพียงฝายเดียว   
และแจงการใชสิทธิ ตามหนังสือแจงการใชสิทธิ (แบบ 7219) โดยสวนราชการเจาสังกัด           
แจงขอใชสิทธิใหสวนราชการเจาสังกัดของคูสมรสอีกฝายไดทราบ สวนราชการเจาสังกัดของคู
สมรสทําหนังสือตอบรับการใชสิทธิ (แบบ 7220) ใหกับสวนราชการเจาสังกัดของผูใชสิทธิ    
ขอรับเงินสวัสดิการทราบ 

การใชสิทธิเบิกเงินสวัสดิการ 

  การใชสิทธิเบิกเงินสวัสดิการ ใหผูมีสิทธิย่ืนใบเบิกเงินสวัสดิการตามแบบ 7223        
ท่ีกรมบัญชีกลางกําหนด พรอมหลักฐานการรับเงินของสถานศึกษา ตอผูมีอํานาจอนุมัติใหเบิกจาย 
ณ สวนราชการเจาสังกัด หรือสวนราชการผูเบิกบํานาญหรือเบ้ียหวัด แลวแตกรณี เวนแตกรณี 
ดังตอไปนี้ 
       (1) กรณีผูมีสิทธิไดรับคําส่ังใหไปชวยปฏิบัติราชการซึ่งอยูตางสวนราชการผูเบิก 
กอนการใชสิทธิใหผูมีสิทธิจัดทําหนังสือแสดงเจตนาขอรับเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร 
ตามแบบท่ีกรมบัญชีกลางกําหนด (แบบ 7221) แจงตอสวนราชการท่ีไปชวยปฏิบัติราชการ      
เมื่อสวนราชการท่ีไปชวยปฏิบัติราชการไดรับหนังสือดังกลาวแลวใหสงคูฉบับ หรือภาพถาย   
หนังสือซึ่งมีการรับรองความถูกตองใหสวนราชการผูเบิกของผูมีสิทธิทราบ  

      เมื่อดําเนินการแลวเสร็จ ใหย่ืนใบเบิกเงินสวัสดิการ ณ สวนราชการท่ีไปชวยปฏิบัติ
ราชการ 
  (2) กรณีผูมีสิทธิพนจากราชการ หรือถึงแกกรรมกอนท่ีจะใชสิทธิ ใหย่ืนใบเบิกเงิน
สวัสดิการ ณ สวนราชการผูเบิกบํานาญหรือเบ้ียหวัด หรือสํานักงานท่ีรับราชการคร้ังสุดทาย 
แลวแตกรณี 
  (3) กรณีผูมีสิทธิไมสามารถลงลายมือชื่อในใบเบิกเงินสวัสดิการ หรือไมสามารถย่ืน
ใบเบิกเงินดวยตนเอง ใหดําเนินการ ดังนี้ 

3.1 ถาผูมีสิทธิถึงแกกรรม ใหทายาทตามกฎหมายหรือผูจัดการมรดกเปน 
ผูย่ืนใบเบิกเงินสวัสดิการ 

3.2 ถา ผูมี สิท ธิมี สติ สั มปชัญญะ  แต ไมสามารถลงลายมื อชื่ อ ไ ด                  
ใหพิมพลายนิ้วมือแทนการลงลายมือชื่อ พรอมพยาน 2 คน ลงลายมือชื่อรับรอง และใหบุคคลใน
ครอบครัวเปนผูย่ืนใบเบิกเงินสวัสดิการ 

3.3 ถาผูมีสิทธิไมรูสึกตัวหรือไมมีสติสัมปชัญญะ แตยังไมมีคําส่ังศาลให  
เปนผูไรความสามารถ หรือเสมือนไรความสามารถ ใหบุคคลในครอบครัวเปนผูย่ืนใบเบิกเงิน
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สวัสดิการพรอมกับหนังสือรับรองของแพทยผูทําการรักษาวาไมรูสึกตัว หรือไมมีสติสัมปชัญญะ
เพียงพอท่ีจะดําเนินการได หากไมมีบุคคลดังกลาว ใหอยูในดุลพินิจของผูบังคับบัญชาท่ีจะพิจารณา
เห็นสมควรใหผูใดเปนผูดําเนินการแทน 

หลักฐานการรับเงินของสถานศึกษา  

  1. หลักฐานการรับเงินของสถานศึกษา อยางนอยตองมีรายการดังตอไปนี้ 
  (1)  ชื่อ สถานท่ีอยู หรือท่ีทําการของสถานศึกษาผูรับเงิน 
  (๒)  วัน เดือน ป ท่ีรับเงิน 
  (3)  รายการแสดงการรับเงินระบุรายละเอียดแตละรายการ 
  (4)  จํานวนเงินท้ังตัวเลขและตัวอักษร 
  (5)  ลายมือชื่อของผูรับเงิน 
       ท้ังนี้ รวมถึงสถานศึกษาท่ีมีขอตกลงกับธนาคารในการรับชําระเงินบํารุงการศึกษา
หรือเงินเลาเรียนของสถานศึกษา ใหใชใบแจงการชําระเงินและหรือใบเสร็จรับเงินของสถานศึกษา 
  2.  กรณีท่ีผูมีสิทธิไดรับหลักฐานการรับเงินของสถานศึกษาแลว แตสูญหาย ใหใช
สําเนาหลักฐานการรับเงินของสถานศึกษา ซึ่งผูรับเงินของสถานศึกษารับรองเปนเอกสาร
ประกอบการขอเบิกเงินแทนได 
  3. กรณีท่ีหลักฐานเปนภาษาตางประเทศใหมีคําแปลเปนภาษาไทย ซึ่งมีรายการตาม
ขอ 1 และใหผูใชสิทธิขอเบิกเงินลงลายมือชื่อรับรองคําแปลดวย 
  4. กรณีท่ีสถานศึกษาในตางประเทศเปนผูออกหลักฐานการรับเงินตามหลักสูตร
การศึกษาท่ีเปนความรวมมือ ขอตกลง โครงการพิเศษของสถานศึกษาในประเทศท่ีไดกําหนดใหผู
ศึกษาตองไปศึกษา หรือสมัครไปศึกษาในสถานศึกษาในตางประเทศ ใหสถานศึกษาในประเทศ
รับรองรายการท่ีเรียกเก็บคาใชจายตามหลักสูตรท่ีกําหนด ระบุภาคการศึกษา ปการศึกษา และให
มีคําแปลเปนภาษาไทย 

กําหนดเวลาในการย่ืนใบเบิกเงินสวัสดิการ 

 การย่ืนใบเบิกเงินสวัสดิการสําหรับผูมีสิทธิ ใหดําเนินการภายในกําหนดเวลา ดังนี้ 
  (1) ภายในหนึ่งปการศึกษานับแตวันเปดภาคเรียนแตละภาค ในกรณีท่ีสถานศึกษา
เรียกเก็บเงินคาการศึกษาเปนรายภาคเรียน 
  (2) ภายในหนึ่งปการศึกษานับแตวันเปดภาคเรียนภาคท่ีหนึ่งของปการศึกษา ใน
กรณีท่ีสถานศึกษาเรียกเก็บเงินคาการศึกษาคร้ังเดียวตลอดป 
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ยกเวน ผูมีสิทธิดังตอไปนี้ 
 (1)  ผูมีสิทธิถูกส่ังพักราชการหรือถูกส่ังใหออกจากราชการไวกอน และปรากฏใน
ภายหลังวา ไดรับเงินเดือนในระหวางถูกส่ังพักราชการหรือในระหวางถูกส่ังใหออกจากราชการไว
กอน ใหย่ืนใบเบิกเงินสวัสดิการภายใน 1 ป นับแตวันท่ีกรณีถึงท่ีสุด 
 (2)  ผูมีสิทธิท่ีขอผอนผันตอสถานศึกษาในการชําระเงินลาชา ใหย่ืนใบเบิกเงิน
สวัสดิการภายใน 30 วัน นับแตวันท่ีออกหลักฐานการรับเงินของสถานศึกษา 

 (3) ผูมีสิทธิมีบุตรกูยืมเงินเรียนจากกองทุนเงินใหกูยืมเพ่ือการศึกษาใหผูมีสิทธิย่ืน     
ใบเบิกเงินสวัสดิการภายใน 90 วัน นับแนวันท่ีออกหลักฐานการรับเงินของสถานศึกษา 
 

ผูมีอํานาจอนุมตัิใหเบิกจายสวัสดิการ 
 เมื่อมีการรับรองการมีสิทธิไดรับเงินสวัสดิการในใบเบิกเงินสวัสดิการ แลวเสนอตอผูมี
อํานาจอนุมัติใหเบิกจายเงินสวัสดิการ ตามรายละเอียด ดังตอไปนี้ 
 (1)  สวนราชการในราชการบริหารสวนกลาง ใหเปนอํานาจของหัวหนาสวน
ราชการระดับกรม หรือผูท่ีหัวหนาสวนราชการระดับกรมมอบหมาย ซึ่งดํารงตําแหนงไมต่ํากวา
ประเภทท่ัวไป ระดับชํานาญงาน หรือประเภทวิชาการ ระดับชํานาญการ หรือเทียบเทา หรือผูท่ีมี
ยศตั้งแตพันโท นาวาโท นาวาอากาศโท หรือพันตํารวจโทขึ้นไป 
 (2)  การเบิกเงินสวัสดิการของผูท่ีหัวหนาสวนราชการระดับกรมมอบหมายตาม (1) 
ใหหัวหนาสวนราชการระดับกรม หรือผูท่ีหัวหนาสวนราชการระดับกรมมอบหมาย เปนผูอนุมัติ 
ท้ังนี้การมอบหมายตองมิใชผูใชสิทธิ 
 (3)  สวนราชการในราชการบริหารสวนกลางท่ีมีสํานักงานอยูในภูมิภาคหรือแยก
ตางหากจากกระทรวง กรม หัวหนาสวนราชการระดับกรม จะมอบหมายใหหัวหนาสํานักงานเปน
ผูอนุมัติสําหรับหนวยงานนั้นก็ได 
 (4)  สวนราชการในราชการบริหารสวนภูมิภาค ใหหัวหนาสวนราชการผูเบิกเปน
ผูอนุมัติ 

 (5)  การอนุมัติใหเบิกจายเงินสวัสดิการของหัวหนาสวนราชการระดับกรม 
หัวหนาสํานักงานสําหรับสวนราชการในราชการบริหารสวนกลางที่มีสํานักงานอยูในภูมิภาค
หรือแยกตางหากจากกระทรวง กรม ผูวาราชการจังหวัด หรือหัวหนาสวนราชการในราชการ
บริหารสวนภูมิภาคใหตนเองเปนผูอนุมัติ 

 (6)  การอนุมัติใหเบิกจายเงินสวัสดิการ กรณีผูมีสิทธิไดรับคําส่ังใหไปชวยปฏิบัติ

ราชการซึ่งอยูตางสวนราชการผูเบิก ใหบุคคลตามขอ (1) – ขอ (5)  ณ สถานที่ที่ไปชวยปฏิบัติ
ราชการเปนผูมีอํานาจอนุมัต ิ
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 (7) หัวหนาสวนราชการผูเบิกบํานาญหรือเบี้ยหวัดหรือผูที่ไดรับมอบหมายเปน
ผูมีอํานาจอนุมัติใหเบิกจายเงินสวัสดิการของผูรับบํานาญหรือเบี้ยหวัด 
 

หลักฐานประกอบการเบิกจายเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร  

การขอเบิกเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการมีหลักฐาน ประกอบดวย 
 1. ใบเบิกเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร (แบบ 7223) 
 2. ใบเสร็จรับเงินคาการศึกษาของสถานศึกษา 
 3. ประกาศ/ขอบังคับ/ใบรับรองของสถานศึกษาท่ีขออนุมัติใหจัดเก็บเงินบํารุงการศึกษา
หรือคาเลาเรียน 
 4. หลักฐานอ่ืนๆ เชน สําเนาทะเบียนสมรส สําเนาทะเบียนบาน สําเนาสูติบัตร สําเนา
ใบรับรองบุตร สําเนาใบมรณะบัตร  (กรณีหญิงใชสิทธิเบิกแทนสามีท่ีถึงแกกรรม) สําเนาใบเปล่ียน
ชื่อ เปล่ียนนามสกุล เปนตน 

 

อัตราการเบิกจายท่ีกระทรวงการคลังกําหนด 

ประเภทและอัตราเงินบํารุงการศึกษาในสถานศึกษาของทางราชการ 

1) ระดับอนุบาลหรือเทียบเทา ปการศึกษาละไมเกิน    5,800    บาท 
2) ระดับประถมศึกษาหรือเทียบเทา ปการศึกษาละไมเกิน     4,000  บาท 
3) ระดับมัธยมศึกษาตอนตนหรือเทียบเทา ปการศึกษาละไมเกิน  4,800  บาท 
4) ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย/หรือหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 
 หรือเทียบเทา ปการศึกษาละไมเกิน      4,800  บาท 
5) ระดับอนุปริญญาหรือเทียบเทา ปการศึกษาละไมเกิน           13,700 บาท 
6) ระดับปริญญาตรีหรือเทียบเทา ปการศึกษาละไมเกิน           25,000  บาท 

เงินบํารุงการศึกษา ท่ีใหเบิกจายไดจะตองเปนเงินประเภทตาง ๆ ท่ีสถานศึกษาของทางราชการ
เรียกเก็บตามอัตราท่ีไดรับอนุมัติจากกระทรวงศึกษาธิการ สวนราชการเจาสังกัด หรือท่ีกํากับ
มหาวิทยาลัย องคการบริหารสวนจังหวัด เทศบาล องคการบริหารสวนตําบล กรุงเทพมหานคร 
เมืองพัทยา องคกรปกครองสวนทองถิ่นอื่นท่ีมีกฎหมายจัดตั้ง หรือองคการของรัฐบาล 
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ประเภทและอัตราเงินคาเลาเรียนในสถานศึกษาของเอกชน 
            ปการศึกษาละไมเกิน (บาท) 

รับเงินอุดหนุน     ไมรับเงินอุดหนนุ 
1) อนุบาลหรือเทียบเทา      4,800   13,600 
2) ประถมศึกษาหรือเทียบเทา   4,200   13,200 
3) มัธยมศึกษาตอนตนหรือเทียบเทา     3,300   15,800 
4) มัธยมศึกษาตอนปลาย หรือเทียบเทา    3,200   16,200 
 
สถานศึกษาของเอกชนประเภทอาชีวศึกษา 
1. หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หรือเทียบเทา ในประเภทวิชา/สายวิชา ดังนี้ 

             ประเภทวิชา/สายวิชา         ปการศึกษาละไมเกิน (บาท) 
      รับเงินอุดหนุน      ไมรับเงินอุดหนุน 

    1) คหกรรม หรือคหกรรมศาสตร     3,400   16,500 
    2) พาณิชยกรรม หรือบริหารธุรกิจ    5,100   19,900 
 3) ศิลปหัตถกรรม หรือศิลปกรรม     3,600   20,000 
 4) เกษตรกรรม หรือเกษตรศาสตร     5,000   21,000 
 5) ชางอุตสาหกรรม หรืออุตสาหกรรม    7,200   24,400 
 6) ประมง        5,000   21,100 
 7) อุตสาหกรรมการทองเท่ียว     5,100   19,900 
 8) อุตสาหกรรมส่ิงทอ      7,200   24,400 
 9) เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร     5,700    22,900 
 
2. หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) หรือเทียบเทา และหลักสูตรประกาศนียบัตร 
วิชาชีพเทคนิค (ปวท.) หรือเทียบเทา ใหเบิกไดคร่ึงหนึ่งของจํานวนท่ีจายจริงของคาเลาเรียน ใน
ประเภทวิชา 
สายวิชา ดังนี้ 

ประเภทวิชา/สายวิชา     ปการศึกษาละไมเกิน (บาท) 
 1) ชางอุตสาหกรรม หรืออุตสาหกรรมเทคโนโลยีสารสนเทศ 
และการส่ือสารทัศนศาสตร        30,000 
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ประเภทวิชา/สายวิชา     ปการศึกษาละไมเกิน (บาท) 
 2) พาณิชยกรรม หรือบริหารธุรกิจ ศิลปหัตถกรรม หรือศิลปกรรม 
เกษตรกรรม หรือเกษตรศาสตร คหกรรม หรือคหกรรมศาสตร 
อุตสาหกรรมการทองเท่ียว       25,000 
  สําหรับรายละเอียดของสาขาวิชาตามประเภทวิชาหรือวิชาของหลักสูตรท่ีกําหนดดังกลาว
ใหเปนไปตามท่ีกระทรวงศึกษาธิการอนุญาตใหสถานศึกษาเอกชนทําการเปดสอนในสาขาวิชานั้นๆ 

3. หลักสูตรระดับปริญญาตรี  
 ใหเบิกจายไดคร่ึงหนึ่งของจํานวนท่ีไดจายไปจริงของคาเลาเรียน 
ปการศึกษาละไมเกิน         25,000 บาท 

คาเลาเรียน ท่ีใหเบิกจายไดจะตองเปนคาธรรมเนียมการเรียนหรือคาธรรมเนียมตาง ๆ ซึ่ง
สถานศึกษาเอกชนเรียกเก็บตามอัตราท่ีไดรับอนุมัติจากกระทรวงศึกษาธิการ หรือมหาวิทยาลัย 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



   
 

บทท่ี 3 

แนวทางการตรวจสอบ 

แนวทางการตรวจสอบการเบิกจายเงินสวัสดกิารเก่ียวกับการศึกษาบุตร  

เจาหนาท่ีผูตรวจสอบจะตองพิจารณาตรวจสอบเอกสาร โดยมีขั้นตอนและวิธีการดังตอไปนี้ 

1. รวบรวมขอมูล เอกสารและทะเบียนคุมท่ีเกี่ยวของ  

       1.1 ทะเบียนคุมการเบิกคาเลาเรียนบุตรรายคน 

  1.2 เอกสารหลักฐานท่ีเกี่ยวของ : ใบเบิกสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรตามแบบท่ี

กรมบัญชีกลางกําหนด (แบบ 7223) ใบเสร็จรับเงินจากสถานศึกษา มีหนังสือรับรองจาก

สถานศึกษาท่ีไดรับอนุญาตใหเรียกเก็บเงินบํารุงการศึกษาแนบประกอบการเบิกจาย 

      2. สอบทานหลักฐานเอกสารในการขอเบิกเงิน 

    2.1 ใบเบิกเงินสวัสดิการการศึกษาของบุตร (แบบ 7223) 

    2.2 ใบเสร็จรับเงินของสถานศึกษา อยางนอยตองมีรายละเอียดดังตอไปนี้  

               - ชื่อ ท่ีอยู หรือท่ีทําการของสถานศึกษาผูรับเงิน 

                  - วัน เดือน ป ท่ีรับเงิน 

                  - รายการแสดงการรับเงินระบุวาเปนคาอะไร จํานวนเงินท้ังตัวเลขและตัวอักษร ลายมือ

ชื่อผูรับเงิน 

    2.3 มีหนังสือรับรองจากสถานศึกษาท่ีไดรับอนุญาตใหเรียกเก็บเงินบํารุงการศึกษาแนบ

ประกอบการเบิกจาย 

3. สอบทาน วิเคราะห ความถูกตองของการเบิกจายเงิน  

    3.1 เปนประเภทอัตราเงินบํารุงการศึกษาและคาเลาเรียนท่ีเบิกจายใหผูมีสิทธิเปนไป

ตามท่ีกระทรวงการคลังกําหนด ตามหนังสือ ดวนท่ีสุด ท่ี กค 0422.3/ว257 ลงวันท่ี 28 

มิถุนายน2559 ใหถือปฏิบัติตั้งแต ปการศึกษา 2559 เปนตนไป  

3.1.1 ประเภทและอัตราเงินบํารุงการศึกษาในสถานศึกษาของทางราชการ 

    - ระดับอนุบาลหรือเทียบเทาจนถึงระดับปริญญาตรี มีการเบิกคาธรรมเนียม

การศึกษา ถูกตอง เปนไปตามอัตราท่ีกระทรวงการคลังกําหนด 

เงินบํารุงการศึกษา ท่ีใหเบิกจายจะตองเปนเงินประเภทตาง ๆ ท่ีสถานศึกษา

ของทางราชการเรียกเก็บตามอัตราท่ีไดรับอนุมัติจากกระทรวงศึกษาธิการ สวนราชการเจาสังกัด 

หรือท่ีกํากับมหาวิทยาลัย องคการบริหารสวนจังหวัด เทศบาล องคการบริหารสวนตําบล 
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หรือท่ีกํากับมหาวิทยาลัย องคการบริหารสวนจังหวัด เทศบาล องคการบริหารสวนตําบล 

กรุงเทพมหานคร เมืองพัทยา องคกรปกครองสวนทองถิ่นอ่ืนท่ีมีกฎหมายจัดตั้ง หรือองคการของ

รัฐบาล  

3.1.2 ประเภทและอัตราเงินคาธรรมเนียมการศึกษาในสถานศึกษาของเอกชน 

- สถานศึกษาของเอกชนประเภทสามัญศึกษา 

       (1) กรณีเปนสถานศึกษาท่ีไมไดรับเงินอุดหนุน ตั้งแตระดับอนุบาลจนถึงระดับ

มัธยมศึกษาปลายหรือเทียบเทา มีการเบิกคาธรรมเนียมการศึกษา ถูกตองเปนไปตาม อัตราท่ี

กระทรวงการคลังกําหนด 

       (2) กรณีเปนสถานศึกษาท่ีไดรับเงินอุดหนุน ตั้งแตระดับอนุบาลจนถึงระดับ

มัธยมศึกษาปลายหรือเทียบเทา มีการเบิกคาธรรมเนียมการศึกษา ถูกตองเปนไปตาม อัตราท่ี

กระทรวงการคลังกําหนด 

   - สถานศึกษาของเอกชนประเภทอาชีวศึกษา 

        (1) หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หรือเทียบเทา   

              (1.1) กรณีเปนสถานศึกษาท่ีไมไดรับเงินอุดหนุน มีการเบิกคาธรรมเนียม

การศึกษาในประเภทวิชาหรือสายวิชา ถูกตองเปนไปตามอัตราท่ีกระทรวงการคลังกําหนด 

          (1.2) กรณีเปนสถานศึกษาท่ีไดรับเงินอุดหนุน มีการเบิกคาธรรมเนียม

การศึกษาในประเภทวิชาหรือสายวิชา ถูกตองเปนไปตามอัตราท่ีกระทรวงการคลังกําหนด 

    (2) หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) หรือเทียบเทาและหลักสูตร 

ประกาศนียบัตรวิชาชีพเทคนิค (ปวท.) หรือเทียบเทา คาการศึกษาบุตรท่ีนํามาเบิกจาย ตองไมเกิน

คร่ึงหนึ่ง ของจํานวนเงินท่ีจายจริงและไมเกินคาธรรมเนียมการศึกษาในประเภทวิชาหรือสายวิชา 

ตามอัตราท่ีกระทรวงการคลังกําหนด 

        (3)  สถานศึกษาของเอกชนหลักสูตรปริญญาตรี คาการศึกษาบุตรท่ีนํามา

เบิกจาย ตองไมเกินคร่ึงหนึ่ง ของจํานวนท่ีจายจริง และไมเกินปการศึกษาละ 25,000 บาท 

3.2 ประเภทอัตราเงินบํารุงการศึกษาและคาเลาเรียนในสถานศึกษาของเอกชน

ประเภทอาชีวศึกษา ท่ีเบิกจายใหผูมีสิทธิเปนไปตามท่ีกระทรวงการคลังกําหนด ตามหนังสือ     

ดวนท่ีสุด ท่ี กค 0422.3/ว 22 ลงวันท่ี 12 มกราคม 2561 ใหถือปฏิบัติตั้งแตภาคเรียนท่ี 2          

ปการศึกษา 2557 เปนตนไป  กรณีท่ีบุตรของผูมีสิทธิไดศึกษาในหลักสูตรการศึกษาดังกลาว       

ไดชําระคาเลาเรียนกอนวันท่ีหนังสือเวียนฉบับนี้ใชบังคับ และผูมีสิทธิไดนําหลักฐานการรับเงินของ

สถานศึกษามาย่ืนขอเบิกจากทางราชการเกินระยะเวลาท่ีกําหนดตามระเบียบกระทรวงการคลัง    
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วาดวยการเบิกจายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร พ.ศ. 2560 ขอ 10 โดยไมตองขอทํา

ความตกลงกับกระทรวงการคลัง 

4. สรุปผลการตรวจสอบ 

- สรุปผลการตรวจสอบ วัตถุประสงค ขอบเขต หลักเกณฑ กฎระเบียบ แนวทางปฏิบัติ 

ขอตรวจพบ สาเหตุ ผลกระทบ และขอเสนอแนะ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   
 

 

แบบฟอรมท่ี 1 



   
 

 

แบบฟอรมท่ี 2 



   
 

 

แบบฟอรมท่ี 3 



   
 

 

แบบฟอรมท่ี 4 



   
 

 



 
พระราชกฤษฎีกา 

เงินสวัสดกิารเกี่ยวกบัการศกึษาของบุตร 
พ.ศ.  ๒๕๖๒ 

 
 

พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ 
พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว 

ให้ไว ้ ณ  วนัที่  ๙  มถิุนายน  พ.ศ.  ๒๕๖๒ 
เป็นปทีี่  ๔  ในรัชกาลปัจจบุัน 

พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ  พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว    
มีพระบรมราชโองการโปรดเกล้าฯ  ให้ประกาศว่า 

โดยที่เป็นการสมควรปรับปรุงพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร 
อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  ๑๗๕  ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  และมาตรา  ๓  (๖)  

แห่งพระราชบัญญัติการก าหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการจ่ายเงินบางประเภทตามงบประมาณรายจ่าย  
พ.ศ.  ๒๕๑๘  จึงทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ  ให้ตราพระราชกฤษฎีกาขึ้นไว้  ดังต่อไปนี้ 

มาตรา ๑ พระราชกฤษฎีกานี้เรียกว่า  “พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษา
ของบุตร  พ.ศ.  ๒๕๖๒” 

มาตรา ๒ พระราชกฤษฎีกานี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา
เป็นต้นไป 

มาตรา ๓ ให้ยกเลิก 
(๑) พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร  พ.ศ.  ๒๕๒๓ 
(๒) พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร  (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๓๒ 

้หนา   ๑๐

่เลม   ๑๓๖   ตอนที่   ๗๕    ก ราชกิจจานุเบกษา ๑๒   มิถุนายน   ๒๕๖๒



(๓) พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร  (ฉบับที่  ๓)  พ.ศ.  ๒๕๓๓ 
(๔) พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร  (ฉบับที่  ๔)  พ.ศ.  ๒๕๓๔ 
(๕) พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร  (ฉบับที่  ๕)  พ.ศ.  ๒๕๔๘ 
(๖) พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร  (ฉบับที่  ๖)  พ.ศ.  ๒๕๕๐ 
(๗) พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร  (ฉบับที่  ๗)  พ.ศ.  ๒๕๕๔ 
มาตรา ๔ ในพระราชกฤษฎีกานี้ 
“ผู้มีสิทธิ”  หมายความว่า 
(๑) ข้าราชการหรือลูกจ้างประจ าซึ่งได้รับเงินเดือนหรือค่าจ้างประจ าจากเงินงบประมาณรายจ่าย

งบบุคลากรของกระทรวง  ทบวง  กรม  เว้นแต่ข้าราชการการเมืองหรือข้าราชการต ารวจชั้นพลต ารวจ  
ซึ่งอยู่ในระหว่างรับการศึกษาอบรมในสถานศึกษาของส านักงานต ารวจแห่งชาติก่อนเข้าปฏิบัติหน้าที่
ราชการประจ า 

(๒) ลูกจ้างชาวต่างประเทศซึ่งมีหนังสือสัญญาจ้างที่ได้รับค่าจ้างจากเงินงบประมาณรายจ่าย
และสัญญาจ้างนั้นมิได้ระบุเกี่ยวกับการได้รับเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรไว้เป็นพิเศษ 

(๓) ผู้ได้รับบ านาญปกติหรือผู้ได้รับบ านาญพิเศษเพราะเหตุทุพพลภาพตามกฎหมายว่าด้วย
บ าเหน็จบ านาญข้าราชการหรือกฎหมายว่าด้วยกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการ  และทหารกองหนุน  
มีเบี้ยหวัดตามข้อบังคับกระทรวงกลาโหมว่าด้วยเงินเบี้ยหวัด 

“สถานศึกษาของทางราชการ”  หมายความว่า 
(๑) มหาวิทยาลัยหรือสถาบันอุดมศึกษาที่เรียกชื่ออย่างอื่นในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการหรือ

ส่วนราชการอื่น  หรือที่อยู่ในก ากับของรัฐ 
(๒) วิทยาลัยหรือสถานศึกษาที่เรียกชื่ออย่างอื่นซึ่งมีฐานะเทียบเท่าวิทยาลัยในสังกัดหรือ  

อยู่ในก ากับของกระทรวงศึกษาธิการ  หรือส่วนราชการอื่นที่  ก.พ.  รับรองคุณวุฒิ 
(๓) โรงเรียนในสังกัดหรืออยู่ในก ากับของกระทรวงศึกษาธิการ  มหาวิทยาลัย   วิทยาลัย  

องค์การบริหารส่วนจังหวัด  เทศบาล  องค์การบริหารส่วนต าบล  กรุงเทพมหานคร  เมืองพัทยา  หรือ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่นที่มีกฎหมายจัดตั้ง  และให้หมายความรวมถึงโรงเรียนที่เรียกชื่ออย่างอื่น 
ที่มีการจัดระดับชั้นเรียนด้วย 

(๔) โรงเรียนในสังกัดหรืออยู่ในก ากับของส่วนราชการอื่น  หรือองค์การของรัฐบาลที่  ก.พ.  
รับรองคุณวุฒิ 
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(๕) โรงเรียนในสังกัดส่วนราชการที่กระทรวงการคลังก าหนด 
(๖) สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยที่มีการจัดระดับชั้นเรียนในสังกัดส่วนราชการ 
“สถานศึกษาของเอกชน”  หมายความว่า 
(๑) สถาบันอุดมศึกษาเอกชนตามกฎหมายว่าด้วยสถาบันอุดมศึกษาเอกชน 
(๒) โรงเรียนในระบบตามกฎหมายว่าด้วยโรงเรียนเอกชน 
“เงินบ ารุงการศึกษา”  หมายความว่า  เงินประเภทต่าง ๆ  ที่สถานศึกษาของทางราชการเรียกเก็บ

ตามอัตราที่ได้รับอนุมัติจากกระทรวงศึกษาธิการ  ส่วนราชการเจ้าสังกัดหรือที่ก ากับ  มหาวิทยาลัย  
องค์การบริหารส่วนจังหวัด  เทศบาล  องค์การบริหารส่วนต าบล  กรุงเทพมหานคร  เมืองพัทยา  องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นอื่นที่มีกฎหมายจัดตั้ง  หรือองค์การของรัฐบาล 

“เงินค่าเล่าเรียน”  หมายความว่า  เงินค่าธรรมเนียมการเรียนหรือค่าธรรมเนียมต่าง ๆ   
ซึ่งสถานศึกษาของเอกชนเรียกเก็บตามอัตราที่สถานศึกษาก าหนด 

“บุตร”  หมายความว่า  บุตรโดยชอบด้วยกฎหมายซึ่งมีอายุครบสามปีแตไ่ม่เกินยี่สิบห้าป ี ทั้งนี้  
ไม่รวมถึงบุตรบุญธรรมและบุตรซึ่งบิดามารดาได้ยกให้เป็นบุตรบุญธรรมของผู้อื่น 

มาตรา ๕ การจ่ายเงินตามงบประมาณรายจ่ายเป็นเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร
ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และอัตราการจ่ายตามที่บัญญัติไว้ในพระราชกฤษฎีกานี้  ส่วนวิธีการเบิกจ่ายนั้น  
ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่กระทรวงการคลังก าหนด 

มาตรา ๖ ให้ผู้มีสิทธิมีสิทธิได้รับเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรได้เพียงคนที่หนึ่ง
ถึงคนที่สาม 

ผู้มีสิทธิผู้ใดมีบุตรเกินสามคน  และต่อมาบุตรคนหนึ่งคนใดในจ านวนสามคนตามวรรคหนึ่งตาย  
กายพิการจนไม่สามารถเล่าเรียนได้  หรือเป็นคนไร้ความสามารถ  คนเสมือนไร้ความสามารถที่มิได้ศึกษา
ในสถานศึกษาที่มีสิทธิได้รับเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร  วิกลจริต  หรือจิตฟ่ันเฟือน  
ไม่สมประกอบ  ก่อนอายุครบยี่สิบห้าปีบริบูรณ์  ให้ผู้นั้นมีสิทธิได้รับเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษา 
ของบุตรเพ่ิมขึ้นอีกเท่าจ านวนบุตรที่ตาย  กายพิการ  หรือเป็นคนไร้ความสามารถ  คนเสมือนไร้ความสามารถ  
วิกลจริต  หรือจิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบนั้น  โดยให้นับบุตรคนที่อยู่ในล าดับถัดไปก่อน 

การนับล าดับบุตร  ให้นับเรียงตามล าดับการเกิดก่อนหลัง  ทั้งนี้  ไม่ว่าเป็นบุตรที่เกิดจาก  
การสมรสครั้งใด  หรืออยู่ในอ านาจปกครองของตนหรือไม่ 
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มาตรา ๗ ผู้มีสิทธิผู้ใดยังไม่มีบุตรหรือมีบุตรที่มีสิทธิได้รับเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษา
ของบุตรตามมาตรา  ๖  ยังไม่ถึงสามคน  ถ้าต่อมามีบุตรแฝดซึ่งท าให้มีจ านวนบุตรเกินสามคน  ให้ผู้มีสิทธิ 
ผู้นั้นมีสิทธิได้รับเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรตามมาตรา  ๖  ส าหรับบุตรแฝดดังกล่าวทุกคน  
เมื่อบุตรแฝดดังกล่าวเป็นบุตรที่เกิดจากคู่สมรสในกรณีที่ผู้มีสิทธิเป็นชาย  หรือเป็นบุตรของตนเองในกรณี
ที่ผู้มีสิทธิเป็นหญิง 

ในกรณีที่บุตรคนใดคนหนึ่งของผู้มีสิทธิตามวรรคหนึ่งตาย  กายพิการจนไม่สามารถเล่าเรียนได้  
หรือเป็นคนไร้ความสามารถ  คนเสมือนไร้ความสามารถที่มิได้ศึกษาในสถานศึกษาที่มีสิทธิได้รับเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาของบุตร  วิกลจริต  หรือจิตฟ่ันเฟือนไม่สมประกอบ  ก่อนอายุครบยี่สิบห้าปีบริบูรณ์  
ให้ลดจ านวนบุตรที่ได้รับเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรลงจนกว่าจ านวนบุตรที่ได้รับเงินสวัสดิการ
ดังกล่าวเหลือไม่เกินสามคน  และหลังจากนั้น  ผู้มีสิทธิจึงจะมีสิทธิได้รับเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษา
ของบุตรเพ่ิมขึ้นได้ตามมาตรา  ๖  วรรคสอง 

เพ่ือประโยชน์แห่งมาตรานี้   บทบัญญัติที่อ้างถึงบุตรคนที่หนึ่งถึงคนที่สามของผู้มีสิทธิ 
ให้หมายความถึงบุตรคนที่หนึ่งถึงคนสุดท้ายของผู้มีสิทธิตามวรรคหนึ่ง 

มาตรา ๘ การจ่ายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร  ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์  
ประเภทและอัตรา  ดังต่อไปนี้ 

(๑) บุตรที่ศึกษาในสถานศึกษาของทางราชการในหลักสูตรระดับไม่สูงกว่าอนุปริญญาหรือ
เทียบเท่า  และหลักสูตรนั้นแยกต่างหากจากหลักสูตรระดับปริญญาตรี  ให้ได้รับเงินบ ารุงการศึกษา 
เต็มจ านวนที่ได้จ่ายไปจริง  แต่ทั้งนี้  ต้องเป็นไปตามประเภทและไม่เกินอัตราที่กระทรวงการคลังก าหนด 

(๒) บุตรที่ศึกษาในสถานศึกษาของทางราชการในหลักสูตรระดับปริญญาตรี  ให้ได้รับเงินบ ารงุ
การศึกษาเต็มจ านวนที่ได้จ่ายไปจริง  แต่ทั้งนี้  ต้องเป็นไปตามประเภทและไม่เกินอัตราที่กระทรวงการคลัง
ก าหนด 

(๓) บุตรที่ศึกษาในสถานศึกษาของเอกชนในหลักสูตรระดับไม่สูงกว่ามัธยมศึกษาตอนปลาย
หรือเทียบเท่า  ให้ได้รับเงินค่าเล่าเรียนเต็มจ านวนที่ได้จ่ายไปจริง  แต่ทั้งนี้  ต้องเป็นไปตามประเภทและ
ไม่เกินอัตราที่กระทรวงการคลังก าหนด 

(๔) บุตรที่ศึกษาในสถานศึกษาของเอกชนในหลักสูตรระดับสูงกว่ามัธยมศึกษาตอนปลายหรือ
เทียบเท่าแต่ไม่สูงกว่าอนุปริญญาหรือเทียบเท่า  และหลักสูตรนั้นแยกต่างหากจากหลักสูตรระดับปริญญาตรี  
ให้ได้รับเงินค่าเล่าเรียนครึ่งหนึ่งของจ านวนที่ได้จ่ายไปจริง  แต่ทั้งนี้  ต้องเป็นไปตามประเภทและไม่เกิน
อัตราที่กระทรวงการคลังก าหนด 
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(๕) บุตรที่ศึกษาในสถานศึกษาของเอกชนในหลักสูตรระดับปริญญาตรี  ให้ได้รับเงินค่าเล่าเรียน
ครึ่งหนึ่งของจ านวนที่ไดจ้่ายไปจรงิ  แต่ทั้งนี้  ต้องเป็นไปตามประเภทและไม่เกนิอัตราที่กระทรวงการคลงั
ก าหนด 

(๖) บุตรที่ศึกษาในสถานศึกษาของทางราชการหรือสถานศึกษาของเอกชนในหลักสูตรอื่น
นอกจาก  (๑)  ถึง  (๕)  และไม่สูงกว่าระดับปริญญาตรี  ให้ได้รับเงินบ ารุงการศึกษาหรือเงินค่าเล่าเรียน
ตามประเภทและไม่เกินอัตราที่กระทรวงการคลังก าหนด 

ทั้งนี้  บุตรที่ศึกษาในสถานศึกษาของทางราชการหรือเอกชนในหลักสูตรระดับปริญญาตรี  
ตาม  (๒)  (๕)  หรือ  (๖)  จะต้องเป็นการศึกษาในระดับปริญญาตรีเป็นหลักสูตรแรกที่น ามาเบิกจาก 
ทางราชการเท่านั้น 

การจ่ายเงินสวัสดิการตามวรรคหนึ่ง  ให้จ่ายส าหรับปีการศึกษาที่ก าหนดโดยกระทรวงศึกษาธิการ  
ส่วนราชการเจ้าสังกัดหรือที่ก ากับ  มหาวิทยาลัย  องค์การบริหารส่วนจังหวัด  เทศบาล  องค์การบริหาร
ส่วนต าบล  กรุงเทพมหานคร  เมืองพัทยา  และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่นที่มีกฎหมายจัดตั้ง  หรือ
องค์การของรัฐบาล 

มาตรา ๙ ภายใต้บังคับมาตรา  ๖  และมาตรา  ๗  ข้าราชการซึ่งมีต าแหน่งหน้าที่ประจ า
อยู่ในต่างประเทศมีสิทธิได้รับเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร  ดังต่อไปนี้ 

(๑) บุตรที่ศึกษาในสถานศึกษาในประเทศที่ข้าราชการผู้นั้นมีต าแหน่งหน้าที่ประจ าอยู่ 
(๒) บุตรที่ศึกษาในสถานศึกษานอกประเทศที่ข้าราชการผู้นั้นมีต าแหน่งหน้าที่ประจ าอยู่ 

อันเนื่องมาจากประเทศซึ่งข้าราชการมีต าแหน่งหน้าที่ประจ าอยู่ไม่มีสถานศึกษาที่ได้รับการรับรองมาตรฐาน
การศึกษาจากสถาบันรับรองมาตรฐานสากล  หรือเป็นประเทศหรือเมืองที่มีภาวะความเป็นอยู่ไม่ ปกติ  
ทั้งนี้  ตามที่กระทรวงการคลังก าหนด 

การได้รับเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรตามวรรคหนึ่ง  ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์  
ประเภท  หลักสูตรและอัตราที่กระทรวงการคลังก าหนด  และให้กระทรวงการคลังมีอ านาจก าหนดอายุบุตร
ให้ต่ ากว่าเกณฑ์ในบทนิยามค าว่า  “บุตร”  ตามมาตรา  ๔  ได้ 

กรณีบุตรของข้าราชการซึ่งมีต าแหน่งหน้าที่ประจ าอยู่ในต่างประเทศ  หากศึกษาอยู่ในสถานศึกษา
ในประเทศไทย  สิทธิในการได้รับเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร  ให้เป็นไปตามมาตรา  ๘   
แห่งพระราชกฤษฎีกานี้ 
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มาตรา ๑๐ บรรดาระเบียบ  หลักเกณฑ์  หรือหนังสือเวียนที่ออกตามพระราชกฤษฎีกา 
เงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร  พ.ศ.  ๒๕๒๓  และที่แก้ไขเพ่ิมเติม  ซึ่งใช้บังคับอยู่ในวันก่อนวันที่
พระราชกฤษฎีกานี้ใช้บังคับ  ให้ยังคงใช้บังคับได้ต่อไปเท่าที่ไม่ขัดหรือแย้งกับบทบัญญัติแห่งพระราชกฤษฎีกานี้
จนกว่าจะมีระเบียบ  หลักเกณฑ์ หรือหนังสือเวียนที่ออกตามพระราชกฤษฎีกานี้ใช้บังคับ 

มาตรา ๑๑ ให้รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการคลังรักษาการตามพระราชกฤษฎีกานี้ 
 

ผู้รับสนองพระบรมราชโองการ 
พลเอก  ประยุทธ์  จันทร์โอชา 

นายกรฐัมนตร ี
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

้หนา   ๑๕

่เลม   ๑๓๖   ตอนที่   ๗๕    ก ราชกิจจานุเบกษา ๑๒   มิถุนายน   ๒๕๖๒



หมายเหต ุ :-  เหตุผลในการประกาศใช้พระราชกฤษฎีกาฉบับนี้  คือ  โดยที่พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาของบุตร  พ.ศ.  ๒๕๒๓  ได้บังคับใช้มาเป็นเวลานานและมีบทบัญญัติบางเรื่องไม่สอดคล้องกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน  อีกทั้งยังมีการตรากฎหมายแก้ไขเพ่ิมเติมพระราชกฤษฎีกาดังกล่าวหลายฉบับ  ท าให้ 
เกิดความไม่สะดวกในการใช้บังคับกฎหมาย  สมควรปรับปรุงพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาของบุตรให้เกิดความชัดเจน  เหมาะสม  และสอดคล้องกับการจัดระบบการศึกษาของประเทศไทย   
จึงจ าเป็นต้องตราพระราชกฤษฎีกานี้ 

้หนา   ๑๖

่เลม   ๑๓๖   ตอนที่   ๗๕    ก ราชกิจจานุเบกษา ๑๒   มิถุนายน   ๒๕๖๒






















