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     โมเดล STRONG จติพอเพยีงต้านทจุรติ คิดค้นโดยสาํนกังาน ป.ป.ช. ที�ไดป้ระยุกต์
นาํหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพยีงมาใชป้ระกอบกับหลักการต่อต้านการทจุรติ
เพื�อสรา้งฐานคิดจติพอเพยีงต่อต้านทจุรติใหเ้กิดขึ�นเป�นพื�นฐานความคิดของป�จเจกบุคคล
รวมถึงใช้เป�นแนวทางในการปฏิบัติงาน และพัฒนาวัฒนธรรมของหน่วยงาน

กลไกหลัก     
ในการนาํไปใช ้  

มุง่พฒันาใหเ้กิดความเจรญิ โดยการ
ต่อสูกั้บการทจุรติอยา่งไมย่อ่ท้อ

โมเดล STRONG จติพอเพยีงต้านทจุรติ

paticipation paticipation

paticipation paticipation

หลักความพอเพยีง โดยบุคคลสามารถแยกแยะ
ผลประโยชน์ส่วนตัวและผลประโยชน์ส่วนรวม
อยา่งเป�นอัตโนมติั

บุคคลและหนว่ยงานปฏิบติังาน
บนพื�นฐานของความโปรง่ใส

รูแ้ละพรอ้มลงมอืป�องกัน
การทจุรติ

แสวงหาความรูอ้ยา่งต่อเนื�อง
เพื�อให้เท่าทันต่อสถานการณ์
การทจุรติ

รว่มพฒันาใหเักิดความเอื�ออาทร
ต่อกันพื�นฐานของจรยิธรรม
และจติพอเพยีง

STRONG : จติพอเพยีงต้านทจุรติ 

พฒันาโดย รศ.ดร.มาณี ไชยธรีานุวฒัศิร,ิ 2560-2562
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พอเพยีง กลไกหลักคือ ปรบัวธิคิีดที�แยกแยะ
ผลประโยชนส์ว่นตัวและสว่นรวมไดอ้ยา่งถกูต้อง
ชดัเจน และเป�นอัตโนมติั นําไปสูจ่ติสาํนกึที�พอเพยีง 
ไมก่อบโกย ไมเ่บยีดบงัรฐั ไมร่บัสนิบน

โปรง่ใส กลไกหลักคือ สรา้งความรูค้วามเขา้ใจ
และวธิสีงัเกตเกี�ยวกับความโปรง่ใส
ของโครงการต่างๆ

ตื�นรู ้กลไกหลักคือ การเรยีนรูส้ถานการณก์ารทจุรติ
ในพื�นที� ในชุมชน หรอืในกรณีที�ปรากฏการทจุรติขึ�น
หรอืกรณศึีกษาที�เกิดขึ�นมาแล้วและมคํีาพพิากษา
ถึงที�สดุแล้ว

มุง่ไปขา้งหนา้ กลไกหลักคือ การป�องกันและ
ปราบปราม ดว้ยกระบวนการมสีว่นรว่ม
ในการเฝ�าระวงัพื�นที�ที�มคีวามเสี�ยงในการทจุรติ

ความรู ้กลไกหลักคือ การใหค้วามรูใ้นรปูแบบ
การฝ�กอบรม หรอืใหส้ื�อเรยีนรูอ้ยา่งต่อเนื�อง

เอื�ออาทร กลไกหลักคือ กิจกรรมจติอาสา
ชว่ยเหลือบุคคล ชุมชน/สงัคมในยามวกิฤติ
หรอืการรว่มมอืในการรว่มพฒันาชุมชน

จดัทําโดย...กลุ่มงานจรยิธรรม กรมทรพัยากรนํ�า


