
(ร่าง) 
แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมและคุ้มครองจริยธรรม 5 ปี (ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 – 2564) 

ของกรมทรัพยากรน้ า กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ตามแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ 1 (พ.ศ. 2559 - 2564) ตามมติคณะรัฐมนตรี เม่ือวันที่ 12 กรกฎาคม 2559 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ปลูกและปลุกจิตส านึกคุณธรรมและจริยธรรมในองค์กร 
 

มาตรการ ตัวช้ีวัด โครงการ/ กิจกรรม หน่วยนับ 
เป้าหมาย งบประมาณ 

(บาท) 2560 2561 2562 2563 2564 
ส่งเสริมและปลูกฝังการ
เรียนรู้และปฏิบัติตามหลัก
คุณธรรม ยกย่อง เชิดชู
บุคคลผู้มีคุณธรรมจริยธรรม 
หลักธรรมาภิบาลในการ
ปฏิบัติงาน 

1.1 จ านวนการด าเนินการ
จัดนิทรรศการ การเรียนรู้
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

                                                                             

1.1 การจัดนิทรรศการ การเรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง              

ครั้ง 
 

2 
 

2 
 

2 
 

2 
 

2 - 

1.2 จ านวนบุคลากรที่เข้า
รับการอบรม มีความรู้ความ
เข้าใจร้อยละ 80                            

 

1.2 สนับสนุนให้บุคลากรกรมทรัพยากรน้ า
ได้เรียนรู้ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 

 

คน 
 

60 
 

60 
 

60 
 

60 
 

60 610,000 

1.3 จ านวนข้าราชการและ
เจ้าหน้าท่ีท่ีได้รับการ
คัดเลือก 

1.3 จ านวนข้าราชการท่ีได้รับการคัดเลือก
เป็นบุคคลดีเด่นในด้านคุณธรรมจริยธรรม           
กรมทรัพยากรน้ า 

 

คน 
 

2 
 

2 
 

2 
 

2 
 

2 - 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 สร้างองค์ความรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
 

มาตรการ ตัวช้ีวัด โครงการ/ กิจกรรม หน่วยนับ 
เป้าหมาย งบประมาณ 

(บาท) 2560 2561 2562 2563 2564 

ส่งเสริมประชาสัมพันธ์  
การด าเนินการตามประมวล
จริยธรรม จรรยาบรรณ
ข้าราชการ 

2.1 จ านวนช่องทางในการ
เผยแพร่สื่อประชาสัมพันธ์
ส่งเสริมด้านคุณธรรม
จริยธรรม 

 

2.1 การเผยแพร่สื่อรณรงค์ส่งเสริมให้
สังคมมีค่านิยมยกย่องเชิดชูและเห็นคุณค่า
ของการปฏิบัติตนตามหลักคุณธรรม
จริยธรรม 

ช่องทาง 
 

5 
 

5 
 

5 
 

5 
 

5 - 

2.2 จ านวนช่องทางในการ
เผยแพร่ประมวลจริยธรรม
ของกรมทรัพยากรน้ า 

 

2.2 การเผยแพร่ประมวลจริยธรรมของ
กรมทรัพยากรน้ า 

ช่องทาง 
 

3 
 

4 
 

5 
 

5 
 

5 - 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 บูรณาการความร่วมมือระหว่างหน่วยงานด้านการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
 

มาตรการ ตัวช้ีวัด โครงการ/ กิจกรรม หน่วยนับ 
เป้าหมาย งบประมาณ 

(บาท) 2560 2561 2562 2563 2564 

สร้างเครือข่ายคณะท างาน
ด้านคุณธรรมจริยธรรม 

3.1 ร้อยละของโครงการฯ 
ท่ีผ่านกระบวนการมีส่วน
ร่วม 

3.1 การเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามี
ส่วนร่วมในการรับฟังความคิดเห็นของ
ประชาชนและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในภารกิจ    
ทุกครั้ง 

 

ร้อยละ 
 

100 
 

100 
 

100 
 

100 
 

100 - 

3.2 จ านวนลุ่มน้ าท่ี
ประชาชนและผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียเข้ามามีส่วนร่วมใน
การบริหารจัดการน้ า 

 

3.2 การให้ประชาชนและผู้มีส่วนได้ส่วน
เสียเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ
น้ า 

ลุ่มน้ า 
 

25 
 

25 
 

25 
 

25 
 

25 - 
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 สร้างความเข้มแข็งในการบริหารจัดการในเรื่องคุณธรรม จริยธรรมของหน่วยงาน 
 

มาตรการ ตัวช้ีวัด โครงการ/ กิจกรรม หน่วยนับ 
เป้าหมาย งบประมาณ 

(บาท) 2560 2561 2562 2563 2564 

ก าหนดเครื่องมือในการ
ประเมินผลการปฏิบัติการ /
ด าเนินการด้านคุณธรรม
จริยธรรม 

4.1 ระดับความส าเร็จใน
การประเมิน 

4.1 โครงการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการด าเนินการของหน่วยงาน
ภาครัฐ                                   
(ประเมินตามเกณฑ์ที่ ป.ป.ท. ก าหนด) 

 

ระดับ 
 

สูงมาก 
 

สูงมาก 
 

สูงมาก 
 

สูงมาก 
 

สูงมาก - 

 


