
DWR STRONG
ขบัเคลื�อนสูอ่งค์กรพอเพยีงต้านทจุรติ

จดัทําโดย...กลุ่มงานจรยิธรรม กรมทรพัยากรนํ�า

ชมรม STRONG กรมทรพัยากรนํ�า
องค์กรพอเพยีงต้านทจุรติ
ได้จดัตั�งขึ�นอยา่งเป�นทางการ

เมื�อวนัที� 27 สงิหาคม พ.ศ. 2567

กลุ่มงานจรยิธรรมจงึขอเผยแพรแ่นวทาง
การดาํเนินงานของชมรมเพื�อมุง่ขบัเคลื�อน

กรมทรพัยากรนํ�าสูอ่งค์กรพอเพยีงต้านทจุรติ 

                            คือ กลุ่มคน/ทีม ซึ�งเป�นกลไกสาํคัญต่อการขบัเคลื�อน
กระบวนการตามแผนงานองค์กรพอเพียงต้านทุจรติ โดยมีแนวทาง
ปฏิบติัเพื�อเสรมิสรา้งความรู ้ความเขา้ใจเกี�ยวกับแนวคิด STRONG Model
การแยกแยะระหวา่งประโยชน์สว่นตนและประโยชนส์ว่นรวม การป�องกัน
การทุจรติเชิงรุกผ่านกระบวนการหรอืกิจกรรมการมีส่วนรว่มของ
บุคลากรในองค์กร และกระตุน้ใหท้กุคนในองค์กรตระหนักถึงความเสยีหาย
จากการเข้าไปเกี�ยวข้องกับความโปรง่ใส หรอืการทุจรติที�อาจเกิดขึ�น
ภายในองค์กร

ชมรม

          สรา้งค่านิยมรว่ม ปลูกฝ�งจิตสาํนึกใหม้ีการปฏิบัติเพื�อเป�าหมาย
การสรา้งความโปรง่ใส ความซื�อสัตย์สุจรติในกระบวนการดาํเนินงาน
ใหแ้ก่ผู้บรหิาร ขา้ราชการ เจา้หน้าที� และผู้เกี�ยวขอ้งขององค์กรจนเกิด
เป�นวัฒนธรรมองค์กรสุจรติ เพื�อให้บุคลากรในทุกระดับภาคภูมิใจ
ที�ได้เป�นสว่นหนึ�งขององค์กรที�โปรง่ใส ไรท้จุรติ

          ชมรมมีบทบาทผลักดันให้มีการกําหนดนโยบายเพื�อส่งเสรมิ
การนําไปปฏิบติั สื�อสารเพื�อสรา้งความรว่มมอืและสง่เสรมิการมสีว่นรว่ม
ในการปฏิบัติของคนในองค์กรทุกระดับ สรา้งแรงจูงใจในการปฏิบัติ
เพื�อนําสูก่ารมสีว่นรว่มด้วยความเต็มใจ ปฏิบติังานตามแผน รายงานผล

และประเมนิผลการปฏิบติังาน ถอดบทเรยีนความสาํเรจ็ อุปสรรคป�ญหา
ถ่ายทอดไปยังคนในองค์กร ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย และสื� อสารข้อมูล
การปฏิบติัเพื�อสรา้งการรบัรูใ้นวงกวา้ง และกระตุน้ใหเ้กิดการมสีว่นรว่ม
สรา้งองค์กรพอเพยีงต้านทจุรติไดอ้ยา่งยั�งยนื

ที�มา : คู่มอืสนบัสนุนการขบัเคลื�อนเครอืขา่ย STRONG-องค์กรพอเพยีงต้านทจุรติ, สาํนกังาน ป.ป.ช.

ผู้บรหิารตอบรบัเป�น
องค์กรพอเพยีงต้านทจุรติ

โค้ชองค์กรถ่ายทอดแนวคิด/องค์ความรู้
สรา้งทีมงาน/ชมรม

ทีมงาน/ชมรม รว่มวางแผนจดักิจกรรม เพื�อลดความเสี�ยง
ต่อความไมโ่ปรง่ใส นําไปสูอ่งค์กรไรท้จุรติ

จดักิจกรรมตามแผน และขยายผลในองค์กร

ถอดบทเรยีน (ผลงาน+ประสบการณ์+ป�จจยัความสาํเรจ็)

แลกเปลี�ยนเรยีนรูผ้ลการจดักิจกรรมระหวา่งองค์กร

สื�อสารผลการปฏิบติัต่อผู้มสีว่นได้สว่นเสยี

คําสั�งจดัตั�งชมรม
STRONG กรมทรพัยากรนํ�า
องค์กรพอเพยีงต้านทจุรติ


