
STRONG        คืออะไร?
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ตื�นรู้

STRONG 
จติพอเพยีง
ต้านทจุรติ
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มุง่ไปขา้งหนา้
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โปรง่ใส
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Sufficient
พอเพยีง

มุง่พฒันาใหเ้กิดความเจรญิ โดยการต่อสู้
กับการทจุรติอยา่งไมย่อ่ท้อ

โมเดล STRONG จติพอเพยีง
ต้านทจุรติ

กรมทรัพยากรนํ�า ได้เข้ารว่มเป�นองค์กรพอเพียงต้านทุจรติในป�งบประมาณ 
พ.ศ. 2567 กลุ่มงานจรยิธรรมเชญิชวนหน่วยงานและบุคลากรทกุคนประยุกต์
ใชโ้มเดล STRONG ในการปฏิบติังานรว่มกัน

คือ การประยุกต์หลักความพอเพียงมาใช้ต่อต้านการทุจรติ
เพื�อสรา้งฐานคิดจติพอเพยีงต่อต้านทจุรติใหเ้กิดขึ�นบนพื�นฐาน
ความคิดของป�กเจกบุคคล รวมถึงเพื�อเป�นแนวทางปฏิบติังาน
และพัฒนาเป�นวฒันธรรมต้านทจุรติขององค์กร

STRONG MODEL

paticipation paticipation

paticipation paticipation

หลักความพอเพยีง โดยบุคคลสามารถแยกแยะ
ผลประโยชน์ส่วนตัวและผลประโยชน์ส่วนรวม
อยา่งเป�นอัตโนมติั

บุคคลและหนว่ยงานปฏิบติังาน
บนพื�นฐานของความโปรง่ใส

รูแ้ละพรอ้มลงมอืป�องกัน
การทจุรติ

แสวงหาความรูอ้ยา่งต่อเนื�อง
เพื�อให้เท่าทันต่อสถานการณ์
การทจุรติ

รว่มพฒันาใหเักิดความเอื�ออาทร
ต่อกันบนพื�นฐานของจรยิธรรม
และจติพอเพยีง

COMING SOON

ชมรม STRONG-ทน.

องค์กรพอเพียง

ต้านทุจริต

ที�มา : การอบรมโค้ช STRONG องค์กรพอเพยีงต้านทจุรติ โดยสาํนกังาน ป.ป.ช. 
           และแบบแสดงเจตจาํนงเขา้รว่มเป�นองค์กรพอเพยีงต้านทจุรติของกรมทรพัยากรนํ�า


