
พึงปฏิบัติตนให้เป็นที่เชื่อถือศรัทธา
แก่ประชาชน ปฏิบัติต่อประชาชน
ด้วยความสุภาพ อ่อนน้อมถ่อมตน

ไม่อ้างหรือใช้อํานาจโดยปราศจากเหตุผล
ดําเนินชีวิตอย่างเรียบง่าย

โดยน้อมนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงฯ 
มาปรับใช้ และปฏิบัติตนเป็นพลเมืองด้วย

การเคารพกฎหมายและมีวินัย

ประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน
ประการ

ท่ีมา : ราชกิจจานุเบกษา เล่ม 138 ตอนพิเศษ 109 ง ลงวันท่ี 20 พฤษภาคม 2564  กลุ่มงานจริยธรรม กรมทรัพยากรน้ํา

มีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ 21 พฤษภาคม 2564 เป็นต้นไป

ยึดม่ันในสถาบันหลักของประเทศ ยึดม่ันในสถาบันหลักของประเทศ ซ่ือสัตย์สุจริตซ่ือสัตย์สุจริต กล้าตัดสินใจและยืนหยัด
ทําในส่ิงท่ีถูกต้องชอบธรรม 
กล้าตัดสินใจและยืนหยัด

ทําในส่ิงท่ีถูกต้องชอบธรรม 

คิดถึงประโยชน์ส่วนรวม
มากกว่าประโยชน์ส่วนตัว
คิดถึงประโยชน์ส่วนรวม
มากกว่าประโยชน์ส่วนตัว ปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความเท่ียงธรรม ปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความเท่ียงธรรม 

มุ่งผลสัมฤทธ์ิ ประสิทธิภาพ
และคุณภาพของงาน

มุ่งผลสัมฤทธ์ิ ประสิทธิภาพ
และคุณภาพของงาน

ดํารงตนเป็นแบบอย่างด้วยการเป็นข้าราชการท่ีดี
และรักษาภาพลักษณ์ของทางราชการ

ดํารงตนเป็นแบบอย่างด้วยการเป็นข้าราชการท่ีดี
และรักษาภาพลักษณ์ของทางราชการ

ปฏิบัติหน้าที่อย่างตรงไปตรงมา
ตามกฎหมายและตามทํานองคลองธรรม
โปร่งใส และตรวจสอบได้ ไม่แสดงออก

ถึงพฤติกรรมที่มีนัยเป็นการแสวงหา
ประโยชน์โดยมิชอบ รับผิดชอบต่อหน้าที่
มีความพร้อมรับการตรวจสอบและรับผิด 

มีจิตสานึกที่ดีฯ 

อันได้แก่ ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์
และการปกครองระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

ด้วยการแสดงออกถึงความภูมิใจในชาติ
และรักษาผลประโยชน์ของชาติ

ปฏิบัติตามหลักศาสนาที่ตนนับถือฯ 
ปฏิบัติตามรัฐธรรมนูญและกฎหมาย 

และเทิดทูนรักษาไว้ซึ่ง
สถาบันพระมหากษัตริย์

กล้าคัดค้านในสิ่งที่ไม่ถูกต้อง
กล้าเปิดเผยหรือรายงานการทุจริต

ประพฤติมิชอบต่อผู้มีหน้าที่รับผิดชอบ 
ใช้ดุลพินิจในการปฏิบัติหน้าที่

โดยปราศจากอคติฯ 

ไม่มีผลประโยชน์ทับซ้อน เสียสละ
มีจิตสาธารณะ สามารถแยกเรื่องส่วนตัว
ออกจากหน้าที่การงาน ไม่กระทําการ
อันมีลักษณะเป็นการขัดกันระหว่าง

ประโยชน์ส่วนบุคคลและประโยชน์ส่วนรวมฯ

ปฏิบัติงานด้วยความรวดเร็ว ทันต่อเวลา
และสถานการณ์ คํานึงถึงประโยชน์

และความคุ้มค่าในการใช้ทรัพยากรของรัฐ
รักษามาตรฐานการทํางานที่ดี

พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องฯ ให้บริการ
แก่ประชาชนด้วยความเต็มใจฯ

ปราศจากอคติ และไม่เลือกปฏิบัติโดยการ
ใช้ความรู้สึก หรือความสัมพันธ์ส่วนตัว

หรือเหตุผลของความแตกต่างทางเชื้อชาติ
ศาสนา เพศ อายุ สภาพร่างกาย

สถานะทางเศรษฐกิจสังคม
และต้องรักษาความเป็นกลางทางการเมืองฯ

้

ส่วนตัว ส่วนรวม

ให้กรรมการ พนักงานราชการ ลูกจ้าง ฯลฯ ยึดถือปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือนน้ีด้วย


